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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

AGREDA

Aprobado el Padrén provisional de Agua, basura, alcantarillado y Edar correspondiente al 4°
trimestre de 2014, se expone al publico por el plazo de 15 dias hébiles a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de que los intere-
sados presenten las reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hu-
biesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados en general que el peri-
odo voluntario de cobranza de recibos es entre el dia 29 de enero de 2015 y el 29 de marzo de
2015.

Los recibos domiciliados seran enviados a las entidades bancarias designadas el dia 4 de fe-
brero de 2015. Los no domiciliados se enviaran por correo ordinario al domicilio fiscal sena-
lado por el contribuyente. Los avisos de pago no recibidos, podran recogerse en el Ayuntamien-
to de Agreda, en horario de 9,00 a 14,00 horas durante el periodo de cobranza.

Transcurrido el plazo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y se deven-
garan los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y en su caso,
las costas que se produzcan.

Agreda, 30 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jestis Manuel Alonso Jiménez. 11

De conformidad con lo establecido en el articulo 59,5 y 61 de la Ley 30/1992 de 26 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se hace publica notificacion relativa a los expedientes de abandono de vehicu-
los en la via publica que se indican a continuacion, ya que habiéndose intentado la notificacion
a los interesados en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido realizar o bien son des-
conocidos, por lo que se les notifica lo siguiente:

Habiéndose observado por los servicios de este Ayuntamiento los vehiculos relacionados en
el anexo, estacionados por un periodo superior a un mes en el mismo lugar, presentado desper-
fectos que hacen imposible su desplazamiento por sus propios medios, por la presente se les
requiere para que en el plazo de quince dias, a partir del siguiente de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, retiren el vehiculo del lugar en que se
encuentra; caso contrario se procedera a retirarlo por los servicios municipales y a su tratamien-
to como residuo so6lido urbano, de acuerdo con lo regulado en el articulo 71.1 del Real Decreto
legislativo 339/1990 de 2 de marzo por el que se aprueba el texto articulado de la Ley sobre
Tréfico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, y art. 46.3 de Ley 22/2011 de 28 de
julio sobre Residuos Sélidos Urbanos.

Si desean renunciar a su vehiculo, deberan personarse en el Ayuntamiento de Agreda (Plaza
Mayor 1) aportando DNI y documentacion del vehiculo, tramitandose por este Ayuntamiento
la baja del mismo ante la Jefatura Provincial de Trafico a los efectos del Impuesto Municipal
de Vehiculos.
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ANEXO

Matricula: MU-3919-BT.
Titular: Lisbeth Yvonne Svensson.

Lugar de estacionamiento: Poligono Industrial de “La Dehesa”.
Agreda, 30 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jesus Manuel Alonso Jiménez. 12

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2015,
y comprensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plan-
tilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen
del mismo por capitulos y la relacion de puestos de trabajo.

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2015

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos........cccevvevvereenennen. 1.056.450,00 Gastos de personal ..........cceevevenneennnne. 986.335,54
Impuestos indirectos.........cevvveeerereeennnne. 20.000,00 Gastos en bienes corrientes y servi. ...1.195.387,00
Tasas y Otros ingresoS.....covvevereeeeeeneennen. 909.725,17 Gastos financieros ..........cocceecveveereeveeneeenen. 3.295,74
Transferencias corrientes............coeuu..... 768.486,90 Transferencias corrientes .............coeueee... 75.745,00
Ingresos patrimoniales.............ccccveeveennenne. 40.344,96  B) Operaciones de capital:

B) Operaciones de capital: Inversiones reales ..........ccocceeveveereennenne. 579.000,00
Enajenacion de inversiones reales ........... 30.000,00 Pasivos financieros ...........ccccceeeevveeennn.. 141.298,10
Transferencias de capital ....................... 156.054,35 TOTAL GASTOS .....ooiieieeieeeieens 2.981.061,38
TOTAL INGRESOS........coovevieee. 2.981.061,38

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO.
a) Plazas de funcionarios.
1.- Con Habilitacion Nacional
1.1.- Secretario, 1.
1.2.- Interventor, 1.
2. Escala Administracion general:
2.1.- Subescala Adtva., 2.
2.2.- Subescala Auxiliar, 1.
3. Escala Administracion Especial:
3.1.- Subescala Serv. Especiales:
Vigilantes Municipales, 2.
De personal de Oficios, 1.
b) Personal laboral fijo:
-Operario Serv. Multiples:
Electricista, 1.

Limpiadora, 1.
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Auxiliar de Biblioteca 53,33% jornada, 1.
Maestra coordinadora guarderia, 1.
Técnico superior en educacion infantil, 2.
Aux. de servicios en guarderia 75%, 1.
Profesor/a de Musica. 50%, 1.

¢) Personal Eventual
Tec. Dss. Econ, 2.

d) Personal Laboral Temporal:
Técnico Archivistica, 1.
Oficial servicio multiple, 7.
Auxiliar Vigilante Municipal, 1.
Personal del Complejo deportivo y taller verano, 4.
Peodn servicios multiples, 12.
Limpiadora, 1.
Auxiliar Oficina de Turismo, 2.
Limpiadoras Centros Escolares, 2.
Técnico area econdmica, 1.
Técnico medio ambiente y turismo, 1.
Profesores/as de Musica a tiempo parcial, 4.

De conformidad con los dispuesto en el articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
contra la aprobacion del presente Presupuesto General para el afio 2015 podra interponerse di-
rectamente recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo esta-
blecido en la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Agreda, 31 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jesus Manuel Alonso Jiménez. 13

Por Resolucion de Alcaldia de 10 de diciembre de 2014, el Ayuntamiento de Agreda acuerda
adherirse el Punto General de Entrada de Facturas Electronicas de la Administracion del Esta-
do, FACe, disponible en la direccion URL http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/face,
cuya recepcion de facturas tendra los mismos efectos que los que se deriven de la presentacion
de las mismas en el registro administrativo.

De conformidad con las Bases de Ejecucion del Presupuesto del ejercicio 2015 las facturas
cuyo importe sea menor de 5.000 €, impuestos incluidos, queden excluidas de la obligacion de
facturacion electronica.

Agreda, 30 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jestis Manuel Alonso Jiménez. 14

EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

Aprobado por Resolucion de la Alcaldia de fecha 22 de diciembre de 2014, el Padron de Basuras
correspondiente al 4° trimestre de 2014, se expone al publico por el plazo de 15 dias contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Esta exposicion sirva de notificacion colectiva y al finalizar la misma se podra interpo-
ner Recurso de Reposicion regulado en el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de Marzo de 2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, en el plazo de un mes contado a partir de la finalizacion del periodo
de exposicion.

Para interponer recurso de reposicion no se requerira el previo pago de la cantidad exigida,
no obstante la interposicion de recurso no detendra la accion administrativa de la cobranza si
bien podra suspenderse la ejecucion del acto impugnado en lo términos previstos en el art. 14
del citado Real Decreto legislativo.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 29 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Antonio Pardo
Capilla. 6

CARAZUELO

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comisidon que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Carazuelo, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Diego Serrano Romera. 16

COVALEDA

El Pleno del Ayuntamiento de Covaleda, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de diciembre
de 2014, acord6 la aprobacion inicial del Reglamento municipal regulador de la tramitacion y
exclusion de la factura electronica y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo
56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expe-
diente a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la in-
sercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y
se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Covaleda, 30 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Hilario Rioja Sanz. 1
DUANEZ
Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-

diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.
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En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comision que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Duafiez, 23 de diciembre de 2014.— El Alcalde, José Priscilo Asensio Puebla. 17

FUENTETECHA

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comisidon que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Fuentetecha, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Esther Ruiz Llorente. 18

MAZALVETE

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
misioén Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comision que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Mazalvete, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Santiago Borobio Garcia. 15

MINO DE MEDINACELI

En cumplimiento del articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de 14 de noviembre de 2014, sobre el
expediente de modificacion de créditos n° 1/2014, financiado mediante mayores ingresos, que
se hace publico resumido por capitulos:

Incremento de Gastos
Concepto Denominacion Importe
131  Personal laboral Eventual 750

160  Seguridad Social 500
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210  Reparaciones y mantenimiento infraestructuras 5.000

212 Reparaciones y Mantenimiento edificios y otras Construcciones  2.000

225  Tributos 300
Disminucién de Gastos

Concepto Denominacion Importe

610  Inversiones en Infraestructuras -8.550

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso administrativo en la forma y en los plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efec-
tividad del acto o acuerdo impugnado.

Mino de Medinaceli, 26 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Victor Rubio Marcos. 2

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 26 de diciem-
bre de 2014, el Padron Municipal de las Tasas de suministro de agua potable y alcantarillado
de 2014 y recogida de basuras de 2015, se expone al publico en la Secretaria de este Ayunta-
miento durante el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado por los inte-
resados y formular las reclamaciones que estimen oportunas.

En caso de no producirse reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado.
Mino de Medinaceli, 26 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Victor Rubio Marcos. 3

El Pleno de este Ayuntamiento en Sesion de fecha 26 de diciembre de 2014, acord6 la apro-
bacion inicial del Reglamento Regulador de la Factura Electronica, el mismo se expone al pu-
blico durante el plazo de treinta dias contados desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que pueda ser examinado y formu-
lar las reclamaciones que se estimen oportunas.

En caso de que en dicho periodo no se presentase reclamacion alguna, el presente acuerdo
quedara aprobado definitivamente.

Miio de Medinaceli, 26 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Victor Rubio Marcos. 4

El Pleno de este Ayuntamiento en Sesion de fecha 26 de diciembre de 2014, acord6 la
adhesion de este Ayuntamiento al punto general de entrada de facturas electronicas de la
Administraciéon General del estado de acuerdo con lo previsto en la Ley 25/2013 de 27 de
diciembre, de Impulso a la Factura Electronica y Creacion del Registro Contable de Fac-
turas en el sector Publico, y en particular en su disposicion adicional quinta. Lo cual se ha-
ce publico en cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion adicional sexta de la citada
Ley.

Mino de Medinaceli, 26 de diciembre de 2014.— ElI Alcalde, Victor Rubio Marcos. 5
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OJUEL

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comision que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Ojuel, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Pedro Dominguez Marco. 21

RIBARROYA

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al Ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comisidon que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Ribarroya, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Eduardo Majan Sanz. 19

SAN LEONARDO DE YAGUE

El Pleno del Ayuntamiento de San Leonardo de Yagiie, en sesion ordinaria celebrada el dia
9 de diciembre de 2014, acord6 la aprobacion inicial del Reglamento sobre la tramitacion y el
uso de la factura electronica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local e citado Reglamento, provisionalmente aprobado, se somete a
informacion publica por el plazo de 30 dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten
las reclamaciones o alegaciones que se consideren oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiese presentado ninguna reclamacion o alegacion, se
entenderd definitivamente adoptado el Acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de
acuerdo expreso.

San Leonardo de Yagiie, 19 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jesus Elvira Martin. 7

SAN PEDRO MANRIQUE

Por Acuerdo de Pleno de fecha 11 de diciembre de 2014, se aprobaron las bases de la con-
vocatoria de una plaza de operario de servicios multiples para el Ayuntamiento de San Pedro
Manrique, en régimen laboral, mediante el sistema de concurso-oposicidon, y que a continua-
cion se detallan:
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BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION,
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, DE LA PLAZA DE OPERARIO DE SERVICIOS
MULTIPLES (ALGUACIL) DEL AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO MANRIQUE,
EN REGIMEN LABORAL FIJO

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion, por el sistema de concurso-oposicion li-
bre, de la plaza de Operario de Servicios Multiples (Alguacil), vacante en la plantilla de perso-
nal laboral fijo, con las retribuciones inherentes a dicha categoria profesional.

Y las funciones que tendra encomendadas seran:

A) Servicios Generales:

Apertura y cierre de instalaciones municipales.

Preparacion de material y utillaje para realizar los trabajos diarios.

Control y mantenimiento de todo el material municipal.

Vigilancia del correcto funcionamiento de maquinas, vehiculos (debiendo acudir a las ins-
pecciones técnicas del mismo) y herramientas de trabajo.

Recibir y transportar material municipal.

Mantenimiento y conservacion del cementerio municipal y realizacion de las obras necesa-
rias para los servicios finebres (enterramientos, exhumaciones, etc).

Reparacion y mantenimiento de inmuebles e instalaciones municipales (reparaciones tanto
de albanileria como del resto de instalaciones fijas o moviles, puertas, ventanas, persianas, cris-
tales, pintura, calefaccion sistema eléctrico...).

Limpieza manual y con maquinas de fachadas y borrado de pintura en edificios y lugares pt-
blicos.

Mantenimiento del arbolado, jardines zonas verdes del municipio, asi como instalaciones lu-
dicas y deportivas.

Limpieza de calles, plazas, caminos, parques, dependencias y servicios publicos.

Mantenimiento de calles y mobiliario urbano; rotura de aceras, construccion de protecciones
para peatones, bacheos, reparacién de caminos, cunetas, jardines, bancos, fuentes, parques.

Mantenimiento de sefiales horizontales y verticales, instalandolas y pintandolas si es ne-
cesario.

Vigilancia y mantenimiento de las instalaciones de redes municipales de abastecimiento y
saneamiento, colaborado o asumiendo directamente la cloracion, mantenimiento ¢ instalacion
de sumideros, lectura de contadores, obras de enganche o de baja a la red municipal, reparacion
de la misma...

Mantenimiento del alumbrado publico.

Vigilancia y cobro de puestos de venta ambulante y de los puestos que se instalen durante
las fiestas locales.

Estar preparado para cualquier urgencia y localizable por medio de movil para responder a
las incidencias que puedan surgir en los servicios, incluso en fines de semana y festivos.

Cualquier cometido que sea encargado por Alcaldia de naturaleza similar a las funciones an-
teriormente relacionadas.
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B) Oficinas Municipales.

Alguacileria, Subalterno, préactica de notificaciones en el término municipal.

Colaboracién en la organizacion de festejos, reuniones, actos organizados o autorizados por
el Ayuntamiento y preparacion de infraestructuras para eventos municipales (escenarios, gra-
denos, acustica, etc...)

Fijacion de bandos, edictos y anuncios en tablones de edictos y lugares de costumbre de la
localidad.

Colaboracioén en la recaudacion de tasas, impuestos y exacciones municipales.

Segunda. Modalidad del contrato.

La modalidad del contrato es a tiempo completo, regulada en el Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, asi como establecido como una de las formas de personal laboral en el Estatuto
de Empleado Publico. El caracter del contrato sera fijo.

La jornada de trabajo sera de treinta y siete horas y media semanales, de lunes a viernes, en
horario de mafiana y tarde, si bien por necesidades del servicio podra incluir fines de semana
y festivos.

Tercera. Condiciones de admision de aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 56 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico:

- Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la citada
norma.

- Poseer capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion
forzosa. So6lo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion for-
zosa, para el acceso al empleo publico.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Co-
munidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disci-
plinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al em-
pleo publico.

- Estar en posesion del titulo de graduado escolar, E.S.O., formacion profesional de primer
grado o equivalente.

- Estar en posesion del permiso de conduccion clase B.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estar en posesion de la credencial
que acredite su homologacion.

Cuarta. Forma y plazo de presentacion de instancias

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que

los aspirantes hardn constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases genera-
les para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de San Pe-
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dro Manrique, y se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante
el procedimiento que regula el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, en el plazo de 15 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Bo-
letin Oficial Castilla y Leon.

Las solicitudes se presentaran conforme al modelo que figura en el Anexo I de estas bases e
ird acompafada por:

- Fotocopia compulsada del D.N.I. o, en su caso, pasaporte.

- Fotocopia compulsada del permiso de conduccion clase B.

- Fotocopias compulsadas de los documentos acreditativos de la titulacion exigida en la con-
vocatoria.

- Documentacion acreditativa (original o fotocopia compulsada) de los méritos que a los
efectos de la fase de concurso alegue el interesado.

A los efectos de la valoracion de méritos, se precisa expresamente que no seran valorados
los méritos no invocados, ni tampoco aquellos que, atn siendo invocados, no sean debidamente
acreditados en el plazo de presentacion de instancias por los solicitantes, sin que proceda re-
querimiento de subsanacion posterior al efecto por parte de la Administracion.

Quinta. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de
quince dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha reso-
lucidn, que se publicard en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en su Sede Electronica, se
sefialard un plazo de diez dias naturales para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobard la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicarad en los mismos lugares. En la misma publicacion
se hard constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse los ejercicios.

Sexta. Tribunal calificador.

Los Tribunales calificadores estaran constituidos por:

- Presidente. Un funcionario de carrera designado por la Junta de Castilla y Leon.

- Secretario. Un funcionario de carrera designado por Diputacion Provincial de Soria.
- Vocales. Tres funcionarios de carrera designados por la Junta de Castilla y Leon.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los arti-
culos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimento de las
bases de la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos. Las dudas o reclamaciones
que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convo-
catoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribunal,
por mayoria.

Séptima. Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos.
FASE OPOSICION (Mdximo 30 puntos):
- Prueba escrita (maximo 20 puntos, minimo 10 puntos)

Consistira en la realizacion de una prueba escrita de caracter tedrico, tipo test, de 50 pregun-
tas con respuestas alternativas, relacionadas con el temario adjunto. El ejercicio sera calificado
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de 0 a 20 puntos. Cada respuesta correcta 0,4 puntos. Seran eliminados los aspirantes que no
alcancen un minimo de 10 puntos.

- Prueba practica (maximo 10 puntos, minimo 5 puntos)

Consistira en realizar uno o varios ejercicios de ejecucion practica, de orden profesional
acordes con la plaza convocada y relacionados con las funciones del puesto de trabajo, que
tendran que ver con albaiileria y mantenimiento de instalaciones en general, debiendo ser
ejecutados en el tiempo y forma que el Tribunal determine. En este ejercicio se valorara la
calidad y la rapidez en la ejecucion de las tareas, asi como aquellas otras cuestiones que de-
termine el Tribunal. Serdn eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de cinco
puntos.

FASE CONCURSO (maximo 20 puntos):
A) Experiencia:
Por experiencia acreditada en el desempefio de las funciones propias de la plaza objeto

de la convocatoria en el sector publico: 0,25 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
de 10 puntos.

Por experiencia acreditada en el desempeiio de las funciones propias de la plaza objeto
de la convocatoria en el sector privado: 0,20 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
de 5 puntos.

Los servicios prestados en el sector publico se acreditaran mediante certificado expedido por
la Administracion Publica donde se hayan prestado los servicios en la que conste el puesto de
trabajo ocupado y el tiempo trabajado,

Los servicios prestados en el sector privado se acreditaran mediante certificacion de alta
en el Impuesto de Actividades Econdmicas como trabajador autonomo en oficios relaciona-
dos con el puesto de trabajo que se convoca e informe de vida laboral; o certificacion de la
empresa privada correspondiente, nominas o contratos de trabajo, en los que consten el
puesto de trabajo desempeinado y el tiempo de los servidos prestados e igualmente informe
de vida laboral.

B) Empadronamiento:

Figurar en el momento de la convocatoria y por un periodo minimo de un afio inmediata-
mente anterior, empadronado en el Municipio, 5 puntos.

Se comprobara de oficio por el Ayuntamiento. Pretende valorar el conocimiento de los veci-
nos, viviendas y parajes rusticos del término municipal.

Octava. Calificacion.

La calificacion final serd la siguiente:

Sistema concurso-oposicion: serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion y
la obtenida en la fase de concurso.

Novena. Relacion de aprobados, presentacion de documentos y nombramientos.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la relacion
de aprobados por orden de puntuacion en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y en su Sede
Electronica, precisaindose que el numero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas

vacantes convocadas. Dicha relacion se elevara al Presidente de la Corporacion, que tras resol-
ver sobre el nombramiento, la publicard en los mismos lugares.
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Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de diez dias na-
turales desde que se publican en el tablon de edictos del Ayuntamiento los documentos acredi-
tativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. El certificado
médico de reunir condiciones de capacidad funcional podré ser expedido en cualquier formato
por Médico colegiado en ejercicio.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la do-
cumentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Con el nombrado se celebrard contrato laboral. Existird un periodo de prueba de dos meses
segun las determinaciones del articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores, adquiriéndose la
condicion de personal laboral fijo una vez superado satisfactoriamente dicho periodo.

En caso de que el candidato propuesto no supere los dos meses de prueba establecidos, se
notificara la ocupacion de dicho puesto de trabajo al siguiente aspirante por orden de puntua-
cién en el concurso, manteniendo las mismas condiciones de contratacion.

Décima. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Soria, a partir del dia siguiente al de publicacién de su anuncio en el Boletin Oficial de
Castilla y Leon (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica (en los preceptos que contintian
vigentes), y el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

ANEXO I
(MODELO DE INSTANCIA)

SOLICITUD DE ADMISION EN PROCESO SELECTIVO DE UNA PLAZA
DE OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES (ALGUACIL), LABORAL FIJO,
DEL AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO MANRIQUE
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

D e ,con DNIn.°............ , y domicilio a efectos de
notificacion €n .......ccccceveeeevvevinnnenennnn. ,

EXPONE

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincian® ...... ,
de fecha .............. , en relacion con la convocatoria para la plaza de operario de servicios mul-

tiples (Alguacil), en régimen de personal laboral Fijo.
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SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases refe-
ridas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria relativas a las prue-
bas de seleccion de un operario de servicios multiples (Alguacil), en régimen de personal la-
boral fijo.

CUARTO. Que adjunta la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI compulsada.

- Fotocopia del carnet de conducir clase B.

- Fotocopia del titulo.

- Documentacion acreditativa (original o fotocopia compulsada) de los méritos.

Por todo ello,

SOLICITA
Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada.
En oo, ,a de coooovviinnns de 20.....

ANEXO II
PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
noles.

Tema 2. Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon. Nociones Basicas.

Tema 3. La Administracion Local. El Municipio. Las Entidades Locales de ambito inferior
al Municipio.

Tema 4. La Organizacion municipal. El Alcalde, los Concejales y el Pleno. Competencias
municipales.

Tema 5. El Municipio de San Pedro Manrique. Situacion, territorio, callejero y emplaza-
miento de sus edificios publico e instalaciones municipales.

Tema 6. Citaciones. Notificaciones.
Tema 7. Prevencion de riesgos labores, nociones bésicas.

Tema 8. Limpieza, mantenimiento y conservacion de los edificios e instalaciones municipa-
les: Funciones, herramientas, maquinaria de uso frecuente por los servicios municipales, mate-
riales a utilizar.

Tema 9. Albafiileria, jardineria, fontaneria y pintura. Nociones basicas.

Tema 10. Mantenimiento del servicio de aguas (captacion, cloracion, potabilizacion, etc).
Redes de saneamiento y alcantarillado.

San Pedro Manrique, 11 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jesus Maria Celorrio Hor-
nillos. 3029
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TAPIELA

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local, correspon-
diente al ejercicio 2013, se expone al publico junto con los justificantes y el Informe de la Co-
mision Especial de Cuentas, durante el plazo de 15 dias.

En este plazo y ocho mas, se admitiran los reparos y observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comisidon que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo Informe antes de someterlas al Pleno, para que puedan
ser examinadas y en su caso aprobarlas, de conformidad con lo dispuesto en el art. 212 del Real
Decreto 2/2.004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales.

Tapiela, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Jos¢ Miguel Gallardo Gaya. 20

TORREANDALUZ

En la Intervencion de esta Entidad Local y conforme disponen los arts. 112 de la Ley 7/85,
de 2 de abril y 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales apro-
bado por R.D.L 2/2004, de 5 de marzo, se encuentra expuesto al publico a efectos de reclama-
ciones el Presupuesto General para el ejercicio 2015 aprobado inicialmente por la Junta Veci-
nal, en sesion extraordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 del citado T.
Refundido y por los motivos taxativamente enumerados en el n° 2 de dicho art. 170, podran
presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias hébiles a partir del siguien-
te a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Oficina de presentacion: Registro general.
¢) Organo ante el que se reclama: Junta Vecinal.
Torreandaluz, 10 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Carmelo Gomez Sanz. 3045

TORREMEDIANA

Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2015, en sesion celebrada
el dia 22 de diciembre de 2014, se pone en conocimiento general que en la Intervencion de esta
Entidad Local, se halla expuesto al publico, durante el plazo de quince dias, contados a partir
de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para su examen y recla-
maciones por los interesados ante la Asamblea General.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los art. 112 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril,
169 y siguientes del ROL 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y RD 500/1990, de 20 de abril,

Torremediana, 22 de diciembre de 2014.— El Alcalde, Antonio Machin Manzanares. 3035

VINUESA

El Pleno del Ayuntamiento de Vinuesa reunido en sesion extraordinaria con fecha 18 de di-
ciembre de 2014, adopto entre otros, el siguiente acuerdo:
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PRIMERO. Crear el Punto Propio de Entrada de Facturas Electronicas, disponible en la
direccion URL www.http://vinuesa.sedelectronica.es, cuya titularidad, gestion y adminis-
tracion corresponde al Ayuntamiento de Vinuesa y en el que la recepcion de facturas tendra
los mismos efectos que los que se deriven de la presentacion de las mismas en el registro
administrativo.

SEGUNDQO. El Punto Propio de Entrada de Facturas Electronicas sera accesible a los pro-
veedores todos los dias del aino, durante las veinticuatro horas del dia. S6lo cuando concurran
razones justificadas de mantenimiento técnico u operativo podra interrumpirse, por el tiempo
imprescindible, la accesibilidad a la misma.

TERCERO. Impulsar que mediante la inclusion del articulo 22 del reglamento de adminis-
tracion electronica y en las bases de ejecucion del presupuesto, las facturas cuyo importe sea
menor de 5.000,00 €, impuestos incluidos, queden excluidas de la obligacion de facturacion
electronica.

CUARTO. Establecer que los codigos DIR3 de este Ayuntamiento, de acuerdo con su estruc-
tura organizativa, son:

- Codigo de la oficina contable: LO 1422156.

- Codigo del organo gestor: LO 1422156.

- Codigo de la unidad de tramitacion: LO 1422156.

Estos codigos seran indispensables para la remision de todas las facturas electronicas.

QUINTO. Remitir el acuerdo de creacion del Punto Propio de Entrada de Facturas Electro-
nicas del Ayuntamiento de Vinuesa, para su difusion y conocimiento a los proveedores, tal y
como establece la Disposicion adicional 6* de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso
de la factura electronica y creacion del registro contable de las facturas en el Sector Publico, al
Boletin Oficial de la Provincia de Soria y a la sede electronica.

SEXTO. Remitir la justificacion, en términos de eficiencia, de la creacion e implantacion del
Punto General Propio de Entrada de Facturas Electronicas de este Ayuntamiento a la Secretaria
de Estado de Administraciones Publicas.

Vinuesa, 19 de diciembre de 2014.— La Alcaldesa, Asuncion Medrano Marina. 3031

El Pleno del Ayuntamiento de Vinuesa, en sesion extraordinaria celebrada el dia 18 de di-
ciembre de 2014, acord6 la aprobacion inicial del Reglamento de Administracion Electronica,
y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacidon publica por el
plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que es-
timen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Vinuesa, 19 de diciembre de 2014.— La Alcaldesa, Asuncion Medrano Marina. 3030

|Administracién: Excma. Diputacién Provincial de Soria - Maqueta: Imprenta Provincial - D.L.: SO 1/1958




		975101000
	2015-01-08T09:09:10+0100
	SORIA
	SELLO ELECTRÓNICO DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE SORIA
	DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA




