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administración del estado

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL

RESOLUCIÓN sobre exclusión de la renta activa de inserción con reclamación de cantidades
con lo dispuesto en la Ley 30/92.

Por esta dirección Provincial del servicio Público de empleo estatal en soria, se ha iniciado
expediente administrativo para la exclusión del derecho reconocido al Programa de renta ac-
tiva e inserción contra:

interesada: d. dilia coromoto Hidalgo de Franco

d.n.i.: e-3122844l

Hechos:

con fecha 5 de noviembre 2012, se le comunicó la posible percepción indebida de la renta
activa de inserción prevista en el Programa regulado en el real decreto 1369/2006, de 24 de
noviembre, por el motivo, y por la cuantía y período que en dicha comunicación se indicaban,
así como la propuesta de exclusión del Programa de renta activa de inserción.

Fundamentos de derecho:

el sePe es competente para resolver por razón de la materia, de acuerdo con lo dispuesto en los
arts. 226, 227 y 229 del texto refundido de la l.G.s.s., y el nº 1 del art. 3 del real decreto
625/1985, de 2 de abril, así como en el nº 4 bis y n°5, del art. 48 del texto refundido de la lisos.

la letra j), del n°1), del art. 9 del real decreto 1369/2006 de 24 de noviembre, establece co-
mo causa de exclusión del Programa de renta activa de inserción, el mantener indebidamente
la percepción de la renta activa de inserción.

la letra g), del nº 3), del art. 3 del real decreto 1369/2006, de 24 de noviembre, establece que
es obligación de los trabajadores reintegrar las cantidades de la rai indebidamente percibidas.

resuelve:

declarar la percepción indebida de 3.280,20 euros correspondientes al período de
10.02.2012 a 30.09.2012 y por el siguiente motivo: no comunicar causa de suspensión o ex-
tinción de la rai.

de acuerdo con el nº 2, del art. 33 del real decreto 625/1985, dispone de 30 días para rein-
tegrar dicha cantidad en el Banco santander, c/c nº 00495103712516550943.

también podrá solicitar, el pago aplazado o fraccionado de la cantidad requerida, cuya con-
cesión conllevará el correspondiente devengo del interés legal del dinero establecido anual-
mente en la ley de Presupuestos Generales del estado.

en el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en algún momento beneficiario de
prestaciones, se procederá a realizar su compensación con la prestación, según se establece en
el art. 34 del r.d. 625/85.

transcurridos los 30 días sin que se haya producido el reintegro ni se haya compensado la
deuda, se emitirá la correspondiente certificación de descubierto por la que se iniciará la vía de
apremio, según lo dispuesto en el art. 33.2 del real decreto 625/85.

si el reintegro, la compensación o la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se realiza-
se antes de la apertura de la mencionada vía de apremio, pero con posterioridad a la finaliza-
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ción del plazo de 30 días reglamentarios, la cantidad adeudada se incrementará, de acuerdo con
lo establecido en el art. 27.2 del texto refundido de la ley General de la seguridad social, con
un recargo de 20% a partir del primer mes posterior al período del pago reglamentario siendo
el total de la deuda 3.936,24 euros.

contra esta resolución, conforme a lo previsto en la ley 36/2011 de 10 de octubre regula-
dora de la Jurisdicción social, podrá interponer, ante esta dirección Provincial, reclamación
previa a la vía jurisdiccional social dentro del plazo de 30 días hábiles desde la fecha de noti-
ficación de la presente resolución.

de acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la ley 30/92, de 26 de noviembre, de régimen
Jurídico de las administraciones Públicas y del Procedimiento administrativo común, los ex-
pedientes reseñados, estarán de manifiesto por el mencionado plazo de 30 días en la dirección
Provincial del sePe.

soria, 10 de enero de 2013.– el director Provincial, José maría Bahón sanz. 71

REMISIÓN de resolución de percepción indebida del subsidio por desempleo.
Por esta dirección Provincial se han dictado resoluciones en expedientes para el reintegro de

la protección por desempleo, arriba indicada, declarando la obligación de los interesados que
se relacionan, de devolver las cantidades percibidas indebidamente, por los motivos y períodos
que igualmente se citan. se ha intentado la notificación sin poderse practicar.

lo que se notifica por medio de la presente, de conformidad con lo establecido en el art. 59
de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen Jurídico de las administraciones Públicas
y del Procedimiento administrativo común, advirtiéndoles que de conformidad con lo estable-
cido en el número 2, del art. 33 del real decreto 625/1985, de 2 de abril dispone de 30 días
para reintegrar dicha cantidad, que podrá efectuar en la cuenta n° 0049 5103 71 2516550943
del Banco santander, a nombre del servicio Público de empleo estatal.

también podrá solicitar, el pago aplazado o fraccionado de la cantidad requerida, cuya con-
cesión conllevará el correspondiente devengo del interés legal del dinero establecido anual-
mente en la ley de Presupuestos Generales del estado.

en el supuesto de que no realizase el reintegro y fuese en algún momento beneficiario de
prestaciones, se procederá a realizar su compensación con la prestación, según se establece en
el art. 34 del real decreto 625/1985. 

transcurridos los 30 días sin que se haya producido el reintegro ni se haya compensado la
deuda, se emitirá la correspondiente certificación de descubierto por la que se iniciará la vía de
apremio, según lo dispuesto en el n° 2, del art. 33 del real decreto 625/1985.

si el reintegro, la compensación o la solicitud de fraccionamiento o aplazamiento se realiza-
se con posterioridad a la finalización del plazo de 30 días reglamentarios, la cantidad adeudada
se incrementará, a partir del primer mes posterior al período del pago reglamentario, con un re-
cargo según lo establecido en el n° 2, del art. 27 del texto refundido de la ley General de la
seguridad social.

contra la presente resolución, conforme a lo previsto en el art. 71 de la ley 36/201 i, de 10
de octubre, reguladora de la jurisdicción social, podrá interponer ante esta dirección Provin-
cial, reclamación previa a la vía jurisdiccional social, dentro del plazo de treinta días desde la
notificación de la presente resolución.
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de acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
Jurídico de las administraciones Públicas y del Procedimiento administrativo común, los ex-
pedientes reseñados, estarán de manifiesto por el mencionado plazo de 30 días en la dirección
Provincial del servicio Público de empleo estatal.

relación de resolución de Percepción indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto
en la ley 30/92:

Interesado N.I.F. Expediente Importe Tipo Importe con Período Motivo
recargo recargo

Garvizu lópez roberto 72905074l 42201200000252 99,40 20% 119.28 24/08/2012 30/08/2012 emigración o traslado al extranjero

rodríguez Gonzales eugenia 72905073H 42201200000251 99,40 20% 119,28 24/08/2012 30/08/2012 emigración o traslado al extranjero

sanz martínez miguel Ángel 72886229B 42201200000249 349,42 20% 419.30 20/08/2012 30/08/2012 agotamiento del derecho

Herederos de d. Felipe ceña ceña 16795766Q 42201200000246 1.297,53 20% 1.557.04 16/07/2012 30/08/2012 defunción

sedibeh saidu X5493137r 42201200000250 326,60 20% 391.92 08/08/2012 30/08/2012 colocación por cuenta ajena

soria, 10 de enero de 2013.– el director Provincial, José maría Bahón sanz. 70

administración local

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE SORIA
PresUPUesto General de la diPUtación eJercicio 2013

de conformidad con lo dispuesto en los artículos 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de régimen local, 169.3 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de Haciendas locales, ar-
tículo 20 del real decreto 500/90, de 20 de abril y artículo 127 del r.d.l. 781/86, de 18 de
abril; habida cuenta de que esta corporación, en sesión Plenaria del día 28 de diciembre de
2012, adoptó acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto General de la misma para el ejer-
cicio 2013, que ha resultado definitivo al no haberse presentado contra el mismo reclamaciones
durante el período de exposición pública, anunciado en el Boletín Oficial de la Provincia núm.
150 de 31 de diciembre de 2012, se hace constar el resumen del referido Presupuesto General,
de acuerdo con la estructura de la orden eHa/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales, desglosado en los siguientes
aneXos:

- anexo i.- clasificación económica del estado de ingresos y de Gastos de los diferentes pre-
supuestos que integran el Presupuesto General del año 2013.

- anexo ii.- cuadro-resumen clasificación económica-por programas del estado de Gastos
del Presupuesto de la diputación para el año 2013.

- anexo iii.- relación de puestos de trabajo del Personal Funcionario y laboral de la cor-
poración, así como las respectivas plantillas de dichas relaciones.

de conformidad con lo dispuesto en el artículo 171.1 del citado real decreto legislativo
2/2004, contra la aprobación del presente Presupuesto General para el año 2013, podrá inter-
ponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a partir
del día siguiente hábil a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, conforme a lo es-
tablecido en la ley de la Jurisdicción contencioso-administrativa.
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ANEXO I
clasiFicación económica de inGresos Y Gastos

del PresUPUesto General de 2013
inGresos

Cap. Denominación Diputación C.A. U.N.E.D. Eliminaciones Consolidado Total €
i imPUestos directos 1.013.000,00 1.013.000,00

ii imPUestos indirectos 1.186.190,00 1.186.190,00

iii tasas Y otros inGresos 7.210.600,00 3.200,00 7.213.800,00

iV transFerencias corrientes 34.980.310,00 392.300,00 -185.500,00 35.187.110,00

V inGresos Patrimoniales 263.300,00 3.500,00 266.800,00

Vi enaJ. inVersiones reales

Vii transFerencias de caPital 2.436.200,00 2.436.200,00

Viii actiVos Financieros 747.000,00 747.000,00

iX PasiVos Financieros

47.836.600,00 399.000,00 -185.500,00 48.050.100,00

Gastos
Cap. Denominación Diputación C.A. U.N.E.D. Eliminaciones Consolidado Total €
i Gastos de Personal 12.162.509,38 318.800,00 12.481.309,38

ii Gtos. Bnes. ctes. Y serVicios 15.965.295,00 65.800,00 16.031.095,00

iii Gastos Financieros 611.000,00 611.000,00

iV transFerencias corrientes 3.899.625,62 -185.500,00 3.714.125,62

Vi inVersiones reales 8.738.170,00 14.400,00 8.752.570,00

Vii transFerencias de caPital 353.000,00 353.000,00

Viii actiVos Financieros 1.097.000,00 1.097.000,00

iX PasiVos Financieros 5.010.000,00 5.010.000,00

47.836.600,00 399.000,00 -185.500,00 48.050.100,00

ANEXO II
cUadro resUmen clasiFicación económica-Por ProGramas

del estado de Gastos
Núm. Programa I II III IV VI VII VIII IX TOTAL %

01110 interesés y amortización 540.000,00 600.000,00 5.010.000,00 6.150.000,00 12,86

13510 Parques comarcales 211.654,79 631.550,00 97.000,00 286.000,00 1.226.204,79 2,56

15110 Urbanismo y aquitectura 177.065,77 3.700,00 1.000,00 181.765,77 0,38

16210 medio ambiente 2.967.400,00 35.000,00 20.000,00 1.000,00 3.023.400,00 6,32

16910 cooperación municipal 140.000,00 70.000,00 1.413.000,00 5.578.000,00 7.201.000,00 15,05

23110 servicios sociales 2.044.509,51 2.300.650,00 1.125.791,00 5.470.950,51 11,44

23310 rda. los milagros 824.395,33 1.984.867,00 6.700,00 2.815.962,33 5,89

23330 rda. san José 962.958,55 2.572.607,00 7.000,00 3.542.565,55 7,41

23340 rda. las mercedes 415.197,43 1.425.600,00 20.300,00 1.861.097,43 3,89

23350 rda. navaleno 131.415,07 481.571,00 3.370,00 616.356,07 1,29

32010 enseñanza 200.500,00 240.000,00 440.500,00 0,92

33010 cultura 173.400,29 227.100,00 122.000,00 10.000,00 100.000,00 632.500,29 1,32

33210 centro c. Bibliotecas 134.178,17 26.200,00 68.500,00 228.878,17 0,48

34010 Fomento deporte 68.241,29 161.200,00 358.740,00 588.181,29 1,23

41010 serv. agropecuarios 283.117,03 168.350,00 3.550,00 8.500,00 463.517,03 0,97

43910 desarrollo econom.y tu 217.345,34 241.000,00 148.339,56 5.000,00 12.000,00 350.000,00 973.684,90 2,04

45310 Vías y obras 2.312.137,84 771.600,00 7.000,00 2.437.400,00 5.528.137,84 11,56

91210 organos de gobierno 422.851,67 404.000,00 18.000,00 844.851,67 1,77

92010 secretaria General 1.055.128,33 13.500,00 1.068.628,33 2,23

92020 servicios Generales 530.187,83 1.004.800,00 1.000,00 24.705,06 34.000,00 147.000,00 1.741.692,89 3,64

92030 informática 252.953,68 196.400,00 214.000,00 663.353,68 1,39
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Núm. Programa I II III IV VI VII VIII IX TOTAL %

92040 imprenta Provincial 394.001,78 123.800,00 4.300,00 522.101,78 1,09

92410 asis. tec. municipios 423.379,14 76.400,00 34.100,00 533.879,14 1,12

92420 Participacion ciudadana 346.000,00 346.000,00 0,72

92901 Funciones no clasificad 20.000,00 20.000,00 0,04

93110 intervención 504.971,43 6.100,00 511.071,43 1,07

93210 Gestión tributaria 137.271,96 2.600,00 139.871,96 0,29

93220 recaudación 284.677,67 10.900,00 295.577,67 0,62

93410 tesorería 201.469,48 3.400,00 204.869,48 0,43

totales 12.162.509,38 15.965.295,00 611.000,00 3.899.625,62 8.738.170,00 353.000,00 1.097.000,00 5.010.000,00 47.836.600,00 100,00

25,43 33,37 1,28 8,15 18,27 0,74 2,29 10,47

Plantilla de Personal FUncionario 2013
Funcionarios eventuales Dotación Provisto Vacantes
01.- JeF. GaB. Prensa 1 1
02.- aUXiliar administratiVo 2 2
total FUncionarios eVentUales 3 3 0
Funcionarios de carrera Dotación Propiedad Vacantes
1.- HaBilitacion estatal
01.- secretario 1 1
02.- interVentor 2 1 1
03.- tesorero 1 1
04.- Vicesecretario 1 1
05.- secretario - interVentor 1 1
total HaBilitacion estatal 6 5 1
2.- administracion General.-
01.- JeFatUras de serVicio 2 2
02.- JeFe seccion 4 4
03.- tecnico medio 2 2
04.- administratiVos 21 19 2
05.- JeFe neGociado Presidencia 1 1
06.- aUX. admVos. 18 18
07.- ordenanZa maYor 1 1
08.- ordenanZa 3 3
total administracion General 52 50 2
3.- administracion esPecial.-
01.- JeFatUras serVicio 5 5
02.- JeFe de seccion 1 1
03.- arQUitecto sUPerior 2 1 1
04.- director serV. aGroPecUa. 1 1
05.- tecnico medio 9 9
06.- arQUitecto tecnico. 1 1
07.- inGenieros tecnicos 4 4
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Funcionarios de carrera Dotación Propiedad Vacantes
08.- recaUdadores GrUPo a 2 2
09.- recaUdadores GrUPo c 1 1
10.- delineantes 4 4
11.- tecnico aUXiliar inFormatica 1 1
12.- caBos JeFes ParQUes comarcales 5 5
total administracion esPecial 36 35 1
total General 97 93 4

relación de PUestos de traBaJo Personal FUncionario Y eVentUal
2013

órGano códiGo

neGociado de Presidencia

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe del negociado de Presidencia 1 20 11.106,62 2.287,92 s F ld c1/c2 130/140 c. específico incluye dedicación por dispon. 2009121007701

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F. even c2 140 2009121000501

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F. even c2 140 2009121000502

órGano códiGo

GaBinete de Prensa

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe del Gabinete de Prensa 1 20 8.319,27 s F. even a1 211 10 2009121007801

total Presidencia 4

órGano códiGo

secretaría General de la corPoración

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

secretario General de la corporación 1 30 43.576,12 9.529,41 s F c a1 010 2009201001801

*representación y defensa diputación Provincial Jurisdicc. c-a (art. 166 rdl 781/1986)

órGano códiGo

Vicesecretaría

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Vicesecretario 1 30 40.106,36 6.669,96 s F ld a1 010 2009201019801

*representación y defensa eell de la Provincia en Jurisdicción c-a (art. 166 rdl 781/86)

órGano códiGo

neGociado de secretaría

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000401

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009201000503

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009201000504

órGano códiGo

serVicio de recUrsos HUmanos

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe servicio recursos Humanos 1 26 17.088,68 s F c a1 110 Gestión 2009201007901
rr.HH

técnico medio recursos Humanos 1 20 10.686,62 ns F c a2 120 92/93/98/ Gestión nóminas
107/109 y s.soc. 2009201023301

técnico de Prevención riesgos lab. 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 90 / 83 legisl. Prev.
riesgos 2009201021001

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000402

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000403

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000404

órGano códiGo

sección de contratación

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de sección de contratación 1 24 14.393,54 s F c a1 110 legisl. 2009201022001
contrat.

administrativo * 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 Gestión y mantenimiento programas informáticos 2009201000405

auxiliar administrativo * 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009201000505

* estos puestos de trabajo desempeñan sus funciones tanto para la sección de contratación como para la sección de Patrimonio
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órGano códiGo
sección de Patrimonio

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de sección de Patrimonio 1 24 14.393,54 s F c a1 110 legisl. 2009201008202
Patrimonio

* en la sección de Patrimonio desempeñan sus funciones 1 administrativo y 1 auxiliar administrativo compartidos con la sección de contratación

órGano códiGo
arcHiVo

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

técnico archivero 1 20 9.407,88 ns F c a2 212 97 2009201022201

órGano códiGo
maYordomía

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

ordenanza mayor 1 13 6.392,40 s F c otras aGr 150 2009202022101
ordenanza 1 12 5.557,44 ns F c otras aGr 150 2009202011701
ordenanza 1 12 5.557,44 3500 ns F c otras aGr 150 2009202011702
ordenanza 1 12 5.557,44 ns F c otras aGr 150 2009202011703
total secretaria 20

órGano códiGo
serVicio de inFormÁtica

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de servicio de informática 1 26 17.088,68 5.240,64 s F c a1 211 38 ce: responsable seguridad y protección de datos 2009203006901
técnico medio informática Programador 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 84/86 / 87 2009203018804
técnico medio informática Hardware y com. 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 84/86 / 87 2009203023005
técnico auxiliar de informática 1 18 8.411,62 ns F c c2 213 123/124 2009203007101
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009203000506
total inFormatica 5

órGano códiGo
interVención General

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

interventor General 1 30 43.576,12 s F ld a1 020 2009311000101

órGano códiGo
sección PresUPUestos Y control PresUPUestario

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe sección Presupuestos y control Pres. 1 24 14.393,54 s F c a1 110 2009311000203
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000406
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000407
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009311000507

órGano códiGo
sección contaBilidad

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe sección contabilidad 1 24 14.393,54 s F c a1/a2 212 92 contabilidad 2009311000704
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000408
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000409
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000410
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009311000411
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009311000508

órGano códiGo
sección de Gestión triBUtaria

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

técnico medio de Gestión tributaria 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 92 2009321023206

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009321000411

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009321000510

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009321000511

total interVencion 15

órGano códiGo

tesorería

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

tesorero 1 30 39.504,06 s F c a1 020 2009341000801

órGano códiGo

neGociado de tesorería

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

técnico medio tesorería 1 20 10.686,62 ns F c a2 120 2009341021507

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009341000412

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009341000512
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órGano códiGo

recaUdación

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

recaudador 1 22 9.417,80 6.904,97 ns F c a1/a2 211 1/2/3 2009322001401
recaudador 1 22 9.417,80 7.361,76 ns F c a1/a2 211 2 / 3 2009322001402
recaudador 1 20 9.417,80 13.187,47ns F c a1/a2 213 2009322001403
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009322000513
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009322000514
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009322000515
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009322000516
total tesoreria 11

órGano códiGo
serVicio de cooPeración local

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de servicio de cooperación local 1 26 17.088,68 s F c a1 110 2009201014503
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000413
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000414
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009201000415
delineante 1 18 8.411,62 ns F c c1 213 122 2009201014701
total cooPeracion local 5

órGano códiGo
serVicio de asistencia técnica a mUniciPios

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

secretario-interventor 1 22 12.293,26 ns F c a1/a2 030 2009241022701
interventor 1 26 25.898,66 ns F c a1 20 2009241000101
arquitecto 1 24 14.393,54 ns F c a1 211 27 2009241015401
arquitecto 1 24 14.393,54 ns F c a1 211 27 2009241015402
arquitecto técnico 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 78 2009241015801
técnico medio informática 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 84/86/87/90 2009241023109
técnico medio medio ambiente 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 79 a91/142 2009241023708
administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2009241000415
auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2009241000518
total asistencia tecnica mUniciPios 9

órGano códiGo
JeFatUra serVicio ProYectos Y m. amBiente

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de servicio Proyectos y medio ambiente 1 26 17.088,68 14.244,64 1.818,28 s F c a1 211 30 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531014004

órGano códiGo
oFicina técnica de ProYectos

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

ingeniero técnico obras P. 1 20 10.686,62 10.154,16 ns F c a2 212 83 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531013701
ingeniero técnico obras P. 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 83 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531024802
delineante 1 18 8.411,62 ns F c c1 213 122 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531014301

órGano códiGo
servicio Vías Provinciales

órGano códiGo
oFicina técnica Vías ProV.

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

ingeniero técnico obras P. 1 20 10.686,62 10.154,16 ns F c a2 212 83 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531013703
delineante 1 18 8.411,62 4.766,28 F c c1 213 122 c. específico incluye dedicación por prolong. 2004531013801

órGano códiGo

neGociado Vías, oBras, ProYectos Y m.amBiente

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2004531000416

auxiliar administrativo* 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2004531000519

* la plaza de aux. administrativo se comparte con agricultura

total ProYectos Y medio amBiente 8

órGano códiGo

JeFatUra serV. arQUit., UrBan. Y ParQUes com.

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe serv. arquitectura, Urban. y Parques com. 1 26 17.088,68 s F c a1 211 27 2009241014805

órGano códiGo

oFicina técnica de arQUitectUra Y UrBanismo

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

ingeniero técnico industrial 1 20 10.686,62 ns F c a2 212 90 2001511015004

delineante 1 18 8.411,62 ns F c c1 213 122 2001511013601

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 201511000417
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órGano códiGo

ParQUes comarcales

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

cabo Jefe de Parque 1 18 9.417,80 1.280,16 ns F c c2 222 2001351016001

cabo Jefe de Parque 1 18 9.417,80 1.280,16 ns F c c2 222 2001351016002

cabo Jefe de Parque 1 18 9.417,80 1.280,16 ns F c c2 222 2001351016003

cabo Jefe de Parque 1 18 9.417,80 1.280,16 ns F c c2 222 2001351016004

cabo Jefe de Parque 1 18 9.417,80 1.280,16 ns F c c2 222 2001351016005

total arQUitectUra Y UrBanismo 9

órGano códiGo

JeFatUra de serVicio de serVicios aGroPecUarios

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de servicio de servicios agropecuarios 1 26 17.088,68 s F c a1 211 29 2004101017206

órGano códiGo

oFicina técnica de serVicios aGroPecUarios

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

director servicios agropecuarios 1 24 12.308,80 ns F c a1 211 22 2004101016801

total serVicios aGroPecUarios 2

órGano códiGo

JeFatUra de serVicio serVicios sociales

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de servicio de servicios sociales 1 26 17.088,68 s F c a1/a2 212 94 2002311011407

órGano códiGo

oFicina técnica de serVicios sociales

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

administrativo 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2002311000418

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2002310000520

total serVicios sociales 3

órGano códiGo

JeFatUra sección de cUltUra, JUV. Y dePortes

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

Jefe de sección de cultura, Juventud y deportes 1 24 14.393,54 s F c a1/a2 211 18/63/65/ 2003301016305
57/75/25

órGano códiGo

oFicina técnica de cUltUra Y JUVentUd

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

técnico medio de Juventud 1 20 9.407,88 ns F c a2 212 2003301023510

administrativo * 1 18 8.411,62 ns F c c1 130 2003301000419

* la plaza de administrativo se comparte con la de deportes

órGano códiGo

oFicina técnica de dePortes

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

técnico medio de deportes 1 20 9.407,88 1.305,24 s F c c1 213 125 c. específico incluye dedicación por dispon. 2003401015111

auxiliar administrativo * 1 14 6.392,40 ns F c c2 140 2003401000521

* la plaza de aux. administrativo se comparte con cultura *comPlemento de esPecial dedicacion Y disPoniBilidad

total cUltUra Y dePortes 5

total PUestos rPt 96

relación de PUestos de traBaJo de Personal FUncionario a eXtinGUir
ParQUe móVil Y conserVación

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

conductores 1 14 7.235,62 ns F/l c c2 224 2004531012201

ordenanza-conductor 1 14 6.269,62 ns F/l c c2 224 2003301016201

ordenanza-conductor 1 14 7.235,62 ns F/l c c2 224 2009311000601

total 3 20.740,86

órGano códiGo

imPrenta ProVincial

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

regente 1 18 11.106,48 5.758,37 s F/l c c2 224 2009204008501

Práctico laboratorio 1 14 7.355,60 4.423,44 ns F/l c c2 224 2009204008301
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Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

oficial fotocomposición 1 14 7.355,60 5.615,91 ns F/l c c2 224 2009204009601

oficial fotocomposición 1 14 7.355,60 5.615,91 ns F/l c c2 224 2009204009602

maquinista 1 14 7.355,60 4.423,44 ns F/l c c2 224 2009204008701

maquinista 1 14 7.355,60 ns F/l c c2 224 2009204009002

total imPrenta 6 47.884,48 25.837,07

servicios sociales

Denominación Dot. C.D. C.E. 2013 Otro C.P.T. Tipo Estat. Form. Grupo Adscrip. Titulac. Form. Observaciones Código
C.E./Disp. puesto Prov. Espec.

trabajador social 1 20 9.407,88 ns F/l c a2 212 94 2002311007401

códiGos de titUlación académica esPecíFica
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1 licenciado en derecho.

2 licenciado en ciencias económicas y empresariales.

3 licenciado en empresariales.

4 licenciado en física.

5 licenciado actividad física y deporte.

6 licenciado en filosofía.

7 licenciado en psicología.

8 licenciado en matemáticas.

9 licenciado en publicidad y relaciones públicas.

10 licenciado en periodismo.

11 licenciado en ciencias actuariales y financieras.

12 licenciado en químicas.

13 licenciado en bellas artes.

14 licenciado en ciencias ambientales.

15 licenciado en antropología.

16 licenciado en pedagogía.

17 licenciado en sociología.

18 licenciado en historia del arte.

19 licenciado en psicopedagogía.

20 licenciado en farmacia.

21 licenciado en biología.

22 licenciado en veterinaria.

23 licenciado en bioquímica.

24 licenciado en medicina.

25 licenciado en filología.

26 licenciado en música.

27 arquitecto.

28 ingeniero aeronáutico.

29 ingeniero agrónomo

30 ingeniero caminos, canales y puertos.

31 ingeniero materiales.

32 ingeniero minas.

33 ingeniero montes.

34 ingeniero telecomunicaciones.

35 ingeniero aeronáutica y electrónica industrial.

36 ingeniero electrónica.

37 ingeniero geodesia y cartografía.

38 ingeniero informática.

39 ingeniero organización industrial.

40 ingeniero naval.

41 ingeniero industrial.

42 ingeniero químico.

43 licenciado en administración y dirección de empresas.

44 licenciado en ciencia y tecnología de los alimentos.

45 licenciado en ciencias de la educación.

46 licenciado en ciencias de la imagen y el sonido.

47 licenciado en ciencias del mar.

48 licenciado en geología.

49 licenciado en ciencias políticas.

50 licenciado en ciencias políticas y de la administración.

51 licenciado en ciencias políticas y sociología.

52 licenciado en ciencias y técnicas estadísticas.

53 licenciado en comunicación audiovisual.

54 licenciado en derecho canónico.

55 licenciado en derecho jurídico comunitario.

56 licenciado en derecho jurídico empresarial.

57 licenciado en biblioteconomía y documentación.

58 licenciado en educación social.

59 licenciado en enología.

60 licenciado en estudios eclesiásticos.

61 licenciado en geografía.

62 licenciado en geografía e historia.

63 licenciado en historia.

64 licenciado en historia y ciencias de la música.

65 licenciado en humanidades.

66 licenciado en investigación y ciencias del mercado.

67 licenciado en lingüística.

68 licenciado en logopedia.

69 licenciado en máquinas navales.

70 licenciado en náutica y transporte marítimo.

71 licenciado en odontología.

72 licenciado en publicidad.

73 licenciado en radioelectrónica naval.

74 licenciado en teología.

75 licenciado en teoría de la literatura y literatura comparada.

76 licenciado en traducción e interpretación.

77 licenciado en turismo y administración y dirección de empresas.

78 arquitecto técnico.

79 ingeniero técnico aeronáutico.

80 ingeniero técnico agrónomo.

81 ingeniero técnico minas.

82 ingeniero técnico montes.



83 ingeniero técnico obras públicas.

84 ingeniero técnico telecomunicaciones.

85 ingeniero técnico diseño industrial.

86 ingeniero técnico informática de gestión.

87 ingeniero técnico informática de sistemas.

88 ingeniero técnico topografía.

89 ingeniero técnico forestal.

90 ingeniero técnico industrial.

91 ingeniero técnico naval.

92 diplomado en ciencias empresariales.

93 diplomado en relaciones laborales.

94 diplomado en trabajo social.

95 diplomado en enfermería.

96 diplomado en pedagogía.

97 diplomado en biblioteconomía y documentación.

98 maestro. diplomado en magisterio

98b maestro. educación musical.

99 diplomado en ciencias actuariales y financieras.

100 diplomado en ciencias del patrimonio.

101 diplomado en criminología.

102 diplomado en derecho canónico.

103 diplomado en dietética y alimentación humana.

104 diplomado en educación social.

105 diplomado en fisioterapia.

106 diplomado en gerencia y gestión sociosanitaria.

107 diplomado en gestión y administración pública.

108 diplomado en gestión y administración inmobiliaria.

109 Graduado social.

110 diplomado en humanidades de la empresa.

111 diplomado en informática.

112 diplomado en logopedia.

113 diplomado en máquinas navales.

114 diplomado en marina civil.

115 diplomado en navegación marítima.

116 diplomado en óptica y optometría.

117 diplomado en redioelectrónica naval.

118 diplomado en teología.

119 diplomado en terapia ocupacional.

120 diplomado en turismo.

121 diplomado en música

122 FP grado superior delineación

123 FP grado sup. administración sistemas informáticos.

124 FP grado sup. desarrollo aplicaciones informáticas.

125 FP grado sup. animación activid. físicas y deport.

126 FP grado sup. Producc. audiovisuales, radio, espect.

127 FP grado superior imagen.

128 FP grado sup. realización audiovisuales y espect.

129 FP grado sup. información y comercial. turísticas.

130 FP grado superior análisis y control.

131 FP grado superior animación sociocultural.

132 FP grado superior educación infantil.

133 FP grado superior integración social.

134 FP grado medio cuidados auxiliares enfermería

135 FP grado medio farmacia

136 FP grado superior imagen para el diagnóstico

137 FP grado superior laboratorio diagnóstico clínico

138 FP grado superior restauración

139 FP grado superior información y comercialización turísticas

140 FP grado superior des. proyectos urbanísticos y operaciones
topográficas

141 FP grado medio cuidados auxiliares de enfermería

142 diplomado ciencias ambientales
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taBla de adscriPciones
Código Escala Subescala Clase

010 HaBilit. car. nacional secretaría

020 HaBilit. car. nacional interVención-tesorería

030 HaBilit. car. nacional secretaría-interVención

110 administración General técnica

120 administración General Gestión

130 administración General administratiVa

140 administración General aUXiliar

150 administración General sUBalterna

211 administración esPecial técnica sUPerior

212 administración esPecial técnica media

213 administración esPecial técnica aUXiliar

221 administración esPecial serVicios esPeciales Policía local

222 administración esPecial serVicios esPeciales eXtinción de incendios

223 administración esPecial serVicios esPeciales cometidos esPeciales

224 administración esPecial serVicios esPeciales Personal de oFicios



Plantilla Personal laBoral 2013

Laborales Dotación Fijos Vacantes
GrUPo i

1.- residencias

1.1.- coordinador rdas. 1 1

1.2. director rda. san José 1 1

1.3.- medicos 2 1 1

1.4.- PsicoloGo 1 1

2.- centro coord. BiBlioteca

2.1.- BiBliotecaria 1 1

3.- serVicios sociales

3.1. PsicoloGo 2 2

3.2.- aBoGado 1 1

4.- Vias ProVinciales

4.1.- JeFe serVicio Vias ProVinciales 1 1

total GrUPo i 10 8 2

GrUPo ii

1.- residencias

1.1.- administrador General 2 2

1.2.- traBaJador social 2 2

1.3.- FisioteraPeUta 2 1 1

1.4.-teraPeUta ocUPacional 2 2

1.5.- edUcador 1 1

1.6. sUPerVisora enFerm. 1 1

1.5.- ats/dUe 14 6 8

2.- serVicios sociales

2.1. traBaJador social 22 12 10

2.2. tecnico animacion comUnitaria 11 10 1

2.3. edUcador 3 3

3.- desarrollo economico Y tUristico

3.1.- tecnico medio desarrollo econom 1 1

3.2.- tecnico medio tUrismo 1 1

4.- aGricUltUra

4.1.- inGeniero tecnico aGricola 1 1

total GrUPo ii 63 40 23

GrUPo iii

1.- Vias Y oBras

1.1.- aYte. oBra 1 1
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Laborales Dotación Fijos Vacantes
2.- inFormatica

2.1.- tecnico aUXiliar inFormatica 1 1
total GrUPo iii 2 2 0
GrUPo iV

1.- residencias
1.1.-GoBernanta 2 1 1
1.2.-aUX. de enFermeria 93 75 18
1.3.-cocinero 10 7 3
1.4.-Personal de mantenimiento 3 1 2
1.5.- monitores taller 2 2

2.- camPos aGroPecUarios
2.1.- caPataZ aGricola 1 1
2.2.- encarGado de eXPlotacion 1 1

3.- Vias Y oBras
3.1.- encarGado Gral. ParQUe 1 1
3.2.- aYte. ParQUe maQUinaria 1 1
3.3.- caPataces 4 4
3.4.- oFiciales 1ª-ViGilantes 2 1 1
3.5.- oFiciales 1ª 29 19 10

4.- imPrenta
4.1.- maestro encUadernador 1 1
4.2.- oFicial encUadernacion 2 2
4.3.- maQUinista 1 1

5.- centro coordinador BiBliotecas
5.1.- aUXiliar de BiBlioteca 1 1

6.- desarrollo economico Y tUristico
6.1.- aUXiliar administratiVo 2 2
6.2.- aUXiliar tUrismo 2 2
total GrUPo iV 158 111 47
GrUPo V

1.- residencias
1.1.- aUX. de Planta 38 23 15
1.2.- aUX. Planta-corretUrnos 1 1
1.3.- cUidadores 1 1
1.4.- aYUdantes de cocina 6 4 2
1.6.- emPleadas de comedor 1 1
1.7.- Porteria-limPieZa 2 2
1.8.- laVanderas 7 5 2
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Laborales Dotación Fijos Vacantes
1.9.- costUreras 2 2

1.10.- teleFonista 1 1

2.- camPos aGroPecUarios

2.1.- Pastor 1 1

2.2.- emPleado eXPlotacion 1 1

3.- Vias Y oBras

3.1.- aUX. carreteras 25 14 11

3.2.- aUX carreteras colaBoracion 1 1

4.- imPrenta

4.1.- ordenanZa 1 1

5.- Palacio

5.1.- Porteria-limPieZa 3 2 1

5.2. ordenanZa 1 1

5.3.- ordenanZa (aUla maGna) 1 1

total GrUPo V 93 60 33

sUma total dotacion 326 221 105

relación de PUestos de traBaJo de Personal laBoral aÑo 2013
órGano códiGo

neGociado de Presidencia

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

oficial 1ª conductor 1 14 7.235,62 6.747,60 5009121025201 ns c c2 c. específico incluye dedicación por prolong.

oficial 1ª conductor 1 14 7.235,62 6.747,60 5009121025202 ns c c2 c. específico incluye dedicación por prolong.

total Presidencia 2

órGano códiGo

maYordomía

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

Portero-limpieza (palacio) 1 12 2.873,36 4009202009401 ns c otras aGr tiempo parcial, 1/2 jornada

Portero-limpieza (palacio) 1 12 2.873,36 4009202009402 ns c otras aGr tiempo parcial, 1/2 jornada

Portero-limpieza (palacio) 1 12 5.746,72 4009202009403 ns c otras aGr

ordenanza 1 12 5.557,58 4009202022101 ns c otras aGr

ordenanza (aUla maGna) 1 12 2.888,90 4009202011801 ns c otras aGr tiempo parcial, 1/2 jornada

total maYordomia 5

órGano códiGo

inFormÁtica

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

técnico aux. informática 1 18 8.411,62 1030,68* 4009203001901 ns c c1 cPt aplicable al titular del puesto hasta su jubilación,
según lGPe

total inFormatica 1

órGano códiGo

imPrenta

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

maestro encuadernador 1 15 7.355,74 5.640,72 6009204024701 ns c c2 otro ce por dedicación por prolong.jornada

oficial encuadern./impr. 1 14 7.355,74 4.423,44 6009204009101 ns c c2 otro ce por dedicación por prolong.jornada

oficial encuadern./impr. 1 14 7.355,74 4.423,44 6009204009102 ns c c2 otro ce por dedicación por prolong.jornada

maquinista 1 14 7.355,74 4.423,44 6009204008701 ns c c2 otro ce por dedicación por prolong.jornada

ordenanza 1 12 5.977,16 3.545,04 6009204009301 ns c otras aGr otro ce por dedicación por prolong.jornada

total imPrenta 5
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órGano códiGo

JeFatUra de ProYectos Y medio amBiente

órGano códiGo

oFicina tecnica de ProYectos

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

ayte de obra 1 17 6.839,70 5004531013001 ns c c1

órGano códiGo

JeFatUra serVicio Vias ProVinciales

Jefe servicio Vías Provinciales 1 26 17.088,68 14.244,61 5004531012901 s c a1

órGano códiGo

Unidad oPeratiVa de Vías Y oBras

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

encargado del Parque de maquinaria 1 14 9.361,94 4.498,78 5004531012301 ns c c2 otro ce por dedicación por prolong.jornada

capataz (riegos) 1 14 8.872,22 5004531020201 ns c c2

capataz (cunetas) 1 14 8.872,22 5004531020202 ns c c2

capataz (albañilería) 1 14 8.872,22 5004531019903 ns c c2

capataz (Burgo osma) 1 14 8.872,22 5004531020004 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013101 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531021102 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531021103 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531021201 ns c c2

oficial 1ª-condUctor 1 14 7.235,62 5004531012801 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013102 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013103 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013104 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013105 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013106 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013107 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013108 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013109 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013110 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013111 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013112 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013113 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013114 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013115 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013116 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013117 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013118 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013119 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013120 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013121 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013122 ns c c2

oficial 1ª 1 14 7.235,62 5004531013123 ns c c2

oficial 1ª Vigilante 1 14 7.235,62 5004531013301 ns c c2

oficial 1ª Vigilante 1 14 7.235,62 5004531013302 ns c c2

ayudante del Parque de maquinaria 1 14 7.235,62 5004531021401 ns c c2

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012701 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012702 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012703 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012704 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012705 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012706 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012707 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012708 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012709 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012710 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012711 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012712 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012713 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012714 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 1.393,42 5004531012715 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012716 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012717 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012718 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012719 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012720 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012721 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012722 ns c otras aGr
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Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012723 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012724 ns c otras aGr

auxiliar de carreteras 1 12 7.228,76 5004531012725 ns c otras aGr

auxiliar carreteras colaborador 1 12 3.614,38 5004531020301 ns c otras aGr tiempo parcial, 1/2 jornada

total Vias ProVinciales 63

órGano códiGo

serVicios aGroPecUarios

órGano códiGo

camPos aGroPecUarios

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

ingeniero técnico agrícola 1 20 10.686,62 4004101017101 ns c a2

capataz agrícola 1 14 8.872,22 4004101017301 ns c c2

encargado explotación 1 14 8.670,90 4004101018501 ns c c2

empleado explotación 1 12 7.228,76 4004101018601 ns c otras aGr

Pastor 1 12 7.228,76 4004101017601 ns c otras aGr

total c. aGroPecUarios 5

órGano códiGo

JeFatUra de serVicio serVicios sociales

órGano códiGo

oFicina técnica de serVicios sociales

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

Psicólogo 1 22 12.600,98 4002311006101 ns c a1 7

Psicólogo 1 22 12.600,98 4002311006102 ns c a2 7

abogado 1 22 12.600,98 4002311007501 ns c a1 1

educador 1 20 9.407,88 4002311006001 ns c a2 104

educador 1 20 9.407,88 4002311006002 ns c a2 104

educador 1 20 9.407,88 4002311006003 ns c a2 104

total s. sociales 6

órGano códiGo

ceas

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007401 serV. tecnicos ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007402 serV. tecnicos ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007403 serV. tecnicos ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007404 serV. tecnicos ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007405 almaZan ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007406 almaZan ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007407 aGreda-olVeGa ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007408 aGreda-olVeGa ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007409 BerlanGa ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007410 Gomara ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007411 Pinares norte ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007412 Pinares norte ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007413 Pinares sUr ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007414 Pinares sUr ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007415 riBera ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007416 riBera ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007417 riBera/BerlanGa ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007418 soria rUral ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007419 tierras altas ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007420 tierras altas/
soria rUral ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007421 Zona sUr ns c a2 94

trabajador social 1 20 9.407,88 4002311007422 Zona sUr/Gomara ns c a2 94

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002001 aGreda/olVeGa ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002002 almaZan ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002003 BerlanGa ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002004 Gomara ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002005 Pinares norte ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002006 Pinares sUr ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002007 riBera ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002008 riBera ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002009 soria rUral ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002010 tierras altas ns c a2 104

técnico animación comunitaria 1 20 9.407,88 4002311002011 Zona sUr ns c a2 104

total ceas 33
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órGano códiGo

centro coordinador de BiBliotecas

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

Bibliotecario 1 22 10.387,58 7003321009701 ns c a1 57

auxiliar Biblioteca 1 14 6.392,40 7003321021601 ns c c2

total BiBlioteca 2

órGano códiGo

desarrollo económico Y tUrísitico

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

técnico medio desarrollo económico 1 20 13.829,76 3.352,92 4004391025301 ns c a2 otro ce por especial dedicación, prolong. jornada, festividad

técnico medio turismo 1 20 13.829,76 3.352,92 4004391025401 ns c a2 otro ce por especial dedicación, prolong. jornada, festividad

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 4004391018101 ns c c2

auxiliar administrativo 1 14 6.392,40 4004391018102 ns c c2

auxiliar turismo 1 14 6.392,40 4004391000101 ns c c2

auxiliar turismo 1 14 6.392,40 4004391000102 ns c c2

total desarrollo ec. Y tUrismo 6

órGano códiGo

coordinador residencias

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

coordinador residencias 1 26 17.088,68 4009201020801 s c a1 1 / 2 / 43

total coordinador 1

órGano códiGo

residencia san José

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

director residencia san José 1 22 13.630,54 3002333022401 s c a1 24

médico 1 22 12.600,98 3002333006401 ns c a1 24

Psicólogo 1 22 12.600,98 3002333006101 ns c a1 7

educador 1 20 9.407,88 3002333006001 ns c a2 104

supervisora area de enfermería 1 20 9.407,88 1.173,00 3002333025001 ns c a2 95 c. específico incluye especial dedicación

dUe 1 20 9.407,88 3002333001001 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002333001002 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002333001003 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002333001004 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002333001005 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002333001006 ns c a2 95

terapeuta ocupacional 1 20 9.407,88 3002333006301 ns c a2 119

Fisioterapeuta 1 20 9.407,88 3002333020901 ns c a2 105

trabajador social 1 20 9.407,88 3002333007401 ns c a2 94

Gobernanta 1 14 7.611,52 3002333004201 ns c c2

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011201 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011202 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011203 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011204 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011205 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011206 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011207 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011208 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011209 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011210 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011211 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011212 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011213 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011214 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011215 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011216 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011217 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011218 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011219 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011220 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011221 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011222 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011223 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011224 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011225 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011226 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011227 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011228 ns c c2 141
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Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011229 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011230 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011231 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011232 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002333011233 ns c c2 141

cocinera 1 14 7.034,58 3002333000801 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002333000802 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002333000803 ns c c2

mantenimiento 1 14 6.135,64 3002333004301 ns c c2

monitor taller 1 14 6.706,00 3002333006801 ns c c2

monitor taller 1 14 6.706,00 3002333006701 ns c c2

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000401 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000402 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000403 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000404 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000405 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000406 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000407 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000408 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000409 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000410 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000411 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000412 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000413 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000414 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002333000415 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002333002101 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002333002102 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002333002103 ns c otras aGr

costurera 1 12 6.068,72 3002333003001 ns c otras aGr

costurera 1 12 6.068,72 3002333003002 ns c otras aGr

Portería-limpieza 1 12 6.068,72 3002333006501 ns c otras aGr

Portería-limpieza 1 12 6.068,72 3002333006502 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002333005501 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002333005502 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002333005503 ns c otras aGr

total san Jose 79

órGano códiGo

residencia VirGen de los milaGros

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

administrador residencia Virgen de los milagros 1 20 9.407,88 3002331004101 s c a2 106

médico 1 22 12.600,98 3002331006401 ns c a1 24

dUe 1 20 9.407,88 3002331001001 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002331001002 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002331001003 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002331001004 ns c a2 95

terapeuta ocupacional 1 20 9.407,88 3002331006301 ns c a2 119

Fisioterapeuta 1 20 9.407,88 3002331020901 ns c a2 105

trabajador social 1 20 9.407,88 3002331007401 ns c a2 94

Gobernanta 1 14 7.611,52 3002331004201 ns c c2

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011201 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011202 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011203 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011204 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011205 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011206 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011207 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011208 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011209 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011210 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011211 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011212 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011213 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011214 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011215 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011216 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011217 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011218 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011219 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011220 ns c c2 141
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Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011221 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011222 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011223 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011224 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011225 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011226 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011227 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011228 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011229 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011230 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002331011231 ns c c2 141

cocinera 1 14 7.034,58 3002331000801 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002331000802 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002331000803 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002331000804 ns c c2

mantenimiento 1 14 6.135,64 3002331004301 ns c c2

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000401 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000402 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000403 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000404 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000405 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000406 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000407 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000408 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000409 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000410 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000411 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000412 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000413 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000414 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000415 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000416 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000417 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002331000418 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002331002101 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002331002102 ns c otras aGr

telefonista 1 12 3.034,36 3002331011601 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002331005501 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002331005502 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002331005503 ns c otras aGr

total los milaGros 70

órGano códiGo

residencia nUestra seÑora de las mercedes

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

dUe 1 20 9.407,88 3002334001001 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002334001002 ns c a2 95

dUe 1 20 9.407,88 3002334001003 ns c a2 95

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011201 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011202 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011203 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011204 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011205 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011206 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011207 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011208 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011209 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011210 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011211 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011212 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011213 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011214 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011215 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011216 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011217 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011218 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011219 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011220 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002334011221 ns c c2 141

cocinera 1 14 7.034,58 3002334000801 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002334000801 ns c c2

cocinera 1 14 7.034,58 3002334000801 ns c c2

mantenimiento 1 14 6.135,64 3002334004301 ns c c2
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Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002334000401 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002334000402 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002334000403 ns c otras aGr

auxiliar de planta-correturnos 1 12 6.068,72 3002334000301 ns c otras aGr

cuidadores 1 12 6.068,72 3002334003601 ns c otras aGr

ayudante cocina 1 12 6.068,72 3002334002101 ns c otras aGr

empleadas de comedor 1 12 6.068,72 3002334005301 ns c otras aGr

lavandera/planchadora 1 12 6.068,72 3002334005501 ns c otras aGr

total las mercedes 36

órGano códiGo

residencia naValeno

Denominación Dotación C.D. C.E. 2013 Otro C.E. Cº Rpt Centro Tipo Forma Grupo Titulación Observaciones
Puesto Prov.

administrador 1 20 9.407,88 3002335004101 s c a2 106

dUe 1 20 4.703,94 3002335001001 ns c a2 95 Puesto a media jornada

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011201 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011202 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011203 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011204 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011205 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011206 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011207 ns c c2 141

auxiliar enfermería 1 14 6.403,88 3002335011208 ns c c2 141

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002335000401 ns c otras aGr

auxiliar de planta 1 12 6.068,72 3002335000402 ns c otras aGr

total naValeno 12

total General 326

PATRONATO DEL CENTRO ASOCIADO DE LA UNED EN SORIA
relación de PUestos de traBaJo del Personal laBoral FiJo del Patronato,

así como las resPectiVas Plantillas de dicHas relaciones
Plantilla de Personal laBoral eJercicio 2013:

GRUPO III Dotación
01.- administatiVo 1
total GrUPo iii 1
GRUPO IV Dotación
01.- aUXiliar administatiVo 1
02.- aUXiliar administratiVo (encargada de biblioteca) 1
03.- técnico aUXiliar (vacante) 1
total GrUPo iV 3
GrUPo V
Laborales fijos: Dotación
01.- conserJe 1
total GrUPo V 1
sUma total dotación 5

relación de PUestos de traBaJo Personal laBoral FiJo aÑo 2013:
orGano códiGo

secretaría

Denominación Dotación C.D. C. Específico. Tipo Puesto Forma Prov. Grupo Titulación Observaciones
administrativo 1 19 8.411,62 € n.s oPosición iii Bachillerato
auxiliar adtvo. 1 15 6.392,40 € n.s oPosición iii Graduado escolar
total

secretaría 2
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orGano códiGo

Biblioteca

Denominación Dotación C.D. C. Específico. Tipo Puesto Forma Prov. Grupo Titulación Observaciones
auxiliar Biblioteca 1 15 6.392,40 € n.s oPosición iV Graduado escolar

total

BiBlioteca 1

orGano códiGo

conserjería

Denominación Dotación C.D. C. Específico. Tipo Puesto Forma Prov. Grupo Titulación Observaciones
conserje 1 12 7.637,98 € n.s oPosición V ------ trasladada d.P.

técnico auxiliar 1 14 6.392,40 € n.s oPosición iV Grad. esc. Vacante

total

conserJería 2

total: 5 PUestos

soria, 21 de enero de 2013.– el Presidente, antonio Pardo capilla. 151

AYUNTAMIENTOS

ADRADAS
PresUPUesto General eJercicio 2012

aprobado definitivamente el presupuesto del ayuntamiento para 2012, al no haberse presen-
tado reclamaciones en el periodo de exposición pública, de conformidad con el art. 169 del 
real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de
la ley reguladora de las Haciendas locales, y el art. 20 del real decreto 500/1990, de 20 de
abril, se publica el resumen del mismo por capítulos:
i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2012
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos..................................134.200,00

tasas y otros ingresos...............................48.083,72

transferencias corrientes..........................10.000,00

ingresos patrimoniales..............................11.160,00

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital .........................26.477,68

total inGresos...............................219.921,40

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ...................................26.331,80

Gastos en bienes corrientes y servicios ...87.350,00

transferencias corrientes ...........................6.000,00

B) Operaciones de capital:
inversiones reales ..................................100.239,60

total Gastos...................................219.921,40

ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2012.

a) Plazas de funcionarios.
1 interino.

1.1 secretaria interventora, 1. en agrupación con el ayuntamiento de taroda.

b) Personal laboral temporal:
Peón de usos múltiples, 1.



dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción contencioso administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas señaladas en el art. 170 y 171 del real decreto legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de
las Haciendas locales, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdicción.

adradas, 10 de enero de 2013.– la alcaldesa, Purificación rodrigálvarez lópez. 72

ALDEALPOZO
PresUPUesto General eJercicio de 2013

de conformidad con lo establecido en los artículos 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, 169
del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 20.3 del real decreto 500/90, de 20 de
abril, y resultando definitivo el acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto General de esta
entidad para el ejercicio de 2013, adoptado en sesión extraordinaria celebrada por el ayunta-
miento Pleno de este municipio el día 30 de noviembre de 2012, al no haberse presentado re-
clamaciones durante el período de exposición pública, se procede a la publicación en el Boletín
Oficial de la Provincia del resumen por capítulos del Presupuesto General para 2013, junto a
la plantilla de personal de esta corporación para el mismo ejercicio.
i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2013
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos...........................................5.300

impuestos indirectos........................................1.000

tasas y otros ingresos.........................................500

transferencias corrientes.................................7.400

ingresos patrimoniales.....................................9.100

total inGresos......................................23.300

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ..........................................6.100

Gastos en bienes corrientes y servicios ........10.250

transferencias corrientes ................................5.450

B) Operaciones de capital:
inversiones reales ...........................................1.500

total Gastos..........................................23.300

ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.
Personal FUncionario:

denominación del puesto de trabajo: secretaría-intervención.
número de puestos: 1.
Grupo: a.
subgrupo: a1/a2.
escala: Funcionarios con habilitación de carácter estatal.
subescala: secretaría-intervención.
sistema de provisión: concurso.
situación de la plaza: cubierta en propiedad.
según lo dispuesto en el artículo 171.1 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

podrá interponerse directamente contra el referenciado Presupuesto General, recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publica-
ción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

aldealpozo, 14 de enero de 2013.– el alcalde, Julio Hernández mateo. 73



ALDEHUELA DE PERIÁÑEZ
PresUPUesto General eJercicio de 2013

de conformidad con lo establecido en los artículos 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril y 169 del
real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y resultando definitivo el acuerdo de aprobación
inicial del Presupuesto General de esta entidad para el ejercicio de 2013, adoptado en sesión ex-
traordinaria celebrada por el ayuntamiento Pleno de este municipio el día 15 de noviembre de
2012, al no haberse presentado reclamaciones durante el período de exposición pública, se procede
a la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia del resumen por capítulos del Presupuesto
General para 2013, junto a la plantilla de personal de esta corporación para el mismo ejercicio.
i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2013
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos...........................................8.890

impuestos indirectos...........................................500

tasas y otros ingresos......................................2.710

transferencias corrientes...............................16.000

ingresos patrimoniales...................................22.600

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital ...................................100

total inGresos......................................50.800

Gastos
a) Operaciones corrientes:

Gastos de personal ........................................16.500
Gastos en bienes corrientes y servicios ........18.350
Gastos financieros .............................................700
transferencias corrientes ................................2.750

B) Operaciones de capital:
inversiones reales ...........................................8.400
transferencias de capital ................................1.100
Pasivos financieros .........................................3.000
total Gastos..........................................50.800

ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.
Personal FUncionario:

denominación del puesto de trabajo: secretaría-intervención.
número de puestos: 1.
Grupo: a.
subgrupo: a1/a2.
escala: Funcionarios con habilitación de carácter estatal.
subescala: secretaría-intervención.
sistema de provisión: concurso.
situación de la plaza: cubierta en propiedad.
según lo dispuesto en el artículo 171.1 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

podrá interponerse directamente contra el referenciado Presupuesto General, recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publica-
ción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

aldehuela de Periáñez, 4 de enero de 2013.– la alcaldesa, maría reyes Vallejo indiano.74

CARABANTES
PresUPUesto General 2013

de conformidad con los artículos 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, 169.3 del real decreto
legislativo 2/2004 de 5 de marzo y 127 del texto refundido de3 régimen local, de 18 de abril
de 1986, y habida cuenta que la corporación, en sesión celebrada el día 27 de noviembre de



2012, adoptó el acuerdo de aprobación inicial del Presupuesto General para 2013 que ha resul-
tado definitivo al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición pública,
se hace constar lo siguiente:
i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2013
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos...........................................7.300

impuestos indirectos...........................................750

tasas y otros ingresos......................................9.500

transferencias corrientes.................................5.500

ingresos patrimoniales.....................................5.200

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital ..............................21.500

total inGresos......................................49.750

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ..........................................5.600

Gastos en bienes corrientes y servicios ........20.400

Gastos financieros .............................................250

transferencias corrientes ................................3.500

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital ..............................20.000

total Gastos..........................................49.750

ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.
a) Plazas de funcionarios.

1.- con Habilitación nacional
1.1.- secretario-interventor, 1.
según lo dispuesto en el artículo 171.1 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

se podrá interponer directamente contra el citado presupuesto, recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia.

carabantes, a 2 de enero de 2013.– el alcalde, Hermógenes Gil martínez. 75

CIHUELA
PresUPUesto General 2013

de conformidad con los artículos 112.3 de la ley 7/85, de 2 de abril, 169.3 del real decreto
legislativo 2/2004 de 5 de marzo y 127 del texto refundido de régimen local, de 18 de abril
de 1986, y habida cuenta que el Pleno de la comisión Gestora del ayuntamiento de cihuela,
en sesión extraordinaria celebrada el día 29 de noviembre de 2012, adoptó el acuerdo de apro-
bación inicial del Presupuesto General para 2013 que ha resultado definitivo al no haberse pre-
sentado reclamaciones durante el plazo de exposición pública, se hace constar lo siguiente:
i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2013

inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos.........................................25.300

tasas y otros ingresos....................................22.900

transferencias corrientes...............................17.200

ingresos patrimoniales.....................................4.200

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital ..............................18.840

total inGresos......................................88.450

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ..........................................9.000

Gastos en bienes corrientes y servicios ........46.200

Gastos financieros .............................................250

transferencias corrientes ................................9.000

B) Operaciones de capital:
inversiones reales .........................................24.000

total Gastos..........................................88.450



ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.
a) Plazas de funcionarios.

1.- con Habilitación nacional
1.1.- secretario-interventor, 1.
según lo dispuesto en el artículo 171.1 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo,

se podrá interponer directamente contra el citado presupuesto, recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia.

cihuela, 10 de enero de 2012.– el alcalde, Ángel Beltrán García. 76

DURUELO DE LA SIERRA
aprobado definitivamente el Presupuesto General del ayuntamiento para el 2012, al no

haberse presentado reclamaciones en el período de exposición pública, y comprensivo aquel
del Presupuesto General de este ayuntamiento, Bases de ejecución, plantilla de Personal
funcionario y laboral, de conformidad con el artículo 169 del texto refundido de la ley re-
guladora de Haciendas locales aprobado por real decreto legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo y el artículo 20 del real decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mis-
mo por capítulos:
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos..................................204.720,72

impuestos indirectos...................................7.000,00

tasas y otros ingresos.............................177.623,44

transferencias corrientes........................278.742,77

ingresos patrimoniales..............................33.854,97

B) Operaciones de capital:
enajenación de inversiones reales .........329.343,65

transferencias de capital .......................112.609,59

total inGresos............................1.143.895,14

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal .................................255.054,98

Gastos en bienes corrientes y servicios .360.130,00

Gastos financieros ...................................29.110,45

transferencias corrientes ...........................2.960,00

B) Operaciones de capital:
inversiones reales ..................................167.010,68

Pasivos financieros ..................................27.121,11

total Gastos...................................841.386,22

asimismo y conforme dispone el artículo 127 del r.d. legislativo 781/1986, de 18 de
abril, se publica la plantilla de personal de este ayuntamiento, que es la que a continuación
se detalla:

FUncionarios

Denominación del puesto de trabajo Nº plaza Grupo Nivel Situación
C.D.

secretaría-intervención Habilitación nacional 1 a 24 cubierta

administrativo administración General 1 c2 16 cubierta

Fontanero – electricista administración General 1 c2 15 cubierta interino

alguacil op. serv. multip. administracion General 1 e 13 cubierta oposición

Guarda montes administración General 1 e 13 cubierta interino

total Puestos 5



Personal laBoral FiJo

Denominación del puesto de trabajo Nº pla. Categoría laboral Situación
auxiliar administrativo 1 auxiliar cubierta

limpiador op. serv. multip. 1 lim. Peón cubierta

auxiliar Biblioteca 1 aux. Bibl. cubierta

total Puestos 3

Personal laBoral de dUracion determinada

Denominación del puesto de trabajo Nº pla. Categoría laboral Situación
socorrista Piscinas munic. 2 socorrista temporal

taquilleros Piscinas 2 Peones temporal

monitor deportivo 1 monitor temporal

agente empleo y desarrollo. local 1 agente temporal

ayudante técnico smaf. Guarderia 1 ayudante tecnico. temporal

Personal servicios Guardería 1 trab. no titu. temporal

total Puestos 8

dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción contencioso-administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del texto re-
fundido de la ley reguladora de Haciendas locales aprobado por real decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdic-
ción.

duruelo de la sierra, 11 de enero de 2013.– el alcalde, román martín simón. 85

al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, queda au-
tomáticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la ordenanza
municipal reguladora de estacionamiento y pernocta de autocaravanas y vehículos viviendas en
vías urbanas, cuyo texto íntegro se hace público, para su general conocimiento y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el artículo 70.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del régimen local.

ordenanZa mUniciPal reGUladora del estacionamiento Y Pernocta
de aUtocaraVanas Y VeHícUlos ViViendas en Vías UrBanas.

eXPosición de motiVos

el fenómeno del autocaravanismo en españa, o turismo itinerante, sigue experimentando un
crecimiento muy importante en los últimos años. según fuentes consultadas, españa es el país
de la U.e. que más crece en ventas de este tipo de vehículos; a ello se le añade el hecho de que
la afluencia de turistas y viajeros del resto de europa también es cada vez mayor. 

es un tipo de actividad consistente en el desplazamiento en un tipo de automóvil específico
que permite establecerse en un lugar determinado y por tiempo definido.

nuestro entorno ofrece lo que estos visitantes anhelan desde el lugar de origen; clima ade-
cuado tanto en época estival como en el invierno, para los amantes de la naturaleza en todas
sus formas; espacios naturales puros e inigualables que descubrir y disfrutar; actividades al aire
libre que llenan el tiempo de ocio de las familias; patrimonio histórico artístico que conocer,
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como otro elemento cultural y educativo; instalaciones adecuadas para la práctica de distintos
deportes; en definitiva un marco saludable y perfecto para la promoción de un tipo de turismo
de calidad; de conciliación del uso turístico con el uso racional y sostenible de los recursos na-
turales y culturales de las poblaciones, lo que redunda en mayores beneficios sociales y econó-
micos.

el municipio de duruelo de la sierra (soria); recibe con mayor frecuencia y en un número
creciente la visita de turistas que utilizan las autocaravanas como medio de transporte y aloja-
miento. esta situación hace necesaria la normalización de la presencia de estos vehículos de re-
creo con el fin de hacer compatible el disfrute de los atractivos turísticos de la población por
los usuarios de las autocaravanas, con la preservación de los legítimos intereses públicos, la de-
fensa medioambiental y el reparto equitativo de las plazas de estacionamiento de la localidad
y para promover y hacer fluida la actividad turística del entorno, creando así nuevas perspec-
tivas de negocio y afianzando las existentes.

Para ello se ha dispuesto de un espacio acondicionado con los servicios necesarios, en una
zona delimitada para el aparcamiento o estacionamiento de autocaravanas dentro del área de
aparcamiento existente frente al aparcamiento de camiones, en la carretera cl-117,
PK36+773.

en cuanto a la regulación de la materia:

son los ayuntamientos, las entidades responsables de la misma; dado que fijan el orden y uso
del suelo con los instrumentos que les reconocen las legislaciones de ordenación del suelo y son
responsables de los servicios de abastecimiento de agua, energía, seguridad ciudadana, movili-
dad urbana, limpieza y tratamiento de residuos. esta normativa no afectaría en ningún modo a
las regulaciones que desde las administraciones jerárquicamente superiores se efectúan, sobre
las actividades de turismo (orden de 2 de enero de 1997 de la consejería de industria, comercio
y turismo de castilla y león por la que se desarrolla el decreto 168/1996, de 27 de junio, de
regulación de los campamentos de turismo B.o.c. y l. 18 de enero de 1997, decreto 148/2001
de 17 de mayo, de modificación parcial del decreto 168/1996 de 27 de junio, de regulación de
los campamentos de turismo y decreto 26/2009, de 2 de abril, por el que se modifica el decreto
168/1996, de 27 de junio, de regulación de los campamentos de turismo; decreto 142/2010 de
4 de octubre, reglamento de actividad turística y alojamiento y ley 14/2010 de 9 de diciembre
de turismo de castilla y león).

esta normativa estipula las condiciones necesarias para realizar una acampada y prestación
de servicios en establecimientos de alojamiento en la modalidad de camping; lo cual es dife-
rente a realizar un aparcamiento regulado con autocaravana.

Un área como la que se va a poner en funcionamiento en la población de duruelo de la sierra;
técnicamente es un punto limpio de tratamiento de residuos, con un espacio destinado al estacio-
namiento de autocaravanas; es decir; un área pública para la acogida de autocaravanas y su fun-
cionamiento se rige en primer lugar por la normativa de seguridad vial y al no regular la Junta
de castilla y león, en su reglamento de camping el estacionamiento de autocaravanas, el ayun-
tamiento puede establecer su normativa al amparo de la ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de
las Bases de régimen local. tampoco entra en competencia con la regulación medioambiental
o urbanística existente por el hecho de no ser actividad de acampada libre o regulada.

así pues, las normas que regulan la parada y estacionamiento de todo tipo de vehículos vie-
nen recogidas en el reglamento General de circulación que desarrolla la ley sobre tráfico,
circulación de vehículos a motor y seguridad Vial. Para clarificar los aspectos normativos re-
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lacionados con las autocaravanas la dirección General de tráfico, elaboró la instrucción 08/v-
74 de fecha 28 de enero de 2008.

en relación con los lugares en que deben efectuarse la parada y estacionamiento en vías ur-
banas, el artículo 90.2 del reglamento General de circulación indica en su párrafo segundo que
deberá observarse lo dispuesto en las ordenanzas que dicten las autoridades municipales.

el texto articulado de la ley sobre tráfico, circulación de Vehículos a motor y seguridad
Vial, aprobado por real decreto legislativo 339/1990, de 2 de marzo atribuye a los municipios
en el ámbito de esa ley, una serie de competencias y entre ellas:

“b) la regulación mediante ordenanza municipal de circulación, de los usos de las vías ur-
banas, haciendo compatible la equitativa distribución de los aparcamientos entre todos los
usuarios, con la necesaria fluidez del tráfico rodado, así como el establecimiento de medidas
de estacionamiento limitado, con el fin de garantizar la rotación de los aparcamientos,...”

en atención a lo expuesto, el ayuntamiento de duruelo de la sierra (soria), acuerda la orde-
nanza municipal sobre Parada y establecimiento de las autocaravanas, campers y Vehículos si-
milares en el Área reservada para ello, sito dentro del área de aparcamiento existente frente al
aparcamiento de camiones, en la carretera cl-117, PK36+773, cuyo número de plazas, dieciséis,
puede verse variado por la medida de las mismas y se reserva poder disponer de las vías situadas
en el Polígono industrial de sta. ana, concretamente en la avda. de oporto, entre las parcelas,
para el mismo uso, en el caso de que la afluencia de este tipo de vehículos lo haga necesario.

en este contexto:

Visto el artículo 25 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del régimen
local.

“1. el municipio, para la gestión de sus intereses y en el ámbito de sus competencias, puede
promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios públicos contribuyan a satisfa-
cer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

2. el municipio ejercerá, en todo caso, competencias, en los términos de la legislación del
estado y de las comunidades autónomas, en las siguientes materias:

a. seguridad en lugares públicos.

b. ordenación del tráfico de vehículos y personas en las vías urbanas.

c. Protección civil, prevención y extinción de incendios.

d. ordenación, gestión, ejecución y disciplina urbanística; promoción y gestión de viviendas;
parques y jardines, pavimentación de vías públicas urbanas y conservación de caminos y vías
rurales.

e. Patrimonio histórico-artístico.

f. Protección del medio ambiente.

g. abastos, mataderos, ferias, mercados y defensa de usuarios y consumidores.

h. Protección de la salubridad pública.

i. Participación en la gestión de la atención primaria de la salud.

j. cementerios y servicios funerarios.

k. Prestación de los servicios sociales y de promoción y reinserción social.

l. suministro de agua y alumbrado público; servicios de limpieza viaria, de recogida y trata-
miento de residuos, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales.
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ll. transporte público de viajeros.

m. actividades o instalaciones culturales y deportivas; ocupación del tiempo libre; turismo.

3. sólo la ley determina las competencias municipales en las materias enunciadas en este
artículo, de conformidad con los principios establecidos en el artículo 2”.

Visto el artículo 93 real decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
reglamento General de circulación para la aplicación y desarrollo del texto articulado de la
ley sobre tráfico, circulación de vehículos a motor y seguridad vial, aprobado por el real de-
creto legislativo 339/1990, de 2 de marzo.

“1. el régimen de parada y estacionamiento en vías urbanas se regulará por ordenanza muni-
cipal, y podrán adoptarse las medidas necesarias para evitar el entorpecimiento del tráfico, entre
ellas limitaciones horarias de duración del estacionamiento, así como las medidas correctoras pre-
cisas, incluida la retirada del vehículo o su inmovilización cuando no se halle provisto de título
que habilite el estacionamiento en zonas limitadas en tiempo o excedan de la autorización conce-
dida hasta que se logre la identificación del conductor (artículo 38.4 del texto articulado).

2. en ningún caso podrán las ordenanzas municipales oponerse, alterar, desvirtuar o inducir
a confusión con los preceptos de este reglamento”.

Visto la normativa específica de la comunidad autonómica de castilla y león (orden de 2
de enero de 1997 de la consejería de industria, comercio y turismo de castilla y león por la
que se desarrolla el decreto 168/1996, de 27 de junio, de regulación de los campamentos de
turismo B.o.c. y l. 18 de 28 de enero de 1997).

se propone la siguiente ordenanza municipal, dispuesta en dos capítulos, diez artículos y
dos disposiciones Finales.

caPítUlo i
Disposiciones Generales

ARTÍCULO 1.- OBJETO
el objeto de la presente ordenanza es regular el uso y disfrute de una zona delimitada para

el aparcamiento o estacionamiento de autocaravanas dentro del área de aparcamiento existente
para camiones en la carretera cl-117, PK36+773 y reservarse poder disponer de las vías si-
tuadas en el Polígono industrial de sta. ana, avda. de oporto entre las parcelas para el mismo
uso en el caso de que la afluencia de este tipo de vehículos lo haga necesario.

Garantizando la seguridad tanto de los usuarios como de los habitantes del municipio, esta-
bleciendo la debida rotación y distribución equitativa de los aparcamientos públicos entre todos
los usuarios de las vías públicas, garantizando el cumplimiento de la prohibición de acampada
libre y estableciendo las obligaciones de los usuarios para acceder a los servicios que se dispo-
nen desde el ayuntamiento.

ARTÍCULO 2.- PROHIBICIÓN DE ACAMPADA LIBRE
será objeto de sanción el incumplimiento de la prohibición de la acampada libre en la zona

establecida como aparcamiento reservado para autocaravanas, especificándose en los artículos
siguientes la diferencia entre la acampada libre y el estacionamiento o aparcamiento de auto-
caravanas.

ARTÍCULO 3.- ACAMPADA LIBRE.
se entiende por acampada libre:
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a) el establecimiento de cualquier tipo de enser o útil fuera del espacio propio de la autoca-
ravana destinado al esparcimiento.

b) la permanencia en el aparcamiento de autocaravanas por un período de tiempo superior
al establecido en la presente ordenanza.

c) cualquier tipo de actividad que a juicio de este ayuntamiento de duruelo de la sierra en
soria entre en conflicto con la ordenanza de limpieza Urbana, Protección de Zonas Verdes y
Buena Vecindad o cualquier otra ordenanza municipal.

d) se entiende por elementos de acampada aquéllos que puedan ser fácilmente transportables
y estén exentos de cimentación. Queda incluido en el término acampada libre, la permanencia
por un período de tiempo superior al regulado en la presente ordenanza y aquellas actividades
que, a juicio del alguacil municipal o de la alcaldía, entre en conflicto con cualquier ordenan-
za municipal.

ARTÍCULO 4.- APARCAMIENTO O ESTACIONAMIENTO DE AUTOCARAVANAS
se permite el aparcar o estacionar autocaravanas en la zona delimitada a tal efecto, siempre

que no se utilicen para acampar en ellas.

Para que se entienda que una autocaravana está aparcada y no acampada deberá cumplir los
siguientes requisitos:

a) Únicamente estar en contacto con el suelo a través de las ruedas (que no estén bajadas las
patas estabilizadoras ni cualquier otro artilugio).

b) no ocupar más espacio que el de la autocaravana cerrada, es decir, sin ventanas abiertas
(ventanas abiertas que pueden invadir un espacio mayor que el perímetro del vehículo), sillas,
mesas, toldos extendidos, o cualquier otro útil o enser fuera de la misma.

c) no producir ninguna emisión de ningún tipo de fluido contaminante o no, salvo las pro-
pias de la combustión del motor a través del tubo de escape o se lleven a cabo conductas incí-
vicas y/o insalubres como el vaciado de aguas en la vía pública fuera del lugar establecido. no
permitir ruidos molestos, como por ejemplo, la puesta en marcha de un generador de electrici-
dad entre las once de la noche y las ocho de la mañana o durante el día en periodos excesiva-
mente largos a juicio de este ayuntamiento.

d) Utilizar para el vaciado de aguas grises y negras únicamente el área establecida, mante-
niendo la limpieza de la misma.

ARTÍCULO 5.- USO DE LA ZONA DE APARCAMIENTO DE AUTOCARAVANAS.
la zona destinada al aparcamiento de autocaravanas está sometida a las siguientes normas

de uso:

1) Únicamente aparcarán en la zona delimitada los vehículos reconocidos como autocarava-
nas, estado excluidos otro tipo de vehículos tales como caravanas, furgonetas, turismos, camio-
nes, motocicletas, o cualquier otro que no esté reconocido como autocaravana.

2) las autocaravanas respetarán en todo momento las delimitaciones del espacio dibujado en
el suelo para su aparcamiento, no dificultando o impidiendo la correcta circulación por la zona
por estar mal aparcadas. 

3) inmediatamente después del estacionamiento se personará en las dependencias del
ayuntamiento, para hacer efectivo el pago de la tasa y presentar documentación. cuando el
estacionamiento se realice por la tarde o noche, en días festivos o domingos será en la ma-
ñana o día inmediatamente posterior cuando acuda a las oficinas del ayuntamiento o en el
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momento en que se lo requiera el alguacil, debidamente identificado, responsable de la zona
en ese momento.

4) en ningún momento las autocaravanas realizarán ninguna actividad de acampada dentro
de las contempladas en el artículo 3 de la presente ordenanza y cumplirán con las estipulacio-
nes del art. 4 para estar correctamente aparcados.

los usuarios dispondrán de un periodo máximo de 72 horas a contar desde el momento de
parada hasta el abandono de su plaza para la estancia en el aparcamiento. esta estancia será ins-
peccionada por el alguacil de la localidad. 

el ayuntamiento podrá además, limitar o prohibir el estacionamiento de autocaravanas en
zonas delimitadas de la vía pública por razones objetivas y motivadas por el tamaño o la masa
máxima autorizada de los vehículos vivienda que afecten a la seguridad vial o al espacio de cir-
culación y establecimiento. 

5) la tasa por aparcamiento y uso del área de servicio, por caravana y día será de cuatro eu-
ros. cuando las dimensiones de la caravana obliguen a ocupar dos o más plazas, se entiende un
precio por plaza de cuatro euros.

6) los usuarios dispondrán de un espacio destinado a la evacuación de las aguas grises y
negras producidas por las autocaravanas. esta zona no supone un área de aparcamiento y es-
tará a disposición de los usuarios, los cuales deberán mantener la higiene de la misma tras su
uso.

7) los usuarios de la zona podrán consultar al ayuntamiento de duruelo de la sierra los ser-
vicios disponibles en las proximidades de la zona de aparcamiento de autocaravanas así como
las obligaciones que deben cumplir en el uso de los mismos.

8) el ayuntamiento de duruelo de la sierra podrá disponer en cualquier momento de la zona
delimitada para el aparcamiento de autocaravanas para otros usos, sin que ello suponga ningún
tipo de indemnización para los usuarios del servicio de aparcamiento.

9) el aparcamiento de autocaravanas no es de carácter vigilado, no haciéndose el ayunta-
miento de duruelo de la sierra, responsable de los incidentes que pudieran producirse en los
vehículos como robos, desperfectos o similares.

caPítUlo ii
Inspección y Régimen Sancionador

ARTÍCULO 6.- INSPECCIÓN
el ayuntamiento de duruelo de la sierra, dispondrá de la organización y mecanismos nece-

sarios para el cumplimiento de la presente ordenanza.

ARTÍCULO 7. COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
el procedimiento sancionador se sustanciará con arreglo a lo previsto en el real decreto

1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el reglamento para el ejercicio de la Potestad
sancionadora (B.o.e. 189 de 9 de agosto de 1993).

la competencia para la instrucción y sanción de los expedientes incoados por infracciones
en materia de tráfico, circulación de vehículos a motor y seguridad vial, es de este ayunta-
miento.

ARTÍCULO 8.- INFRACCIONES Y SANCIONES
se establecen las siguientes infracciones y sanciones:
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a) se considera infracción leve el estacionamiento de autocaravanas contraviniendo algún
punto de los expuestos en el artículo 5 de la presente ordenanza y será sancionado con multa
de 90 euros, siempre que la infracción no suponga obstaculización de la vía pública.

b) se considerará infracción grave el estacionamiento de autocaravanas contraviniendo algún
punto de los expuestos en el artículo 5 de la presente ordenanza reguladora y será sancionada con
multa de 180.- euros, siempre que la infracción suponga obstaculización de la vía pública.

c) se considerará infracción grave el incumplimiento de la prohibición de acampada libre se-
gún lo especificado en el artículo tres de la presente ordenanza y se sancionará con multa de
270 euros. la multa se podrá incrementar hasta 360 euros para quienes produzcan con dicha
actuación deterioro en el mobiliario urbano o ensucien de forma indiscriminada la zona donde
se ha producido la acampada, con la instalación de barbacoas o elementos asimilados que oca-
sionen perjuicio o riesgo en el entorno, independientemente de la obligación de reparación de
daños ocasionados.

d) el resto de infracciones y sanciones se denunciarán y sancionarán conforme a la norma-
tiva vigente al respecto.

ARTÍCULO 9.- MEDIDAS CAUTELARES
serán las contempladas en la normativa de tráfico u ordenanza que ya exista.

ARTÍCULO 10.- RESPONSABILIDAD
la responsabilidad por las infracciones a lo dispuesto en esta ley recaerá directamente en el

autor del hecho en que consista la infracción.

disPosición Final Primera. desarrollo normatiVo

se habilita al alcalde-Presidente del ayuntamiento de duruelo de la sierra para aprobar
cuantas disposiciones sean necesarias en el desarrollo y ejecución de la presente ordenanza.

disPosición Final seGUnda. entrada en ViGor

la presente ordenanza entrará en vigor el día siguiente de su publicación en el Boletín Ofi-
cial de la Provincia. 

contra el presente acuerdo, se interpondrá recurso contencioso-administrativo, ante la sala
de lo contencioso-administrativo del tribunal superior de Justicia de castilla y león con sede
en Burgos, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación del presente
anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción
contencioso-administrativa.

duruelo de la sierra, 9 de enero de 2013.– el alcalde, román martín simón. 86

MATALEBRERAS
PresUPUesto General 2013

de conformidad con los artículos 112,3 de la ley 7/1985, de 2 de abril, 127 del texto re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por
rdl 781/1986, de 18 de abril y 169,3 del texto refundido de la ley reguladora de las Ha-
ciendas locales aprobado por rdl 2/2004, de 5 de marzo, habida cuenta que la corpora-
ción, en sesión celebrada en fecha 17 de diciembre de 2012 adoptó acuerdo de aprobación
inicial del Presupuesto General de esta entidad para 2013, que ha resultado definitivo al no
haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición pública, se hace constar lo
siguiente:
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i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2013
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inGresos

a) Operaciones corrientes:
impuestos directos.........................................49.900

impuestos indirectos...........................................500

tasas y otros ingresos....................................15.200

transferencias corrientes...............................17.000

ingresos patrimoniales...................................35.100

total inGresos....................................117.700

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ........................................24.000

Gastos en bienes corrientes y servicios ........67.100

Gastos financieros ..........................................2.300

transferencias corrientes ................................4.700

B) Operaciones de capital:
inversiones reales ...........................................8.500

Pasivos financieros .......................................11.100

total Gastos ........................................117.700

ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.

a) Plazas de funcionarios.
1.- con Habilitación nacional

1. secretario-interventor: 1.

según lo dispuesto en el artículo 171,1 del texto refundido de la ley reguladora de las
Haciendas locales aprobado por rdl 2/2004, se podrá interponer directamente contra el
relacionado Presupuesto, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia.

matalebreras, 17 de enero de 2013.– el alcalde, Pedro maría moreno Valer. 80

Por Hermanos romera, s.l. se ha solicitado a este ayuntamiento licencia ambiental y de
obra para la construcción de un almacén de herbicidas en la parcela nº 5005 del Polígono 1
del catastro de rústica de matalebreras, lo que, de conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 27.1 de la ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevención ambiental de castilla y león, se
expone al público durante veinte días hábiles contados desde la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia de Soria, durante los cuales los interesados podrán exa-
minar el expediente y Proyecto de la actividad en la secretaría del ayuntamiento donde es-
tará a disposición del público presentar las alegaciones u observaciones que estimen oportu-
nas.

matalebreras, 14 de enero de 2013.– el alcalde, Pedro maría moreno Valer. 81

ESPEJÓN
aprobado definitivamente el Presupuesto general del ayuntamiento de espejón para el

ejercicio 2013 al no haberse presentado reclamaciones, en el período de exposición pública
y comprensivo aquel del presupuesto General de la entidad bases de ejecución y Plantilla de
Personal, de conformidad con el art, 169.3 del real decreto legislativo 2/2004, de 5 de mar-
zo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas locales,
y el art 20 del real decreto 500/1990 de 20 de abril se publica el resumen del mismo por ca-
pítulos:

i) resUmen del reFerenciado PresUPUesto Para 2011



inGresos
a) Operaciones corrientes:

impuestos directos.........................................35.300
impuestos indirectos......................................10.000
tasas y otros ingresos....................................26.500
transferencias corrientes...............................41.800
ingresos patrimoniales...................................33.400

B) Operaciones de capital:
transferencias de capital ..............................10.000
total inGresos....................................157.000

Gastos

a) Operaciones corrientes:
Gastos de personal ........................................32.800

Gastos en bienes corrientes y servicios ........94.500

transferencias corrientes ................................4.700

B) Operaciones de capital:
inversiones reales .........................................25.000

total Gastos........................................157.000
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ii) Plantilla Y relación de PUestos de traBaJo de esta entidad, aProBado JUnto con el

PresUPUesto General Para 2013.
a) Plazas de funcionarios.

1.- con Habilitación nacional
1.1.- secretario-interventor, 1. en agrupación con los municipios de san marcelino y alcu-

billa de avellaneda.
b) Personal laboral.

1. temporal:
Peón usos múltiples, 1
administrativo, 1
espejón, 9 de enero de 2013.– el alcalde, ricardo ovejero Gonzalo. 77

PINILLA DE CARADUEÑA
aprobado provisionalmente el Padrón del cobro de las tasas por la prestación de los ser-

vicios de suministro de agua 2011-2012 y recogida de basura 2012, se expone al público por
plazo de quince días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia, durante los cuales podrá ser examinado y presentarse
las alegaciones que se estimen oportunas, en la secretaría del ayuntamiento, los lunes y vier-
nes de 9,30 a 14,00 horas; en caso de no ser presentada ninguna, se considerará definitiva-
mente aprobado. 

Pinilla de caradueña, 11 de enero de 2013.– la secretaria, rocío Gómez Fernández. 82

RIOSECO DE SORIA
Por acuerdo del Pleno del ayuntamiento de rioseco de soria de fecha 11/12/2012 queda

aprobada la adjudicación definitiva de finca de cultivo de 18,82 hectáreas monte 218 robledal
del cUP propiedad de este ayuntamiento de rioseco de soria, lo que se publica a efectos del
artículo 138 de la ley 30/2007, de 30 de octubre, de contratos del sector Público.

i.- Entidad Adjudicataria:
a) organismo: ayuntamiento de rioseco de soria.
b) dependencia: secretaría.
ii.- Objeto del Contrato:
a) tipo de contrato: enajenación aprovechamiento.
b) descripción del objeto: finca de cultivo de 18,82 hectáreas monte 218 robledal del cUP.



iii.- Tramitación, Procedimiento y forma de adjudicación.
a) tramitación: ordinaria.

b) Procedimiento: concurso.

iV.- Precio de licitación: Precio 366,75 € ha/año.

V.- Adjudicación Definitiva:
a) Fecha: 11 de diciembre de 2012.

b) contratista: Pedro García caballero y Juan Fco. Gómez calvo.

c) nacionalidad: ecuatoriana.

d) importe de adjudicación: Precio 401 € ha/año.

rioseco de soria, 11 de enero de 2013.– el alcalde, antonio ruiz Álvarez. 78

SAN ESTEBAN DE GORMAZ
mediante resolución de esta alcaldía de fecha 10 de enero de 2013, se ha aprobado el pro-

yecto de la obra de “mejora de los accesos al Polígono industrial las carretas, segunda fase”,
redactado por Uxama ingeniería sl, con un presupuesto de 51.749,05 euros, más iVa. se so-
mete el mismo a información pública, para que los interesados presenten las reclamaciones que
estimen oportunas en el plazo de ocho días; transcurridos los cuales, sin que se hayan formu-
lado reclamaciones, se entenderá definitivamente aprobado.

san esteban de Gormaz, 10 de enero de 2013.– el alcalde, millán miguel román. 88

SANTA MARÍA DE HUERTA
solicitada licencia ambiental para la instalación de una estación base telefónica (Bts) por

dª eva Gutiérrez rodríguez en representación de Vodafone españa s.a.U, conforme a la ley
11/2003, de 8 de abril, de Prevención ambiental de castilla y león, para el desarrollo de la ac-
tividad de telecomunicaciones que se desarrollará en la parcela nº 15454 polígono nº 4, en este
ayuntamiento se tramita el oportuno expediente. 

en cumplimiento de la legislación vigente, se procede a abrir período de información pública
por término de diez días desde la aparición del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Pro-
vincia de Soria, para que, quienes se vean afectados de algún modo por dicha actividad, pre-
senten las alegaciones que consideren pertinentes.

el expediente objeto de esta información se puede consultar en las oficinas municipales en
horario de oficina.

santa maría de Huerta, 9 de enero de 2013.– la alcaldesa, mercedes aguilar medina. 79

LOS VILLARES DE SORIA
aprobado provisionalmente el Padrón del cobro de las tasas por la prestación de los servicios

de suministro de agua 2011-2012 y recogida de basura 2012, se expone al público por plazo de
quince días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín
Oficial de la Provincia, durante los cuales podrá ser examinado y presentarse las alegaciones
que se estimen oportunas, en la secretaría del ayuntamiento, los lunes y viernes de 9,30 a 14,00
horas; en caso de no ser presentada ninguna, se considerará definitivamente aprobado.

los Villares de soria, 11 de enero de 2013.– la secretaria, rocío Gómez Fernández. 83
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ZAYAS DE TORRE
la Junta Vecinal de la entidad local menor de Zayas de torre (soria), en sesión celebrada

el día 19 de diciembre de 2012, acordó aprobar provisionalmente la imposición de la tasa por
la utilización de edificios municipales, y la ordenanza Fiscal reguladora de la misma. 

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17.2 del real decreto legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas
locales, se somete el expediente a información pública por el plazo de treinta días a contar des-
de el día siguiente de la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerará aproba-
do definitivamente dicho acuerdo.

Zayas de torre, 8 de enero de 2013.– el alcalde, José saturnino García molinero. 87

MANCOMUNIDADES

MANCOMUNIDAD DE TIERRAS ALTAS
de conformidad con acuerdo de la asamblea de concejales de fecha 12 de diciembre, por

medio del presente anuncio se efectúa convocatoria procedimiento abierto, atendiendo a la
oferta económicamente más ventajosa, con varios criterios de adjudicación, para la adjudica-
ción del contrato de obras de acondicionamiento del edificio del Horno, conforme a los si-
guientes datos: 

1. Entidad adjudicadora: datos generales y datos para la obtención de la información:
a) organismo. mancomunidad de tierras altas.
b) dependencia que tramita el expediente. secretaría.
c) obtención de documentación e información:
1) dependencia. secretaría.
2) domicilio. carrera mediana s/n
3) localidad y código postal. 42174 san Pedro manrique.
4) teléfono. 975-39-80-73.
5) telefax. 975-39-80-74.
6) correo electrónico: mta@dipsoria.es.
7) dirección de internet del perfil del contratante. www.mancomunidadtierrasaltas.es.
d) número de expediente. 4-2012.
2. Objeto del Contrato:
a) tipo. obras
b) descripción. “acondicionamiento de edificio del Horno”
c) lugar de ejecución/entrega:
1) domicilio. cl. iglesia, 1.
2) localidad y código postal. 42173 Valloria (las aldehuelas).
e) Plazo de ejecución/entrega. 10 meses.
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f) admisión de prórroga. sí

g) cPV. 4500000-7.

3. Tramitación y procedimiento:
a) tramitación. ordinaria.

b) Procedimiento. abierto.

c) criterios de adjudicación.

c. criterios cuantificables automáticamente, se puntuarán en orden decreciente:

Precio: de 0 hasta 30 puntos.

Plazo de entrega: (de 0 hasta 10 puntos).

d. criterios cuya ponderación dependa de un juicio de valor:

dotación para el Horno y sus utensilios (Puertas, Bandejas...) de 0 hasta 12 puntos.

características medioambientales: optimización y ahorro energético de la envolvente y de
la instalación eléctrica. de 0 hasta 12 puntos.

acabados: mejora en la integración de los acabados y de las instalaciones a la construcción
tradicional de la zona: de 0 hasta 12 puntos.

Valor técnico de la empresa licitadora: de 0 hasta 12 puntos

otras mejoras adicionales: de 0 hasta 12 puntos.

4. Valor estimado del contrato: 28.115,13 euros

5. Presupuesto base de licitación:
a) importe neto: 28.115,13 euros. importe total: 34.019,31 euros.

6. Garantías exigidas.

Provisional (importe): 843,45 euros.

definitiva (5%); 1.405,76 euros.

7. requisitos específicos del contratista:

a) capacidad de obrar.

b) solvencia económica y financiera y solvencia técnica y profesional.

c) no concurrencia de prohibiciones para contratar.

8. Presentación de ofertas o de solicitudes de participación:

a) Fecha límite de presentación: 26 días desde su publicación.

b) modalidad de presentación: Por correo, por telefax.

c) lugar de presentación:

1. dependencia. secretaría.

2. domicilio. c/ carrera mediana s/n.

3. localidad y código postal. san Pedro manrique 42174.

4. dirección electrónica: mta@dipsoria.es.

9. Apertura de ofertas:
a) descripción. acondicionamiento de edificio del Horno.

b) dirección. cl. carrera mediana s/n.

c) localidad y código postal. san Pedro manrique 42174.
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d) Fecha y hora: décimo día hábil después de la licitación a las 13 horas.
10. Gastos de Publicidad.
san Pedro manrique, 26 de diciembre 2012.– el Presidente, José rico martínez. 90

administración aUtonómica

JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN
DELEGACIÓN TERRITORIAL DE SORIA
oFicina territorial de traBaJo

convenio o acuerdo: acuerdo de mediación Galletas tejedor cm/223/2012/so
expediente: 42/04/0001/2012
Fecha: 02/01/2013
asunto: resolución de inscripción y Publicación
destinatario: agustín Gajate martín
código 42100052042012.

resolución de 27 de diciembre de 2012, de la oficina territorial de trabajo de la delegación
territorial de la Junta de castilla y león en soria, por la que se dispone el registro del acta del
acuerdo alcanzado en el expediente cm/223/2012/so del servicio regional de relaciones la-
borales (serla), entre dña. trinidad Pérez Fernández y d. luis miguel díaz Herrero en su
condición de asesores del sindicato Unión General de trabajadores (UGt), dña. mª del car-
men Frías García (UGt), d. Julio angulo angulo (UGt), ambos en su condición de delegados
de Personal de la empresa, de una parte, y de otra, en representación de Galletas tejedor, s.a.
d. Jesús de lozar de Grado en su condición de representante de la empresa.

Visto el acta del acuerdo alcanzado en el procedimiento de conciliación-mediación, expe-
diente cm/223/2012/so, seguido ante el servicio regional de relaciones laborales de casti-
lla y león (serla), suscrito el día 19 de noviembre de 2012, y presentado en este organismo,
por medios electrónicos, el día 27 de diciembre de 2012, de conformidad con lo dispuesto en
el artículo 91 del real decreto legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la ley del estatuto de los trabajadores, en los arts. 22 y 23 del ii acuerdo
interprofesional sobre procedimientos de solución autónoma de conflictos laborales en cas-
tilla y león (asacl), (resolución de 4 de mayo de 2005, de la dirección General de trabajo
y Prevención de riesgos laborales, Boletín oficial de castilla y león de 20 de mayo de 2005),
en el r.d. 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos co-
lectivos de trabajo (Boletín oficial del estado 12-06-2010), real decreto 831/1995, de 30 de
mayo, sobre traspaso de funciones y servicios de la administración del estado a la comunidad
de castilla y león en materia de trabajo (ejecución de legislación laboral) y orden de 21 de
noviembre de 1996 de las consejerías de Presidencia y administración territorial y de indus-
tria, comercio y turismo por la que se definen las funciones de las oficinas territoriales de
trabajo con relación a lo dispuesto en los artículos 1 y 3 del decreto 2/2007, de 2 de julio (Bo-
letín oficial de castilla y león de 3 de julio), de reestructuración de consejerías. 

esta oficina territorial de trabajo acuerda:
Primero.- ordenar la inscripción del acuerdo de referencia en el registro telemático estable-

cido al efecto en esta oficina territorial de trabajo, con notificación a las partes interesadas.
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Administración: Excma. Diputación Provincial de Soria - Maqueta: Imprenta Provincial - D.L.: SO 1/1958

segundo.- disponer su publicación obligatoria y gratuita en el Boletín Oficial de la Provincia.
nº expediente: cm/223/2012/so

acta

en soria a las 18:15 horas del día 19 de noviembre de 2012, ante d. José mario Heras Uriel
y dª mª eulalia Herráez Hernando en su condición de conciliadores-mediadores del servicio
regional de relaciones laborales de castilla y león (serla), en el procedimiento seguido
en el expediente arriba indicado, según nombramiento del serla que consta en el expediente
arriba indicado.

en fecha 6 de noviembre de 2012, se presentó la solicitud de inicio de procedimiento de con-
ciliación-mediación frente a la empresa Galletas tejedor, s.a. por d. luis miguel díaz Herrero
en su condición de secretario de la Federación de UGt de alimentos, bebidas y tabaco (Fi-
taG-UGt).

conforme se establece en la referida solicitud, el conflicto surge por discrepancias derivadas
del incumplimiento del deber de negociar.

comParecen

De una parte: 
d.trinidad Pérez Fernández. en su condición de asesora de UGt

d. mª del carmen Frías García. en su condición de delegada de UGt

d. Julio angulo angulo. en su condición de delegado de UGt

d. luis miguel díaz Herrero. en su condición de asesor de UGt

De otra parte: 
d. Jesús de lózar de Grado. en su condición de representante de la empresa.

todas las partes se reconocen capacidad y poder suficiente para la negociación objeto de este
conflicto.

concluido el Procedimiento de conciliación-mediación entre las representaciones antes
mencionadas, se levanta acta para hacer constar el siguiente acUerdo:

las partes acuerdan la firma inmediata del convenio entre la empresa Galletas tejedor y sus
trabajadores como fecha tope antes del 24 de noviembre de 2012. siendo la entrada en vigor,
al día siguiente de la formalización de la escritura de préstamo, avalada por iberaval sGr, por
importe de 209.000 €. Y que el abono correspondiente a los atrasos de 2011, tendrá lugar de
forma inmediata y en todo caso antes del 29 de diciembre de 2012.

el acuerdo alcanzado entre las partes tendrá, la eficacia de un convenio colectivo estatutario,
según concurran, o no, los requisitos de legitimación previstos en los artículos 87 y 88 del es-
tatuto de los trabajadores.

leída el acta, que encuentran conforme, la firman los interesados ante d. José mario Heras
Uriel y dª mª eulalia Herráez Hernando en su condición de conciliadores-mediadores del
serla en el procedimiento de conciliación-mediación tramitado.

Firma conciliadores-mediadores. Firma partes en conflicto.

soria, enero de 2013.– Jefa de la oficina territorial de trabajo de soria, noemí molinuevo
estéfano. 89
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