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SORIA

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Soria, en sesion ordinaria del dia
veinticuatro de marzo de dos mil veintitrés acordo la

APROBACION DE LAS BASES POR LAS QUE SE REGIRA LA CONVOCATORIA

DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CATEGORIA DE TECNICO

DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE
CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE SORIA

Primera. — Ambito de Aplicacién. Normativa aplicable.

Las presentes bases seran de aplicacion a las pruebas selectivas convocadas para proveer 3
plazas de Técnico de Administracion General vacantes en la relacion de puesto de trabajo y
plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Soria, incluidas en la Oferta de Em-
pleo Publico para el afio 2022, publicada en el BOP n° 56 de Soria de fecha 16-5-2022.

Seran de aplicacion a estos procesos selectivos el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; el Texto Refundido de las Disposi-
ciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo; el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula
el Acceso al Empleo Publico y la Provision de Puestos de Trabajo de las Personas con Disca-
pacidad; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y Programas Minimos del Procedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion
Local; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Admi-
nistraciones Publicas. (En lo sucesivo LPACAP) y demas disposiciones que sean de aplicacion.

Segunda. — Caracteristicas de las plazas.

Las plazas convocadas corresponden al Grupo A, Subgrupo Al, de los establecidos en el
articulo 76 en relacion con la Disposicion Transitoria Tercera del Texto Refundido del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
y estan encuadradas en la Escala de Administracion General, Subescala Técnica, de la plantilla
de funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Soria. La forma de seleccion sera la oposicion
libre.

Tercera. — Publicidad

1.- La resolucion por la que se apruebe la convocatoria, junto con sus bases, se publicard in-
tegramente en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Corporacion, en el “Boletin
Oficial de la Provincia” y en el “Boletin Oficial de Castillay Leon” y, en extracto, en el “Boletin
Oficial del Estado™.

2.- De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1 aparatado b) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el
acuerdo de aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos y la formacion del 6rgano
de seleccion se hara publica mediante su insercion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electro-
nica del Ayuntamiento de Soria (https://soria.sedelectronica.es/)

El acuerdo aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos.
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El lugar y fecha para la realizacion del primer examen.

La lista definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Se haran publicos en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria (https:/soria.sedelectronica.es/)

3.- La publicacion de los actos y acuerdos que se dicten en desarrollo del proceso selectivo se

realizard mediante su insercion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Corpora-
cion, la cual sera vinculante a efectos de computos de plazos, convocatorias para la realizacion
de los ejercicios etc. que conforman el procedimiento de seleccion.

Cuarta. -Requisitos de los aspirantes.

1.- Requisitos generales:

Las personas interesadas en participar en los procesos selectivos deberdn reunir los siguientes

requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola. Las personas nacionales de Estados miembros de la Union
Europea podran acceder, en igualdad de condiciones con los espafioles, salvo a aquellos
empleos que, directa o indirectamente, impliquen una participacion en el ejercicio del po-
der publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del
Estado o de las Administraciones publicas.

También podran acceder los conyuges de las personas espaiolas, o nacionales de Estados
miembro de la Unidon Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén
separados de hecho, asi como los descendientes comunes de ambos menores de veintitin
afios de edad, o mayores de dicha edad, siempre que sean dependientes.

Las personas nacionales de Estados incluidos en el &mbito de aplicacion de los tratados
internacionales suscritos por la Union Europea y ratificados por Espaiia, en los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores podran, asimismo, acceder en iguales condi-
ciones a las personas nacionales de Estados miembros de la Union.

b) Poseer la capacidad funcional exigida para el desempeio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa, salvo que la normativa especifica determine una diferente.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitada o en situacion equivalente ni haber sido sometida a sancion discipli-
naria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

e) Deberan estar en posesion o en condiciones de obtener (entendiéndose por “condiciones
de obtener” cuando se pueda acreditar el haber abonado los derechos para la expedicion
del titulo) el Titulo Universitario Oficial de Licenciado o titulo universitario de Grado o
equivalente verificados por el Consejo de Universidades a través del cauce procedimental
previsto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la or-
ganizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad y el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la co-
rrespondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

BOPS0-112-29092023
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Si el 6rgano de seleccion tuviera conocimiento de que alguna persona no reune los requi-
sitos exigidos, podra, previa audiencia de la persona interesada al objeto de que pueda
formular las alegaciones que estime oportunas, acordar motivadamente su exclusion del
proceso selectivo, independientemente de la fase en que éste se encuentre, dando cuenta de
ello al 6rgano convocante.

Quinta. — Solicitudes y plazo de presentacion.

5.1. Las personas interesadas en participar en el proceso selectivo presentaran su solicitud
conforme al modelo oficial que acompaiia a la presente convocatoria (Anexo I).

Dicho modelo o el modelo genérico existente, podra obtenerse, asimismo, en las Oficinas de
Atencion al Ciudadano del Ayuntamiento de Soria y, en formato electronico, a través de inter-
net, en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria. (https:/soria.sedelectronica.es/)

5.2.- Las personas interesadas en tomar parte en los procesos selectivos regulados por estas
Bases prestaran su consentimiento al tratamiento de los datos de caracter personal recogidos en
su solicitud, a su incorporacion al correspondiente fichero de datos de caracter personal y a su pu-
blicacion en Boletines Oficiales, tablones de anuncios, Sede electronica y, en general, en cualquier
medio que se utilice para la comunicacion de los resultados parciales o definitivos del proceso se-
lectivo y para la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes a dicho proceso.

La falta de prestacion de dicho consentimiento conllevara la inadmision de la solicitud pre-
sentada, al estar regidos los procedimientos selectivos por el principio de publicidad.

5.3. Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion y se pre-
sentaran, preferentemente, por la sede electronica del Ayuntamiento de Soria o en el Registro
General del mismo. Sin perjuicio de lo anterior, las personas interesadas podran presentar su
solicitud de participacion en los procesos selectivos en cualquiera de los lugares y formas pre-
vistas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se hara en
sobre abierto, para que la misma sea fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser
certificada.

5.4. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir
del siguiente a aquél en que aparezca publicado el extracto de la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

5.5. Las personas interesadas en participar en los procesos selectivos presentaran, junto con
su solicitud, la documentacién siguiente:

Justificante de haber abonado, en su caso, los derechos de examen.

Sexta.—Tasa por derechos de examen.

1.- Conforme a lo establecido por la Ordenanza Fiscal 42 reguladora de la inscripcion en
pruebas selectivas de Personal, para poder participar en los procesos selectivos regulados por
estas bases seran requisito imprescindible haber satisfecho los derechos de examen, por importe
de 30 euros.

2.- El pago de la tasa se realizara mediante sistema de autoliquidacion. (https:/autoliquida-
cion.soria.es/) Para ello los interesados deberan realizar su ingreso en cualquier entidad ban-
caria autorizada antes de presentar la correspondiente solicitud de inscripcion en el proceso
selectivo, a la que se debera acompanar el justificante de pago de la tasa.

3.- Estaran exentas del pago de la tasa:

a) Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100. El sujeto pasivo debera
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aportar la tarjeta acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente

Comunidad Auténoma.

b) Las personas que figuren como desempleados y demandantes de empleo durante, al menos,
tres meses anteriores la fecha de publicacion de la convocatoria de las pruebas selectivas
en el Boletin Oficial correspondiente. Para ello, el aspirante debera presentar un certificado
donde se acredite la antigliedad que tiene como desempleado, emitido por el servicio de
empleo u organismo competente de las CCAA.

4-. Tendran derecho a una bonificacion en las tasas:

a) Los sujetos pasivos que, en el dia en el que finaliza el plazo de presentacion de solicitudes,
tengan la condicion de miembros de familias numerosas y asi lo acrediten mediante certifi-
cado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por el érgano competen-
te, gozaran de una bonificacion en esta tasa, en los siguientes términos:

- Familias numerosas de categoria general: 50 por 100.

- Familias numerosas de categoria especial: 100 por 100.

b) Las personas victimas de violencia de género, un 50 % de la tasa. Para su aplicacion de
esta reduccion, el sujeto pasivo deberd aportar resolucion judicial u orden de proteccion
dictada a favor de la victima o, en su defecto, informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de
proteccion, o cualquier otra documentacion acreditativa de tal condicion, de conformidad
con la normativa vigente en la materia.

¢) Las personas victimas del terrorismo, el conyuge y sus ascendientes o descendientes, por
naturaleza o adopcidn, un 50 %. A los efectos del disfrute de esta exencion, se equiparé al
conyuge a quien conviva o hubiere convivido con la victima con andloga relacion de afec-
tividad y acredite, en tal sentido, en virtud de certificado expedido al efecto, su inscripcion
en el Registro de Uniones de Hecho de la Comunidad Auténoma correspondiente. Para la
aplicacion de esta exencion, el sujeto pasivo debera aportar certificado emitido por el 6rga-
no competente del Ministerio del Interior, en el que conste la identificacion de la victima y,
en su caso, el parentesco.

d) Los miembros de familias monoparentales, podran gozar de una reduccion del 50%. Para
obtener este beneficio fiscal, el sujeto pasivo debera acreditar la pertenencia a una familia
monoparental mediante los siguientes documentos:

- Certificado de empadronamiento familiar que acredite la no convivencia con otro proge-
nitor o pareja de progenitor.

- Libro de Familia.

- Sentencia judicial de separacion, divorcio o nulidad, o de relaciones paternofiliales,
siempre y cuando no se establezcan en la misma, pensiones compensatorias o de alimen-
tos, o, habiéndose establecido se acredite el impago de las mismas mediante sentencia,
denuncia o demanda.

5.- Para obtener los beneficios recogidos en este precepto, los sujetos pasivos deberan aportar
la documentacion exigida en cada uno de ellos, junto con la inscripcion, o en su caso, en el plazo
unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
del Decreto por el que se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos, salvo que la
convocatoria correspondiente indique otra cosa.

6.- Una vez realizado el pago de la tasa, no procedera su devolucion, salvo que las pruebas no
se realicen por causa imputable a la administracion.

BOPS0-112-29092023
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Séptima.—Admision de aspirantes.

1.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes el/la Sr/a. Concejal Delegado/a de or-
ganizacion y modernizacion administrativa, dictard Resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, asi como la composicion del 6rgano de seleccion.

La Resolucion, se publicara en el Tablon Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Soria (https:/soria.sedelectronica.es/), contendré la relacion nominal de per-
sonas admitidas y excluidas con su correspondiente documento nacional de identidad o analogo
para las de nacionalidad extranjera e indicacion, en su caso, de las causas de inadmision.

2.- Las personas excluidas expresamente, asi como las que no figuren en la relacion de admi-
tidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo unico e improrrogable de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion, para reclamar y subsanar,
en su caso, el defecto que haya motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser ad-
mitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo. No se considera subsanable el no
haber abonado los derechos de examen dentro de plazo.

Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificardn de oficio o a instancia
de las personas interesadas en cualquier momento del proceso selectivo.

3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y de subsanacion de defectos de las solicitudes, se
dictara resolucion aprobando la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas,
que serd publicada en el Tablon Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento
de Soria (https:/soria.sedelectronica.es/). En la misma resolucion se sefialara la fecha, lugar y
hora de realizacion de la primera prueba que hubiera de realizarse, y, en su caso, el orden de
actuacion de las personas aspirantes

Octava.—Organo de Seleccion

1.- Los drganos de seleccion encargados de juzgar las pruebas selectivas adoptaran la forma de
Tribunales Calificadores y seran nombrados en la resolucion que apruebe la lista provisional de
personas aspirantes admitidas y excluidas, publicindose dicho nombramiento en el Tablon Oficial
de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria (https:/soria.sedelectronica.es/).

2.- Estaran constituidos por un Presidente, un Secretario con voz y sin voto, y un minimo
de cuatro Vocales, asi como sus correspondientes suplentes. Su composicion se ajustara a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y respondera al principio de
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo que concurran razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 y la Disposicion
Adicional Primera de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mu-
jeres y Hombres, asi como en el articulo 60.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

3.- No podran formar parte de los Tribunales el personal de eleccion o designacion politica,
el personal funcionario interino y el personal eventual. Tampoco podra formar parte de los or-
ganos de seleccion de funcionarios de carrera el personal laboral, ni quienes hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publi-
cacion de la correspondiente convocatoria.

Todos los miembros de los Tribunales deberan pertenecer a Escalas de grupo de titulacion de
igual nivel o superior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser funcionarios de
carrera. Asimismo, los Tribunales no podran estar formados mayoritariamente por funcionarios
pertenecientes al mismo Cuerpo o Escala objeto de la seleccion.
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La pertenencia a los Tribunales serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

4.- Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas o de otra indole, asi lo acon-
sejase, los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas,
para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convo-
catorias. Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas, y tendran voz, pero no voto.

Asimismo, los Tribunales podran valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material
de los ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse al 6rgano competente, que habra de au-
torizar el nimero de personal auxiliar propuesto.

5.- Los miembros de los Tribunales, los asesores especialistas y el personal auxiliar deberan
abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 23 de la LPACAP o hubiesen realizado, en los cinco afios anteriores a la publica-
cion de la convocatoria de que se trate, tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a la misma o equivalente categoria, e, igualmente, si hubieran colaborado durante ese
periodo de algiin modo con centros de preparacion de opositores de la categoria a la que perte-
nezcan las plazas convocadas.

En la sesion de constitucion del Tribunal el Presidente exigird de sus miembros declaracion
formal de no hallarse incursos en estas circunstancias. Esta declaracion deberd ser también
cumplimentada, por los asesores especialistas y por el personal auxiliar que, en su caso, el Tri-
bunal incorpore a sus trabajos.

Las personas aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales, a los asesores es-
pecialistas y al personal auxiliar cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna o varias de las
circunstancias sefaladas, siguiéndose para ello el procedimiento establecido en el articulo 24
de la LPACAP.

6. Para la valida constitucion de los Tribunales se requerira la presencia del Presidente y el
Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto de sus
miembros.

Con caracter general, no podran actuar indistinta y concurrentemente titulares y suplentes,
exceptuandose de esta regla las sesiones de constitucion de los Tribunales y las de realizacion
de ejercicios, asi como aquellas otras en las que, por la complejidad técnica de los asuntos a
tratar o el exceso de trabajo, se considere necesario, previa autorizacion del titular del 6érgano
competente.

En aquellas sesiones en las que se dé la concurrencia de titulares y suplentes, so6lo podran
ejercer su derecho a voto los miembros titulares del Tribunal.

7.- El régimen juridico aplicable a los Tribunales se ajustara en todo momento a lo dispuesto
para los 6rganos colegiados en la legislacion de procedimiento administrativo. Los acuerdos de
los Tribunales podran ser impugnados en los supuestos y en la forma establecida en la LPACAP.

Los Tribunales continuaran constituidos hasta tanto se resuelvan las reclamaciones plantea-
das o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

8.- Los Tribunales podran requerir a las personas aspirantes, en cualquier momento del pro-
ceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguna de ellas no retine uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa
audiencia a la persona interesada, deberd emitir propuesta motivada de exclusion del proceso
selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos,

BOPS0-112-29092023
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comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas en su solicitud de partici-
pacion a los efectos pertinentes. Contra la Resolucion de dicho 6érgano podréan interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera conocimiento
o dudas fundadas de que alguna de las personas aspirantes carece de la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabard informe preceptivo de los 6rganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el
plazo maximo de diez dias y tendra el cardcter de determinante para resolver. De esta actuacion
se dard conocimiento a la persona interesada, al objeto de que pueda formular las alegaciones
que estime oportunas. Si del contenido del dictamen se desprende que carece de capacidad
funcional, el Tribunal, previa audiencia de la persona interesada, emitira propuesta motivada de
exclusion del proceso selectivo dirigida al érgano competente. Hasta que se dicte la oportuna
Resolucion por el drgano competente la persona aspirante podra continuar participando condi-
cionadamente en el proceso selectivo.

Los Tribunales podran excluir a aquellas personas en cuyas hojas de examen figuren nom-
bres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de los autores o lleven a cabo cualquier
actuacion de tipo fraudulento durante la realizacion de los ejercicios. Las resoluciones de los
Tribunales vinculan a la Administracién Municipal, aunque ésta, en su caso, pueda proceder a
su revision conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la LPACAP, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.

9.- El tribunal tendré la categoria de primera de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Novena.—Desarrollo del proceso selectivo.

1.- Las personas aspirantes seran convocadas por el organo de seleccion para cada ejercicio
de la oposicion en llamamiento unico, aunque el mismo haya de dividirse en varias sesiones,
debiendo asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados.

Seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los supuestos alega-
dos y justificados con anterioridad a la celebracion del ejercicio, debiendo el Tribunal adoptar
resolucion motivada a tal efecto. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios obligatorios
en el momento de ser llamado determinard automaticamente el decaimiento del derecho de la
persona afectada a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando excluida en consecuen-
cia del procedimiento selectivo.

2.- Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo
de riesgo o parto debidamente acreditados, su situacion quedara condicionada a la finalizacion
del mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demo-
rarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion
del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal, y en todo
caso la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes
que han superado el proceso selectivo.

3.- El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente por la letra
«U» de conformidad con la Resolucion del 4 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de
Politica Territorial y Funcion Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refie-
re el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

4.- Concluido cada uno de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal haré publica la relacion
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de personas aspirantes que hayan superado el mismo en el Tablon Oficial de Anuncios de la
Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria (https:/soria.sedelectronica.es/), con indicacion de
la puntuacion obtenida.

5.- Entre la conclusion de cada ejercicio de la fase de oposicion y el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias naturales. No obstante,
y si el 6rgano de seleccion lo estimase conveniente, podra disponer la celebracion simultanea
de varios ejercicios en una misma sesion, asi como la lectura de los ejercicios que estime con-
venientes por las personas aspirantes, que serd publica y tendra lugar en los dias y horas que
oportunamente sefiale, lo que habra de hacerse con una antelacion minima de 48 horas.

Décima. — Proceso selectivo.

Los ejercicios seran de caracter tedrico y de caracter practico.

Los programas de los ejercicios tedricos se ajustaran a lo establecido por el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local,
pudiendo adicionarse a dichos programas minimos los temas que se consideren necesarios en
cada caso para garantizar la seleccion de los aspirantes.

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, todos ellos de caracter eliminatorio.

Primer ejercicio (teorico y escrito). Consistira en contestar en un tiempo maximo de 125 minutos
a un cuestionario de 125 preguntas tipo test con 4 respuestas alternativas sobre el temario contenido
en el anexo 11, siendo solo una de las respuestas la correcta de entre las alternativas planteadas.

Un minimo de treinta y cinco preguntas del cuestionario correspondera al bloque I del temario.

Al cuestionario de preguntas que se proponga a las personas aspirantes se afiadiran otras 15
adicionales incrementandose proporcionalmente el tiempo (15 minutos) de reserva, las cuales
sustituiran por su respectivo orden a aquellas preguntas que, en su caso, acuerde el tribunal
anular una vez iniciada la realizacion del ejercicio por las personas aspirantes.

En este ejercicio se valoraran los conocimientos de las personas aspirantes en relacion con el
Temario contenido en el anexo 1.

6.2.2. Segundo ejercicio (tedrico y oral). Consistira en exponer en sesion publica durante un
tiempo maximo de treinta minutos un total de tres temas del temario contenido en el anexo II
con arreglo a la siguiente distribucion:

Bloque segundo: un tema.

Bloque tercero: un tema.

Bloque cuarto: un tema.

De cada una de esas partes del temario la persona aspirante extraera al azar un tema para su
desarrollo.

Antes de hacer uso del tiempo de preparacion, el aspirante, teniendo a la vista una copia
del temario, podra rechazar uno de los temas y extraer otro tema de la parte correspondiente
al tema rechazado inicamente se podra rechazar un tema de los tres extraidos y el rechazo se
realizard a la vista del tema y no a la vista de todos los temas extraidos). En tal caso, debera
desarrollar el segundo tema extraido.

Sin perjuicio del contenido y demas criterios a valorar durante la exposicion, el tiempo dedi-
cado a cada Tema no podra ser inferior a siete minutos, en el caso que fuese inferior a 7 minutos
el aspirante quedara eliminado del proceso selectivo.

Para valorar este ejercicio, el tribunal de seleccion podra tener en consideracion alguno o
varios de los siguientes criterios:
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El conocimiento de los temas expuestos.

El orden y estructura en la exposicion.

La capacidad de juicio, razonamiento, analisis y sintesis.

La claridad, sencillez y fluidez en la forma de expresarse la persona aspirante.

Una vez el tribunal de seleccion establezca los criterios a valorar en cada caso concreto, debe-
rd indicar que porcentaje de puntuacion asignara a cada uno de esos criterios que serviran para
calificar este segundo ejercicio.

Con caracter supletorio a todo lo anterior, si el tribunal de seleccion no determinara el por-
centaje a aplicar a cada criterio de valoracion, se valorara tal y como sigue: conocimiento de
los temas expuestos (55%), orden y estructura en la exposicion (15%), capacidad de juicio, razo-
namiento, analisis y sintesis (15%) y, finalmente, la claridad, sencillez y fluidez en la forma de
expresarse la persona aspirante (15%).

Conforme a los criterios de valoracion expuestos, y con antelacion a la celebracion del ejercicio,
serd objeto de publicacion en la sede electronica del Ayuntamiento de Soria la ficha descriptiva
de desarrollo de los citados criterios generales y la ponderacion porcentual de valoracion de cada
apartado, con el fin de proporcionar mayor transparencia a las calificaciones que se concedan.

Si durante la exposicion de los Temas el tribunal aprecia deficiencia notoria en los criterios
a valorar, invitard a la persona candidata a que desista de continuar y procedera a calificar el
ejercicio como «retirada/o» y «eliminada/oy.

Las personas aspirantes dispondran de diez minutos para la preparacion de este ejercicio, sin
que puedan consultar ninguna clase de texto o apuntes. Durante la exposicion podran utilizar el
guion que, en su caso, hayan realizado durante el referido tiempo de preparacion.

6.2.3. Tercer ejercicio (practico y escrito). Consistira en la resolucién de uno o dos supuestos
practicos que seran determinados previamente por el tribunal y que guardaran relacion con los
procedimientos, tareas y funciones habituales en las plazas objeto de la convocatoria, y/o con
las materias contenidas en el temario del anexo II.

Las personas aspirantes solo podran llevar consigo para la realizacion de este ejercicio el ma-
terial que, relacionado de forma pormenorizada, el tribunal comunicara oportunamente.

Para la realizacion de este ejercicio los aspirantes dispondran de un tiempo méaximo de cuatro
horas.

El tribunal podra acordar que este ejercicio sea leido en sesion publica, en cuyo caso los aspi-
rantes seran advertidos de ello antes de comenzar la realizacion del ejercicio.

Para valorar este ejercicio, el tribunal de seleccion atendiendo a los casos practicos que se
hubieran planteado para su resolucion por las personas aspirantes, podra tener en consideracion
alguno o varios de los siguientes criterios:

- La correccion e idoneidad de la solucion propuesta.

- La correccidn de la aplicacion, interpretacion y argumentacion propuesta.

- La capacidad de juicio, razonamiento, analisis y sintesis.

- La claridad, sencillez y fluidez en la forma de redactar la resolucion del caso practico.

- Cualquier otro criterio que relacionado con el contenido del gjercicio establezca el tribunal de

seleccion y comunique previamente a las personas aspirantes, a través de la ficha descriptiva.

Una vez el tribunal de seleccion establezca los criterios a valorar en cada caso concreto, debe-
ra indicar que porcentaje de puntuacion asignard a cada uno de esos criterios que serviran para
calificar este tercer ejercicio.
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Con caracter supletorio a todo lo anterior, si el tribunal de seleccion no determinara el por-
centaje a aplicar a cada criterio de valoracion, se valorara tal y como sigue:

la correccion e idoneidad de la solucion propuesta (55%), la correccion en la aplicacion, inter-
pretacion y argumentacion (15%), la capacidad de juicio, razonamiento, analisis y sintesis (15%)
y finalmente, la claridad, sencillez y fluidez en la forma de redactar la persona aspirante (15%).

Conforme a los criterios de valoracion expuestos y acordados, y con antelacion a la celebra-
cion del ejercicio, sera objeto de publicacion en la sede electronica del Ayuntamiento de Soria
la ficha descriptiva de desarrollo de los citados criterios generales y la transparencia a las cali-
ficaciones que se concedan.

Decimoprimera. — Calificacion del proceso selectivo.

A.- Forma de calificacion de los ejercicios.

10.1. Los ejercicios de la oposicion seran eliminatorios y se evaluaran separada e indepen-
dientemente por el tribunal, calificando cada uno de los mismos como se indica a continuacion.

10.2. Primer ejercicio. Se calificard de 0 a 10 puntos, conforme se indica a continuacion:

Cada respuesta acertada se valorara a razén de:

Nota maxima/ nimero de preguntas a valorar =0.0800 puntos

Las respuestas en blanco no penalizan.

Cada respuesta erronea penalizara a razén de descontar:

Nota maxima/ Num. preguntas a valorar x 1/3 = 0,0266 puntos.

Las calificaciones que resulten se redondearan usando el sistema de redondeo aritmético si-
métrico hasta tres decimales esto es: cuando el cuarto decimal sea superior o igual a 5, el tercer
decimal se incrementard en una unidad y cuando el cuarto decimal sea inferior a 5 el tercer
decimal no se modifica.

En el plazo méaximo de tres dias habiles a contar desde el dia de celebracion de este ejercicio,
el tribunal calificador ordenara publicar en la sede electronica del Ayuntamiento de Soria la
plantilla provisional de respuestas, abriéndose un plazo de cinco dias naturales a los efectos de
poder formular y presentar las personas aspirantes aquellas alegaciones a la misma, asi como
cualquier otra peticion de aclaracion de actuaciones del 6rgano seleccionador que se estime
conveniente.

Transcurrido dicho plazo se elaborara la plantilla de respuestas definitiva que sera publicada
en la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, y que servird de base para la correccion de los
examenes. La cual no serd recurrible

En este ejercicio seran eliminados aquellos aspirantes que no alcancen la puntuacion de 5
puntos.

10.3. Segundo ejercicio. Se calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario para superar el ejerci-
cio desarrollar todos los temas (obteniendo un minimo de 5 puntos en cada tema) y obtener una
puntuacion total minima de 15 puntos Las personas aspirantes que no alcancen la puntuacion
minima seran eliminadas.

Publicado el acuerdo de concesion de calificaciones, las personas aspirantes dispondran de
un plazo de cinco dias naturales, a los efectos de formular y presentar peticion de revision de la
calificacion concedida.

10.4. Tercer ejercicio. Se calificard de 0 a 40 puntos, siendo preciso alcanzar una puntuacion
minima igual a la mitad de la nota maxima para superar el ejercicio. Las personas aspirantes
que no alcancen la puntuacion minima de 20 puntos seran eliminadas. Publicado el acuerdo
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de concesion de calificaciones, las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias
naturales a los efectos de formular y presentar peticiones de aclaracion a alguna actuacion del
propio 6rgano seleccionador, asi como cualquier clase de alegacion que se formule a preguntas,
0 a cuestiones planteadas a las personas aspirantes en la prueba.

10.5. Para calificar el segundo y tercer ejercicio, la puntuacion de cada persona aspirante
sera la obtenida sumando las puntuaciones otorgadas por los miembros presentes del tribunal
y dividiendo el total por el nimero de aquellos, siendo el cociente la calificacion definitiva y
quedando eliminadas aquellas personas aspirantes que no alcancen la puntuacién minima fijada
para ejercicio.

B.- Calificacion definitiva del proceso selectivo.

» La calificacion definitiva del proceso de seleccion estara determinada por la suma de las

puntuaciones obtenidas en los tres ejercicios de la oposicion.

* El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado el proceso selectivo un nimero

superior de aspirantes al de plazas convocadas.

* Los posibles empates en la puntuacion se dirimiran atendiendo a la mayor puntuacioén ob-

tenida en el segundo, primer y tercer ejercicio, por este orden.

Decimosegunda.—Lista de aprobados.

1. Finalizados los procesos selectivos, el 6rgano de seleccion publicara en el plazo maximo de
un mes la relacion de aprobados, por el orden de puntuacion alcanzado, con indicacion del docu-
mento nacional de identidad, asi como las notas parciales de todas y cada una de las fases del pro-
ceso selectivo, en el Tablon Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria.

Simultdneamente a su publicacion, formulara la propuesta de nombramiento, elevando la
relacion expresada al Alcalde-Presidente de la Corporacion, a quien también remitira el acta de
la Glltima sesion y una relacion complementaria, en la que figuraran, por orden de puntuacion,
todas las personas aspirantes que, habiendo superado todas las pruebas, excediesen del nimero
de plazas convocadas.

2.- El 6rgano de seleccion no podra proponer el nombramiento de un numero superior de
personas aspirantes al de plazas convocadas.

3.- Cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramien-
to o de su toma de posesion, el dérgano convocante propondra el nombramiento como funcio-
nario de las personas que figuren en la relacion complementaria a que se refiere el apartado 1,
segun el orden en que figuren incluidas en dicha relacion.

4.- El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacion de
los actos del organo de seleccion, dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo
de su cometido de valoracion, estard referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y
de las bases de la convocatoria.

Decimotercera.—Presentacion de documentos.

1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de
la lista definitiva de aprobados en la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, las personas
propuestas deberan presentar ante el Area de Organizacion y Modernizacién de la Administra-
cion del Ayuntamiento de Soria los documentos que a continuacion se relacionan:

a) Fotocopia y original del DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la na-

cionalidad en vigor.

b) En el caso de conyuges, o descendientes del conyuge, de espafioles o nacionales de pai-

ses miembros de la Unidon Europea deberan presentar los documentos expedidos por las
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autoridades competentes que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracion jurada
o promesa del espafiol o del nacional de la Unidén Europea con el que existe este vinculo,
de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso, del hecho de que el as-
pirante vive a sus expensas o estd a su cargo.

¢) Fotocopia y original del titulo exigido en la correspondiente convocatoria, o certificacion
académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para
la expedicion del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera
aportar la documentacion acreditativa de su homologacion o convalidacion.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucio-
nales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para el desempefio de funciones publicas por resolucion judicial. Los nacionales
de otros Estados deberan acreditar igualmente no hallarse inhabilitados o en situacion
equivalente ni haber sido sometidos a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso a la funcion publica.

e) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el nor-
mal ejercicio de la funcion publica.

f) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las causas de incompatibilidad previstas
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

2.- Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar do-
cumentalmente las condiciones y requisitos ya acreditados para acceder a su actual puesto de
trabajo, debiendo presentar la oportuna certificacion acreditativa de su condicion y de cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

3.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
quienes dentro del plazo indicado en el apartado 1, y salvo los casos de fuerza mayor, no pre-
sentasen la documentacion exigida en las bases de la convocatoria, o del examen de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por la misma, no podran ser nombra-
dos funcionarios de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

En este caso, el Alcalde-Presidente de la Corporacion formulara propuesta de nombramiento
a favor de quienes, habiendo aprobado la totalidad de los ejercicios del proceso selectivo, tu-
vieran cabida en el numero de plazas convocadas, como consecuencia de la referida anulacion.

4 Las personas aspirantes propuestos por el tribunal calificador deberan someterse a recono-
cimiento médico previo al ingreso a la plaza, dando asi cumplimiento a lo establecido en la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

El reconocimiento sera obligatorio, y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud de que no
padecen enfermedad ni impedimento fisico o psiquico que impida el normal desempefio de las
tareas de la plaza.

5.- En el citado plazo de veinte dias naturales fijado en el apartado 1, se publicara en Tablon
Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria la relacion de puestos a
ofertar a las personas aspirantes a efectos de que procedan, en el citado plazo, a la presentacion
de su solicitud de adjudicacion de los destinos.
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Si transcurrido este plazo alguna de ellas no hubiera presentado su solicitud de adjudicacion
de destinos, se le adjudicara el puesto que no hubiera sido asignado a ninguna

Decimocuarta.—Adjudicacion de destinos.

1. La adjudicacion de puestos de trabajo se efectuard de acuerdo con las peticiones de las
personas aspirantes entre los puestos ofertados, segun el orden obtenido en el proceso selectivo.

Decimoquinta.—Nombramiento como funcionario de carrera.

1.- Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y aporten la documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, seran nombrados
funcionarios de carrera por el titular del 6rgano competente.

2.- Los nombramientos definitivos como funcionarios de carrera de quienes hayan superado
el proceso selectivo y hayan aportado la documentacion requerida, se publicaran en el Tablon
Oficial de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Soria (sede.soria.es) y en el
“Boletin Oficial de la Provincia”.

Decimosexta.—Toma de Posesion

La toma de posesion de las personas nombradas definitivamente se efectuara en el plazo de
treinta dias hébiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion de su nombra-
miento como funcionarios de carrera en el BOP de Soria.

Transcurrido el plazo senalado, los aspirantes que no hayan tomado posesion sin causa de-
bidamente justificada perderan todos los derechos adquiridos durante el proceso selectivo que-
dando anuladas todas sus actuaciones.

Decimoséptima.—Incidencias.

Durante el desarrollo de las pruebas selectivas los organos de seleccion resolveran todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las bases de la convocatoria, y adoptaran los
acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto expresamente por aquéllas.

Las incidencias que puedan surgir respecto a la admision de aspirantes en las sesiones de ce-
lebracion de exdmenes seran resueltas por el Tribunal Calificador, quien daré traslado al 6rgano
competente.

Decimoctava. — Bolsa de trabajo. Funcionamiento.

Las personas aspirantes que, habiendo superado, al menos, uno de los ejercicios de que cons-
te el proceso selectivo, no hayan superado las pruebas selectivas, se integrardn, ordenadas en
funcion del mayor nimero de ejercicios superados y de puntuacion obtenida en cada uno de
estos ejercicios superados en las Bolsas de trabajo utilizadas para la prestacion de servicios de
caracter temporal en la Corporacion, ajustandose su funcionamiento a lo establecido en las Ba-
ses generales de funcionamiento de las Bolsas de trabajo para la seleccion de personal temporal
en el Ayuntamiento de Soria.

1°- Apreciada la necesidad de personal temporal, el servicio o departamento interesado re-
mitird, comunicacion al departamento de Gestion de Personal en la que se hard constar ex-
presamente mencion del cddigo y demads caracteristicas y requisitos conforme se establezcan
en la Relacion de Puestos de Trabajo, del puesto objeto de solicitud de contratacion laboral de
caracter temporal o de nombramiento interino.

2°.- Recibida la comunicacion, la direccion del area de administracion y recursos, procedera
en primer término a tramitar la previa autorizacion. El orden en la tramitacion de las solicitudes
cursadas vendra determinado, en todo caso, segun la fecha de recepcion de las mismas.

3°- Autorizada la contratacion o nombramiento, el departamento de gestion de personal procedera
a localizar al candidato de la bolsa de trabajo establecida segtin el orden de prelacion establecido.
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4°- Efectuada la localizacion del candidato se procedera a su llamamiento, que se efectuara

siguiendo el presente procedimiento:

- Llamada telefonica al nimero que haya designado el candidato, tres intentos, con interva-
los de dos horas.

- Si el teléfono es movil se remitird un mensaje de texto.

- Si existe correo electronico, el llamamiento se efectuara por este sistema. Concediendo un
plazo de 24 horas desde el envio para que el candidato contacte con el departamento de
personal —recursos humanos.

5°- Una vez localizado el candidato este dispondra de 24 horas para dar respuesta, pasado

este periodo sin respuesta se procederd al llamamiento del siguiente candidato, pasando el can-
didato que no contesta a posicionarse el ultimo de la lista, y asi sucesivamente.

6°.- Si el aspirante que haya sido llamado estuviese trabajando, y no le interesara el puesto de

trabajo, este pasara al tltimo de la lista y se llamara al siguiente aspirante.

7°- La no presentacion el candidato llamado, o la documentacion requerida, en el plazo se-

nalado, una vez que haya indicado su interés, implicara la pérdida de su estancia en la bolsa; lo
mismo ocurrird en el caso de renuncia o no aceptacion del candidato al puesto que se le oferta,
salvo causa de fuerza mayor (considerandose esta unicamente la situacion de IT, disfrutar de
permiso por maternidad o paternidad avanzado estado de gestacion, circunstancias que han de
acreditarse como estime oportuno la administracion) asi como la renuncia al puesto de trabajo
de funcionario interino que ya haya sido nombrado.

8°- Los integrantes de la bolsa debera indicar en su instancia un nimero de teléfono, asi como

un correo electronico para su localizacion, a estos efectos, los integrantes de la bolsa estan obli-
gados a comunicar cualquier variacion en los datos facilitados, que serd atendida siempre que
quede garantizada la constancia de su recepcion, no resulte en extremo gravosa para la admi-
nistracion y facilite la necesaria agilidad en la seleccion.

9°.- Vigencia de la bolsa de trabajo: tendrd una validez de 4 afios, no obstante, quedara sin

vigencia siempre que se ha efectuado el llamamiento a todos los licitadores por dos veces, o lo
que es lo mismo que se hayan dado dos vueltas completas y no haya candidatos para cubrir las
necesidades solicitadas.

10°.- Durante la vigencia de la bolsa de trabajo, el nombramiento para una interinidad o con-

tratacion temporal de duracion determinada inferior a 6 meses dara lugar, una vez formalizado
el cese, a la vuelta del interesado a la bolsa de en el mismo orden de prelacion. En el supuesto de
duracion del nombramiento o de la contratacion por encima de dicho plazo originario y siempre
que la bolsa contintie en vigor, el cese del interesado supondra la reintegracion a la bolsa de
trabajo en el ultimo lugar de la prelacion.

11°.- Una vez presentada la documentacion, se procederd por el 6rgano municipal competente

a adoptar la correspondiente resolucion de nombramiento o de contratacion conforme a lo dis-
puesto en la normativa aplicable que corresponda en cada caso.

12°.- El personal que no supere el periodo de prueba o sea sancionado por la comision de falta

grave o muy grave, sera excluido autométicamente de la bolsa de trabajo.

13°- Periodo de prueba o de practicas, tendrd una duracién de 2 meses desde su nombra-

miento, computandose dicho periodo en forma continuada o en periodos acumulables. Durante
este periodo de practicas tendran los mismos derechos retributivos que el resto de interinos. El
computo del periodo de précticas se verd interrumpido por el disfrute de licencias permisos,
vacaciones y situaciones de incapacidad laboral.
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En el plazo de 10 dias hébiles siguientes a la finalizacion del periodo de practicas o el periodo
acumulable correspondiente de prestacion de servicios el funcionario-tutor (del subgrupo A-1)
nombrado por la Alcaldia, quien emitird un informe motivado en el caso de declarar que el
funcionario interino no ha superado el periodo de practicas, si en el periodo indicado el funcio-
nario tutor no emitiese informe alguno se considerara que el funcionario interino ha superado
el periodo de practicas o el periodo acumulable correspondiente.

La no superacion del periodo de practicas serd acordada, precia audiencia al interesado, por la
Alcaldia presidencia mediante resolucion motivada, que en caso de confirmar la no superacion
del periodo en précticas supondra el cese en el puesto de trabajo, quedando excluido de la lista.
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Anexo 1

SOLICITUD DE ADMISION A LAS PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA

CONVOCATORIA
Fecha publicacion extracto de convocatoria (BOE)
Fecha publicacion bases (BOP)
DATOS DEL SOLICITANTE
DNI Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
Fecha de nacimiento | Domicilio Num.: Piso: Puerta
C.P.: Municipio / Localidad: Provincia
Teléfono fijo: Teléfono movil: Correo Electronico:
TITULACION
Titulacion Centro de expedicion

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (BASE SEXTA)

* Resguardo acreditativo del pago de la tasa. Por importe de 30 euros.

En el caso de exencion o bonificacion, aportar los documentos exigidos en la Base Sexta

El interesado DECLARA responsablemente:

Que los datos consignados en esta solicitud son ciertos, asi como en la documentaciéon ad-
junta, y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos consignados.

(O AUTORIZA para que el Ayuntamiento de Soria obtenga directamente y/o por medios tele-
maticos mediante la transmision de datos entre la misma o distintas Administraciones, la
informacion necesaria para la comprobacion de todos aquellos datos que puedan ser objeto
de comprobacion electronica o no electrénica (DNI).

ONO AUTORIZA.

EL FIRMANTE SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas de Técnico de Adminis-

tracion General del Ayuntamiento de Soria.

En..oooee I T 4 [SH de 202

(firma del solicitante)

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los datos de caracter personal contenidos en este
impreso seran incorporados a un fichero para su tratamiento automatizado, y cuyo responsable es el Ayuntamien-
to de Soria. Asimismo, se informa que puede ejercer el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion
previstos por la citada Ley y su Reglamento, mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Soria, Plaza Mayor,
n® 9, cddigo postal 42071.

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SORIA.
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ANExo 11

TEMARIO

Bloque I: Derecho Constitucional y de la Union Europea (14 temas).

Tema 1.— La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios y valores.
La reforma constitucional en Espafa. Caracteristicas esenciales, condiciones y procedimientos.

Tema 2.— Derechos y libertades en la Constitucion Espafola. Derechos fundamentales y li-
bertades publicas. El sistema de proteccion de los derechos constitucionales.

Tema 3.— La Corona segtin la Constitucion. Sucesion y regencia. Atribuciones. El refrendo.

Tema 4.— Las Cortes Generales. Composicion y funciones. Regulacion y funcionamiento de
las Camaras: los reglamentos parlamentarios. Organos dependientes de las Cortes: El Defensor
del Pueblo. El Tribunal de Cuentas.

Tema 5.— El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. Composicion, organizacion y fun-
ciones. Nombramiento, cese y responsabilidad del Presidente y demés miembros del Gobierno.
El control del Gobierno. La Administracion Publica en la Constitucion espafiola.

Tema 6.— El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la justicia. El Consejo General del
Poder Judicial: designacion, organizacion y funciones. El Ministerio Fiscal.

Tema 7.— Organizacion territorial del Estado. El Estado autondmico: naturaleza juridica y
principios. El sistema de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Au-
tonomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 8.— Los Estatutos de Autonomia. La organizacion politica y administrativa de las Co-
munidades Auténomas. La reforma de los Estatutos de Autonomia.

Tema 9.— El Tribunal Constitucional en la Constitucion y en su Ley Orgénica. Composicion,
designacion y organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional. Control de constitucionali-
dad y conflictos de competencias.

Tema 10.— La Comunidad de Castilla y Ledn. Proceso de constitucion de la Comunidad Au-
tonoma. El Estatuto de Autonomia: elaboracion, modificaciones y reforma. Estructura y conte-
nido basico.

Tema 11.— Instituciones basicas de la Comunidad de Castilla y Leon. Las Cortes de Castilla
y Leon. El Presidente de Castilla y Ledn. La Junta de Castilla y Ledn. Otras instituciones
autonomicas.

Tema 12.— Competencias de la Comunidad de Castilla y Ledn. Especial referencia a las com-
petencias en materia de régimen local. Gobierno, administracion y servicios del territorio.

Tema 13.— La Union Europea: origen y evolucion. Instituciones y organismos de la Union Europea.

Tema 14.— El sistema normativo de la Unién Europea. Derecho primario y secundario. La
participacion de los Estados miembros en la toma de decisiones.

Bloque II: Derecho Administrativo, derecho mercantil y derecho laboral

Tema 15— El Derecho Administrativo. Concepto y contenidos. Tipos historicos del derecho
administrativo. Sistemas contemporaneos.

Tema 16.— Las fuentes del Derecho Administrativo (I): La Constitucion como norma juridica. La
Ley: sus clases. Las disposiciones del Gobierno con fuerza de ley. Los Tratados internacionales.

Tema 17.— Las fuentes del Derecho Administrativo (II): El reglamento. Concepto y naturale-
za. La potestad reglamentaria. Clases de reglamentos. El control de la potestad reglamentaria.
Otras fuentes del Derecho Administrativo.
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Tema 18.— El principio de legalidad en la Administracion. Atribucion de potestades. Potes-
tades regladas y discrecionales. El control de la discrecionalidad, con especial referencia a la
desviacion de poder. Los conceptos juridicos indeterminados.

Tema 19.— Los actos juridicos de la Administracion: ptblicos y privados. El acto administra-
tivo: concepto. Elementos del acto administrativo. Clasificacion de los actos administrativos.

Tema 20.— La eficacia del acto administrativo: principios generales. Ejecutividad del acto
administrativo. Ejecutoriedad y procedimientos de ejecucion. La teoria de la via de hecho.

Tema 21.— Validez e invalidez de los actos administrativos: normas generales. Nulidad de
pleno derecho. Anulabilidad. Irregularidades no invalidantes. Convalidacion, conservacion y
conversion.

Tema 22.— La obligacion de resolver. Plazos y responsabilidad de la tramitacion. El silencio
administrativo. Régimen de notificacion y publicacion.

Tema 23.— Los derechos del ciudadano en sus relaciones con la Administracion Publica. La
capacidad y sus causas modificativas. La representacion.

Tema 24.— El procedimiento administrativo comun: concepto y naturaleza. Objeto y ambito.
Interesados. Actividad de las Administraciones Publicas. Términos y plazos.

Tema 25.— Fases del procedimiento administrativo comun: iniciacion y ordenacion. Instruc-
cion, finalizacion y ejecucion. El procedimiento simplificado.

Tema 26.— La revision de los actos en via administrativa (I). La revision de oficio. Consi-
deraciones generales. Revision de actos nulos de pleno derecho. Revision de actos anulables.
Revision de actos validos.

Tema 27— La revision de los actos en via administrativa (II). Los recursos administrativos:
concepto, caracteristicas generales, naturaleza juridica y requisitos. Estudios de los recursos de
alzada, reposicion y de revision.

Tema 28.— La potestad sancionadora de la Administracion. Principios generales. Especiali-
dades procedimentales.

Tema 29.— La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: principios. Es-
pecialidades procedimentales y procedimiento. Responsabilidad de autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 30.— La expropiacion forzosa: naturaleza y justificacion. Elementos. El procedimiento
expropiatorio. Las expropiaciones especiales.

Tema 31.— Las nuevas tecnologias en la gestion de las Administraciones Publicas. La Admi-
nistracion electronica. El funcionamiento electronico del sector publico.

Tema 32.— El principio de igualdad. La igualdad formal: valor, significado y ambito del prin-
cipio. La igualdad sustancial: contenido y valor del articulo 9.2 de la Constitucion. La igualdad
de género. Politicas contra la violencia de género. Politicas sociales dirigidas a la atencion de
personas con discapacidad y/o dependientes. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medi-
das de Proteccion Integral contra la Violencia de Género: objeto y principios rectores; referencia
a las medidas de sensibilizacion, prevencion y deteccion.

Tema 33.— La proteccion de datos. Régimen juridico. Principios y derechos. Obligaciones. Ré-
gimen sancionador. El Delegado de Proteccion de Datos en las Administraciones Publicas. La
Agencia Espafiola de proteccion de datos y las autoridades autondémicas de proteccion de datos.

Tema 34.-El derecho del trabajo. Naturaleza y caracteres. La fuente del ordenamiento laboral:
principios constitucionales, normativa internacional y legislacion estatal.
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Tema 35.- El convenio colectivo. Caracteres, contenido y proceso de elaboracion. Especiali-
dades de la negociacion colectiva en la administracion publica.

Tema 36.- El contrato de trabajo: partes. Capacidad para contratar. Contenido. Las prestacio-
nes del trabajo y el empresario.

Tema 37.- Modalidades del contrato de trabajo. Medidas del fomento del empleo.

Tema 38.- Modificacion, suspension y extincion de la relacion laboral.

Tema 39.- Libertad sindical. La participacion del personal en la empresa. Comités de empresa
y delegados de personal. La jornada de trabajo.

Tema 40.- Los conflictos colectivos. El derecho de huelga. El cierre patronal.

Tema 41.- La jurisdiccion laboral. Organizacion y competencias. El proceso laboral.

Tema 42.- La legislacion mercantil. El comerciante individual: concepto capacidad incapaci-
dad y prohibiciones. Las sociedades mercantiles en general: clases, EL registro Mercantil. Los
estados de anormalidad en la vida de la empresa.

Tema 43.- La contabilidad de los empresarios. Los libros de contabilidad. Las cuentas anuales:
concepto, elaboracion y aprobacion. El balance: concepto y estructura, con referencia a las princi-
pales masas patrimoniales. La cuenta de pérdidas y ganancias: concepto y estructura. La memoria.

Tema 44.- La sociedad Anonima. Rasgos fundamentales que caracterizas su régimen juri-
dico. Escritura social y estatutos. Organos sociales. Los socios. Patrimonio y capital social.
Acciones: clases. Aumento y reduccion de capital. Emision de obligaciones.

Tema 45.- La sociedad Comanditaria. La sociedad de responsabilidad limitada, La sociedad
unipersonal.

Bloque III: Derecho Local General (22 temas).

Tema 46.— El régimen local: significado y evolucion histoérica. La Administracion Local en la
Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon. La autonomia local:
significado, contenido y garantias.

Tema 47— El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccion
de concejales y alcaldes. Eleccion de diputados y presidentes de las Diputaciones Provinciales.
La mocion de censura y la cuestion de confianza en el ambito local. El estatuto de los miembros
electivos de las Corporaciones Locales.

Tema 48.— El Municipio y sus elementos. Creacion y supresion de municipios. El término
municipal y sus alteraciones. La poblacion municipal. El Padron de Habitantes. El estatuto de
los vecinos.

Tema 49.— La organizacion municipal (I). Organos necesarios. El Pleno. Comisiones del Ple-
no. Los grupos politicos y los concejales no adscritos. Particularidades del régimen de munici-
pios de gran poblacion.

Tema 50.— La organizacion municipal (II): El Alcalde y los Tenientes de Alcalde. Atribucio-
nes del alcalde en el régimen comun y en los municipios de gran poblacion. La Junta de Gobier-
no Local en el régimen comun y en los municipios de gran poblacion.

Tema 51.— La organizacion municipal (II): el reglamento orgdnico y las normas organicas.
La organizacion complementaria. Particularidades del régimen de municipios de gran pobla-
cion. El régimen de Concejo abierto y otros regimenes especiales.

Tema 52.— Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos de gobierno municipal. El funcio-
namiento del Pleno. Actas, certificaciones, comunicaciones y publicidad de los acuerdos y del
propio funcionamiento. La utilizacion de medios telematicos.
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Tema 53.— La participacion ciudadana en la definicion y el control de las politicas publicas
municipales. Participacion organica. Participacion funcional. La participacion en la gestion de
los servicios publicos. Los presupuestos participativos.

Tema 54.— El sistema competencial de los municipios espafioles. Competencias propias. For-
mas de atribucion. Competencias delegadas. El régimen juridico de la delegacion y las garantias
financieras.

Tema 55.— La actividad administrativa de prestacion de servicios. El Servicio Publico Local.
Concepto, evolucion y crisis. Las formas de gestion de los servicios publicos locales. Formas di-
rectas o con medios propios. Sociedades mercantiles piiblicas municipales: tipos, constitucion,
control, rendicion de cuentas.

Tema 56.— El patrimonio de las Entidades Locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases.
Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales. Los bienes comunales. El inventario de bienes.

Tema 57— Prerrogativas y potestades de los municipios en relacion con sus bienes. Gestion
patrimonial. Régimen de utilizacion de los bienes demaniales y patrimoniales. La prelacion de
fuentes en materia de bienes en Castilla y Leon.

Tema 58.— La contrataciéon municipal (I). Principios y reglas generales de la contratacion pt-
blica. La aplicacion en el ambito municipal. Tipos de contratos en el sector publico municipal.
Contratos sujetos a regulacion armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos
y de los contratos privados.

Tema 59— La contratacién municipal (II). Organos de contratacion. Capacidad y solvencia
del empresario. Prohibiciones. Clasificacion. La compra publica de innovacion. Aspectos socia-
les y ambientales en la contratacion publica local.

Tema 60.— La contratacion municipal (IIT). La preparacion de los contratos municipales. Pre-
cio y valor estimado en los contratos. Seleccion del contratista. Procedimiento y criterios de
adjudicacion de los contratos. La subasta electronica. Garantias.

Tema 61.— La contratacion municipal (I'V). Perfeccionamiento y formalizacion. Efectos, mo-
dificacion y extincion de los contratos. Prerrogativas de la Administracion. Racionalizacion
técnica de la contratacion: acuerdos marco, sistemas dindmicos de contratacion y centrales de
contratacion.

Tema 62.— La contratacion municipal (V). El contrato de concesion de obra publica. Ejecucion
de obras por la propia administracion. El contrato de concesion de servicios publicos locales.
Colaboracion publico privada en la contratacion. Los convenios administrativos. Sociedades de
economia mixta.

Tema 63.— La Provincia como entidad local. Organizacion y competencias. Funciones de las
Diputaciones Provinciales para la prestacion de los servicios minimos municipales. Los Planes
Provinciales. Asistencia y cooperacion a los pequeiios municipios.

Tema 64.— Otras Entidades Locales (I). Comarcas. Mancomunidades y otras entidades aso-
ciativas. La figura de los consorcios. Mancomunidades y Ordenacion del territorio en Castilla
y Leon.

Bloque IV: materias juridicas

Tema 65— La Administracion Publica como organizacion al servicio de los ciudadanos. La
legitimidad de la Administracion Publica. Especial referencia a la legitimidad en las Entidades
Locales. La potestad de autoorganizacion de las Administraciones Publicas.

Tema 66.— Organizacion administrativa (I). Los principios de la organizacion administrativa.
La competencia administrativa. La delegacion, avocacion, encomienda de gestion, delegacion
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de firma, suplencia y coordinacién de competencias. Conflictos de atribuciones. Centralizacion
y descentralizacion. La desconcentracion.

Tema 67— La Administracion General del Estado. Organizacion y funcionamiento; sus Or-
ganos superiores. La organizacion territorial de la Administracion del Estado. Caracteristicas
generales de las Administraciones Autonomicas.

Tema 68— El sector publico institucional: principios generales de actuacion, inventario
de entidades del sector publico estatal, autondmico y local. Los consorcios. Las relaciones
interadministrativas.

Tema 69— La jurisdiccion contencioso-administrativa. Extension. Organos y competencias.
Las partes. Las pretensiones.

Tema 70.— El recurso contencioso-administrativo. Procedimientos ordinario y abreviado. Re-
cursos. Ejecucion de sentencias. Procedimientos especiales. Medidas cautelares.

Tema 71— La jurisdiccion laboral. El procedimiento laboral. Procedimientos especiales. Re-
cursos contra sentencias.

Tema 72.— El personal al servicio de las Entidades Locales: clases y régimen juridico. El Es-
tatuto Basico del Empleado Pubico. Los instrumentos de planificacion y de organizacion de los
recursos humanos. La Oferta de Empleo Publico y las relaciones de puestos de trabajo.

Tema 73.— Los funcionarios locales con habilitacion de caracter nacional. Funciones esen-
ciales reservadas. Estructura de la habilitacion nacional. Seleccion, habilitacion, formacion y
provision de puestos de habilitacion nacional Los funcionarios de la propia Corporacion.

Tema 74— El acceso al empleo publico en la Administracion Local: requisitos y sistemas
selectivos. El régimen de provision de puestos de trabajo. Las situaciones administrativas. La
extincion de la condicion.

Tema 75.— Los derechos y deberes de los funcionarios locales. Derechos individuales. Carrera
administrativa. Retribuciones. Regimenes de Seguridad Social. La evaluacion del desempetio.
El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil, penal y patrimonial. El régimen
de incompatibilidades.

Tema 76.— Los derechos que se ejercen colectivamente. Sindicacion y representacion. El de-
recho de huelga. La negociacion colectiva.

Tema 77.— El personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas. Singularidades de
su régimen juridico. El contrato de trabajo: concepto, elementos, duracion y derechos y deberes
derivados del contrato. Modalidades de contratacion del personal laboral.

Tema 78.— Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Contenido del derecho de propie-
dad del suelo: facultades, deberes y cargas. La ordenacion del territorio. Los instrumentos de
ordenacion territorial y su incidencia urbanistica.

Tema 79.— Instrumentos de planeamiento general a la luz de la normativa autondémica: planes
generales y normas urbanisticas municipales. Planeamiento de desarrollo a la luz de la norma-
tiva autonoémica. Las Ordenanzas urbanisticas.

Tema 80.— Elaboracion y aprobacion de planes a la luz de la normativa autonémica. Compe-
tencia y procedimiento. Publicidad. Efectos de la aprobacion. Modificacion y revision de planes.

Tema 81.— La gestion urbanistica. Concepto y modalidades. La gestion de actuaciones aisladas.
La gestion de actuaciones integradas: Disposiciones generales. Los distintos sistemas de actuacion.

Tema 82.— Intervencion en el uso del suelo. La licencia urbanistica. Instrumentos de fomento
de la edificacion, conservacion y nueva edificacion. Proteccion de la legalidad urbanistica. Ins-
peccion urbanistica. Régimen sancionador.
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Tema 83.— Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. Los patrimonios publicos
de suelo: especial referencia al régimen juridico del Patrimonio Municipal del Suelo. Otros ins-
trumentos de intervencion en el mercado del suelo.

Tema 84.— Las competencias municipales en materia de movilidad, trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial. La regulacion municipal de usos de las vias urbanas. El
procedimiento sancionador en materia de trafico.

Tema 85.— El Derecho Financiero: concepto y contenido. La Hacienda Local en la Constitu-
cion. El régimen juridico de las haciendas locales: criterios inspiradores del sistema de recursos
y principios presupuestarios.

Tema 86.— Los recursos en el marco de la legislacion de las haciendas locales: de los muni-
cipios, las provincias y otras entidades locales. Regimenes especiales. Los ingresos de derecho
privado. Las subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

Tema 87— Los tributos locales: principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Lo-
cales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de im-
pugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de tributos. El establecimiento de recursos
no tributarios.

Tema 88.— La gestion y liquidacion de recursos locales. La revision en via administrativa de
los actos de gestion dictados en materia de haciendas locales, tanto en municipios de régimen
comun como en municipios de gran poblacion. La devolucion de ingresos indebidos.

Tema 89.— Régimen juridico de la recaudacion de las Entidades Locales. El pago y otras
formas de extincion de las deudas. El procedimiento de recaudacion en periodo voluntario. El
procedimiento de recaudacion por la via de apremio.

Tema 90.— La inspeccion de los tributos. Funciones y facultades. Actuaciones inspectoras.
Infracciones y sanciones tributarias. Procedimiento de inspeccion tributaria. La inspeccion de
los recursos no tributarios.

Tema 91.— El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo.
Exenciones y bonificaciones. Base imponible: el valor catastral. Base liquidable. Cuota, deven-
go y periodo impositivo. Gestion catastral y gestion tributaria.

Tema 92.— El Impuesto sobre Actividades Econdémicas. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto
pasivo. Exenciones. Cuota: las tarifas. Devengo y periodo impositivo. Gestién censal y gestion
tributaria. El recargo provincial.

Tema 93— El Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica. El Impuesto sobre Construc-
ciones, Instalaciones y Obras. El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de
naturaleza urbana.

Tema 94.— Las tasas y precios publicos locales. Las contribuciones especiales.

Tema 95.— La participacion de los municipios y de las provincias en los tributos del Estado
y de las Comunidades Autonomas. Regimenes especiales. La cooperacion del Estado y de las
Comunidades Autéonomas a las inversiones de las Entidades Locales. Los Fondos de la Union
Europea para Entidades Locales.
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Anexo III

INFORMACION ADICIONAL PROTECCION DE DATOS

Responsable del tratamiento

Identidad: Ayuntamiento de Soria. NIF: P4227700D

Direccion Postal: Plaza Mayor de Soria, 9, 42001, Soria (Espafia)

Teléfono: 975234100

Delegado de Proteccion de Datos (DPD): dpd@soria.es

Finalidad del tratamiento

Finalidad: Los datos recabados a través del formulario, asi como la documentacion que pueda ser aportada,

seran tratados con la finalidad de tramitar y gestionar la solicitud de participacion en el sistema de acceso corres-
pondiente a la plaza solicitada.

Plazos de conservacion: Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del trata-
miento de los datos. Sera de aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion del Ayuntamiento.

Legitimacion La legitimacion para el tratamiento de los datos por parte del Ayuntamiento se basa en el articulo 6.1 c) del
RGPD: El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento:

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

La comprobacion de Los datos aportados-empresas, entidades o administraciones para las que haya trabaja-

do- se basa base de licitud en el articulo 6.1 e) del RGPD: cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento, de acuerdo con:
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local

Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun.

El tratamiento de datos de salud, se basa en el articulo 9.1 h) del RGPD: El tratamiento es necesario para eva-
luar la capacidad laboral, de acuerdo con la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

Los datos solicitados son los necesarios para la correcta tramitacion de la solicitud.

Destinatarios Estan previstas comunicaciones cuando se pueda realizar la comunicacion de datos conforme al
articulo 6 del RGPD relativo a la legitimacion del tratamiento a:

Otros 6rganos de la Comunidad con competencias en la materia.
Entidades encargadas de la evaluacion de la capacidad del afectado.
Portal de transparencia.

No estan previstas transferencias a terceros paises u organizaciones internacionales, salvo obligacion legal.
Derechos Las personas interesadas tienen derecho a:

Obtener confirmacion sobre si el Ayuntamiento de Soria esta tratando sus datos personales.

Acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos inexactos o, en su caso
solicitar la supresion cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesidades para las cuales fueron
recabados.

Solicitar en determinadas circunstancias:

La limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo seran conservados por el Ayuntamiento de
Soria para el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

La oposicion al tratamiento de sus datos, en cuyo caso, el Ayuntamiento de Soria dejara de tratar los datos,
salvo por motivos legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones, incluido el
tratamiento de sus datos para decisiones individuales automatizadas.

La portabilidad de los datos para que sean facilitados a la persona afectada o transmitidos a otro responsa-
ble, en un formato estructurado, de uso comun y lectura mecanica.

Los derechos podran ejercitarse mediante escrito ante el Ayuntamiento de Soria, Plaza Mayor de Soria, 9,
42001, Soria (Espaiia), indicando en el asunto Ref. Proteccion de Datos o a través de la Sede Electronica (https://
soria.sedelectronica.es/)

Si en el ejercicio de sus derechos no ha sido debidamente atendido podra presentar una reclamacion ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, C/ Jorge Juan, 6 28001 Madrid - Sede electronica: sedeagpd.gob.es,
con caracter previo puede contactar con el Delegado de Proteccion (dpd@soria.es).

Soria, 30 de marzo de 2023. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 2184
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AGREDA

Aprobado el Padron provisional de Agua, basura, alcantarillado y Edar correspondiente al 3°
trimestre de 2023, se expone al publico por el plazo de 15 dias hébiles a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos de que los interesados
presenten las reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados en general que el perio-
do voluntario de cobranza de recibos es entre el dia 2 de noviembre de 2023 y el 4 de enero de
2024.

Los recibos domiciliados serdan enviados a las entidades bancarias designadas el dia 7 de
noviembre de 2023. Los no domiciliados se enviaran por correo ordinario al domicilio fiscal
sefialado por el contribuyente. Los avisos de pago no recibidos, podran recogerse en el Ayunta-
miento de Agreda, en horario de 9.00 a 14.00 horas durante el periodo de cobranza.

Transcurrido el plazo, las deudas serdn exigidas por el procedimiento de apremio y se deven-
garan los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y en su caso,
las costas que se produzcan.

Agreda, 26 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Jesus Manuel Alonso Jiménez 2180
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ALMAZAN

ACUERDO del Ayuntamiento de Almazan por el que se aprueban los padrones y listas cobra-
torias de los tributos locales IBI Urbana, IBI Rustica e IAE, referidos todos ellos al ejercicio
de 2023.

Aprobados por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de Septiembre de 2023, los
padrones y listas cobratorias de los tributos locales correspondientes al Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de naturaleza rastica y urbana, e Impuesto sobre Actividades Econdmicas, referidos
todos ellos al ejercicio de 2023, a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que
se deducen del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como
de la sumision de los mismos a tramite de informacion publica, por medio del presente anuncio,
se exponen al publico por el plazo de 10 dias habiles, contados a partir de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que quienes se estimen interesados puedan
formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas en los
mismos podré interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia de este Ayuntamiento
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a de finalizacion del término de exposicion
publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al cobro en
periodo voluntario de los padrones de Impuesto sobre Bienes Inmuebles de naturaleza rustica y
urbana, e Impuesto sobre Actividades Econdmicas, correspondiente al afio 2020, en:

- Localidad: Almazan. C.P 42200

- Oficina de Recaudacion: Casa Consistorial, dependencia de Tesoreria. Plaza Mayor n° 1

- Plazo de Ingreso: De 5 de octubre a 4 de diciembre de 2023.

- Horario: de 9:00 a 14:00 Horas.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el
periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, lo que determinard la exigencia de los intereses de demora, asi
como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Almazan, 23 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Jestis Maria Cedazo Minguez 2165
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ALMENAR DE SORIA

Aprobado por Resolucion de alcaldia de fecha once de septiembre dos veintitrés para la eje-
cucion de la Obra N° 37 “Sustitucion de redes”, incluida en el Plan Diputacion 2023, con un
presupuesto de 17.000€, redactado por el Sr. Ingeniero Don Angel Millan de Miguel, se expone
al publico durante el plazo de ocho dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria con el fin de que los
interesados puedan presentar cuantas reclamaciones o alegaciones consideren oportunas; caso
de no formularse se entendera aprobado definitivamente.

Almenar de Soria, 11 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Ivan Cuesta Martin. 2175
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ALMENAR DE SORIA

Aprobada provisionalmente por el Pleno del Ayuntamiento de Almenar de Soria la modifi-
cacion del art. 6 y 7 de la vigente Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa por la prestacion del
servicio de bafios en la piscina municipal en sesion celebrada el dia veinte de septiembre de dos
mil veintitrés, se somete el expediente a informacion ptblica por término de TREINTA DIAS,
contados a partir del siguiente al de la insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Soria, a fin de que los posibles interesados puedan examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas. En caso de no presentarse reclamaciones, se
considerara definitivamente aprobada la modificacion de la Ordenanza.

Almenar de Soria, 20 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Ivan Cuesta Martin. 2177
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ALMENAR DE SORIA

Aprobado por Acuerdo plenario de fecha veinte de septiembre de dos mil veintitrés para la
ejecucion de la Obra rehabilitacion de vivienda municipal, con un presupuesto de 48.400€, re-
dactado por la Sra. Arquitecto Dofia Raquel Frias Cabeza, se expone al ptiblico durante el plazo
de ocho dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria con el fin de que los interesados puedan presentar
cuantas reclamaciones o alegaciones consideren oportunas; caso de no formularse se entendera
aprobado definitivamente.

Almenar de Soria, 20 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Ivan Cuesta Martin. 2178

BOPS0-112-29092023



BOPS0-112-29092023

Boletin Oficial de la Provincia de Soria
Viernes, 29 de septiembre de 2023

-

& [Nam. 112

Pag. 3882

EL BURGO DE OSMA - CIUDAD DE OSMA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de fecha 29 de agosto
de 2023, sobre el expediente de modificacion de créditos niimero 5/2023 del Presupuesto 2023,
en la modalidad de suplemento de crédito con cargo al remanente de tesoreria

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos | Suplemento Créditos
Progr. | Econémica iniciales | de crédito finales
161 21000 Mantenimiento Red Agua Potable (*) 1.000,00 33.000,00 34.000,00
1532 21000 | Mantenimiento Vias Publicas 50.000,00 60.000,00 [ 110.000,00
165 21300 Reparacion Red Alumbrado Publico 30.000,00 15.000,00 45.000,00
920 22002 Material Informatico no inventariable 20.000,00 10.000,00 30.000,00
241 13103 Plan Empleo 100.000,00 20.000,00 [ 120.000,00
929 15100 Gratificaciones Personal Municipal 21.000,00 5.000,00 26.000,00
912 10000 Retribuciones 6rganos de Gobierno 22.300,00 37.000,00 59.300,00
912 16000 Seguridad Social Corporacion 7.500,00 12.500,00 20.000,00
151 13000 Retribuciones Basicas Urbanismo 30.100,00 9.000,00 39.100,00
151 13002 Retribuciones Complementarias 21.000,00 8.100,00 29.100,00
Urbanismo
150 22706 Redaccion de Proyectos 60.000,00 [ 100.000,00| 160.000,00
432 22602 | Promocion Turistica 18.000,00 5.000,00 23.000,00
925 22602 Publicidad y Propaganda 20.000,00 10.000,00 30.000,00
334 22609 | Cultura 60.000,00 12.500,00 72.500,00
340 22609 | Actividades Deportivas 15.000,00 10.000,00 25.000,00
338 22699 | Festejos Populares 160.000,00 80.000,00 | 240.000,00
161 61903 Mejora Urbanizacion Firme y redes 180.000,00 40.600,00 [ 220.600,00
en Barrio La Serna — Zona B
1532 6190122 | Reforma y acondicionamiento Plaza 0,00 12.751,81 12.751,81
de Osma (*¥*)
1532 | 6190222 | Plaza de Espaiia en Osma (¥**) 0,00 13.597,98 13.597,98
TOTAL 494.049,79

(*) Suplementada en 13.500.-€ en la modificacion presupuestaria n® 2/2023.

(**) Incorporada la presupuesto municipal 2023 mediante modificacion presupuestaria n® 1 incorporacion
remanente de crédito.

(***) Incorporada la presupuesto municipal 2023 mediante modificacion presupuestaria n° 1 incorporacion
remanente de crédito.
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Esta modificacion se financia con cargo al remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, y el
fondo de cohesion territorial en Castilla y Ledn, en los siguientes términos:

Suplementos en Conceptos de Ingresos

Mejora Urbanizacion Firme y redes en Barrio La Serna — Zona B
Aprobacion inicial presupuesto municipal 2023

GASTOS INGRESOS
Aplicacion . Importe Aplicacion _ Importe
presupuestaria presupuestaria
161.61903 180.000,00.-€ 75081 150.000,00-€
FONDO DE COHESION TERRITORIAL
MODIFICACION PRESUPUESTARIA EN CASTILLA Y LEON
(BOCYL 23 de julio de 2023)
GASTOS INGRESOS
Aplicacion . Importe Aplicacion _ Importe
presupuestaria presupuestaria
161.61903 220.600,00.-€ 75081 165.439,34-€
Aplicacion economica | Descripcion Euros
75081 Junta de Castilla y Leon—Fondo Cohesion 15.439,34 (*)
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 25.160,66
(*) (BOCYL 23 de julio de 2023)
Suplementos en Conceptos de Ingresos
Aplicacion economica | Descripcion Euros
87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 478.610,45
TOTAL MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 5 494.049,79

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Lo-
cales, en materia de presupuestos, que son los siguientes, el caracter especifico y determinado
del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores, la inexistencia en
el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que debera
verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

El Burgo de Osma - Ciudad de Osma, 25 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Antonio Pardo
Capilla 2171
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EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de fecha 29 de agosto
de 2023, sobre el expediente de modificacion de créditos nimero 6/2023 del Presupuesto 2023,
en la modalidad de crédito extraordinario con cargo al remanente de tesoreria

Altas en Aplicaciones de Gastos

Aplicacion Descripcion Créditos Crédito Créditos
Progr. | Econémica iniciales | Extraordinario finales
336 21200 | MANTENIMIENTO RECINTO 0,00 15.000,00 | 15.000,00
CASTILLO DE OSMA
160 22706 | TRABAJOS TECNICOS 0,00 18.000,00 | 18.000,00
INFRAESTRUCTURA
(COLECTOR)
323 63201 REPARACIONES EN EL CEIP 0.00 23.428,48 | 23.428,48
MANUEL RUIZ ZORRILLA
431 47200 | SUBVENCIONES AL COMERCIO 0.00 150.000,00 | 150.000,00
165 69100 LINEA,ELECTRICA BAJA 0.00 75.200,00 | 75.200,00
TENSION EN VILDE
TOTAL 0.00 281.628,48 | 281.628,48

Esta modificacion se financia en los siguientes términos
No obstante el correspondiente a la obra de REPARACIONES EN EL CEIP MANUEL RUIZ
ZORRILLA, se financiara como a continuacion se detalla:

» Subvenciodn solicitada al amparo de la convocatoria de subvenciones convenio de colabo-
racion con la Comunidad de Castilla y Leon para incentivar la reparacion, conservacion y
mejora de colegios de educacion infantil y primaria del medio rural publicada en el BOP
numero 71 de 23 de junio de 2023, por importe de 18.742,78€.

» Remanente liquido de tesoreria: 4.685,70 €

Aplicacion economica Descripcion Euros

REPARACIONES EN 87000 R:;E?;eer;te de tesoreria para gastos 4.685.70 €
EL CEIP MANUEL |23.428,48 gD tacion Provincial de Soria — CEIP

RUIZ ZORRILLA iputacion Provincial de Soria —

76103 MANUEL RUIZ ZORRILLA 18.742,78 €

Aplicacion economica | Descripcion Euros

87000 Remanente de Tesoreria para Gastos Generales 262.885,70

TOTAL MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 6 281.628,48

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Lo-
cales, en materia de presupuestos, que son los siguientes, el caracter especifico y determinado
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del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores, la inexistencia en
el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que debera
verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no
suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

El Burgo de Osma—Ciudad de Osma, 25 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Antonio Pardo
Capilla 2172
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CANAMAQUE

Que esta previsto que en el mes de octubre de 2023 quede vacante el cargo de Juez de Paz
sustituto.

Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez de
Paz, titular y sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y
102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Que se abre un plazo de diez dias habiles para que las personas que estén interesadas, y ret-
nan las condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien median-
te el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las dependencias mu-
nicipales de la Corporacién donde podran ser presentadas dentro del plazo establecido.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar la infor-
macion que se precise.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
direccion https://canamaque.sedelctronica.es.

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comuni-
cando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cafiamaque, 12 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Jestis Jiménez Ruiz 2174
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CIRIA

Aprobada inicialmente la Memoria de la el proyecto de obras Obra n° 86 PD-2023-2024,
denominada “Pavimentacion Cl Cantarranas y Otras”, se somete a informacion publica por el
plazo de ocho dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas.

Si durante el plazo de exposicion no se presenta ninguna reclamacion se considerara elevado
a definitiva la aprobacion inicial de la memoria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://ciria.sedelectronica.es/logout.0.

Ciria, 27 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Emilia Isabel Aranda Gémez 2186

BOPS0-112-29092023



BOPS0O-112-29092023

iy Boletin Oficial de la Provincia de Soria
ﬁ | NUum. 112 Viernes, 29 de septiembre de 2023 Pag. 3888

CIRIA

Aprobada inicialmente la Memoria de la Obra “Rehabilitacion vivienda Cl Placetilla, 10B
con destino alquiler, Plan Soria 2023”, se somete a informacion publica por el plazo de ocho
dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si durante el plazo de exposicion no se presenta ninguna reclamacion se considerara elevado
a definitiva la aprobacion inicial de la memoria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://ciria.sedelectronica.es/logout.0.

Ciria, 27 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Emilia Isabel Aranda Gémez 2187
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DURUELO DE LA SIERRA

RESOLUCION de Alcaldia n.° 0314-2023, de fecha 26 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento
de Duruelo de la Sierra por la que se aprueba propuesta de nombramiento de aspirante de
una plaza de Guarda Rural en la plantilla municipal, dentro de la convocatoria excepcional
para la estabilizacion del empleo temporal.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 0314-2023, de fecha 26 de septiembre de
2023, propuesta de nombramiento de aspirante de una plaza de Guarda Rural dentro del proce-
so de estabilizacion de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y cuyo contenido
se reproduce a continuacion:

“Vista la propuesta definitiva de la Comision de valoracion sobre el aspirante que ha quedado
en primer lugar en el procedimiento selectivo de una plaza de Guarda Rural que ha resultado
ser:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
JOSE FERNANDO GARIJO SIMON ***0906** 90

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local y el articulo 22 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de

los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la propuesta de nombramiento del aspirante que se detalla:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
JOSE FERNANDO GARIJO SIMON *EE0906** 90

SEGUNDO. Aprobar la inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de Guarda Rural de los
siguientes candidatos que han superado el proceso de seleccion:

Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 DIEGO MARTIN FERRERAS *EXO140** 8,69
2 ROBERTO SANTAMARIA MARTINEZ *EXQDO8** 3,15
3 ALBA SAN MIGUEL VALLELADO REO408** 2,99
4 PAUL ETXEBARRIETA OMAR *HRE]S556%* 2,18

TERCERO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente Resolucion.

CUARTO. El aspirante propuesto deberd acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de
veinte dias naturales desde la publicacion los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
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ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.
Duruelo de la Sierra, 26 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Maria Cristina Rubio Blasco
2189
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DURUELO DE LA SIERRA

RESOLUCION de Alcaldia n.° 0313-2023, de fecha 26 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento
de Duruelo de la Sierra por la que se aprueba propuesta de nombramiento de aspirante de
una plaza de Fontanero Electricista en la plantilla municipal, dentro de la convocatoria ex-
cepcional para la estabilizacion del empleo temporal.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 0313-2023, de fecha 26 de septiembre de
2023, propuesta de nombramiento de aspirante de una plaza de Fontanero Electricista dentro del
proceso de estabilizacion de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y cuyo conteni-
do se reproduce a continuacion:

“Vista la propuesta definitiva de la Comision de valoracion sobre el aspirante que ha quedado en
primer lugar en el procedimiento selectivo de una plaza de Fontanero Electricista que ha resultado ser:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
PEDRO JAVIER ASENJO PASCUAL HAEERRO2** 90

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local y
el articulo 22 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la propuesta de nombramiento del aspirante que se detalla:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
PEDRO JAVIER ASENJO PASCUAL *H*BLO2*FH 90

SEGUNDO. Aprobar la no inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de Fontanero Electricis-
ta del resto de candidatos por no haber obtenido la puntuacion minima exigida.

TERCERO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente Resolucion.

CUARTO. El aspirante propuesto debera acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de
veinte dias naturales desde la publicacion los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Duruelo de la Sierra, 26 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Maria Cristina Rubio Blasco

2190
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DURUELO DE LA SIERRA

RESOLUCION de Alcaldia n.° 0312-2023, de fecha 26 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento
de Duruelo de la Sierra por la que se aprueba propuesta de contratacion de aspirante de una
plaza de Monitor Deportivo en la plantilla municipal, dentro de la convocatoria excepcional
para la estabilizacion del empleo temporal.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 0312-2023, de fecha 26 de septiembre
de 2023, propuesta de contratacion de aspirante de una plaza de Monitor Deportivo dentro del
proceso de estabilizacion de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y cuyo conteni-
do se reproduce a continuacion:

“Vista la propuesta definitiva de la Comision de valoracion sobre el aspirante que ha quedado
en primer lugar en el procedimiento selectivo de una plaza de Monitor Deportivo que ha resultado
ser:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
MARIA ASCENSION ASENJO DE DIEGO *EK(OTI0** 91,66

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local y el articulo 22 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de

los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la propuesta de nombramiento del aspirante que se detalla:
Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
MARIA ASCENSION ASENJO DE DIEGO EEQTI0E 91,66

SEGUNDO. Aprobar la inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de Monitor Deportivo de
los siguientes candidatos que han superado el proceso de seleccion:

Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 ANGEL LOZANO SIMON HEREOITIHH 13,30
2 DANIEL PERAL LOPEZ *HE]T74%* 11,88

TERCERO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente Resolucion.

CUARTO. El aspirante propuesto debera acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de
veinte dias naturales desde la publicacion los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
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del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la

Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion

potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto

expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que

pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.
Duruelo de la Sierra, 26 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Maria Cristina Rubio Blasco
2191
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DURUELO DE LA SIERRA

RESOLUCION de Alcaldia n.° 0311-2023, de fecha 26 de septiembre de 2023, del Ayuntamiento
de Duruelo de la Sierra por la que se aprueba propuesta de contratacion de aspirante de dos
plazas de Técnico SMAF en la plantilla municipal, dentro de la convocatoria excepcional
para la estabilizacion del empleo temporal.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n.° 0311-2023, de fecha 26 de septiembre de
2023, propuesta de contratacion de aspirante de dos plazas de Técnico SMAF dentro del proce-
so de estabilizacion de empleo temporal aprobado por la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y cuyo contenido
se reproduce a continuacion:

“Vista la propuesta definitiva de la Comision de valoracion sobre el aspirante que ha quedado en
primer lugar en el procedimiento selectivo de dos plazas de Técnico SMAF que ha resultado ser:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
MARIA EVA ESCRIBANO MARIN *EK0370%* 90,50
CLARA EUGENIA SIMON SIMON *EE()BS9** 90,50

De conformidad con el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local y el articulo 22 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de

los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo,

RESUELVO
PRIMERO. Aprobar la propuesta de formalizacion de contrato de los aspirantes que se detallan:
Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos
MARIA EVA ESCRIBANO MARIN HEE()ITOH* 90,50
CLARA EUGENIA SIMON SIMON *EE()BSY*H* 90,50

SEGUNDO. Aprobar la inclusion en la bolsa de trabajo del puesto de Técnico SMAF de los
siguientes candidatos que han superado el proceso de seleccion:
Identidad del Aspirante NIF Puntos Obtenidos
1 SILVIA SANCHEZ GOMEZ *EEXQOHEH* 1,35

TERCERO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia la presente Resolucion.

CUARTO. El aspirante propuesto debera acreditar ante este Ayuntamiento, en el plazo de
veinte dias naturales desde la publicacion los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.”

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldesa de este Ayuntamiento, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
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del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Duruelo de la Sierra, 26 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Maria Cristina Rubio Blasco
2192
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ESPEJA DE SAN MARCELINO

Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2024, estara expuesto al
publico en las oficinas de la Casa Consistorial durante el plazo de quince dias habiles, a contar
del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para su
examen y reclamaciones por los interesados, ante el Pleno.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112 de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
169 y 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril.

Espeja de San Marcelino, 25 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Roberto Llorente Ortega

2168
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ESPEJON

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de septiembre de 2023
acordo aprobar inicialmente la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa POR SERVICIO Y OCU-
PACION DE CEMENTERIO MUNICIPAL, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion ptblica
por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado por los interesados y se presenten
las reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

Espejon, 26 de Septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Rosana Ovejero Gonzalo 2176
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ESPEJON

Aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2024 estara expuesto al
publico en las oficinas de la Casa Consistorial durante el plazo de quince dias habiles, a contar
del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para su
examen y reclamaciones por los interesados, ante el Pleno.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 112 de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Espejon, 27 de Septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Rosana Ovejero Gonzalo 2182
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FUENTEPINILLA

ANUNCIO aprobacion definitiva impuesto de construcciones, instalaciones y obras

Al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento, adop-
tado en fecha 22 de Mayo de 2023, sobre imposicion y aprobacion de la Ordenanza fiscal re-
guladora del Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras, cuyo texto integro se hace
publico, en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO DE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS (ICIO)

ARTICULO 1. Fundamento Legal

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion Espafiola, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 15.1 en concordancia con el articulo 59.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, establece el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, que se regird por
la presente Ordenanza fiscal cuyas normas atienden a lo previsto en los articulos 100 a 103 del
citado texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La Ordenanza sera de aplicacion en todo el término municipal.

ARTICULO 2. Naturaleza y Hecho Imponible

El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras es un tributo indirecto cuyo he-

cho imponible estd constituido por la realizacion, dentro del término municipal, de cualquier
construccion, instalacion u obra para la que se exija obtencion de la correspondiente licencia de
obras o urbanistica, se haya obtenido o no dicha licencia, o para la que se exija presentacion de
declaracion responsable o comunicacion previa, siempre que la expedicion de la licencia o la
actividad de control corresponda al ayuntamiento de la imposicion.

ARTICULO 3. Construcciones, Instalaciones y Obras Sujetas

Son construcciones, instalaciones y obras sujetas al Impuesto todas aquellas cuya ejecucion

implique la realizacion del hecho imponible definido en el articulo anterior, y en particular las
siguientes:

Descripcioén pormenorizada de las construcciones, instalaciones y obras cuya ejecucion im-

plique la realizacion del hecho imponible, tales como:

a) Las obras de nueva planta y de ampliacion de edificios, o necesarias para la implantacion,
ampliacion, modificacion o reforma de instalaciones de cualquier tipo.

b) Las obras de modificacion o de reforma que afecten a la estructura, el aspecto exterior o
la disposicion interior de los edificios, o que incidan en cualquier clase de instalaciones
existentes.

c) Las obras provisionales.

d) La construccion de vados para la entrada y salida de vehiculos de las fincas en la via ptblica.

e) Las construcciones, instalaciones y obras realizadas en la via pablica por particulares o por
las empresas suministradoras de servicios publicos, que corresponderan tanto a las obras
necesarias para la apertura de calas y pozos, colocacion de postes de soporte, canalizaciones,
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conexiones y, en general, cualquier remocion del pavimento o aceras, como las necesarias
para la reposicion, reconstruccion o arreglo de lo que haya podido estropearse con las calas
mencionadas.

f) Los movimientos de tierra, tales como desmontes, explanaciones, excavaciones, terraple-
nados, salvo que estos actos estén detallados y programados como obras a ejecutar en un
proyecto de urbanizacion o edificacion aprobado o autorizado.

g) Las obras de cierre de los solares o de los terrenos y de las vallas, los andamios y los anda-
miajes de precaucion.

h) La nueva implantacion, la ampliacion, la modificacion, la sustitucion o el cambio de em-
plazamiento de todo tipo de instalaciones técnicas de los servicios publicos, cualquiera que
sea su emplazamiento.

1) Los usos o instalaciones de caracter provisional.

j) La instalacion, reforma o cualquier otra modificacion de los soportes o vallas que tengan
publicidad o propaganda.

k) Las instalaciones subterraneas dedicadas a los aparcamientos, a las actividades industria-
les, mercantiles o profesionales, a los servicios publicos o a cualquier otro uso a que se
destine el subsuelo.

1) La realizacion de cualesquiera otras actuaciones establecidas por los Planes de ordenacion
o por las Ordenanzas que les sean aplicables como sujetas a licencia municipal, siempre
que se trate de construcciones, instalaciones u obras.]

ARTICULO 4. Exenciones

Estara exenta la realizacion de cualquier construccion, instalacion u obra de la que sea duefio
el Estado, la Comunidad Auténoma o la Entidad Local que, estando sujeta, vaya a ser directa-
mente destinada a carreteras, ferrocarriles, puertos, aeropuertos, obras hidraulicas, saneamien-
to de poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestion se lleve a cabo por Organismos
Autonomos, tanto si se trata de obras de inversion nueva como de conservacion.

ARTICULO 5. Sujetos Pasivos

Son sujetos pasivos de este Impuesto, a titulo de contribuyentes, las personas fisicas o juridi-
cas y las Entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, que sean duefios de la construccion, instalacion u obra, sean o no propietarios
del inmueble sobre el que se realice la construccion, instalacion u obra.

Tendrén la consideracion de sujetos pasivos sustitutos del contribuyente quienes soliciten las
correspondientes licencias o presenten las correspondientes declaraciones responsables o co-
municaciones previas o quienes realicen las construcciones, instalaciones u obras.

ARTICULO 6. Base Imponible

La base imponible de este Impuesto esta constituida por el coste real y efectivo de la construccion,
instalacion u obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de ejecucion material de aquella.

Quedan excluidos de la base imponible el Impuesto sobre el Valor Anadido y deméas Impues-
tos analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos, prestaciones patrimo-
niales de caracter publico local relacionadas con la construccion, honorarios de profesionales, el
beneficio empresarial del contratista, ycualquier otro concepto% que no integre estrictamente,
el coste de ejecucion material.

ARTICULO 7. Cuota Tributaria

La cuota del Impuesto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen
que se fija en 3%.
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ARTICULO 8. Bonificaciones

1. Caracter rogado: para gozar de las bonificaciones establecidas en esta ordenanza fiscal,
serd necesario que se soliciten por el sujeto pasivo, lo que debera efectuarse desde el inicio de la
construccion, instalacion u obra.

La concesion de cualquier beneficio fiscal no prejuzga la legalidad de las construcciones,
instalaciones u obras, y se entiende sin perjuicio de las actuaciones, sanciones o multas que
pudieran proceder en el ambito urbanistico.

2. Limite de las bonificaciones: la cuantia de las bonificaciones, tendran como limite 95%.

Se establece la siguiente bonificacion sobre la cuota del impuesto a favor de los solicitantes
empadronados en el municipio:

- Una bonificacion del 95% a favor de las construcciones, instalaciones u obras que sean
declaradas por el Pleno de la Corporacion, con el voto favorable de mayoria simple de sus
miembros, de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales,
culturales, historico-artisticas o de fomento de empleo que justifiquen tal declaracion.

El beneficiario de esta bonificacion sera siempre el sujeto pasivo del impuesto que sea dueiio
de la construccion, instalacion u obra. En ningtn caso tendra la condicion de beneficiario de la
bonificacion el sustituto del contribuyente. No podran ser beneficiarios de esta bonificacion las
administraciones publicas, ni las entidades de ellas dependientes.

ARTICULO 9. Deducciones

No se establecen deducciones de la cuota liquida.

ARTICULO 10. Devengo

El Impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construccion, instalacion u obra, aun-
que no se haya obtenido la correspondiente licencia o no se haya presentado la declaracion res-
ponsable o comunicacion previa ante el Registro de Entrada del Ayuntamiento.

ARTICULO 11. Gestion

Segtn lo dispuesto en el articulo 103 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, el Impuesto
podra gestionarse en régimen de declaracion o de autoliquidacion, estableciendo este Ayunta-
miento el régimen de autoliquidacion.

Autoliquidacion.

El Impuesto se exigira en régimen de autoliquidacion, distinguiéndose dos momentos:

a) Cuando se conceda la licencia preceptiva, se practicara una autoliquidacion provisional segiin
el modelo facilitado a tal efecto por el Ayuntamiento, en el plazo de 15 dias desde la concesion
de licencia, determindndose la base imponible en funcioén del presupuesto presentado por los
interesados, siempre que este hubiera sido visado por el Colegio Oficial correspondiente.
Finalizada la construccion, instalacion u obra, y teniendo en cuenta el coste real y efectivo de
la misma, en el plazo de 15 dias el sujeto pasivo debera practicar autoliquidacion definitiva.

b) Cuando se presente la declaracion responsable o la comunicacion previa, se practicarad una
autoliquidacion provisional segiin el modelo facilitado a tal efecto por el Ayuntamiento,
en el plazo de 15 dias desde la presentacion de la declaracion responsable o comunicacion
previa, determinandose la base imponible en funcion del presupuesto presentado por los
interesados, siempre que este hubiera sido visado por el Colegio Oficial correspondiente.
Finalizada la construccion, instalacion u obra, y teniendo en cuenta el coste real y efectivo de
la misma, en el plazo de 15 dias el sujeto pasivo debera practicar autoliquidacion definitiva.
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¢) Cuando se inicie la construccion, instalacion u obra, no habiéndose solicitado, concedido
o denegado todavia licencia o sin haberse presentado declaracion responsable o comuni-
cacion previa, se podra practicar una autoliquidacion provisional en el plazo de 15 dias, a
contar desde el momento del devengo, determinandose la base imponible en funcién del
presupuesto presentado por los interesados, siempre que este hubiera sido visado por el
Colegio Oficial correspondiente. Este pago no presupone una concesion de licencia.
Finalizada la construccion, instalacion u obra, y teniendo en cuenta el coste real y efectivo de
la misma, en el plazo de 15 dias el sujeto pasivo debera practicar autoliquidacion definitiva.
ARTICULO 12. Comprobacién e Investigacion
La Administracion Municipal podra, por cualquiera de los medios previstos en los articulos
57 y 131 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, llevar a cabo
los procedimientos de verificacion de datos, comprobacion de valores y comprobacion limitada.
ARTICULO 13. Régimen de Infracciones y Sanciones

En los casos de incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Ordenanza,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 11 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se aplicara
el régimen de infracciones y sanciones regulado en la Ley General Tributaria y en las disposi-
ciones que la complementen y desarrollen.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto, por las Leyes de Presu-
puestos Generales del Estado o por cualesquiera otras Leyes o disposiciones, y que resulten de
aplicacion directa, produciran, en su caso, la correspondiente modificacion tacita de la presente
Ordenanza fiscal.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Ordenanza Fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion cele-
brada el 22 de Mayo de 2023, entrara en vigor en el momento de su publicacion integra en el
Boletin Oficial de la Provincia, y serd de aplicacion a partir del 1 de enero del afio siguiente,
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacioén de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn con sede en Burgos.

Fuentepinilla, 25 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Luis Calvo Simal 2173
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GOLMAYO

EXTRACTO de la Resolucion n.° 2023-0440, de 22 de septiembre, por la que se aprueba la convocato-
ria de ayudas para subvencionar gastos sociales en el municipio de Golmayo relativos al ario 2022.

De conformidad con lo previsto en Is art. 17.3.b'y 20.8.a de 1a Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria referida, cuyo texto completo
puede consultarse en la pagina web del Ayuntamiento de Golmayo (http:/www.golmayo.es) y
en la Sede Electronica (https:/golmayo.sedelectronica.es) a través del Portal de Transparencia,
punto 4. Ayudas y Subvenciones:

(https://golmayo.sedelectronica.es/transparency/fec03aa3-c58e-40e0-9ab7-8d54099b84c5/).
1.- Objeto de la ayuda

Concesion de ayudas econdmicas en régimen de concurrencia competitiva, con destino a
subvencionar los siguientes gastos:

a) Adquisicion de libros, material escolar y matricula curso 2022-23 para alumnos entre 3 y
25 anos.

b) Gastos de suministro de energia en vivienda habitual durante el afio 2022.

¢) Gastos de escolarizacion en Escuelas Infantiles curso 2022-23.

2.- Bases reguladoras

Las incluidas en la convocatoria.

3.- Dotacion presupuestaria

La cuantia global méxima de las ayudas sera de 10.000,00 €.

4.- Beneficiarios

Personas fisicas que cumplan los requisitos definidos en la base 3 de la convocatoria.

5.- Forma y plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran conforme al modelo normalizado (Anexo I). El resto de docu-
mentacion a presentar esta recogida en la base 5 de la convocatoria. El plazo de presentacion de
solicitudes sera desde el dia siguiente a la fecha de publicacion de anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Soria, hasta el dia 15 de Noviembre de 2023, incluido.

6.- Valoracion de solicitudes

Para la valoracion de las solicitudes se aplicara el baremo establecido en las bases de la
convocatoria.

7.- Cuantia de la subvencion

La cuantia de la ayuda serd una cantidad fija maxima de los siguientes importes por linea de
subvencion:

a) Adquisicion de libros, material escolar y matricula: 100 € por alumno.

b) Gastos de suministro de energia en vivienda habitual: 250 € por vivienda habitual.

¢) Gastos de escolarizacion en Escuelas Infantiles: 250 € por alumno.

En el caso de las familias numerosas oficialmente reconocidas, la ayuda se elevara en un
porcentaje de 20 %.

8.- Resolucion de reconocimiento de la subvencion

El plazo méximo para resolver la convocatoria serd de seis meses desde la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Golmayo, 22 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Benito Serrano Mata 2167
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NAVALCABALLO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, queda
expuesta al publico la Cuenta General del ejercicio 2022 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo los interesados hubieran presentado alegaciones, reclamaciones y sugeren-
cias, la Comision procedera emitir un nuevo informe.

Navalcaballo, 21 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Andrés Muinoz Fernandez 2170
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OLVEGA

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de fecha 4 de septiembre de 2023
sobre el expediente de modificacion de créditos n.° 1/A del Presupuesto en vigor, como sigue a
continuacion:

SUPLEMENTOS DE CREDITO

Aplicacion/Denominacion Importe suplemento

619.153.- Otras inversiones de reposicion de infraestructuras y bienes

destinados al uso general; Vias publicas 189.000,00--
830.011.- Préstamos a corto plazo; Deuda publica 4.000,00.-
TOTAL SUPLEMENTOS 193.000,00.-
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
Aplicacion/Denominacion Importe c{ﬁedlt.o
extraordinario

609.171.- Otras inversiones nuevas en infraestructuras y bienes destinados al

.. 10.000,00.-
uso general; Parques y jardines
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 10.000,00.-
TOTAL SUPLEMENTOS DE CREDITO Y CREDITOS 203.000.00
EXTRAORDINARIOS T

FINANCIACION DEL EXPEDIENTE

- Remanente liquido de Tesoreria de 2022 203.000,00.-
TOTAL RECURSOS DE FINANCIACION DEL EXPEDIENTE 203.000,00.-

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la interposicion de dicho recurso no suspendera por
si sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado.

Olvega, 26 de septiembre de 2023. — La Alcaldesa, Elia Jiménez Hernandez. 2183
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LA RUBIA

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Entidad Local Menor de La Rubia en sesion celebra-
da en fecha 27 de septiembre de 2023, los Padrones de Aguas y Basuras del afio 2023, se expone
al puiblico en la Secretaria del Ayuntamiento de Los Villares de Soria durante el plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, para que pueda ser examinado por los interesados, y puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes si se creen perjudicados.

De no presentarse reclamacion ni alegacion alguna, se considerara definitivamente aprobado.

La Rubia, 27 de septiembre de 2023. — El Alcalde, José Fuentes Ortega 2185
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LA RUBIA

Habiendo sido aprobado inicialmente por el Pleno en sesion extraordinaria de fecha 27 de sep-
tiembre de 2023, el Presupuesto General de la Entidad Local Menor para el ejercicio del 2024,
de conformidad con lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, queda expuesto al publico por plazo de quince dias, el expediente instruido para su
aprobacion para que los interesados a que se refiere el apartado 1 del articulo 170 de la precitada
disposicion puedan consultarlo en la Entidad Local Menor de La Rubia y, en su caso, puedan
formular las reclamaciones que consideren oportunas por los motivos sefialados en el apartado
2 del precitado articulo 170.

De no presentarse reclamaciones en el plazo establecido se considerara el presupuesto defini-
tivamente aprobado sin necesidad de ulterior acuerdo plenario..

La Rubia, 27 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Jos¢ Fuentes Ortega 2188
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SANTA MARIA DE HUERTA

Advertido error en el B.O.P nimero 110 de 25 de septiembre de 2023 relativo a la eleccion de
juez de paz en Santa Maria de Huerta.

Donde dice "eleccion del Juez de Paz Titular".
Debe decir "eleccion del Juez de Paz Sustituto".

Se rectifica dicho error de conformidad al articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Santa Maria de Huerta, 26 de septiembre de 2023. — El Alcalde, Juan Pascual Ballano 2181
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ZAYAS DE TORRE

Aprobado por acuerdo de la Junta Vecinal de la ELM de Zayas de Torre de fecha 20/09/2023,
el Proyecto Técnico de la OBRA N° 112 PD 2023: CONSTRUCCION DE PISTA MULTIDE-
PORTIVA EN ZAYAS DE TORRE, PLURIANUAL, redactado por el Arquitecto Técnico D
Alvaro Nifio de Mateo.

Se somete a informacion publica por el plazo de 8 dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://zayasdetorre.
sedelectronica.es].

Zayas de Torre, 25 de septiembre de 2023. — El Alcalde, José Saturnino Garcia Molinero

2169
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ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLAY LEON

SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y ECONOMIA

RESOLUCION del Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economia de la Junta de
Castilla y Leon en Soria, de declaracion de utilidad publica para la planta fotovoltaica

“Trévago Solar 27, e infraestructura de evacuacion, en T.M. de Matalebreras (Soria).
Titularidad de Yildun Solar, S.L. Expediente: IE/FV/24-2020.

ANTECEDENTES DE HECHO

1. El 14 de enero de 2019, el titular presenta en este Servicio Territorial solicitud de inicio de
evaluacion de impacto ambiental, adjuntando Documento Inicial de Proyecto.

Esta documentacion es remitida al Servicio Territorial de Medio Ambiente el 16 de enero de
2019 solicitando documento de alcance y nivel de detalle del Estudio de Impacto Ambiental.

2. El Documento de alcance del Estudio de Impacto Ambiental es remitido por el Servicio
Territorial de Medio Ambiente el dia 22 de marzo de 2019 tanto a este Servicio Territorial como
al promotor.

3. Con fecha 30 de julio de 2020, tiene entrada en este Servicio Territorial solicitud por parte
de la empresa YILDUN SOLAR, S.L. de autorizacion administrativa previa, autorizacion de
construccion, declaracion, en concreto, de utilidad publica y evaluacion ambiental de las insta-
laciones de la planta fotovoltaica TREVAGO SOLAR 2 de 31 MWp en el T.M. de Matalebreras
(Soria).

4. El 1 de octubre de 2020, este Servicio Territorial solicita al Servicio Territorial de Medio
Ambiente de Soria el inicio del tramite de evaluacion ambiental de la planta fotovoltaica.

5. E1 27 de noviembre de 2020 se recibe informe del Servicio Territorial de Medio Ambiente
en el que ponen de manifiesto que la tramitacion ambiental de esta planta EUGENIA se va a
realizar de forma conjunta con otras plantas proyectadas cercanas, TIERRA DE AGREDA,
TREVAGO SOLAR 1, TREVAGO SOLAR 2, OPDE TREVAGO 1 y OPDE TREVAGO 2 y la
linea y subestacion, infraestructura comiin de evacuacion de todas ellas, mediante evaluacion
ambiental ordinaria.

6. El 12 de febrero de 2021, el promotor solicita a este Servicio Territorial el aplazamiento
de la solicitud de Declaracion, en concreto, de Utilidad Publica de la planta fotovoltaica, sin
suspender el resto de la tramitacion de Autorizacion Administrativa y Declaracion de Impacto
Ambiental solicitada anteriormente.

7. Con fecha 1 de marzo de 2021, se somete a informacion publica y a solicitud de informe de
organismos afectados la planta fotovoltaica en cuestion, a efectos del Decreto 127/2003, de 30
de octubre, por el que se regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de insta-
laciones de energia eléctrica en Castilla y Le6n. Dicho anuncio se publica en el Boletin Oficial
de Castilla y Ledén (BOCyL) el 11 de marzo de 2021 y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Soria (BOP) el 26 de marzo de 2021.

8. El 31 de marzo de 2021 se reitera al Servicio Territorial de Medio Ambiente la solicitud de
inicio de evaluacion ambiental de acuerdo con el art. 37 de la Ley 21/2013.
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9. Tras dicho tramite son recibidos condicionados del Servicio Territorial de Fomento de
Soria, de la Unidad de Carreteras de Soria del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana, Edistribucion Redes Digitales, S.L.U. y Confederacion Hidrografica del Ebro.

10. Una vez terminado el periodo de informacioén publica no se reciben alegaciones y los
condicionados recibidos de organismos afectados son remitidos en fecha 14 de junio de 2021 al
titular de la instalacion, para que éste presente su conformidad o reparos a los mismos. Su res-
puesta es recibida el 23 de junio manifestando su conformidad y aceptacion de condicionados.

11. Asimismo, el 21 de julio de 2021 presenta documentacion adicional y Estudio Hidraulico
para Confederacion Hidrografica del Ebro. Este Servicio Territorial remite dicha documentacion a
este organismo el 9 de septiembre de 2021, sin obtener respuesta, por lo que se considera aceptado.

12. Mediante Orden FYM/315/2022, de 5 de abril, el consejero de Fomento y Medio Ambien-
te dicta Declaracion de Impacto Ambiental del proyecto de planta solar fotovoltaica «Trévago
Solar 2» y su infraestructura de evacuacion, en el término municipal de Matalebreras (Soria).
(BOCyL 18.04.2022).

13. Dicha Declaracion de Impacto Ambiental establece en sus medidas protectoras, en con-
creto en su punto a), que el promotor “debera realizar el soterramiento integro de la linea aérea
prevista para evacuar la energia generada por la planta fotovoltaica «Trévago Solar 2» hasta la
subestacion colectora SET Promotores 30/220 kV”. Asimismo, establece que, “dado que esta
condicion supone una modificacion importante de una parte de este proyecto, previamente a su
aprobacion, se realizard la presentacion de una adenda con el nuevo trazado de la linea eléctrica
de evacuacion, que incluird el recorrido del tramo soterrado. Dicha adenda debera ser infor-
mada positivamente por parte del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Soria antes de la
aprobacion definitiva de este proyecto”.

14. Asi, el 16 de mayo de 2022 y posterior correccion de 2 de junio de 2022, el promotor pre-
senta en este Servicio Territorial respuesta a los condicionados establecidos en la Declaracion
de Impacto Ambiental y presenta Adenda al Proyecto con el soterramiento completo de la linea
de evacuacion de 30kV de la referida planta fotovoltaica Trévago Solar 2 hasta la nueva SET
Trévago Promotores 220/30 kV, en el término municipal de Matalebreras.

15. El 19 de mayo de 2022, este Servicio Territorial remite al Servicio Territorial de Medio
Ambiente la documentacion presentada por el promotor a los efectos de solicitar suficiencia de
la documentacion presentada de acuerdo con los requerimientos establecidos, respuesta que es
recibida el 31 de mayo de 2022 con resultado favorable.

16. El 23 de junio de 2022 este Servicio Territorial somete a tramite de solicitud de informe a
Organismos afectados por la modificacion del Proyecto, de acuerdo con lo establecido en el art.
14 del Decreto 127/2003, de 30 de octubre, en concreto al Ayuntamiento de Matalebreras, a la
Confederacion Hidrogréfica del Ebro, al Servicio Territorial de Cultura, a Edistribucion Redes
Digitales, S.L.U., Ministerio de Fomento y Diputacién de Soria. Asimismo, debido al alcance
de la modificacion, somete a tramite de informacion publica el Anexo al Proyecto de Ejecucion,
la cual es publicada en el BOCyL de 04.07.2022 y en el BOP de 25.07.2022, asi como en la sede
electronica de la JCyL.

17. Una vez recibidos los condicionados, son remitidos al promotor el 4 de octubre de 2022 y
el 9 de noviembre de 2022 quien responde el dia 11 de noviembre manifestando su aceptacion.

18. Con fecha 16 de noviembre de 2022, la Seccidon de Industrias de este Servicio Territorial
emite Resolucion de Autorizacion Administrativa Previa, Autorizacion de Construccion y De-
claracion de Impacto Ambiental.

BOPS0-112-29092023



BOPS0-112-29092023

iy Boletin Oficial de la Provincia de Soria
ﬁ | NUum. 112 Viernes, 29 de septiembre de 2023 Pag. 3912 |

19. Con fecha 9 de junio de 2023, se somete a informacion publica de Declaracion de Utili-
dad Publica. Dicho anuncio se publica en el Boletin Oficial de Castilla y Leon (BOCyL) el 6 de
julio de 2023, en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria (BOP) el 12 de julio de 2023 y en el
Diario - Heraldo de Soria el 12 de julio de 2023.

20. Vista la propuesta de la Seccion de Industrias del Servicio Territorial de Industria Comer-
cio y Economia de Soria de fecha 20 de septiembre de 2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Teniendo en cuenta que el servicio Territorial de Industria, Comercio y Economia de la
Junta de Castilla y Leon en Soria, es competente para resolver este expediente, segun establece
el Decreto 44/2018, de 18 de octubre, por el que se desconcentran competencias en los Organos
Directivos Centrales de la Consejeria de Economia y Hacienda y en las Delegaciones Territoria-
les de la Junta de Castilla y Leon y segtn la Resolucion de 9 de marzo de 2023, de la Delegacion
Territorial de Soria, por la que se delegan determinadas competencias en el Jefe del Servicio
Territorial competente en materia de energia y minas.

- La normativa aplicable es:

- Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

- Ley de 16 de diciembre de 1954, sobre expropiacion forzosa.

- R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucioén, comercia-
lizacion, suministros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctri-
ca de 1 de diciembre, que la desarrolla.

- Decreto 13/2013, de 18 de abril, por el que se modifica el Decreto 127/2003, de 30 de octu-
bre, por el que se regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de instala-
ciones de energia eléctrica en Castilla y Ledn.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Adminis-
traciones Publicas.

- Decreto 46/2022, de 24 de noviembre, por el que se regulan los procedimientos de autori-
zaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y Leon.

- Vistas las alegaciones de los titulares de la parcela afectada, vista la respuesta por parte de

la empresa YILDUN SOLAR, S.L., este Servicio Territorial manifiesta que:

- A Carlos Hernando Valer, Abilio Hernando Matute y Teresa Valer Matute (parcela 501,
pol. ).
En relacion con lo indicado en su solicitud de modificacion del trazado de la linea, se trata-
ria de una modificacion sustancial que generaria nuevas servidumbres, afectando a terceros
que en la actualidad no tienen servidumbre establecida y que la modificacion solicitada
contempla un cambio brusco del trazado, que técnicamente es desaconsejable como se
indica en las prescripciones técnicas del reglamento de lineas de alta tension.
Por otro lado, una modificacion de proyecto como la planteada por el titular en una linea
para la cual ya existe una servidumbre establecida, seria posible si se acogiese al Articulo
153 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, Modificacion de la servidumbre a instancia del
dueno del predio sirviente, segtn el cual, “Constituida la servidumbre de paso, el titular
del predio sirviente podra solicitar el cambio del trazado de la linea si no existen para ello
dificultades técnicas, siendo a su costa los gastos de variacion”.
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En cualquier caso, si los propietarios no estan conformes con la valoraciéon econémica ofre-
cida por la empresa, en el procedimiento de expropiacion forzosa, queda la via del inicio
de expediente de justiprecio asociado al procedimiento de la urgente ocupacion de acuerdo
con la Ley de 1954 de Expropiacion Forzosa, el cual se iniciara en el momento del levanta-
miento de actas previas que sera realizado como consecuencia de la presente Resolucion,
una vez sea firme.

El trazado de la linea soterrada se ha disefiado en cumplimiento de la servidumbre regla-
mentaria de 8 m a la carretera CP. SO-P-1052 y por su lado derecho, tal como se puede
comprobar en el proyecto técnico que consta en el expediente y en la autorizacion recibida
por la Diputacion de Soria, titular de dicha carretera, en la que, en su condicion primera,
indica expresamente que “Se AUTORIZA (...) paralelismo de la referida linea eléctrica
fuera de la zona de servidumbre de la carretera, a distancia minima de ocho (8) metros de
la arista exterior de la explanacion, (...) por margen derecha”.

- El jefe del Servicio Territorial, RESUELVE:

1.- DECLARAR, EN CONCRETO, LA UTILIDAD PUBLICA para la instalacion eléctrica
descrita, a los efectos de expropiacion forzosa de los bienes y derechos necesarios para el esta-
blecimiento y de la imposicién y ejercicio de las servidumbres de paso.

Este Reconocimiento de utilidad publica, en concreto, lleva implicita la necesidad de ocupa-
cion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados, que se desarrollan a continuacion
e implicard la urgente ocupacion a efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
de Expropiacion Forzosa.

Igualmente, llevara implicita la autorizacion para el establecimiento o paso de la instalacion
eléctrica sobre terrenos de dominio, uso o servicio publico, propio o comunal de la provincia o
municipio, obras y servicios de estos o zonas de servidumbre publica y todo en relacion con los
bienes y derechos afectados. Las ocupaciones temporales se entenderan exclusivamente durante
el periodo que duren las obras de construccion del parque edlico, subestacion y lineas eléctri-
cas y todo ello en relacion, con los bienes y derechos afectados, relacionados en el Anexo de la
presente Resolucion.

Esta Resolucion se dicta sin perjuicio de que el interesado obtenga cualquier otra autorizacion
que la legislacion vigente establezca, de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables,
que sean competencia de otros Organismos y/o Administraciones.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el [lmo. Sr. director general de Energia y Minas, en un plazo de UN MES
a contar desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, en relacion con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publica.

BOPS0-112-29092023
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ANEXO DE LA RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS DE
DECLARACION, EN CONCRETO, DE UTILIDAD PUBLICA DE PLANTA
FOTOVOLTAICA “TREVAGO SOLAR 27, E INFRAESTRUCTURA DE EVACUACION,
EN T.M. DE MATALEBRERAS (SORIA). EXPEDIENTE. IE/FV/24-2020

Datos parcela Datos ocupacion
1 . Sup. ‘ B Propietario chpacio’(l OCl(Pqéién Ocupacion
Afeccid Ref. Catastral | Pol. | Parc. | Parcela | Término municipal lineal zanja | definitiva temporal
{feccion (m2) (ml) (m2) (m2)
39 42182B00200433 | 2 433 60851 | MATALEBRERAS DOMINGUEZ GIL JUAN JOSE 408,38 816,75 2874,49
CACHO SEVILLANO FERNANDO
40 42182B00200439 | 2 439 58183 | MATALEBRERAS 192,41 358,73 1343,78

CINTORA RUIZ MARIA RAQUEL SINAITA

CORDOVA JIMENEZ CECILIA ROSARIO
41 42182B00200442 | 2 442 29245 | MATALEBRERAS 149,73 299,47 1139,35
FUENTEMILLA SOBRINO CARLOS PEDRO

PALACIOS HUERTA JULIANA
PALACIOS HUERTA JULIANA
42 42182B00200444 2 444 30715 | MATALEBRERAS GIL PALACIOS JUAN IGNACIO 236,73 473,46 1667,92
GIL PALACIOS MIGUEL ANGEL
GIL PALACIOS MARIA ELENA

43 42182B00200466 | 2 466 12940 | MATALEBRERAS CORDOVA SANCHEZ TOMAS ANTONIO 79,29 158,57 551,54
CALVO TUTOR CONSUELO
2 42182A00105062 | 1 5062 14010 | MATALEBRERAS CALVO TUTOR JESUS ALBERTO 0 0 18,28
CALVO TUTOR LUISA
HERNANDO VALER CARLOS
35 42182B00100501 | 1 501 12986 | MATALEBRERAS HERNANDO GIL ABILIO 244,92 489,75 1708,97

VALER MATUTE MARIA TERESA

BOPS0-112-29092023

LARGO LAVILLA FERMIN
RUIZ JIMENEZ MARIA CARMEN TRINIDAD
LARGO RUIZ LUIS MIGUEL
LARGO RUIZ LOURDES
38 42182B00100512 | 1 512 31435 | MATALEBRERAS ORTE SANCHEZ CIRILO MIGUEL 21,09 42,17 145,91
LARGO RUIZ MARIA MONSERRAT
RUIZ JIMENEZ JULIAN
LARGO RUIZ LUIS MIGUEL
LARGO RUIZ LOURDES
LARGO RUIZ MARIA MONSERRAT

63 42182C00400163 163 1162 | MATALEBRERAS DOMINGUEZ GIL JUAN JOSE 28,34 56,68 198,78

57 42182C00400123 123 1227 | MATALEBRERAS MORENO CALVO SERGIO 19,22 38,43 134,47

62 42182C00400132 132 12809 | MATALEBRERAS GIL GARCIA ISIDORO 105,25 210,54 741,45

e S B

64 42182C00400179 179 9378 | MATALEBRERAS CORDOBA LAZARO MARIA ESTELA 120,68 241,23 835,18

MARTINEZ AGUADO ESPERANZA
65 42182C00400180 | 4 180 15426 | MATALEBRERAS 104,35 208,71 731,29
MARTINEZ AGUADO MONTSERRAT

GIL CACHO ASCENSION
GIL CACHO ASCENSION
SAINZ GIL SANTIAGO
SAINZ GIL ANTONIO
70 42182C00410182 | 4 10182 | 32821 | MATALEBRERAS 90,09 180,13 627,15
SAINZ GIL JOSE ALBERTO
SAINZ GIL SANTIAGO
SAINZ GIL ANTONIO

SAINZ GIL JOSE ALBERTO

66 42182C00400183 | 4 183 31037 | MATALEBRERAS CORDOVA CASTANO LORENA 182,34 364,68 1279,72

68 42182C00400207 | 4 207 74106 | MATALEBRERAS SEBASTIAN LOPEZ JOSE MANUEL 130,08 311,58 896,15

Soria, 21 de septiembre de 2023. — El Jefe del Servicio Territorial, Manuel Lopez Represa.
2166
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y ECONOMIA

RESOLUCION del Servicio Territorial de Industria, Comercio v Economia de la Junta de Cas-
tilla y Leon en Soria, de declaracion, en concreto, de utilidad publica de planta fotovoltaica

“Trévago solar 17, e infraestructura de evacuacion, en T.M. de Matalebreras (Soria). Titula-
ridad de Nembus Solar, S.L. Expediente: IE/FV/25-2020.

ANTECEDENTES DE HECHO

1. El 14 de enero de 2019, el titular presenta en este Servicio Territorial solicitud de inicio de
evaluacion de impacto ambiental, adjuntando Documento Inicial de Proyecto.

Esta documentacion es remitida al Servicio Territorial de Medio Ambiente el 16 de enero de
2019 solicitando documento de alcance y nivel de detalle del Estudio de Impacto Ambiental.

2. El Documento de alcance del Estudio de Impacto Ambiental es remitido por el Servicio
Territorial de Medio Ambiente el dia 22 de marzo de 2019 tanto a este Servicio Territorial como
al promotor.

3. Con fecha 30 de julio de 2020, tiene entrada en este Servicio Territorial solicitud por parte de
la empresa NEMBUS SOLAR, S.L. de autorizacion administrativa previa, autorizacion de cons-
truccion, declaracion, en concreto, de utilidad publica y evaluacion ambiental de las instalaciones
de la planta fotovoltaica TREVAGO SOLAR 1 de 31 MWp en el T.M. de Matalebreras (Soria).

4. El 1 de octubre de 2020, este Servicio Territorial solicita al Servicio Territorial de Medio
Ambiente de Soria el inicio del tramite de evaluacion ambiental de la planta fotovoltaica.

5. E1 27 de noviembre de 2020 se recibe informe del Servicio Territorial de Medio Ambiente
en el que ponen de manifiesto que la tramitacion ambiental de esta planta EUGENIA se va a
realizar de forma conjunta con otras plantas proyectadas cercanas, TIERRA DE AGREDA,
TREVAGO SOLAR 1, TREVAGO SOLAR 2, OPDE TREVAGO 1 y OPDE TREVAGO 2 y la
linea y subestacion, infraestructura comun de evacuacion de todas ellas, mediante evaluacion
ambiental ordinaria.

6. El 12 de febrero de 2021, el promotor solicita a este Servicio Territorial el aplazamiento
de la solicitud de Declaracion, en concreto, de Utilidad Publica de la planta fotovoltaica, sin
suspender el resto de la tramitacion de Autorizacion Administrativa y Declaracion de Impacto
Ambiental solicitada anteriormente.

7. Con fecha 1 de marzo de 2021, se somete a informacion publica y a solicitud de informe
de organismos afectados la planta fotovoltaica en cuestion, a efectos del Decreto 127/2003, de
30 de octubre, por el que se regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de
instalaciones de energia eléctrica en Castilla y Leon. Dicho anuncio se publica en el Boletin Ofi-
cial de Castilla y Leon (BOCyL) el 11 de marzo de 2021 y en el Boletin Oficial de la Provincia
de Soria (BOP) el 26 de marzo de 2021. Sendas correcciones de errores en la publicacion son
publicadas en el BOP el 26 de marzo de 2021 y en el BOCyL el 29 de marzo de 2021.

8. El 31 de marzo de 2021 se reitera al Servicio Territorial de Medio Ambiente la solicitud de
inicio de evaluacion ambiental de acuerdo con el art. 37 de la Ley 21/2013.

9. Tras dicho tramite son recibidos condicionados de Red Eléctrica de Espaiia, S.A., Ayunta-
miento de Matalebreras, Confederacion Hidrografica del Ebro, Edistribucion Redes Digitales,
S.L.U. y Diputacién Provincial de Soria.

BOPS0-112-29092023
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10. Una vez terminado el periodo de informacioén publica no se reciben alegaciones y los
condicionados recibidos de organismos afectados son remitidos en fecha 14 de junio de 2021 al
titular de la instalacion, para que éste presente su conformidad o reparos a los mismos. Su res-
puesta es recibida el 23 de junio manifestando su conformidad y aceptacion de condicionados.

11. Asimismo, el 21 de julio de 2021 presenta documentacion adicional y Estudio Hidraulico
para Confederacion Hidrografica del Ebro. Este Servicio Territorial remite dicha documenta-
cion a este organismo el 8 de julio y el 15 de septiembre de 2021, sin obtener respuesta, por lo
que se considera aceptado.

12. En base al articulo 39 de la Ley 21/2013, una vez que el promotor responde a las alega-
ciones y condicionados presentados, el 6rgano sustantivo remite el dia 3 de mayo de 2022 la
documentacion del expediente junto con la solicitud de evaluacion de impacto ambiental del
promotor al 6rgano medioambiental para la continuacion de la tramitacion de Declaracion de
Impacto Ambiental.

13. Mediante Orden FYM/279/2022, de 5 de abril, el Consejero de Fomento y Medio Am-
biente, dicta Declaracion de Impacto Ambiental del proyecto de planta solar fotovoltaica «Tré-
vago Solar 1» y su infraestructura de evacuacion, en el término municipal de Matalebreras
(Soria). (BOCyL 18.04.2022).

14. Dicha Declaracion de Impacto Ambiental establece en sus medidas protectoras, en con-
creto en su punto a), que el promotor “debera realizar el soterramiento integro de la linea aérea
prevista para evacuar la energia generada por la planta fotovoltaica «Trévago Solar 1» hasta la
subestacion colectora SET Promotores 30/220 kV”. Asimismo establece que, “dado que esta
condicion supone una modificacion importante de una parte de este proyecto, previamente a su
aprobacion, se realizara la presentacion de una adenda con el nuevo trazado de la linea eléctrica
de evacuacion, que incluird el recorrido del tramo soterrado. Dicha adenda debera ser infor-
mada positivamente por parte del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Soria antes de la
aprobacion definitiva de este proyecto”.

15. Asi, el 16 de mayo de 2022, el promotor presenta en este Servicio Territorial respuesta a los con-
dicionados establecidos en la Declaracion de Impacto Ambiental y presenta Adenda al Proyecto con
el soterramiento completo de la linea de evacuacion de 30kV de la referida planta fotovoltaica Trévago
Solar 1 hasta la nueva SET Trévago Promotores 220/30 kV, en el término municipal de Matalebreras.

16. El 19 de mayo de 2022, este Servicio Territorial remite al Servicio Territorial de Medio
Ambiente la documentacion presentada por el promotor a los efectos de solicitar suficiencia de
la documentacion presentada de acuerdo con los requerimientos establecidos, respuesta que es
recibida el 31 de mayo de 2022 con resultado favorable.

17. E1 27 de junio de 2022 este Servicio Territorial somete a tramite de solicitud de informe a
Organismos afectados por la modificacion del Proyecto, de acuerdo con lo establecido en el art.
14 del Decreto 127/2003, de 30 de octubre, en concreto al Ayuntamiento de Matalebreras, a la
Confederacion Hidrografica del Ebro y al Servicio Territorial de Cultura.

18. Una vez recibidos los condicionados, son remitidos al promotor el 30 de septiembre de
2022 quien responde manifestando su aceptacion.

19. Con fecha 16 de noviembre de 2022, la Seccidn de Industrias de este Servicio Territorial
emite Resolucion de Autorizacion Administrativa Previa, Autorizacion de Construccion y De-
claracion de Impacto Ambiental.

20. Con fecha 9 de junio de 2023, se somete a informacion publica de Declaracion de Utili-
dad Publica. Dicho anuncio se publica en el Boletin Oficial de Castilla y Leon (BOCyL) el 6 de



Boletin Oficial de la Provincia de Soria oy
| Pag.3917 Viernes, 29 de septiembre de 2023 Nam. 112 | ﬁ

julio de 2023, en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria (BOP) el 14 de junio de 2023 y en el
Diario-Heraldo de Soria el 12 de julio de 2023.

21. Vista la propuesta de la Seccion de Industrias del Servicio Territorial de Industria Comer-
cio y Economia de Soria de fecha 20 de septiembre de 2023.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

- Teniendo en cuenta que el servicio Territorial de Industria, Comercio y Economia de la
Junta de Castilla y Leon en Soria, es competente para resolver este expediente, segun establece
el Decreto 44/2018, de 18 de octubre, por el que se desconcentran competencias en los Organos
Directivos Centrales de la Consejeria de Economia y Hacienda y en las Delegaciones Territoria-
les de la Junta de Castilla y Ledn y segun la Resolucion de 9 de marzo de 2023, de la Delegacion
Territorial de Soria, por la que se delegan determinadas competencias en el Jefe del Servicio
Territorial competente en materia de energia y minas.

- La normativa aplicable es:

- Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

- Ley de 16 de diciembre de 1954, sobre expropiacion forzosa.

- R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercia-
lizacion, suministros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctri-
cade 1 de diciembre, que la desarrolla.

- Decreto 13/2013, de 18 de abril, por el que se modifica el Decreto 127/2003, de 30 de octu-
bre, por el que se regulan los procedimientos de autorizaciones administrativas de instala-
ciones de energia eléctrica en Castilla y Leon.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

- Decreto 46/2022, de 24 de noviembre, por el que se regulan los procedimientos de autori-
zaciones administrativas de instalaciones eléctricas en Castilla y Leon.

- El jefe del Servicio Territorial, RESUELVE:

1- DECLARAR, EN CONCRETO, LA UTILIDAD PUBLICA para la instalacion eléctrica
descrita, a los efectos de expropiacion forzosa de los bienes y derechos necesarios para el esta-
blecimiento y de la imposicion y ejercicio de las servidumbres de paso.

Este Reconocimiento de utilidad publica, en concreto, lleva implicita la necesidad de ocupa-
cion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados, que se desarrollan a continuacion
e implicard la urgente ocupacion a efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
de Expropiacion Forzosa.

Igualmente, llevara implicita la autorizacion para el establecimiento o paso de la instalacion eléc-
trica sobre terrenos de dominio, uso o servicio publico, propio o comunal de la provincia 0 muni-
cipio, obras y servicios de estos o zonas de servidumbre publica y todo en relacion con los bienes y
derechos afectados. Las ocupaciones temporales se entenderan exclusivamente durante el periodo
que duren las obras de construccion del parque edlico, subestacion y lineas eléctricas y todo ello en
relacion, con los bienes y derechos afectados, relacionados en el Anexo de la presente Resolucion.

Esta Resolucion se dicta sin perjuicio de que el interesado obtenga cualquier otra autorizacion
que la legislacion vigente establezca, de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplicables,
que sean competencia de otros Organismos y/o Administraciones.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Ilmo. Sr. director general de Energia y Minas, en un plazo de UN MES
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a contar desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, en relacion con lo dispuesto en
los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publica.

ANEXO DE LA RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS DE

DECLARACION, EN CONCRETO, DE UTILIDAD PUBLICA DE PLANTA

FOTOVOLTAICA “TREVAGO SOLAR 17, E INFRAESTRUCTURA DE EVACUACION,
EN T.M. DE MATALEBRERAS (SORIA). EXPEDIENTE. IE/FV/25-2020

Datos parcela

Datos ocupacion

I . Sup. o B Propietario lOcupacio'ﬁ OCupqclin'n Ocupacion

Afeccion Ref. Catastral | Pol. | Parc. | Parcela | Término municipal lineal zanja |  definitiva temporal
vece (m2) (ml) (m2) (m2)
11 42182C00400207 | 4 207 74106 MAT%%I?I};ERAS José Manuel Sebastian Lopez 130,45 312,52 899,22

Soria, 21 de septiembre de 2023. — El Jefe del Servicio Territorial, Manuel Lopez Represa.
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