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ÓLVEGA

Por Acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 4 de junio de 2026, 
se aprobó la Relación de Puestos de Trabajo de esta Entidad.

De conformidad con lo establecido en el artículo 24.3 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo de la 
Función Pública de Castilla y León, por medio del presente anuncio, se procede a la publicación 
íntegra de la mencionada relación de puestos, según se detalla en el Anexo.

Contra el citado Acuerdo plenario, que pone fin a la vía administrativa, los interesados podrán 
interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento, 
en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de este Anuncio en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Soria, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante la sección de lo Contencioso-Administra-
tivo del Tribunal de Instancia de Soria, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente 
al de la citada publicación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

El artículo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de 
reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel 
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que pu-
diera estimar más conveniente a su derecho.

ANEXO

Código Denominación Naturaleza 
jurídica Grupo Sistema 

provisión
Nivel 
CD

Complemento 
Específico

1-AG-1.0-01 Secretario/a - Interventor/a Funcionario/a 
HN A1 Concurso 26 2.145,00 €

1-AG-1.0-02 Técnico/a Medio Funcionario/a A2 Concurso 22 1.144,65 €
1-AG-1.0-03 Alguacil Municipal Funcionario/a C2 Concurso 17 745,55 €
1-AG-1.0-04 Alguacil Municipal Funcionario/a C2 Concurso 17 745,55 €
1-AG-1.1-01 Administrativo/a Funcionario/a C1 Concurso 20 791,70 €
1-AG-1.1-02 Administrativo/a Funcionario/a C1 Concurso 20 791,70 €
1-AG-1.1-03 Administrativo/a Funcionario/a C1 Concurso 20 791,70 €
1-AG-1.1-04 Auxiliar Administrativo/a Funcionario/a C2 Concurso 17 694,20 €
2-SC-1.0-01 Encargado/a Laboral C2 Concurso 18 642,20 €
2-SC-1.0-02 Oficial/a de Jardinería Laboral C2 Concurso 17 696,80 €
2-SC-1.0-03 Oficial/a de Servicios Múltiples Laboral C2 Concurso 17 626,60 €
2-SC-1.0-04 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €
2-SC-1.0-05 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €
2-SC-1.0-06 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €
2-SC-1.0-07 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €
2-SC-1.0-08 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €
2-SC-1.0-09 Oficial/a 2ª Laboral C2 Concurso 17 463,45 €

2-SC-1.1-01 Coordinador/a de Mantenimiento 
de Instalaciones Laboral C1 Concurso 20 791,70 €
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2-SC-1.3.0-01 Limpiador/a Edificios Municipales Laboral E y AP Concurso 14 430,95 €
2-SC-1.3.0-02 Limpiador/a Edificios Municipales Laboral E y AP Concurso 14 430,95 €
2-SC-1.3.0-03 Limpiador/a Edificios Municipales Laboral E y AP Concurso 14 430,95 €
2-SC-1.3.0-04 Limpiador/a Edificios Municipales Laboral E y AP Concurso 14 430,95 €

2-SC-1.3.1-01 Operario/a - Limpiador/a 
Edificios Municipales Laboral E y AP Concurso 14 463,45 €

2-SC-1.2.0-01 Conductor/a de RSU Laboral C2 Concurso 17 676,65 €
2-SC-1.2.0-02 Operario/a de RSU Laboral E y AP Concurso 14 515,45 €
2-SC-1.2.1-01 Operario/a Punto Limpio Laboral E y AP Concurso 14 568,10 €
2-SCI-1.2-01 Director/a Banda Música Laboral C2 Concurso 17 1.045,85 €
2-SCI-1.1-01 Auxiliar de Biblioteca Laboral C2 Concurso 17 694,20 €
2-SCI-1.3-01 Conserje Colegio Laboral E y AP Concurso 14 396,50 €
2-SCI-1.4-01 Conserje Polideportivo Laboral E y AP Concurso 14 494,00 €
2-SCI-1.5-01 Informador/a Turístico Laboral C2 Concurso 17 714,35 €
2-SCI-2.0-01 Monitor/a deportivo/a Laboral B Concurso 18 700,70 €
2-SCI-2.0-02 Dinamizador/a Juvenil Laboral C2 Concurso 17 700,70 €
2-SCI-2.0-03 Dinamizador/a Juvenil Laboral C2 Concurso 17 700,70 €
2-SCI-2.0-04 Dinamizador/a Juvenil Laboral C2 Concurso 17 700,70 €
2-SCI-3.0-01 Gerocultor/a Laboral E y AP Concurso 14 468,00 €

Ólvega, 17 de junio de 2026. – La Alcaldesa, Elia Jiménez Hernández.	 1289


