Boletin Oficial de la Provincia de Soria sy
Miércoles, 27 de julio de 2022 NUm. 86| ﬁ

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RECURSOS HUMANOS

El Pleno de la Diputacion Provincial de Soria en sesion celebrada el dia 30/12/2021, adoptd
acuerdo de aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de personal funcionario y de personal
laboral para el ejercicio 2022, que en lo relativo a uno de los puestos de Secretario-Interventor
del Servicio de Asistencia a Municipios textualmente dice:

1.3. INCLUSION BAREMO ESPECIFICO DE MERITOS PUESTO
SECRETARIO-INTERVENTOR.

De conformidad con lo previsto en el Informe de fecha 26-10-2021 del Jefe temporal del
Area Juridico-Econdémica del Servicio de Asistencia a Municipios, y el Informe de fecha 30-
11-2021 del Secretario de la Corporacion, se incluye en el apartado de formacion especifica del
puesto de Secretario-Interventor del Servicio de Asistencia a Municipios creado en la RPT de
2021 por transformacion del puesto de Interventor el siguiente requisito: “M¢érito especifico
concurso: Especializacion en materias relacionadas con la funcion interventora (experiencia,
formacion...) hasta un maximo de 1,5 puntos.”. La inclusion de dichos méritos se realiza en
aras de la especializacion del puesto en temas propios de la tesoreria e intervencion y por ra-
zones organizativas del departamento al realizar un adecuado reparto de tareas entre los dos
puestos de Secretario-Interventor del Departamento, uno dedicado mas a temas juridicos y el
otro a temas economicos.

La Relacion de Puestos de Trabajo fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia el dia
23/02/2022, y en lo relativo al puesto de Secretario-Interventor del SAM, se recoge lo siguiente:

“Meérito especifico concurso: Especializacion en materias relacionadas con la funcion inter-
ventora: 0,15 puntos/afio hasta un max. De 1,5 puntos”.

Constatada la existencia de un error en la publicacion de la RPT, en la medida que no coin-
cide lo aprobado en Pleno con lo publicado en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformi-
dad con lo dispuesto en el art. 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio de Resolucion de la Vicepre-
sidencia 2 de la Diputacion de fecha 10/06/2022 se ordena la rectificacion del error de trans-
cripcion y publicacion de la rectificacion de forma que en la RPT de personal funcionario de
2022, en uno de los puestos de Secretario-Interventor del Servicio de Asistencia a Municipios,
en el apartado de “Form. Espec.”, donde dice:

“Meérito especifico concurso: Especializacion en materias relacionadas con la funcion inter-
ventora: 0,15 puntos/afio hasta un max. de 1,5 puntos”;

debe de decir:

“Mérito especifico concurso: Especializacion en materias relacionadas con la funcion inter-
ventora (experiencia, formacion...) hasta un maximo de 1,5 puntos”.

Soria, julio de 2022.— El Vicepresidente, José¢ A. de Miguel Nieto. 1532
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