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SORIA

LISTA definitiva de admitidos y excluidos conforme a la autobaremacion presentada para la
provision de dos plazas de Socorrista Mantenedor del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION en el que
figura DOS PLAZAS DE SOCORRISTA MANTENEDOR en régimen de personal laboral fijo
del Excmo. Ayuntamiento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y
habiendo sido publicadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de
30 de diciembre de 2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO-OPOSICION
de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

De conformidad con la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES, se
menciona lo siguiente:

A

5.2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictara nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido
modificaciones como consecuencia de reclamaciones.

A

En esta resolucion, que serd publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de Soria, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provin-
cia se determinard, ademas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la corres-
pondiente Comision de Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

A

Visto lo especificado en la BASE SEXTA relativa a los ORGANOS DE SELECCION expone
lo siguiente:

6.1.- Los Tribunales de seleccion seran nombrados por la Alcaldia o por el 6rgano delegado
competente del Ayuntamiento de Soria y estaran constituidos por una Presidencia, una Secre-
taria, y un minimo de tres vocales, asi como sus correspondientes suplentes. En caso de que el
tribunal se constituya con tres vocales, el secretario tendra voz y voto. En los demas casos, el
secretario tendré voz sin voto.

6.2.- Todos ellos deberan poseer un nivel de titulacion o especializacion igual o superior al
exigido para el ingreso en el cuerpo o escala de que se trate. Los miembros del Tribunal perte-
neceran al mismo a titulo individual, no pudiendo ostentar dicha pertenencia en representacion
o por cuenta de nadie.

6.3.- El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia de la Presidencia y la Secre-
taria. Las decisiones del mismo se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto de la Presidencia. Si constituido el Tribunal e iniciada la
sesion se ausentara la Presidente, actuara como tal el Vocal de mayor edad.

6.4.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Presidente
de la Corporacion, cuando concurran en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 23
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de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Las personas as-
pirantes podran recusar a quienes formen parte del érgano en cualquier momento del proceso
selectivo cuando concurran las anteriores circunstancias.

6.5.- Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estrictamente a las Bases de la convocatoria.

No obstante, el Tribunal esta facultado para resolver las dudas que surjan durante la realiza-
cion del correspondiente proceso selectivo, para adoptar los acuerdos necesarios que garanticen
su adecuado desarrollo, en todo lo no previsto en estas Bases, y para resolver las dudas que
pudieran surgir en aplicacion de las mismas.

6.6.- El Tribunal podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de expertos, en
calidad de Asesores, que actuaran con voz pero sin voto.

6.7.- Los Tribunales podran requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o varios de los requisitos,
el Tribunal, previa audiencia al interesado, deberd emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes
admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formulada por el aspirante
en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes. Contra el decreto de dicho 6rgano po-
dran interponerse los recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal de Seleccion durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera co-
nocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabaré informe preceptivo de los drganos técnicos competentes, el cual sera evacuado en el
plazo maximo de diez dias y tendra el caracter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

A

De conformidad con la Resolucion de la Concejalia Delegada de Gobernanza ntimero 2026-
0369 de fecha 9/10/2026,

PRIMERO.- Aprobar la LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFOR-
ME A LA AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de DOS PLAZAS DE
SOCORRISTA MANTENEDOR del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente:

LISTA DE ADMITIDOS
1° Apellido 2% dpellido Nombre R DN EE orofe SlMO f:;’lzj méori': o baT’f’e’:; ‘Z’O’Z
BORQUE ANDRES JAVIER Hrk 5] 24k 4,623 1,666 6,289
DIEZ PERLADO JESUS *ixgAR3HH 35,000 5,000 40,000
GONZALEZ LOZANO REBECA *iAG4DHH 35,000 5,000 40,000
HERGUETA MOLINA HELUAN %50 %H 0,370 5,000 5,370
IGLESIAS GARCIA SUSANA sk ]+ 35,000 5,000 40,000
MARIN SERRANO SARA *ix | 308%% 0,000 0,000 0,000
MARTIN GOMEZ LAURA worx] ][44 6,360 5,000 11,360
MARTIN SALCEDO SERGIO $£9QQ Tk 14,207 5,000 19,207
MARTINEZ LORENZO ANA GLORIA $rxg)| gk 35,000 5,000 40,000
MUNILLA NEGREDO RAFAEL *#%0g(3 0,000 4,080 4,080
PENARANDA | BOROBIA ENRIQUE *ix(0] ] 755 0,800 0,340 1,140
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REGALADO MATIAS MIGUEL (3667 * 1,400 4,794 6,194
REVILLA HERNANDEZ IVAN *HREQTOGH* 1,500 5,000 6,500
RODRIGUEZ MONGE ALBERTO HAKQTRANK 3,528 5,000 8,528
RODRIGUEZ MONGE CARLOS HAKQTRANK 8,022 5,000 13,022
SAN CIRILO GARCIA FERNANDO HAHGHTQHE 31,593 5,000 36,593
SORIA SORIA RAUL HAK()TGRHH 31,734 5,000 36,734
YUBERO BENITO JOSE RAMON HEK(45T K 8,539 5,000 13,539
LISTA DE EXCLUIDOS
1° Apellido 2° Apellido Nombre *¥*EDNI** | Motivo de exclusion
FERNANDEZ PARRA MARCOS s3] 5% I;Ii)SiRESENTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE
GARCIA AGENJO JAVIER #%%9291** | RENUNCIA-SOLICITA DEVOLUCION DE TASAS
NO PRESENTA JUSTIFICACION BONIFICACION DE
TASA
kkk ik ,
GARCIA EGUREN MARCOS 9339 NO PRESENTA TITULACION ESPECIFICA DE
SOCORRISTA
NO PRESENTA TITULACION ACADEMICA
skoskok, sk
LOPEZ SALAS CARMEN 0177 REQUERIDA
NO PRESENTA TITULACION ACADEMICA
%k kK, sk
PALOMAR DE LA FUENTE | FERNANDO 0855 REQUERIDA
YUBERO GARCIA RUBEN #%£9870%* | ANEXO Il AUTOBAREMACION SIN FIRMAR

SEGUNDO.- Designar y nombrar AL TRIBUNAL cuya composicion de conformidad a lo
establecido en la BASE SEXTA de las Bases Generales que rigen este proceso extraordinario
publicadas en el BOP Soria n°149 de 30 de diciembre de 2022 que estd formado por las siguien-
tes personas:

PRESIDENTE: Maria Noelia Liso Cruz Suplente: M* Luisa Plaza Almazan

VOCALES:

* VOCAL 1°-Ana Gloria Martinez Lorenzo Suplente: D. Juan Carlos Garcia Aguilera

* VOCAL 2°-Carmen Moreno de Miguel y Suplente: D. Diego Martinez Martinez

* VOCAL 3°-Agustin Viana Miguel Suplente: Fernando Martinez Zalaya

SECRETARIO: Lucia Prieto Arribas Suplente: Rafael Dominguez Dominguez

TERCERO.-De conformidad con lo establecido en las Bases que rigen la convocatoria, la
celebracion del primer ejercicio se realizara el jueves dia 17 de diciembre de 2026 a las 10 horas
en el Palacio de la Audiencia, sito en la Plaza Mayor s/n, debiendo acudir provistos de boligrafo
azul y DNI.

CUARTO.- Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia
de Soria

QUINTO.— Continuar el procedimiento segtin lo establecido en la BASE NOVENA previsto
en las bases Generales para los procesos de estabilizacion derivados de la disposicion adicional
sexta y octava de la Ley 20/2021 del Ayuntamiento de Soria a través del sistema de concurso
para la RELACION DE APROBADOS, ACREDITACION DE REQUISITOS EXIGIDOS Y
NOMBRAMIENTO O CONTRATACION.

Soria, 15 de octubre de 2026. — El Alcalde, Javier Anton Cacho 1905
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