BOLETIN

OFICIAL

DE LA PROVINCIA DE SORIA

Afo 2022 Miércoles 23 de febrero NUm. 23

I

U M A R

S

PAG.

I. ADMINSTRACION DEL ESTADO
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO. CHD
Aprovechamiento de aguas SUDLErTaNEas. ... .. ..cvivviiiiiiiiiiiii e 450
II. ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

Relacion Puestos de Trabajo funcionario y laboral 2022 .........cocoeiiiiiiiiiiiiieeeeeene 451
AYUNTAMIENTOS

ALMAZAN

Relacion de PUEStOS de Trab@ajo ....c.uuie ettt et e e e eeenas 470
DURUELO DE LA SIERRA

Cuenta general 2021 ...ouiiiiiie s 470
LANGA DE DUERO

ODra 83 PD 2021 ..iuutuiiitiiii ittt 471
MATAMALA DE ALMAZAN

[T o] s W [T o [V I PPN 471
Padron de residuos SOlIdOS UrD@N0S ..iu.uuisiit it e e e 471
OSONA

[N FoYe NiTor=Yollo] g I oY L=Yc 0] o U1t =L F= 472
PERDICES

[N FoYelNiTor=Yollo] g I oY L=Yc 0] o U 1Lt =L F= PN 472
PORTELRUBIO

[N FoYelNiTor=Yollo] g I oY L=Yc 0] o NI Lot =L F= P 473

III. ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON. SERVICIO TERRITORIAL DE AGRICULTURA Y GANADERIA

Concentracién parcelaria Vizmanos-Verguizas .............uveeiiiiiieiiiiniiiieiiieriinesinann 473
JUNTA DE CASTILLA Y LEON. SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y ECONOMIA
EXpte.: TE/AT/54-2020 .. iuueiiieiieii e e 474

BOPS0O-23-23022022



BOPS0O-23-23022022

Wy Boletin Oficial de la Provincia de Soria

=

ﬁ |Num. 23 Miércoles, 23 de febrero de 2022 Pag. 450

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
COMISARIA DE AGUAS

ANUNCIO de resolucion del expediente de concesion de un aprovechamiento de aguas subte-
rraneas, de referencia CP-2563/2018-SO (ALBERCA-PDC/AYE), con destino a abasteci-
miento fuera de niicleos urbanos en el término municipal de Moron de Almazan (Soria).

Examinado el expediente incoado a instancia de D* Inmaculada Cid Martinez (***0670**),
D? Silvia Cid Martinez (***1125**) y D* Maria Victoria Cid Martinez (***1126**) solicitando
concesion de un aprovechamiento de aguas subterraneas procedentes de la Masa de agua sub-
terranea “Cuenca de Almazan” (DU-400037), en el término municipal de Moron de Almazan
(Soria), por un volumen maximo anual de 2.050 m3, un caudal maximo instantaneo de 0,76 /s,
y un caudal medio equivalente de 0,19 I/s, con destino a abastecimiento fuera de nucleos urba-
nos, esta Confederacion Hidrografica del Duero, O.A., en virtud de la competencia otorgada
por el Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001, de
20 de julio, y de acuerdo con el vigente Reglamento del Dominio Publico Hidréaulico, ha re-
suelto el otorgamiento de la concesion de aguas subterraneas, con las caracteristicas principales
que se resefian a continuacion:

OTORGAR la concesion de aguas subterrdneas, de acuerdo con las caracteristicas y condi-
ciones que figuran en la resolucion del expediente referenciado, y cuyas caracteristicas del de-
recho son:

Titulares: D* Inmaculada Cid Martinez (***0670**), D* Silvia Cid Martinez (***1125**) Y
D?® Maria Victoria Cid Martinez (***1126*%*)

Tipo de uso.: Abastecimiento fuera de nticleos urbanos (riego de huerto de 0,3 ha, llenado de
piscina y para aseo de 4 personas de una vivienda)

Uso consuntivo. si

Volumen mdximo anual (m®): 2.050

Volumen mdximo mensual (m*): 512,5

Caudal maximo instantaneo (I/s): 0,76

Caudal medio equivalente (I/s): 0,19

Procedencia de las aguas: Masa de agua subterranea “Cuenca de Almazan” (DU-400037)

Plazo por el que se otorga: 25 afios desde el dia siguiente al de la notificacion de la Resolu-
cioén de Concesion Administrativa.

Titulo que ampara el derecho: La presente Resolucion de Concesion Administrativa.

El contenido integro de la resolucion de concesion puede conocerse accediendo al corres-
pondiente expediente concesional que se encuentra archivado en las oficinas de esta Confede-
racion Hidrografica, O.A. o a través de la pagina Web www.chduero.es (Inicio\Portal del Ciu-
dadano\Informacidn al publico\Resoluciones de Concesion).

Valladolid, 9 de febrero de 2022.— El Jefe de Seccion, Pablo Gonzalez Rodriguez. 328
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RECURSOS HUMANOS

El Pleno de la Diputacién Provincial de Soria, en sesion celebrada el 30/12/2021, presto su
aprobacion a la plantilla y Relacion de puestos de trabajo (RPT) de personal funcionario y de
personal laboral para el ejercicio 2022.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1) y 90 de la Ley 7/85 reguladora de las Bases
del Régimen Local, arts 126 y ss del RD Leg. 781/1986 por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, art. 169 del RD Leg. 2/2004
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, art.
31 yss., 69y 74 del RD. 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto Bésico del Empleado Publico, arts. 61 a 64 del RD. Leg. 2/2015 por el que se
aprueba el Estatuto de los Trabajadores y RD 861/1986 por el que se establece el régimen de
las retribuciones de los funcionarios de Administracion Local, por medio del presente anuncio
se hacen publicos los documentos que a continuacion se indican:

- Plantilla Personal Funcionario 2022.

- RPT Personal Funcionario 2022.

- RPT Personal Funcionario a extinguir 2022.
- Plantilla Personal Laboral 2022.

- RPT Personal Laboral 2022.

ANEXO
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO 2022
Funcionarios Eventuales Dotacion
01.- JEF.GAB.PRENSA 1
02.- ADMINISTRATIVO 4
TOTAL FUNCIONARIOS EVENTUALES 5
Funcionarios de Carrera Dotacion

1.- HABILITACION NACIONAL

01.- SECRETARIO

02.- INTERVENTOR

03.- TESORERO

04.- VICESECRETARIO

05.- VICEINTERVENTOR

06.- SECRETARIO - INTERVENTOR
TOTAL HABILITACION ESTATAL

2.- ADMINISTRACION GENERAL.-

01.- JEFATURAS DE SERVICIO

02.- JEFE SECCION

03.- TECNICO MEDIO

04.- ADMINISTRATIVO-JEFATURA NEGOCIADO

~J DN = = = = =

N W BN
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05.- ADMINISTRATIVOS 30
06.- TECNICO AUXILIAR OTAI 1
07.- JEFE NEGOCIADO PRESIDENCIA 1
08.- AUX. ADMVOS. 3
09.- ORDENANZA MAYOR 1
10.- ORDENANZA 1
TOTAL ADMINISTRACION GENERAL 53
3.- ADMINISTRACION ESPECIAL .-
01.- JEFATURAS SERVICIO 4
02.- JEFE DE SECCION 2
03.- ARQUITECTO SUPERIOR 2
04.- DIRECTOR SERV. AGROPECUA. 1
05.- TECNICO MEDIO 11
06.- TECNICO MEDIO INFORM.-RECAUD 1
07.- ARQUITECTO TECNICO. 1
08.- INGENIEROS TECNICOS 4
09.- RECAUDADORES GRUPO A1/A2 2
10.- DELINEANTES 4
11.- TEC. AUX. INFORMAT 1
12.- OFICIAL FOTOCOMPOSICION 1
13.- SARGENTOS JEFES PARQUES COMARCALES 5
14.- BOMBERO-CONDUCTOR 10
TOTAL ADMINISTRACION ESPECIAL 49
TOTAL GENERAL 114

Soria, 30 de diciembre de 2021.— El Presidente, Benito Serrano Mata

RELACION DE PUESTO DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO Y EVENTUAL

TOTAL GRUPOS POLITICOS

ORGANO CODIGO
Negociado de Presidencia
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion — Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe del Negociado de Presidencia 1 20 1240446 255534 N F LD Cl/C2 1307140 C. Especifico incluye dedicacion 2009121007701
por dispon.
Administrativo 1 18 939453 NS F. Even Cl 140 2009201000400
ORGANO CODIGO
Gabinete de Prensa
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe del Gabinete de Prensa 1 20 9.291,14 S F. Even Al 211 10 2009121007801
TOTAL PRESIDENCIA 3
ORGANO CODIGO
Grupos Politicos
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion — Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Administrativos 1 18 9.394,53 NS F. Even Cl 140 2009201000400
Administrativos 1 18 939453 NS F. Even Cl 140 2009201000400
Administrativos 1 18 9.394,53 NS F. Even Cl 140 2009201000400
3
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ORGANO CODIGO
Secretaria General de la Corporacién
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Secretario General de la Corporacion 30 48.667,67  10.641,95 S FHN  C Al 010 Merito especifico concurso:  CED por representacion 2009201001801
Representacion y defensa y defensa de la Corpora-
de la Admon. ante la Jurisd  cion ante la jurisdiccion
c-a: 0,15 p fio hasta 1 d
un max. de 1,5 puntos.
ORGANO CODIGO
Vicesecretaria
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tipo Estatus Forma  Grupo Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Vicesecretario 1 30 44.792,50 7.449,14 S FHN LD Al 010 CED por representacion 2009201019801
y defensa de los Municipios
ante la jurisdiccion
contencioso-admva.
ORGANO CODIGO
Negociado de Secretaria
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacién ~ Form.. Espec. Observaciones Cadigo
Disponib/22 puesto Prov.
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009201000401
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009201000402
ORGANO CODIGO
Oficina de Atencion al Ciudadano (OAC)
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tpo Estaws  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Téc. Aux. Oficina de Transparencia | 20 10.507,22 NS F C Cl 130 Oficina de transparencia 2009201007022
Administrativo* 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009203000403
Administrativo* 1 18 9.394,53 1224 NS F C (&) 140 C.Disponibilidad por 2009201000429
atencion al piblico
Auxiliar Administrativo 1 16 939453 1224 NS F C 2 140 C.Disponibilidad por 2009201000504
atencion al publico
* la plaza de administrativo de la OAC se comparte con Secretaria
ORGANO CODIGO
Servicio de RR HH
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe Servicio Recursos Humanos 1 27 20.545,05 S F C Al 110 Gestion RR.HH 2009201007901
Técnico Medio RRHH-Nominas 1 22 14.139.20 NS F C A2 120 92/93/107/109  Gestion Nominas y 2009201023301
S.Soc.
Técnico Medio RRHH 1 22 14.139.20 NS F C A2 120 1/92/93/107/109
Técnico de Prevencion Riesgos Lab. 1 22 14.139,20 NS F C A2 212 90/83/78 Legisl. Prev. Riesgos 2009201021001
Administrativo-Jefatura de negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009201000404
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C Cl 130 2009201000405
ORGANO CODIGO
Seccion de Contratacion
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Cadigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Seccion de Contratacion 1 25 17.038,19 S F C Al 110 Legisl. Contratacion 2009201022001
Administrativo * 1 18 9.394,53 NS F C 2 140 2009201000430
* Estos puestos de trabajo desempeian sus funciones tanto para la Seccion de Contratacion como para la Seccion de Patrimonio
ORGANO CODIGO
Seccion de Patrimonio
Dotacion C.D. CE2022  OwroCE/  CPT  Tipo  Estatus  Forma  Grupo Adscripcion Titulacion  Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Seccion de Patrimonio 1 25 17.038,19 S F C Al 110 Legisl. Patrimonio 2009201008202
*En la Seccion de Patrimonio desempefia sus funciones 1 Auxiliar Administrativo compartido con la Seccion de Contratacion
ORGANO CODIGO
Archivo
Dotacion  C.D. CE2022  OtoCE/  CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo Adscripcion — Titulacion — Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Técnico Archivero 1 22 14139.20 NS F C A2 21297 2009201022201
Técnico Archivero 1 22 14.139.20 NS F C A2 21297 2009201022202
ORGANO CODIGO
Servicios Generales
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Ordenanza Mayor 1 15 753984 2.65375 S F C Otras agr 150 CED por prolongacion 2009202022101

de jornada

BOPS0-23-23022022
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Ordenanza 1 14 692837 2.653,75 NS F C Otras agr 150 CED por prolongacion 2009202011701
de jornada
TOTAL SECRETARIA 21
ORGANO CODIGO
Servicio de Informatica
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Servicio de Informética 1 27 2054505 5.853,78 S F C Al 211 38 CE: Responsable seguridad 2009203006901
y proteccion de datos
Técnico Medio SOFTWARE 1 22 14.139.20 NS F C A2 212 86/142 2009203018804
Técnico Medio de Sistemas 1 22 14.139.20 NS F C A2 212 84/87/142 2009203023005
Técnico Medio Informatica 1 22 1413920 NS F C A2 212 8687142 2009203018802
Técnico Auxiliar de Informatica 1 18 9.39453 NS F C Cl 213 123124 CE: Desempeiio funciones 2009203007102
relacionadas con la gestion y
recaudacion de tributos
TOTAL INFORMATICA 5
ORGANO CODIGO
Intervencion General
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tipo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Interventor General 1 30 48.667,67 S FHN LD Al 020 2009311000101
Viceinterventor 1 30 36.522,33 N FHN  C Al 020 2009311000001
ORGANO CODIGO
Seccion Presup y Control Presup io
Dotacion C.D. CE2022  OwroCE/  CPT  Tipo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion  Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe Sec. Presupuestos y Control Pres. 1 25 17.038,19 N F C Al 110 2009311000203
Administrativo-Jefatura negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009311000406
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009311000407
Auxiliar Administrativo 1 16 9.394,53 NS F C 2 140 2009311000507
ORGANO CODIGO
Seccion Contabilidad
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe Seccion Contabilidad 1 25 17.038,19 S F C AI/A2 212 92 Contabilidad 2009311000704
Administrativo-Jefatura Negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009311000408
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C Cl 130 2009311000409
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009311000410
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009311000420
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C 2 140 2009311000431
TOTAL INTERVENCION 12
ORGANO CODIGO
Tesoreria
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Tesorero 1 30 44.119.92 S F C Al 020 2009341000801
ORGANO CODIGO
Negociado de Tesoreria
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT Tipo Estatus  Forma  Grupo Adscripcion Titulacién ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Técnico de Tesoreria y procesos 1 22 14.139,20 NS F C Al/A2 120 2009341021507
automatizados
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009341000412
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009341000422
ORGANO CODIGO
Recaudacion
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Recaudador 1 25 17.038,19 NS F C AIA2 211 17233 2009322001401
Recaudador 1 25 17.038,19 NS F C AlA2 211 123 2009322001402
Téc. Medio informatica y recaudacion 1 22 14.139.20 NS F C AlA2 212 92142 G° en ADE o asimilados 2009322018901
Administrativo-Jefatura negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009322000421
Administrativo 1 18 939453 NS F C Cl 130 2009322000424
Administrativo 1 18 9.39453 1224 NS F C Cl 130 C.Disponibilidad por atencion 2009322000425
al publico
Administrativo 1 18 9.39453 1224 NS F C Cl1 130 C.Disponibilidad por atencion 2009322000426
al publico
Administrativo 1 18 9.39453 1224 NS F C 2 140 C.Disponibilidad por atencion 2009322000432

al publico
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ORGANO CODIGO
Seccién de Gestion Tributaria
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Técnico Medio de Gestion Tributaria | 22 14.139,20 NS F C A2 212 92 2009321023206
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C Cl 130 2009321000411
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009321000423
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C Cl 130 2009321000433
TOTAL TESORERIA 16
ORGANO CODIGO
Servicio de Cooperacion Local
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Servicio de Cooperacion Locall 27 20.545,05 S F C Al 110 2009201014503
Administrativo-Jefatura negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009201000413
Administrativo-Jefatura negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009201000414
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2009201000427
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C 2 140 2009201000434
Delineante 1 20 10.507,22 NS F C Cl 213122 2009201014701
TOTAL COOPERACION LOCAL 6
ORGANO CODIGO
Servicio de Asistencia Técnica a Municipios
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Secretario-Interventor 1 25 17.038,19 NS FHN C Al/A2 030 2009241022701
Secretario-Interventor 1 25 17.038,19 NS FHN C Al 030 Mérito especifico concurso: 2009241022702
Especializacion en materias
relacionadas con la funcion
interventora: 0,15puntos/afio
hasta un max. de 1,5 puntos.
Arquitecto 1 25 17.038,19 NS F C Al 2127 2009241015401
Arquitecto 1 25 17.038,19 NS F C Al 21027 2009241015402
Arquitecto Técnico 1 22 14.139.20 NS F C A2 22 78 2009241015801
Téenico Medio Informatica 1 22 14139.20 NS F C A2 212 84/86/87/142 2009241023109
T. Medio Medio Ambiente 1 22 14.139.20 NS F C A2 212 142180 a 2009241023708
83/89-90/141
Administrativo-Jefatura negociado 1 20 10.507,22 NS F C Cl 130 2009241000415
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F Cl 130 2009241000428
TOTAL ASISTENCIA
TECNICA MUNICIPIOS 9
ORGANO CODIGO
Jefatura Servicio Proyectos y M. Ambiente
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT Tipo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Ser. Proyectos y 1 27 20.545,05 S F C Al 211 30/143 Master habilitante en el caso 2004531014004
Medio Ambiente del Grado en Ingenieria Civil
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Proyectos
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Ingeniero Técnico Obras P. 1 22 1413920  11.340,73 NS F C A2 22 83 C. Especifico incluye 2004531013701
dedicacion por prolong.
Ingeniero Técnico Obras P. 1 22 1413920 11.340,73 NS F C A2 22083 2004531024802
Delineante 1 20 10.507.22 NS F C Cl 213122 2004531014301
ORGANO CODIGO
Servicio Vias Provinciales
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica Vias Prov.
Dotacion  C.D. CE2022  OwroCE/  CPT  Tipo  Estatus  Forma  Grupo Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Ingeniero Técnico Obras P. 1 22 1413920 11.340,73 NS F C A2 22083 C. Especifico incluye 2004531013703
dedicacion por prolong.
Delineante 1 20 1050722 5323,18 NS F C Cl 213 122 C. Especifico incluye 2004531013801
dedicacion por prolong.
ORGANO CODIGO
Negociado Vias, Obras, Proyectos y M.Ambiente
Dotacion  C.D. CE2022  OtoCE/  CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo Adscripcion  Titulacion — Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Administrativo 1 18 939453 NS F C Cl 130 2004531000416

BOPS0-23-23022022
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TOTAL PROYECTOS
Y MEDIO AMBIENTE 7
Jefatura Serv. Arquit., Urban. y Parques Com.
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe Serv. Arquitectura, Urban. 1 27 2054505 10.364,59 S F C Al 21127 C. Especifico por disponibilidad, 2009241014805
y Parques Com. coordinacion
emergencias
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Arquitectura y Urbanismo
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Ing.T.L-Director Servicio 1 24 16.075,28 2.552,77 NS F C A2 212 90 Otro C.E.: Funciones Director 2001511015004
Provincial Energfa Servicio Provincial Energia
Delineante 1 20 10.507,22 NS F C Cl 213122 2001511013601
Administrativo 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2001511000417
Auxiliar Administrativo 1 16 9.394,53 NS F C C2 140 2004531000519
(Serv. Técnicos)
ORGANO CODIGO
Parques Comarcales
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion —~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Sargento Jefe de Parque 1 18 8.83575  11.393,60 NS F C A2 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016001
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Sargento Jefe de Parque 1 18 883575  11.393,60 NS F C A2 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016002
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Sargento Jefe de Parque 1 18 883575  11.393,60 NS F C A2 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016003
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Sargento Jefe de Parque 1 18 883575  11.393,60 NS F C A2 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016004
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Sargento Jefe de Parque 1 18 8.83575  11.393,60 NS F C A2 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016005
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 22 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016101
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 72288 7.13053 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016102
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.13053 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016103
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016104
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016105
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016106
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 22 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016107
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016108
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.13053 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016109
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
Bombero conductor 1 15 722882 7.130,53 NS F C Cl 22 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016110
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
TOTAL ARQUITECTURA
Y URBANISMO 20
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Servicios Agropecuarios
Dotacion CD. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacién ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Director Servicios Agropecuarios 1 25 17.038,19 NS F C Al IVEY) 2004101016801

TOTAL SERVI. AGROPECUARIOS 1
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ORGANO CODIGO
Servicios Sociales
Dotacion C.D. CE2022  Otro CE/ CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Serv. de Servicios Sociales 1 27 20.545,05 N F C Al/A2 212 %4 2002311011407
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Servicios Sociales
Dotacien C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tipo Estatus Forma  Grupo  Adscripcion Titulacién ~ Form.. Espec. Observaciones Cadigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Seccion 1 25 17.038,19 NS F C Al/A2 212 %4 2002311001010
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C Cl 130 2002311000418
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C 2 140 2002310000435
Administrativo 1 18 9.39453 NS F C 2 140 2002310000436
TOTAL SERVICIOS SOCIALES 5
ORGANO CODIGO
Seccion Cultura, Juv. y Deportes
Dotacien C.D. CE2022  Otro CE/ CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Jefe de Seccion de Cultura, 1 25 17.038,19 374471 N F C AI/A2 211 18/63/65/57/75/25 CED por disponibilidad horaria 2003301016305
Juventud y Deportes
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Cultura y Juventud
Dotacion C.D. CE2022  OtroCE/  CPT  Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion — Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Técnico Medio de Juventud 1 22 1413920 374471 NS F C A2 212 CED por disponibilidad horaria ~ 2003301023510
Administrativo * 1 18 9.394,53 NS F C Cl 130 2003301000419
* La plaza de Administrativo se comparte con la de Deportes
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Deportes
Dotacion C.D. CE2022  OwoCE/  CPT Tpo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Disponib/22 puesto Prov.
Técnico Medio de Deportes 1 22 1413920 1.457,66 N F C Cl 213 125 C. Especifico incluye dedicacion 2003401015111
por dispon.
Administrativo * 1 18 9.394,53 NS F C C2 140 2003401000437

* La plaza de Aux. Administrativo se comparte con Cultura

*Compl

i Ll

de especial dedicacion y

TOTAL CULTURA Y DEPORTES 5

TOTAL PUESTOS RPT

13

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO A EXTINGUIR

ORGANO CODIGO
Imprenta Provincial
Dotacien C.D. CE2022  Otro C.E/ Tipo Estatus  Forma  Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Prol. jornada/22  puesto Prov.
Oficial fotocomposicion 1 14 821500 NS FIL C 2 224 2009204009601
TOTAL IMPRENTA 1
ORGANO CODIGO
Parques Comarcales
Dotacion C.D. CE2022  Otro CE/ Tipo Estatus  Forma — Grupo  Adscripcion Titulacion ~ Form.. Espec. Observaciones Codigo
Prol. jornada/22  puesto Prov.

Cabo Jefe de Parque 1 18 883575  11.393,60 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016001
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)

Cabo Jefe de Parque 1 18 883575  11.393,60 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016002
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)

Cabo Jefe de Parque 1 18 8.83575  11.393,60 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016003
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)

Cabo Jefe de Parque 1 18 8.83575  11.393,60 NS F C Cl 222 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016004
disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)

Cabo Jefe de Parque 1 18 8.83575  11.393,60 NS F C Cl yoy3 Otro C.E. por especial dedicacion 2001351016005

TOTAL PARQUES 5

disponibilidad (punto 4 Acuerdo
de 24-2-2014)
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TABLA DE ADSCRIPCIONES
Codigo Escala Subescala Clase

010  HABILIT. CAR. NACIONAL SECRETARIA

020  HABILIT. CAR. NACIONAL INTERVENCION-TESORERIA

030  HABILIT. CAR. NACIONAL SECRETARIA-INTERVENCION

110 ADMINISTRACION GENERAL  TECNICA

120 ADMINISTRACION GENERAL  GESTION

130 ADMINISTRACION GENERAL ~ ADMINISTRATIVA

140 ADMINISTRACION GENERAL  AUXILIAR

150  ADMINISTRACION GENERAL ~ SUBALTERNA

211 ADMINISTRACION ESPECIAL ~ TECNICA SUPERIOR

212 ADMINISTRACION ESPECIAL  TECNICA MEDIA

213 ADMINISTRACION ESPECIAL  TECNICA AUXILIAR

221 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES POLICIA LOCAL

222 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES EXTINCION DE INCENDIOS

223 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES

224 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS
CODIGOS DE TITULACION ACADEMICA ESPECIFICA

1 Licenciado en derecho.

2 Licenciado en ciencias econdmicas y empresariales.

3 Licenciado en empresariales.

4  Licenciado en fisica.

5  Licenciado actividad fisica y deporte.

6  Licenciado en filosofia.

7  Licenciado en psicologia.

8  Licenciado en matematicas.

9  Licenciado en publicidad y relaciones publicas.

—_ =
)

O — = = = = = = e
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Licenciado en periodismo.
Licenciado en ciencias actuariales y financieras.
Licenciado en quimicas.
Licenciado en bellas artes.
Licenciado en ciencias ambientales.
Licenciado en antropologia.
Licenciado en pedagogia.
Licenciado en sociologia.
Licenciado en historia del arte.
Licenciado en psicopedagogia.
Licenciado en farmacia.
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21 Licenciado en biologia.
22 Licenciado en veterinaria.
23 Licenciado en bioquimica.
24 Licenciado en medicina.
25 Licenciado en filologia.
26 Licenciado en musica.
27  Arquitecto.
28 Ingeniero aeronautico.
29 Ingeniero agronomo
30 Ingeniero caminos, canales y puertos.
31 Ingeniero materiales.
32 Ingeniero minas.
33 Ingeniero montes.
34 Ingeniero telecomunicaciones.
35 Ingeniero aeronautica y electronica industrial.
36 Ingeniero electronica.
37 Ingeniero geodesia y cartografia.
38 Ingeniero informatica.
39 Ingeniero organizacidn industrial.
40 Ingeniero naval.
41 Ingeniero industrial.
42 Ingeniero quimico.
43 Licenciado en administracion y direccion de empresas.
44  Licenciado en ciencia y tecnologia de los alimentos.
45 Licenciado en ciencias de la educacion.
46 Licenciado en ciencias de la imagen y el sonido.
47 Licenciado en ciencias del mar.
48 Licenciado en geologia.
49 Licenciado en ciencias politicas.
50 Licenciado en ciencias politicas y de la administracion.
51 Licenciado en ciencias politicas y sociologia.
52 Licenciado en ciencias y técnicas estadisticas.
53 Licenciado en comunicacion audiovisual.
54 Licenciado en derecho candnico.
55 Licenciado en derecho juridico comunitario.
56 Licenciado en derecho juridico empresarial.
57 Licenciado en biblioteconomia y documentacion.
58 Licenciado en educacion social.
59 Licenciado en enologia.
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60 Licenciado en estudios eclesiasticos.

61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

Licenciado en geografia.

Licenciado en geografia e historia.

Licenciado en historia.

Licenciado en historia y ciencias de la musica.
Licenciado en humanidades.

Licenciado en investigacion y ciencias del mercado.
Licenciado en linglistica.

Licenciado en logopedia.

Licenciado en maquinas navales.

Licenciado en nautica y transporte maritimo.
Licenciado en odontologia.

Licenciado en publicidad.

Licenciado en radioelectronica naval.

Licenciado en teologia.

Licenciado en teoria de la literatura y literatura comparada.
Licenciado en traduccién e interpretacion.
Licenciado en turismo y administracion y direccion de empresas.
Arquitecto técnico.

Ingeniero técnico aerondutico.

Ingeniero técnico agronomo.

Ingeniero técnico minas.

Ingeniero técnico montes.

Ingeniero técnico obras publicas.

Ingeniero técnico telecomunicaciones.

Ingeniero técnico disefio industrial.

Ingeniero técnico informatica de gestion.
Ingeniero técnico informatica de sistemas.
Ingeniero técnico topografia.

Ingeniero técnico forestal.

Ingeniero técnico industrial.

Ingeniero técnico naval.

Diplomado en ciencias empresariales.
Diplomado en relaciones laborales.

Diplomado en trabajo social.

Diplomado en enfermeria.

Diplomado en pedagogia.

Diplomado en biblioteconomia y documentacion.
Maestro. Diplomado en Magisterio
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98b Maestro. Educacion musical.

99 Diplomado en ciencias actuariales y financieras.
100 Diplomado en ciencias del patrimonio.

101 Diplomado en criminologia.

102 Diplomado en derecho canonico.

103 Diplomado en dietética y alimentacién humana.
104 Diplomado en educacion social.

105 Diplomado en fisioterapia.

106 Diplomado en gerencia y gestion sociosanitaria.
107 Diplomado en gestion y administracion publica.
108 Diplomado en gestién y administracién inmobiliaria.
109 Graduado social.

110 Diplomado en humanidades de la empresa.

111 Diplomado en informatica.

112 Diplomado en logopedia.

113 Diplomado en méaquinas navales.

114 Diplomado en marina civil.

115 Diplomado en navegacién maritima.

116 Diplomado en Optica y optometria.

117 Diplomado en radioelectronica naval.

118 Diplomado en teologia.

119 Diplomado en terapia ocupacional.

120 Diplomado en turismo.

121 Diplomado en musica

122 FP grado superior delineacion

123 FP grado sup. administracion sistemas informaticos.
124 FP grado sup. desarrollo aplicaciones informaticas.
125 FP grado sup. Animacion actividades fisicas y deportivas.
126 FP grado sup. Producc. audiovisuales, radio, espect.
127 FP grado superior Imagen.

128 FP grado sup. Realizacion audiovisuales y espect.
129 FP grado sup. Informacion y comercial. turisticas.
130 FP grado superior Analisis y control.

131 FP grado superior Animacion sociocultural.

132 FP grado superior Educacion infantil.

133 FP grado superior Integracion social.

134 FP grado medio cuidados auxiliares enfermeria

135 FP grado medio farmacia

136 FP grado superior imagen para el diagnostico
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FP grado superior laboratorio diagndstico clinico
FP grado superior restauracion
FP grado superior informacién y comercializacion turisticas

FP grado superior des. proyectos urbanisticos y operaciones topograficas

Diplomado Ciencias Ambientales
Grado en Ingenieria Informatica
Grado en Ingenieria Civil.

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL

Laborales Dotacion

GRUPO 1

1.- RESIDENCIAS

1.1.- COORDINADOR RDAS.....cocoviueeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 1

1.2.- DIRECTOR RDA.SAN J..oieieoeeeeeeeee e 1

1.3 MEDICOS ..o 2

1.4, PSICOLOGO ..o 1
2.- CENTRO COORD. BIBLIOTECA

2.1.- BIBLIOTECARIA ... eeeeeeeen. 1
3.- SERVICIOS SOCIALES

3.1.= PSICOLOGO .ot e e 2

3.2 ABOGADO ... 1
4.- VIAS PROVINCIALES

4.1.- JEFE SERVICIO VIAS PROVINCIALES.........ccceovue.... 1
TOTAL GRUPO T oot 10
GRUPO II
1.- RESIDENCIAS

1.1.- ADMINISTRADOR GENERAL.....o.oviveeeeeeeeeseeeeeen. 1

1.2.- TRABAJADOR SOCIAL ......oouoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 2

1.3.- FISIOTERAPEUTA ....cooveeeeeeeeeee e, 2

1.4.-TERAPEUTA OCUPACIONAL.....c.ovvereereeeeeeeeeeeen. 2

1.5.- EDUCADOR......cooioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenens 1

1.6.- SUPERVISORA ENFERM....coouveviieeeeeeseeeeeeeeeeeeeen. 1

175 ATS/DUE ..ot eeneees 10
2.- SERVICIOS SOCIALES

2.1.- TRABAJADOR SOCIAL ....cc.ouoveeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 22

2.2.- TECNICO ANIMACION COMUNITARIA.................... 11

2.3.- EDUCADOR......co.ooooeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseee e seeeeees e, 3

3.- DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
3.1.- TECNICO MEDIO DESARROLLO ECONOM .............. 1
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3.2.- TECNICO MEDIO TURISMO ....coveevreeereeeeeeeeeeeeeeee 1
TOTAL GRUPO I1 ..o 7
GRUPO I1I
1. RESIDENCIAS

1.1.- GOBERNANTA ..ottt 2

1.5.- MONITORES TALLER........ooeoteeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeenen 2
2.- VIAS PROVINCIALES

2.1- AYTE. OBRA ... 1

2.2.- ENCARGADO GRAL.PARQUE MAQUINARIA............ 1
TOTAL GRUPO TII ..o eneeene 6
GRUPO IV
1. RESIDENCIAS

1.1.- AUX. DE ENFERMERIA........covieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen. 75

1.2.- COCINERO ...oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 7

1.3.- PERSONAL DE MANTENIMIENTO .....coovoveveerereeennn. 2
2.- CAMPOS AGROPECUARIOS

2.1.- CAPATAZ AGRICOLA ....covuoieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 1
3.- VIAS Y OBRAS

3.1 CAPATACES ... 4

3.2.- OFICIALES 1*-VIGILANTES OBRA .....c.cocoovveieeeenn.. 1

3.3.- OFICIALES 1*- VIGILANTES EXPLOTACION ............ 2

3.4.- OFIC. 1* CONDUCTOR MAQUINARIA PESADA......... 6

3.5.- OFIC. 1* CONDUCTOR MAQUINARIA LIGERA.......... 7

3.6.- OFICIAL 1* CONDUCTOR PRESIDENCIA.................... 2

3.7.- OFIC. 1* CONDUCTOR BIBLIOBUS ......ccoovveiverrrnnnn. 2

3.8.- OFICIAL 1> MECANICO.......ooieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 1

3.9.- OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR.......covereererrerren. 9

3.10.- OFICIAL PRIMERA ALBANIL ......coovoveeeeeeeeseeeean. 2

3.11- OFICIAL 2% .o 3

3.11- OFICIAL 2*-MECANICO ....ovvoiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeee 1
4.- IMPRENTA

4.1.- REGENTE IMPRENTA. ..ot 1

4.2.- MAESTRO ENCUADERNADOR.........ocovveeereeeeerre. 1

4.3.- OFICIAL ENCUADERNACION ......covvierieeeeeeeeeeeea. 2

4.4.- MAQUINISTA ... 2

4.5.- OFICIAL FOTOCOMPOS/DISENO GRAFICO............... 2
5.- CENTRO COORDINADOR BIBLIOTECAS

5.1.- AUXILIAR DE BIBLIOTECA.......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. 1

6.- DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO

BOPS0O-23-23022022



BOPS0O-23-23022022

Boletin Oficial de la Provincia de Soria

ﬁ [Num. 23

Miércoles, 23 de febrero de 2022

Pag. 464

6.1.- AUXILIAR ADMINISTRATIVO
6.2.- AUXILIAR TURISMO

TOTAL GRUPO IV

GRUPO V

1.- RESIDENCIAS

1.1.- PERSONAL SERVICIOS GENERALES ....................... 44
1.2.- AYUDANTES DE COCINA

2.- CAMPOS AGROPECUARIOS

2.1.- PASTOR ..ot

3.- VIAS Y OBRAS

3.1.- AUX. CARRETERAS ESPECIALISTAS........c.cccceeeie. 16
3.2.- AUX. CARRETERAS-REGADOR
3.3.- AUX. CARRETERAS COLABORACION

4.- PALACIO

5.1.- ORDENANZA (PALACIO)
5.2.- ORDENANZA (AULA MAGNA)
TOTAL GRUPO V
SUMA TOTAL DOTACION

Soria, 30 de diciembre de 2021.— El Presidente, Benito Serrano Mata

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL

ORGANO CODIGO
Negociado de Presidencia
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Oficial I* Conductor 1 15 8.081,19 751781 5009121025201 NS C Q2 C. Especifico incluye dedicacion por prolong.
Oficial 1* Conductor 1 15 8.081,19 7.517,81 5009121025202 NS C 2 C. Especifico incluye dedicacion por prolong.
TOTAL PRESIDENCIA 2
ORGANO CODIGO
Servicios Generales
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Ordenanza (Palacio) 1 13 6.777,72 4009202009401 NS C Otras agr
Ordenanza (Palacio) 1 13 6.777,72 4009202009402 NS C Otras agr
Ordenanza (AULA MAGNA) 1 13 6.67547 4009202011801 NS C Otras agr
TOTAL SERV. GENERALES 3
ORGANO CODIGO
Imprenta
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Regente Imprenta 1 18 12.404,04 6009204008501 S C 2
Maestro encuadernador 1 15 8.215,14 6009204024701 NS C 2
Oficial encuadern./impr. 1 15 8.215,14 6009204009101 NS C 2
Oficial encuadern./impr. 1 15 8.215,14 6009204009102 NS C 2
Oficial de fotocomposicion/disefio grafico 1 15 8.215,14 6009204009801 NS C C2
Oficial de fotocomposicion/disefio grafico 1 15 8.215,14 6009204009802 NS C 2
Maquinista 1 15 8.215,14 6009204008701 NS C 2
Maquinista 1 15 8.215,14 6009204008702 NS C 2
TOTAL IMPRENTA 8
ORGANO CODIGO
Jefatura de Proyectos y Medio Ambiente
ORGANO CODIGO
Oficina técnica de proyectos
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 CRpt Centro Tipo puesto  Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Ayte de obra 1 17 7.638,94 5004531013001 NS C Cl
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ORGANO CODIGO
Jefatura Servicio Vias Provinciales
Denominacion Dotacion  C.D.  CEE. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Jefe Servicio Vias Provinciales 1 260 19.08522 1590894 5004531012901 S C Al 30/143 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada
ORGANO CODIGO
Unidad Operativa de Vias y Obras
Denominacion Dotacion  C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Tipo puesto - Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Encargado del Parque de maquinaria 1 16 1045582 6.732,49 5004531012301 NS C Cl Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Capataz (Riegos) 1 15 1012723 788,13 5004531020201 NS C C2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
Capataz (Cunetas) 1 15 10.127,23 788,13 5004531020202 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
Capataz (Albaileria) 1 15 1012723 788,13 5004531019903 NS C (&) Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
Capataz (Burgo Osma) 1 15 1012723 788,13 5004531020004 NS C C2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 2
Oficial 1* Vigilante OBRAS 1 15 8.081,19 1.707,85 5004531013301 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1° Vigilante EXPLOTACION 1 15 8.081,19 1.707,85 5004531013302 NS C @ Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* Vigilante EXPLOTACION 1 15 8.081,19 1.707.85 5004531013303 NS C C2 Otro CE por dedicacién por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* Albaiiil 1 15 8.081,19 5004531021101 NS C 2
Oficial 1* Albaiiil 1 15 8.081,19 5004531021102 NS C C2
Oficial 1* Mecanico 1 15 8.081,19 1.707,85 5004531021201 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 1
Oficial 1*-“CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013101 NS C 2
Oficial 1*-“CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013102 NS C 2
Oficial 1*-CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013103 NS C C2
Oficial 1*-~CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013104 NS C 2
Oficial 1*-~CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013105 NS C 2
Oficial 1*-“CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013106 NS C 2
Oficial 1*-CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013107 NS C C2
Oficial 1*-“CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013108 NS C 2
Oficial 1*-~CONDUCTOR 1 15 8.081,19 5004531013109 NS C 2
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013110 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013111 NS C (&) Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO |
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013112 NS C C2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013113 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO |
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013114 NS C C2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. PESADA 1 15 10.102,39 1.707,85 5004531013115 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013116 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013117 NS C (] Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013118 NS C 2 Otro CE por dedicacién por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013119 NS C (&) Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013120 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013121 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 1
Oficial 1* CONDUCTOR M. LIGERA 1 15 9.067,09 1.707,85 5004531013122 NS C (&) Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
Oficial 1* CONDUCTOR BIBLIOBUS 1 15 8.081,19 5004531013123 NS C C2
Oficial 1* CONDUCTOR BIBLIOBUS 1 15 8.081,19 5004531013124 NS C 2
OFICIAL 2* 1 13 8.081,19 788,13 5004531012723 NS C 2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
OFICIAL 2 1 13 8.081,19 788,13 5004531012724 NS C C2 Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
OFICIAL 2* 1 13 8.081,19 5004531012725 NS C 2
Oficial 2* Mecanico 1 13 8.081,19 5004531011401 NS C 2
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012701 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012702 NS COTRAS AGR
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Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012703 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012704 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012705 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012706 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012707 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012708 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012709 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012710 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012711 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012712 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012713 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073,48 5004531012714 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012715 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras Especialistas 1 13 8.073.48 5004531012716 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 788,13 5004531012717 NS COTRAS AGR Otro CE por dedicacién por prolong jornada.
TIPO 2
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 788,13 5004531012718 NS COTRAS AGR Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 2
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 788,13 5004531012719 NS COTRAS AGR Otro CE por dedicacion por prolong jornada.
TIPO 2
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 788,13 5004531012720 NS COTRAS AGR Otro CE por dedicacion por prolong.jornada.
TIPO 2
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 5004531012721 NS COTRAS AGR
Auxiliar de Carreteras-Regador 1 13 9.108,07 5004531012722 NS COTRAS AGR
Auxiliar Carreteras Colaborador 1 13 4.036,67 5004531020301 NS COTRAS AGR Tiempo parcial, 1/2 jornada
TOTAL VIAS PROVINCIALES 64
ORGANO CODIGO
Servicios Agropecuarios
ORGANO CODIGO
Campos Agropecuarios
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Ono C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto  Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Capataz agricola 1 15 9.908,61 4004101017301 NS C 2
Pastor 1 13 8.073.48 4004101017601 NS COTRAS AGR
TOTAL C. AGROPECUARIOS 2
ORGANO CODIGO
Jefatura de Servicio Servicios Sociales
ORGANO CODIGO
Oficina Técnica de Servicios Sociales
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Omo C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Psicologo 1 24 1407337 4002311006101 NS C Al 7
Psicologo 1 24 1407337 4002311006102 NS C Al 7
Abogado 1 24 1407337 4002311007501 NS C Al 1
Educador 1 22 1050722 4002311006001 NS C A2 104
Educador 1 22 1050722 4002311006002 NS C A2 104
Educador 1 22 10.507,22 4002311006003 NS C A2 104
TOTAL S. SOCIALES 6
ORGANO CODIGO
CEAS
Denominacion Dotacion  C.D.  CEE. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Trabajador Social-1 1 22 10.507,22 4002311007401  SERV. TECNICOS NS C A2 94
Trabajador Social-2 1 22 10.507,22 4002311007402 SERV. TECNICOS NS C A2 94
Trabajador Social-3 1 22 10.507,22 4002311007403 SERV. TECNICOS NS C A2 94 Apoyo Técnico Itinerante CEAS
Trabajador Social-4 1 22 10507,22 4002311007404  SERV. TECNICOS NS C A2 94 Apoyo Técnico Itinerante CEAS
Trabajador Social-5 1 22 1050722 4002311007405 ALMAZAN NS C A2 94
Trabajador Social-6 1 22 10.507,22 4002311007406 ALMAZAN NS C A2 94
Trabajador Social-7 1 22 10.507,22 4002311007407 MONCAYO NS C A2 94
Trabajador Social-8 1 22 10.507,22 4002311007408 MONCAYO NS C A2 94
Trabajador Social-9 1 22 10507,22 4002311007409 BERLANGA NS C A2 94
Trabajador Social-10 1 22 10.507,22 4002311007410 GOMARA NS C A2 9%
Trabajador Social-11 1 22 10.507,22 4002311007411  PINARES NORTE NS C A2 94
Trabajador Social-12 1 22 10.507,22 4002311007412 PINARES NORTE NS C A2 94
Trabajador Social-13 1 22 10.507,22 4002311007413 PINARES SUR NS C A2 94
Trabajador Social-14 1 22 10.507,22 4002311007414 PINARES SUR NS C A2 94
Trabajador Social-15 1 22 10507,22 4002311007415 RIBERA NS C A2 94
Trabajador Social-16 1 22 10.507,22 4002311007416 RIBERA NS C A2 9%
Trabajador Social-17 1 22 10.507,22 4002311007417 RIBERA NS C A2 94
Trabajador Social-18 1 22 10.507,22 4002311007418 SORIA RURAL NS C A2 94
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Trabajador Social-19 1 22 10507,22 4002311007419 TIERRAS ALTAS NS C A2 94
Trabajador Social-20 1 22 10507,22 4002311007420  SORIA RURAL NS C A2 94
Trabajador Social-21 1 22 10507,22 4002311007421 ZONA SUR NS C A2 94
Trabajador Social-22 1 22 10507,22 4002311007422 ZONA SUR NS C A2 94
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002001 MONCAYO NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10507,22 4002311002002 ALMAZAN NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002003 BERLANGA NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 2 10.507,22 4002311002004 GOMARA NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002005 PINARES NORTE NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 2 10.507,22 4002311002006 PINARES SUR NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 1050722 4002311002007 Begofia pefia NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 2 10.507,22 4002311002008 RIBERA NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002009 SORIA RURAL NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002010 TIERRAS ALTAS NS C A2 104
Técnico Animacion Comunitaria 1 22 10.507,22 4002311002011 ZONA SUR NS C A2 104
TOTAL CEAS 33
ORGANO CODIGO
Centro Coordinador de Bibliotecas
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Bibliotecario 1 24 1173359 7003321009701 NS C Al 57
Auxiliar Biblioteca 1 15 7.139.43 7003321021601 NS C 2
TOTAL BIBLIOTECA 2
ORGANO CODIGO
Desarrollo Economico y Turisitico
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Omo C.E. 2022 CRpt Centro Tipo puesto  Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Técnico Medio Desarrollo Economico 1 22 1544568 748941 4004391025301 NS C A2 Otro CE por especial dedicacion, prolongacion
jornada, festividad (3.420 € gestion Plan Soria)
Técnico Medio Turismo 1 22 1544568 3.744.83 4004391025401 NS C A2 Otro CE por especial dedicacion, prolongacion
jornada, festividad
Auxiliar Administrativo 1 16 9.394,53 4004391018101 NS C 2
Auxiliar Administrativo 1 16 9.394,53 4004391018102 NS C 2
Auxiliar Turismo 1 15 7.139.43 4004391000101 NS C 2
Auxiliar Turismo 1 15 7.139.43 4004391000102 NS C C2
TOTAL DESARROLLO EC. Y TURISMO 6
ORGANO CODIGO
Coordinador Residencias
Denominacion Dotacion  C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 CRpt Centro Tipo puesto  Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Coordinador Residencias 1 26 19.085,22 4009201020801 S C Al 1/2/43
TOTAL COORDINADOR 1
ORGANO CODIGO
Residencia San José
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Director Residencia San José 1 24 1522319 3002333022401 S C  AI/A2  1/7/24/43/94/95/119
Meédico 1 24 1407337 3002333006401 NS C Al 24
Psicologo 1 24 1407337 3002333006101 NS C Al 7
Educador 1 22 10.507,22 3002333006001 NS C A2 104
Supervisora Area de Enfermeria 1 22 10.507,22 1312,13 3002333025001 NS C A2 95 C. especifico incluye especial dedicacion
DUE-1 1 22 10.507,22 3002333001001 NS C A2 95
DUE-2 1 22 10507,22 3002333001002 NS C A2 95
DUE-3 1 22 10.507,22 3002333001003 NS C A2 95
DUE-4 1 22 10507,22 3002333001004 NS C A2 95
DUE-5 1 22 10.507,22 3002333001005 NS C A2 95
DUE-6 1 22 10507,22 3002333001006 NS C A2 95
Terapeuta Ocupacional 1 22 10.507,22 3002333006301 NS C A2 119
Fisioterapeuta 1 22 10507,22 3002333020901 NS C A2 105
Trabajador Social 1 22 10.507,22 3002333007401 NS C A2 94
Gobernanta 1 15 8.773,63 3002333004201 NS C Cl
Monitor taller 1 15 7.489.43 3002333006801 NS C Cl
Monitor taller 1 15 7.489,43 3002333006701 NS C Cl
Auxiliar enfermeria-1 1 15 7.149,28 3002333011201 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-2 1 15 7.149,28 3002333011202 NS C C2 141
Auxiliar enfermerfa-3 1 15 7.149,28 3002333011203 NS C 2 141
Auxiliar enfermerfa-4 1 15 7.149,28 3002333011204 NS C C2 141
Auxiliar enfermerfa-5 1 15 7.149,28 3002333011205 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-6 1 15 7.149,28 3002333011206 NS C C2 141
Auxiliar enfermera-7 1 15 7.149,28 3002333011207 NS C C2 141
Auxiliar enfermerfa-8 1 15 7.149,28 3002333011208 NS C C2 141
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Aucxiliar enfermeria-9 1 15 7.149,28 3002333011209 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-10 1 15 7.149,28 3002333011210 NS C C2 141
Auxiliar enfermerfa-11 1 15 7.149,28 3002333011211 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-12 1 15 7.149,28 3002333011212 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-13 1 15 7.149,28 3002333011213 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-14 1 15 7.149,28 3002333011214 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-15 1 15 7.149,28 3002333011215 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-16 1 15 7.149,28 3002333011216 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-17 1 15 7.149,28 3002333011217 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-18 1 15 7.149,28 3002333011218 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-19 1 15 7.149,28 3002333011219 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-20 1 15 7.149,28 3002333011220 NS C C2 141
Auxiliar enfermerfa-21 1 15 7.149,28 3002333011221 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-22 1 15 7.149,28 3002333011222 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-23 1 15 7.149,28 3002333011223 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-24 1 15 7.149,28 3002333011224 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-25 1 15 7.149,28 3002333011225 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-26 1 15 7.149,28 3002333011226 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-27 1 15 7.149,28 3002333011227 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-28 1 15 7.149,28 3002333011228 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-29 1 15 7.149,28 3002333011229 NS C 2 141
Auxiliar enfermeria-30 1 15 7.149,28 3002333011230 NS C 2 141
Auxiliar enfermerfa-31 1 15 7.149,28 3002333011231 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-32 1 15 7.149,28 3002333011232 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-33 1 15 7.149,28 3002333011233 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-34 1 15 7.149,28 3002333011234 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-35 1 15 7.149,28 3002333011235 NS C C2 141
Auxiliar enfermeria-36 1 15 7.149,28 3002333011236 NS C C2 141 Puesto a 1/2 jornada
Auxiliar enfermeria-37 1 15 7.149.28 3002333011237 NS C C2 141 Puesto a 1/2 jornada
Auxiliar enfermeria-38 1 15 7.149,28 3002333011238 NS C C2 141 Puesto a 1/2 jornada
Cocinera 1 15 7.856,57 3002333000801 NS C 2
Cocinera 1 15 7.856,57 3002333000802 NS C 2
Cocinera 1 15 7.856,57 3002333000803 NS C 2
Mantenimiento 1 15 6.852,69 3002333004301 NS C C2
Personal Serv. Grales-1 1 13 6.777,712 3002333000401 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-2 1 13 6.771,72 3002333000402 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-3 1 13 6.771,72 3002333000403 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-4 1 13 6.771,72 3002333000404 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-5 1 13 6.771,72 3002333000405 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-6 1 13 6.771,72 3002333000406 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-7 1 13 6.777,72 3002333000407 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-8 1 13 6.771,72 3002333000408 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-9 1 13 6.771,72 3002333000409 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-10 1 13 6.777,712 3002333000410 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-11 1 13 6.771,72 3002333000411 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-12 1 13 6.771,72 3002333000412 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-13 1 13 6.771,72 3002333000413 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-14 1 13 6.771,72 3002333000414 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-15 1 13 6.771,72 3002333000415 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-16 1 13 6.771,72 3002333000415 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-17 1 13 6.771,72 3002333003001 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-18 1 13 6.777,712 3002333006501 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-19 1 13 6.771,72 3002333006502 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-20 1 13 6.771,72 3002333005501 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-21 1 13 6.777,72 3002333005502 NS COTRAS AGR
Personal Serv. Grales-22 1 13 6.771,72 3002333005503 NS COTRAS AGR
Ayudante cocina 1 13 6.771,72 3002333002101 NS COTRAS AGR
Ayudante cocina 1 13 6.777,72 3002333002102 NS COTRAS AGR
Ayudante cocina 1 13 6.771,72 3002333002103 NS COTRAS AGR
TOTAL SAN JOSE 84
ORGANO CODIGO
Residencia Virgen de los Milagros
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E. 2022 Otro C.E. 2022 C’Rpt Centro Tipo puesto  Forma Prov. Grupo  Titulacion Observaciones
Administrador 1 22 11.816,99 3002331004101 S C A2 106
Meédico 1 24 1407337 3002331006401 NS C Al 24
DUE 1 22 10.507,22 3002331001001 NS C A2 95
DUE 1 22 1050722 3002331001002 NS C A2 95
DUE 1 22 10507,22 3002331001003 NS C A2 95
DUE 1 22 10.507,22 3002331001004 NS C A2 95
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Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta
Trabajador Social
Gobernanta

Auxiliar enfermeria-1
Auxiliar enfermeria-2
Auxiliar enfermerfa-3
Auxiliar enfermeria-4
Auxiliar enfermerfa-5
Auxiliar enfermeria-6
Auxiliar enfermerfa-7
Auxiliar enfermerfa-8
Auxiliar enfermeria-9
Auxiliar enfermeria-10
Auxiliar enfermerfa-11
Auxiliar enfermeria-12
Auxiliar enfermeria-13
Auxiliar enfermeria-14
Auxiliar enfermeria-15
Auxiliar enfermeria-16
Auxiliar enfermeria-17
Auxiliar enfermeria-18
Auxiliar enfermeria-19
Auxiliar enfermeria-20
Auxiliar enfermeria-21
Auxiliar enfermeria-22
Auxiliar enfermeria-23
Auxiliar enfermeria-24
Auxiliar enfermeria-25
Auxiliar enfermeria-26
Auxiliar enfermeria-27
Auxiliar enfermeria-28
Auxiliar enfermeria-29
Auxiliar enfermeria-30
Auxiliar enfermeria-31
Auxiliar enfermeria-32
Auxiliar enfermeria-33
Auxiliar enfermeria-34
Auxiliar enfermeria-35
Auxiliar enfermeria-36
Auxiliar enfermeria-37
Cocinera

Cocinera

Cocinera

Cocinera
Mantenimiento

Personal Serv. Grales-1
Personal Serv. Grales-2
Personal Serv. Grales-3
Personal Serv. Grales-4
Personal Serv. Grales-5
Personal Serv. Grales-6
Personal Serv. Grales-7
Personal Serv. Grales-8
Personal Serv. Grales-9
Personal Serv. Grales-10
Personal Serv. Grales-11
Personal Serv. Grales-12
Personal Serv. Grales-13
Personal Serv. Grales-14
Personal Serv. Grales-15
Personal Serv. Grales-16
Personal Serv. Grales-17
Personal Serv. Grales-18
Personal Serv. Grales-19
Personal Serv. Grales-20
Personal Serv. Grales-21
Personal Serv. Grales-22

Ayudante cocina

10.507,22
10.507.22
10.507,22
8.773,63
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149,28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149,28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.08
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149.28
7.149,28
7.149.08
7.856.57
7.856,57
7.856.57
7.856,57
6.852,69
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777,72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
677772
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
6.777.72
677772
6.777.72
6.777.72
6.777.72

3002331006301
3002331020901
3002331007401
3002331004201
3002331011201
3002331011202
3002331011203
3002331011204
3002331011205
3002331011206
3002331011207
3002331011208
3002331011209
3002331011210
3002331011211
3002331011212
3002331011213
3002331011214
3002331011215
3002331011216
3002331011217
3002331011218
3002331011219
3002331011220
3002331011221
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Ayudante cocina 1 13 6.777,712 3002331002102 NS COTRAS AGR
TOTAL LOS MILAGROS 76
TOTAL GENERAL 287
Soria, 4 de febrero de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 362
AYUNTAMIENTOS
ALMAZAN

ACUERDQO del Pleno de fecha 14 febrero del 2022 del Ayuntamiento de Almazan por el que se
aprueba la relacion de puestos de Trabajo.

Habiendo concluido la aprobacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamien-
to, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 14/02/2022.

De conformidad con lo establecido en el articulo 127 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicacion de la
mencionada aprobacion.

La documentacion completa se encuentra en la sede electronica de la corporacion https://al-
mazan.sedelectronica.es/info.0 seccion: tablon de anuncios.

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran in-
terponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Pleno del Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrati-
vo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar desde
el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, advierte que, si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Almazan, 15 de febrero de 2022.— El Alcalde, Jesus Maria Cedazo Minguez. 339

DURUELO DE LA SIERRA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas,
se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a dis-
posicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://duruelodela-
sierra. sedelectronica.es].

Duruelo de la Sierra, 15 de febrero de 2022.— El Alcalde, (Ilegible). 337
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LANGA DE DUERO

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 21 de diciembre de 2021, se aprobo
inicialmente el expediente de imposicion y ordenacion de Contribuciones Especiales para la fi-
nanciacion de la Obra n® 83 PD 2021: Redes y pavimentacion en Langa de Duero.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al piblico durante 30 dias habiles, en las depen-
dencias municipales, publicaindose anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, n° 1, del dia
03/01/2022.

Durante el periodo de exposicion publica al que fue sometido el presente expediente, no se re-
gistrd ninguna reclamacion contra la aprobacion de la imposicidon y ordenacion de las Contribu-
ciones Especiales, por lo que de acuerdo con lo establecido en el art. 17.3 del Real Decreto-Le-
gislativo2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales (TRLRHL), se eleva este acuerdo de aprobacion provisional a definitivo.

En consecuencia y seglin lo establecido en el art. 17.4 del TRLRHL, se hace publica la apro-
bacion definitiva del expediente de imposicion y ordenacion de Contribuciones Especiales para
la financiacion de la Obra n° 83 PD 2021: Redes y pavimentacion en Langa de Duero, segin
los siguientes criterios:

- El coste previsto de la obra se fija en 76.516,16 euros y el coste soportado por el Ayunta-
miento en 23.487,54 euros.

- Fijar la cantidad a repartir entre los beneficiarios en 21.138,79 euros (90% del coste sopor-
tado). El coste total presupuestado de la obra tendra caracter de mera prevision. Si el coste real
fuese mayor o menor que el previsto, se tomara aquel a efectos del célculo de las cuotas co-
rrespondientes.

- Aplicar conjuntamente como modulo de reparto:
1. Metros lineales de fachada del inmueble: 50%
2. Superficie: 50%

Contra el anterior acuerdo, elevado a definitivo, podran los interesados interponer recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Le6n, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Langa de Duero, 16 de febrero de 2022.— El Alcalde, Ivan Andrés Aparicio. 340

MATAMALA DE ALMAZAN

Remitido por el Servicio de Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Soria
el Padron de Agua correspondiente al 2° semestre de 2021, se expone al publico durante el pla-
zo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia para que los interesados presenten las reclamaciones que es-
timen oportunas.

Matamala de Almazan, 13 de febrero de 2022.— El Alcalde, Mariano Hernandez Cedazo. 331

Remitido por el Servicio de Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Soria
el Padrén de recogida de residuos solidos urbanos del ejercicio 2022 se expone al publico du-
rante el plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicaciéon de este
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anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que los interesados presenten las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Matamala de Almazan, 14 de febrero de 2022.— El Alcalde, Mariano Hernandez Cedazo. 338

OSONA

El expediente M.C N° 2/2021 de Modificacion Presupuestaria del Entidad Local Menor de
Osona para el ejercicio 2021 queda aprobado definitivamente en vista de lo cual, de conformi-
dad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real
Decreto 500/ 1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha Modificacion del Pre-
supuesto resumida por Capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de gastos

Capitulo Denominacion Importe
6 Inversiones reales 22.000,00
Total aumentos 22.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Disminuciones de gastos

Capitulo Denominacion Importe
6 Inversiones reales -12.000,18
Total disminuciones -12.000,18
Aumentos de ingresos

Capitulo Denominacion Importe
7 Transferencias de capital 9.999,82
Total aumentos 9.999,82

Contra la aprobacion definitiva de la Modificacion Presupuestaria podra interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacion con los articulos 177 y 179 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Osona, 12 de febrero de 2022.— El Alcalde, Gregorio Medrano Garcia. 341

PERDICES

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado con cargo al re-
manente liquido de tesoreria, por Acuerdo del Pleno de fecha 10/02/2022, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete a informacidn publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al
de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
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Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Perdices, 10 de febrero de 2022.— El Alcalde, Eulogio Almeria Tarancon. 333

PORTELRUBIO

Vistos los expedientes nimeros 1y 2/2021 de Modificaciones Presupuestarias del ejercicio
2021 y considerando cumplidas todas las formalidades impuestas por la normativa vigente, tras
la correspondiente deliberacion, el Pleno de la Corporacion en sesion celebrada en fecha 10 de
febrero de 2022, adopto el siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar provisionalmente los expedientes numeros 1 y 2/2021 propuestos, por
ajustarse a las prescripciones legales.

Segundo: Exponer estos expedientes al publico mediante anuncio inserto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Soria y en el tablon de edicto de la Corporacion, por quince dias, du-
rante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar las reclamaciones ante el Pleno.

Tercero. Se entendera definitivamente aprobados si no se presentasen reclamaciones a los
mismos, procediendo a su nueva exposicion con detalle de las aplicaciones modificadas.

Portelrubio, 10 de febrero de 2022.— El Alcalde, Emiliano Hernandez Herrero. 327

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
SERVICIO TERRITORIAL DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

Terminada la publicacion del Acuerdo de Concentracion Parcelaria de la zona de Vizmanos
- Verguizas (Soria), y no excediendo el nimero de recursos contra el mismo del 5% del total
de propietarios ni las aportaciones de los recurrentes exceden del 5% de superficie total de la
zona, este Servicio Territorial ha resuelto dar toma de posesion provisional, y por tanto poner
a disposicion de los propietarios todas las fincas de reemplazo que respectivamente les corres-
pondan, EXCEPTO aquellas que se hallen con cosecha pendiente de recoger, correspondiente
al afio agricola 2021-2022, cuya posesion se retrasara hasta su efectiva recoleccion dentro de
dicho afio agricola.

Se considera como fecha de toma de posesion provisional de las nuevas fincas, el dia si-
guiente al de la ultima publicacion de éste Aviso en el Boletin Oficial de la Provincia, o en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 14/90 de 28 de noviembre de Concen-
tracion Parcelaria de Castilla y Ledn, se comunica a los interesados que dentro de los treinta
dias habiles siguientes a la fecha en que las fincas hayan sido puestas a disposicion de los par-
ticipantes para que tomen posesion provisional, podran entablar reclamacion ante las oficinas
provinciales o centrales de la Consejeria de Agricultura y Ganaderia o en cualquiera de los lu-
gares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre  del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas (B.O.E. de 2 de octubre), acompafiando
dictamen pericial sobre diferencias superiores al dos por ciento, entre la cabida real de las nue-
vas fincas y la que conste en el titulo o en el expediente de concentracion.

Soria, 7 de febrero de 2022.— El Jefe del Servicio Territorial, José Manuel Ruiz Romera. 317
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SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y ECONOMIA

ANUNCIO de informacion publica sobre solicitud de autorizacion administrativa previa y au-
torizacion de construccion para proyecto de reforma de linea eléctrica aérea M.T. 13,2 KV
N°4787-38 “Soto” (S.T.R. “San Esteban Gorm”) con cambio de conductory apoyos entre
apoyo n°431y apoyo n° 14480 en los TT.MM. de Montejo de Tiermes y Caracena (Soria).
Titularidad de I-De Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U. Expediente: IE/AT/54-2020.

A los efectos previstos en el Decreto 127/2003, de 30 de octubre, por el que se regulan los
procedimientos de autorizaciones administrativas de instalaciones de energia eléctrica en Cas-
tilla y Leon, en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000 de 1 de diciembre, por el que se re-
gulan las actividades de transporte, distribucidon, comercializacion, suministro y procedimien-
tos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, de desarrollo de la Ley 24/2013 del
Sector Eléctrico, se somete a informacion publica la peticion de Autorizacion Administrativa
Previa, Autorizacion de Construccion y Declaracion, en concreto, de Utilidad Publica de la ins-
talacion cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion:

a) Solicitante: 1-De Redes Eléctricas Inteligentes, S.A.U.

b) Lugar donde se van a establecer las instalaciones: TT.MM. de Montejo de Tiermes y Ca-
racena (Soria).

¢) Finalidad: Renovacion de red de distribucidon y su adecuacion a proteccion de avifauna.

d) Caracteristicas principales:

- Reforma de linea aérea de M.T. 13,2 kV n°® 4787-38 “SOTO” de subestacion transforma-
dora “San Esteban Gorm” desde apoyo n°® 431 hasta apoyo n° 14480 de una longitud de
4.574 metros y conductor tipo 100-AL1/17-ST1A.

- Desmontaje de 4576 metros de linea aérea de M.T., 26 apoyos de 1 poste de hormigén, 3
apoyos metalicos y 1 juego de seccionadores LB.

- Instalacion de medidas antielectrocucion de avifauna en apoyos proyectados y en apoyos
intermedios.

e) Presupuesto: 147.330,61 €.

f) Organo competente para resolver: Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economia
de la Junta de Castila y Le6n en Soria (Competencia delegada por Resolucion de 22 de noviem-
bre de 2019, B.O.C. y L. n° 231 de 29 de noviembre de 2019).

Lo que se hace publico para conocimiento general y para que todas aquellas personas que se
consideren afectadas en sus derechos puedan examinar el proyecto en las dependencias admi-
nistrativas que abajo se citan y, en su caso, formulen alegaciones en el plazo de veinte dias a
contar a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio. Esta publicacion se efectua
igualmente a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, de las Administraciones Publicas.

Las dependencias administrativas donde puede examinarse el proyecto, en dias héabiles y de
9 a 14 horas, son: Servicio Territorial de Industria, Comercio y Economia de Soria, C/ Campo,
5-4* planta, Soria, asi como en la pagina web de la Junta de Castilla y Le6n, en la Seccion de
Energia y Minas, (www.energia.jcyl.es), informacion publica en materia de energia y minas.

Soria, 4 de noviembre de 2020.— El Jefe del Servicio, Manuel Lopez Represa. 302

Administracion: Excma. Diputacién Provincial de Soria - Maqueta: Imprenta Provincial - D.L.: SO 1/1958




