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EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

ANUNCIO de aprobacion definitiva presupuesto municipal ejercicio 2023 del Ayuntamiento de
El Burgo de Osma-Ciudad de Osma

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion
al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el Presupuesto General del Ayunta-
miento para el afio 2023 y comprensivo del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases
de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se publica el resumen del mismo por capitulos:

INGRESOS GASTOS

a) Operaciones corrientes A) Operaciones corrientes

Impuestos directos 2.053.000,00 | Gastos de Personal 2.395.060,30
Impuestos indirectos 100.000,00 | Gastos en bienes corrientes y servicios | 1.827.176,00
Tasas y otros ingresos 569.786,30 | Gastos financieros 2.500,00
Transferencias corrientes 1.842.000,00 | Transferencias corrientes 114.010,00
Ingresos patrimoniales 501.620,00 | Fondo de Contingencia 70.000,00
b) Operaciones de capital b) Operaciones de capital

Enajenacion de inversiones reales 120.820,00 | Inversiones reales 3.682.253,70
Transferencias de capital 2.909.773,70 | Activos financieros 9.000,00
Activos financieros 3.000,00 | TOTAL GASTOS 8.100.000,00
TOTAL INGRESOS 8.100.000,00

ANEXO DE PERSONAL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO
EJERCICIO 2022

AMBITO FUNCIONAL 1: SECRETARIA GENERAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 1.1 SECRETARIA GENERAL

o Lo .| Nivel Escala . .l
Codigo Denominacion | Dotacion cD. C.E. TP | EP | Grupo Subescala Titulacion

Habilitado , L
. Titulo Universitario
Nacional

F1.1-01 Secretaria 1 28 30.18887 | N C Al Secretarfa d de Grado Art. 18
eareranade 1 pp 1282018

Entrada
T.é c.nico. AG Técnico Licencia'do .
F1.1-02 | Administracion 1 24 16.723,08 | N C Al AG Derecho o Cllenmas
General Empresariales
PLLO | o | 2 | 16 | s | V| €| @ | Avawiar | OO ST
Administrativo AG Bachillerato o

F1.1-04 o 1 16 6.207,07 N C Cl

administrativa Técnico
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F1.1-05 |  Subalterno 1 | 251279 | N | © |28 | AG Subaltemo | Cotificado de
Profes. escolaridad
** 1 Plaza cubierta por funcionario interino.
AMBITO FUNCIONAL 2: SERVICIOS ECONOMICOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1 INTERVENCION GENERAL
L L, L, Nivel Escal . .,
Codigo Denominacion | Dotacion C_l‘g. CE. TP | EP | Grupo S ;;isla Titulacion
F2.1 Interventor Habilitado Tltul(:ig gr‘a/:(:irsltano
01 * vacante 1 27 11.437.65 | N C Al | It\Iacwngl’ Art. 18 RD
ntervencion 1282018
F2.1-02 | Administrativo | 1 19 | 1542408 | N | ¢ | a1 AG Bachillerato
administrativa o Técnico
Auxiliar 6.327.74 AG Titulo de graduado
F2.1-03 Administrativo 2 16 6.202.77 N ¢ €2 auxiliar en ESO

*Plaza en la actualidad con nombramiento accidental ocupando las funciones el Técnico de

Administracion General de la unidad de secretaria general codigo F1.1.02
UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2 TESORERIA RECAUDACION

- L, L, Nivel Escal. . .,
Codigo Denominacion | Dotacion C_l‘g. C.E. TP | EP | Grupo Sulj;isla Titulacion
. Titulo Universitario
F2.2-03 {/esorzt“’ 1 2 | 620707 | N | C | Al Iﬁ‘blihtfl‘dl" de Grado Art. 18
acante aciona RD 128/2018
F2.2-01 Administrativo | 16 6.207.07 N C Cl ‘A.G . Bachrllle’rato 0
ok administrativa Técnico
Auxiliar . Titulo de graduado
F2.2-02 Administrativo 1 16 6.207.07 N C C2 AG auxiliar en ESO

***_Fyncionario interino. — PROCESO DE ESTABILIZACION

AMBITO FUNCIONAL 3: SEGURIDAD CIUDADANA'Y PROTECCION CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 3.1 SEGURIDAD CIUDADANA

Nivel

Escala

Codigo Denominacion | Dotacion CD C.E. TP | EP | Grupo Subescala Titulacion
7.912,34 AE Escala Bachillerato o

F3.1-01 Agente 12 18 7.819,23 N C cl Ejecutiva Técnico
F3.1-00 Agent:xacante 3 18 781923 N C 1 AE Esc.ala Bachrllle.rato 0

Ejecutiva Técnico

*#**Funcionario interino
AMBITO FUNCIONAL 4: SERVICIOS SOCIOCULTURALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1 CULTURA
- L ., | Nivel Escal .
Codigo Denominacion | Dotacion C_l‘§ CE. TP | EP | Grupo S bsecivacsla Titulacion
Auxiliar . Titulo de graduado
F4.1-01 Administrativo 1 16 1024934 | N | CO | C2 AG Auxiliar en ESO
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AMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS URBANISTICOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.1 URBANISMO
Codigo Denominacion | Dotacion ]C\{ngl C.E. TP | EP | Grupo Szjsglclg[a Titulacion
Titulo Licenciatura
F5.1-01 Arquitecto 24 15.000.00 | N | C-O | Al AE Técnica o Grado en
Arquitectura
LEYENDA.:

- Denominacién del puesto de trabajo

- Dotaciéon: Numero de Puestos

- T. P.: Tipo de Puesto (S: singularizado, N: Normalizado)

- F. P.: Forma de Provision (C-O: concurso- oposicion, L: libre designacion)

- Grupo: (A.B.C.D.E)
- Escala: (AG: Administracion General, AE: Administracion Especial) S. E.: subescala de

servicios especiales

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL

EJERCICIO 2023
Unidad Denominacion | Dotacion | Grupo C.P EP Titulacion
PARQUES Y JARDINEg | Oficios varios 1 vV | 934255 C Certificado de
-jardinero- (1) escolaridad
Operario de .
LIMPIEZA VIARIA Limpieza vial 2 v o| 9338 C Certificado de
2) escolaridad
Personal de .
Oficios varios | 1 IV | 932296 C Certificado de
escolaridad
OBRAS'Y SERVICIOS -conductor-
Oﬁc1al‘d‘e obras ) v 9.360.05 C CertlﬁcaQO de
y servicios (3) escolaridad
6
OBRAS Y SERVICIOS Operario (4) 5 Y C-0 Certificado de
escolaridad
Monitor ocio y Certificado de
CULTURA tiempo libre (4) 3 v ¢-0 escolaridad
DEPORTES SOCO(I;{ ISTA 1 * **
Monitor N -
DEPORTES deportivo (5) 1
Taquillera N o
DEPORTES limpiadora (5) 2
OBRAS Y SERVICIOS Oficial de 1 * o
primera (5)
Encargado
OBRAS'Y SERVICIOS Obras y 1 * *k
Servicios (5)
SERVICIOS GENERALES Limpiadora (5) 1 * o
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EDUCACION Limpiadora (5) 2 * *k
CULTURA Limpiadora (5) 1 * *k
DEPORTES Limpiadora (5) 1 * ok
. Técnico Medio
ADMINISTRACION Ambiente (5) 1 * *k
OBRAS Y SERVICIOS Peones (5) 1 * ok
Personal
LIMPIEZA VIARIA limpieza viaria 2 * ok
©)
TOTAL 30

LEYENDA:

- Denominacion del puesto de trabajo Dotacion: (nimero de puestos)

- Grupo: Clasificacion Laboral
* Segun categoria convenio aplicable por subrogacion de Burosma, S.L.
** Seguin convenio aplicable por subrogacion de Burosma, S.L.

- F.P.: forma de provision (C. concurso; L. libre designacion)
(1): Puesto vacante, ocupado por personal temporal. Proceso de estabilizacion.
(2): Los dos puestos ocupados por personal temporal. Proceso de estabilizacion.
(3): Uno de ellos ocupado por personal temporal. Proceso de estabilizacion.
(4): Proceso de estabilizacion.
(5): Subrogacioén por disolucion sociedad mercantil Burosma, S.L.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

El Burgo de Osma, 23 de diciembre de 2022. — El Alcalde, Antonio Pardo Capilla 2638
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