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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se hace publica notificacion del Acuerdo
por el que se sobresee y archiva el procedimiento para declarar la pérdida de vigencia del per-
miso o licencia de conduccion en los expedientes que se indican, incoados por la Jefatura Pro-
vincial de Trafico, a las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose inten-
tando la notificacion en el tltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse recurso de alzada dentro del plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correspondiente, ante el Director General de Trafico.

Expediente: 4225083055

Conductor: Lianhuan Chen

DNI/NIF X3336886T

Localidad: Berriozar

Fecha: 06-02-2013

Soria, 26 febrero 2013.— La Jefa Provincial de Trabajo, M* Francisca Delgado Martin. 610
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RESOLUCION de la Excma. Diputacién Provincial de Soria, por la que se hace piblica la ad-
Jjudicacion del suministro consistente en combustible.
En cumplimiento de lo establecido en el art. 154.2° del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, para general conocimiento, que se ha formalizado el siguiente contrato de servicio:

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excma. Diputacioén Provincial de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Numero de expediente: Suministros-2012/26.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcion del objeto: combustible.

¢) Anuncio de licitacion:

- Boletin Oficial de la Provincia: 23 de noviembre de 2012
- D.O.U.E.: 23 de noviembre de 2012

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: 403.590,00 € al afio que con IVA 84.753,90 € supone un

total para el afio 2013 de 488.343,90 €; el valor estimado total del contrato asciende a
1.482.150,00 que con un IVA de 311.251,50 € supone un total de 1.793.401,50 €.

5. Adjudicacion:

a) Organo: Presidente de la Diputacion Provincial.

b) Fecha: 4 de febrero de 2013.

¢) Adjudicatario: Huidobro de Gasoleos, S.L..

d) Nacionalidad: Espaiiola.

e) Importe de la adjudicacion:

- Diferencia D, gasoleo automocion: 51,00 €/1.000 litros.

- Diferencia D, gasoleo calefaccion: 51,00 €/1.000 litros.

Soria, 26 de febrero de 2013.— El Presidente, Antonio Pardo Capilla. 586

RESOLUCION de la Excma. Diputacién Provincial de Soria, por la que se hace piblica la ad-
Jjudicacion del suministro consistente en servicio energético y mantenimiento con garantia
total de las instalaciones térmicas y cocina de la Residencia de los Milagros (Agreda).
En cumplimiento de lo establecido en el art. 154.2° del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, para general conocimiento, que se ha formalizado el siguiente contrato de servicio:

BOPS0O-28-08032013
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1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excma. Diputacion Provincial de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Numero de expediente: Suministros-2012/10.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcion del objeto: servicio energético y mantenimient,o con garantia total de las ins-
talaciones térmicas y cocina de la Residencia de los Milagros (Agreda).

¢) Anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Provincia: 12 de septiembre de 2012.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: un precio anual de 54.198,00 € que con un IVA (21%) de
11.381,58 € supone un precio total de 65.579,58 €; el valor estimado del contrato asciende a
270.990,00 € que con un IVA de 56.907,90 € supone un precio total de 327.897,90 €.

5. Adjudicacion:

a) Organo: Presidente de la Diputacion Provincial.

b) Fecha: 10 de Enero de 2013.

¢) Adjudicatario: Gas Natural SDG, S.A..

d) Nacionalidad: Espafiola.

Soria, 26 de febrero de 2013.— El Presidente, Antonio Pardo Capilla. 587

RESOLUCION de la Excma. Diputacién Provincial de Soria, por la que se hace publica la ad-
Judicacion del suministro consistente en un vehiculo autobomba forestal pesada 4x4.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 154.2° del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, para general conocimiento, que se ha formalizado el siguiente contrato de servicio:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excma. Diputacion Provincial de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Numero de expediente: Suministros-2012/17.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcion del objeto: un vehiculo autobomba forestal pesada 4x4.
¢) Anuncio de licitacion: Boletin Oficial de la Provincia: 20 de agosto de 2012.
3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: 198.347,11 € que con un IVA de 41.652,89 € supone un
precio total de 240.000,00 €.
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5. Adjudicacion:

a) Organo: Presidente de la Diputacion Provincial.
b) Fecha: 19 de noviembre de 2012.

¢) Adjudicatario: INCIPRESA, S.A.

d) Nacionalidad: Espaiola.

e) Importe de la adjudicacion: 192.283,13 € que con un IVA (21%) de 40.379,46 € hace un
precio total de 232.662,59 €.

Soria, 26 de febrero de 2013.— El Presidente, Antonio Pardo Capilla. 588

AYUNTAMIENTOS
SORIA

BASES de la convocatoria de bonotaxi para las personas con discapacidad y afectadas de gra-
ves dificultades de movilidad para el aiio 2013.

1.- FUNDAMENTACION.

La Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracion Social de Minusvalidos, cuyos principios rec-
tores se fundamentan en el articulo 49 de la Constitucion, obliga a los poderes publicos a pres-
tar a las personas discapacitadas todos aquellos medios que resulten necesarios para el efectivo
ejercicio de los derechos fundamentales.

También la Ley 3/1998, de 24 de junio, de Accesibilidad y Supresion de Barreras y la Orde-
nanza de Accesibilidad Integral para el municipio de Soria, aprobada en sesion plenaria el 9 de
noviembre de 1995; establecen como objetivo prioritario garantizar la accesibilidad para hacer
posible el desenvolvimiento autonomo de las personas en los distintos medios.

La existencia de medios de transportes adaptados resulta esencial para que las personas afec-
tadas por diversos tipos de discapacidad fisica puedan desarrollar una vida independiente, y en
consecuencia, disfrutar de los mismos derechos que los demas ciudadanos.

Teniendo en cuenta que las personas afectadas por graves problemas de movilidad, ven limi-
tadas sus posibilidades de utilizacion de los servicios de transporte publico, deberan ser objeto
de medidas compensatorias para corregir estas desigualdades, correspondiendo al Ayuntamien-
to la adopcion de las mismas.

El Excmo. Ayuntamiento de Soria, a través de la Concejalia de Accion Social, Cooperacion
e Igualdad, en cumplimiento de lo dispuesto en las mencionadas Leyes y con el fin de lograr
una mayor integracion de las personas con discapacidad, quiere establecer un sistema de ayu-
das que facilite el acceso a los taxis adaptados. Para la plena efectividad de este proyecto se
elaboraran las presentes bases que regulan el sistema de adjudicacion de los bonotaxis, asi co-
mo la cuantia de los mismos.

2.- OBJETO, DEFINICION Y DOTACION PRESUPUESTARIA.

El objeto de la convocatoria se centra en facilitar medios de transporte accesibles dirigién-
dose a aquellas personas gravemente afectadas en su movilidad y que no pueden hacer uso, con
caracter general de los transportes publicos de la ciudad.

Se concreta en la concesion de una ayuda econdmica que en forma de vales o bonos, permita
a los beneficiarios la utilizacion del servicio de taxi adaptado del municipio de Soria para sus
desplazamientos personales.

BOPS0O-28-08032013
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Dada la naturaleza del objeto de esta subvencion solo podran ser destinatarias de las mismas
las personas fisicas que utilicen directamente el servicio.

Dotacion presupuestaria.

La presente convocatoria cuenta con una dotacidon presupuestaria de 3.000 € para el afio 2013
con cargo a la aplicacion presupuestaria 13 01 231 48903 del presupuesto general municipal.

Compatibilidad

El disfrute de esta subvencion sera compatible con cualquier otra ayuda o subsidio de movilidad.

3.- BENEFICIARIOS.

Podrén solicitar las prestaciones de este programa las personas con discapacidad que retinan
los siguientes requisitos:

1.- Estar empadronado en el Municipio de Soria.

2.- La renta (suma de la base imponible general mas la base imponible del ahorro) del inte-

resado correspondiente al ejercicio 2011 no podra ser superior a dos veces el IPREM anual vi-
gente durante el afio 2011.

3.- Tener reconocida la condicion legal de minusvalido (en grado igual o superior al 33 %)
y tener un minimo de 7 puntos de movilidad reducida o bien encontrarse en alguna de las si-
tuaciones descritas en los apartados A, B, C del Certificado de reconocimiento del grado de mi-
nusvalia y con impedimento para la utilizacion del transporte publico colectivo.

4.- Carecer de vehiculo propio adaptado. Las personas con discapacidad que reunan los re-
quisitos anteriores, dispongan de vehiculo adaptado, podran solicitar estas ayudas solamente
para aquellos periodos, en los que por causas sobrevenidas, no puedan utilizar el mismo.

4.- SOLICITUDES.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Soria segiin
el de modelo oficial (Anexo 1) y deberd acompaniar a las mismas la siguiente documentacion:

- Fotocopia del D.N.I. del solicitante.
- Fotocopia del D.N.I. del representante legal, en su caso.

- Certificado de Minusvalia expedido por la Gerencia Territorial de Servicios Sociales donde
conste el grado de minusvalia y reconocimiento de movilidad reducida por puntuacion o letras.

- Declaracion jurada de no disponer de vehiculo propio adaptado.
- En el caso de que no se disponga de datos de la Agencia Estatal de Administracion Tribu-

taria de la situacion econdmica del ejercicio correspondiente del solicitante, debera justificarse
por el interesado.

El Excmo. Ayuntamiento de Soria podra requerir la presentacion de otros documentos que
garanticen el cumplimiento de los requisitos exigidos en estas bases y aquellos que considere
necesarios para una mejor valoracion del expediente (informe Centro Base sobre posibilidad
de utilizacion transporte publico...).

Las personas que hayan percibido estas ayudas durante el afo 2012 presentaran la solicitud
acompafiada de los siguientes documentos:

- Declaracion indicando que no se han modificado las condiciones que motivaron la conce-
sion anterior.

- Bonos no utilizados, en su caso, durante el ejercicio anterior.

La solicitud debera ser firmada por el solicitante e implicara la autorizacion para que la Con-
cejalia de Accidon Social, Cooperacion e Igualdad del Ayuntamiento de Soria obtenga directa-
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mente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la informacion correspondiente rela-
tiva al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como obtener informacién de cual-
quier Organismo Publico.

La solicitud implicara igualmente la declaracion responsable de reunir los requisitos contenidos
en la convocatoria, de no hallarse el solicitante incurso en ninguna de las prohibiciones para obte-
ner la condicion de beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de encontrarse al corriente de las obligacio-
nes tributarias, frente a la Seguridad Social y exento de deudas en el Ayuntamiento de Soria.

Cualquier variacion que pueda producirse hasta el momento de realizarse la propuesta de pa-
go en el contenido de la declaracion efectuada en relacion con las anteriores prohibiciones y
obligaciones, deberd ser comunicada inmediatamente a la Concejalia de Accion Social, Coo-
peracion e Igualdad.

La declaracion erronea, falsa o con ocultacion de datos relevantes supondra la denegacion o
revocacion de la ayuda.

5.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y SUBSANACION DE DEFECTOS.

El plazo de presentacion de las solicitudes permanecera abierto desde el dia siguiente a la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 15 de septiembre de 2013, trami-
tandose solicitudes nuevas mientras exista dotacién econémica en la consignacidon presupues-
taria del presente afo.

Una vez presentada la solicitud junto con la documentacion requerida, ésta serd registrada y
la Concejalia de Accion Social, Cooperacion e Igualdad comprobara si las solicitudes estan de-
bidamente cumplimentadas de acuerdo con la presente convocatoria. En caso contrario, se le
requerird al interesado en la forma establecida en el art.71.1 de la Ley 30/1992 de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, en la re-
daccion dada por la Ley 4/99 de 13 de enero. En el caso de que el interesado no aporte la do-
cumentacion requerida, el expediente sera archivado sin mas tramite, con los efectos previstos
en el Art. 42.1 de la L.R.J.A.P. y P.A.C. en la redaccion dada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

6.- TRAMITACION ADMINISTRATIVA.

Junto con la documentacion presentada se incorporara de oficio el certificado de empadro-
namiento.

Una vez recabada toda la documentacion exigida, los técnicos correspondientes del Depar-
tamento de Servicios Sociales, emitiran un informe propuesta, acerca del cumplimiento o no
de los requisitos establecidos en la presente convocatoria. La concesion o denegacion de la
ayuda solicitada sera adoptada por Resolucion de Alcaldia, dando cuenta a la Comision Infor-
mativa de Accion Social.

Las concesiones y denegaciones seran notificadas de forma expresa a los solicitantes.

Las resoluciones acordadas por el Excmo. Ayuntamiento de Soria agotaran la via adminis-
trativa y frente a ellas podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion, ante el mis-
mo organo que resolvid, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notifi-
cacion, o ser impugnadas directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo corres-
pondiente del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon, en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente al de su notificacion.

7.- REGULACION EN EL USO BONO-TAXI.

Los Bono-taxis son de uso personal e intransferible, tendran un valor unitario de 1 €/vale y
se expedird en las oficinas del Departamento de Servicios Sociales. Los beneficiarios estan
obligados a cumplir las condiciones establecidas para el uso de la prestacion.

BOPS0O-28-08032013
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Los beneficiarios entregaran los Bonos a los taxis como contraprestacion del transporte; po-
drén utilizar todos los Bonos que se precisen por servicio, y cuando el importe del viaje efec-
tuado lo requiera, deberan abonar en moneda la diferencia que resulte entre el precio del tra-
yecto y el valor de los bonos aportados.

En ningun caso el taxista devolvera en metalico el resto entre el coste del viaje y los bonos
aportados, ni recogera bonos por valor superior al mismo.

No podran utilizarse los Bono-taxis para servicios o transporte fuera del término municipal
de Soria.

Los bonotaxis unicamente se destinaran a pagar los servicios prestados por los taxis accesi-
bles de la ciudad.

Los beneficiarios que por cualquier circunstancia no pueden hacer uso de los bonotaxis los
devolveran al Area de Accion Social.

Los Bonos tendran una validez anual, y so6lo podran utilizarse hasta el 31 de diciembre del
2013.

Los beneficiarios del programa deberan poner en conocimiento del Excmo. Ayuntamiento
cualquier anomalia que observen en la prestacion del servicio.

Cuando la utilizacion de esta prestacion no se ajuste a la normativa establecida en las bases
dard lugar a la pérdida del derecho a disfrutar de estas ayudas.

8.- CUANTIA DE LA PRESTACION.

Para la adjudicacion de la cuantia de cada subvencion se tendréd en cuenta la renta del inte-
resado.

Se entregaran hasta 150 Bonos anuales a los beneficiarios cuyos ingresos no superen el
IPREM, hasta 100 Bonos anuales a los beneficiarios cuya renta se encuentre entre 1 y 1,5 veces
el IPREM vy hasta 75 Bonos anuales a los que sus ingresos excedan de 1,5 veces y no superen
2 veces el [IPREM.

Se tendrd como referencia el valor del IPREM (Indicador Publico de Renta de Efectos Mul-
tiple) de 2011 establecido en 7.455,14 € anuales (532,51 € x 14 pagas).

9.- JUSTIFICACION Y PAGO.

Unicamente se abonaran por el Ayuntamiento de Soria los Bonos utilizados dentro del ejer-
cicio 2013.

10.- DISPOSICION GENERAL.

En el ano 2007, el Ayuntamiento de Soria suscribié un Convenio de Colaboracion con el ti-

tular del taxi adaptado existente en la ciudad para la gestion de este programa. La vigencia de
este Convenio es de cuatro anos.

Durante el periodo de vigencia del convenio mencionado se podran incorporar mas vehicu-
los adaptados al mismo.

Asi mismo, la Corporacion Local se reserva el derecho de adoptar las medidas que considere
oportunas para comprobar el correcto uso de los bonotaxis.

11.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El Departamento de Servicios Sociales, en colaboracion con la Federacion de Asociaciones

de Minusvalidos Fisicos de Soria realizara el seguimiento del Programa y evaluaran el cumpli-
miento de sus objetivos.
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ANEXO I
SOLICITUD DE AYUDA A BONOTAXI 2013

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

APELLIDOS NOMBRE N.LF/N.LE. ESTADO CIVIL

FECHA DE NACIMIENTO LUGAR NACIMIENTO HOMBRE 1

Dia Mes Aio NACIONALIDAD MUJER 4

DOMICILIO CODIGO POSTAL OCUPACION

LOCALIDAD EMPADRONAMIENTO EN SORIA: SIQ NOUQ N° TELEFONO FIJO y MOVIL

2.- COMPOSICION DE LA UNIDAD FAMILIAR (A titulo informativo, otras personas que
convivan con el solicitante)

Apellidos y nombre Parentesco fecha nacimiento N.LE/N.LE. Situacion laboral
relacion con el solicitante

3.- DATOS DEL REPRESENTANTE (en caso de menores de edad e incapacitados)
APELLIDOS NOMBRE N.LE/N.LE.
DOMICILIO LOCALIDAD CP. TLFNO:

RELACION CON EL SOLICITANTE DE LA PETICION

VALORACION (A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION)

Nivel de renta anual 2011 Calculo de la ayuda Importe
R.P<IPREM 2011 Hasta 150 bonos anuales (150 €)
R.P<7.45514 €
1<R.P.< 1,5 IPREM 2011 Hasta 100 bonos anuales (100 €)
7.455,14 € <R.P<11.182,71 €
1,5<R.P.< 2 IPREM 2011 Hasta 75 bonos anuales (75 €)
11.182,71 € <R.P.M.< 14.910,28 €
R.P.>2 IPREM 2011 No procede ayuda

R.P>14.910,28 €

DECLARO RESPONSABLEMENTE que los datos sefialados y la documentacion aportada
(relacionada al dorso) son ciertos. ACEPTO las Bases de la convocatoria con las autorizaciones
que conlleva y SOLICITO ser beneficiario de la ayuda a bonotaxi, comprometiéndome a cum-
plir las normas reguladoras de la misma.

Soria, a ....cooeeeiiii de 2013

Fdo.: oo (solicitante)

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS: Asimismo, quedo informado de que todos mis datos personales facilitados en el presente formulario quedan inclui-
dos en un fichero creado bajo la responsabilidad del Ayuntamiento de Soria con la exclusiva finalidad de la expedicion de bonotaxi para personas con movilidad
reducida, autorizando expresamente al Ayuntamiento a cederlos a otras Administraciones publicas en cada momento, para la correcta prestacion del mismo.
Quedo informado también de la posibilidad de ejercitar, en relacion con mis datos personales, los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion por
medio de carta escrita dirigida al Ayuntamiento de Soria, Plaza Mayor niim.1, 42071 SORIA, todo ello en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

ILMO. SR. ALCALDE- PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA

BOPS0O-28-08032013
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DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN A ESTA SOLICITUD:
(Documentacién a presentar, original o copia compulsada)

- Fotocopia del D.N.I. del solicitante.

- Fotocopia del D.N.I. del representante legal, en su caso.

- Certificado de Minusvalia expedido por la Gerencia Territorial de Servicios Sociales donde
conste el grado de minusvalia y reconocimiento de movilidad reducida por puntuacion o letras.

- Declaracion jurada de no disponer de vehiculo propio adaptado.

- El Excmo. Ayuntamiento de Soria podra requerir la presentacion de otros documentos que
garanticen el cumplimiento de los requisitos exigidos en estas bases y aquellos que considere
necesarios para una mejor valoracion del expediente (Informe Centro Base sobre posibilidad
de utilizacion transporte publico...).

- Las personas que hayan percibido estas ayudas durante el afio 2012 presentaran la solicitud
acompafiada de los siguientes documentos:

Declaracion indicando que no se han modificado las condiciones que motivaron la concesion
anterior.

Bonos no utilizados, en su caso, durante el ejercicio anterior.
AUTORIZACIONES E INFORMACION:

Salvo manifestacion expresa en contrario, la presentacion de la solicitud que debera ser firmada
por el interesado, implica la autorizacion del firmante para que la Concejalia de Accion Social,
Cooperacion e Igualdad del Excmo. Ayuntamiento de Soria pueda obtener directamente y/o por
medios telematicos cuantos datos tributarios sean necesarios a través de la Agencia Estatal de Ad-
ministracion Tributaria, asi como obtener informacién de cualquier Organismo Publico.

La solicitud implicara igualmente la declaracion responsable de la veracidad de los datos y do-
cumentos aportados, de no hallarse el solicitante incurso en ninguna de las prohibiciones para ob-
tener la condicion de beneficiario de subvenciones sefialadas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como de encontrarse al corriente de las obliga-
ciones tributarias, frente a la Seguridad Social y exento de deudas en el Ayuntamiento de Soria.

Cualquier variacion que pueda producirse en el contenido de la declaracion efectuada, debe-
rd ser comunicada inmediatamente a la Concejalia de Accion Social, Cooperacion e Igualdad.

La declaracién erronea, falsa o con ocultacion de datos relevantes supondra la denegacion o
revocacion de la ayuda.

Requisito: empadronamiento en el municipio de Soria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta el 15 de septiembre de 2013.

Soria, 22 de febrero de 2013.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 597

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero de 2013,
por medio del presente anuncio se efectia convocatoria del procedimiento abierto, tramitacion
ordinaria y varios criterios de adjudicacion, relativo al contrato de la explotacion del campa-
mento “Las Cabaiias” en el Monte Pinar Grande n° 172 del CUP de Soria y su Tierra, conforme
a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Soria.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: 3/2013S0.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Contrato explotacion del Campamento “Las Cabanas”, en el Mon-
te Pinar Grande n° 172 del CUP.

b) Lugar de ejecucion: Soria.

¢) Duracion del contrato: Ocho afios (2013-2020), sin posibilidad de prorrogas.
3. Procedimiento: abierto.

4. Canon que sirve de base a la licitacion: 3.000 euros/anuales al alza.

5. Garantia provisional: no se exige

6. Obtencion de documentacion.

a) Documentacion en la web: Plataforma de Contratacion del Estado y perfil del contratante
del Ayuntamiento

b) Teléfono: 975 23 41 80/ 975 23 41 00

¢) Correo Electrénico: s.localesl@ayto-soria.org

7. Obtencion de informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9

¢) Localidad y cédigo postal: Soria, 42071

d) Teléfono: 975 23 41 80/ 975 23 41 00

e) Fax: 975 23 41 80

e) Fecha limite de obtencidon de informacion: hasta el altimo dia de presentacion de plicas
8. Criterios de Adjudicacion:

Para la valoracion de las proposiciones y la determinacion de la oferta econdmicamente mas
ventajosa se atenderd a varios criterios directamente vinculados al objeto del contrato.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Plazo de presentacion: 15 dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Documentacién a presentar: recogida en la clausula séptima del pliego.

c¢) Lugar de presentacion:

1* Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Contratacion
2* Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

3* Localidad y codigo postal: Soria, 42071.

10. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9

¢) Localidad: Soria.

d) Fecha: el quinto dia habil tras la finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones
a las 13,00 horas para la apertura del sobre “2” (documentacion técnica).

BOPS0O-28-08032013
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11. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

12. Perfil de contratante donde figuren las informaciones relativas a la convocatoria y don-
de pueden obtenerse los Pliegos: www.ayto-soria.org.

Soria, 11 de febrero de 2013.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 426

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de febrero de
2013, por medio del presente anuncio se efectlia convocatoria del procedimiento abierto, tra-
mitacion ordinaria y varios criterios de adjudicacion, relativo al contrato de redaccion de pro-
yecto, ejecucion de obra y explotacion del bar-cafeteria situado en el inmueble del “Fielato” de
la ciudad de Soria, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: 5/2013SO.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Contrato de redaccion de proyecto, ejecucion de obra y explota-
cion del bar-cafeteria situado en el inmueble del “Fielato” de la ciudad de Soria.

b) Lugar de ejecucion: Soria
¢) Duracion del contrato:

- Entrega del proyecto de ejecucion: desde la presentacion en el Ayuntamiento del mismo por
el adjudicatario hasta la aprobacion definitiva por la Administracion. Plazo maximo tres meses.

- Ejecucion del contrato de obras; seis meses, no obstante al ser el plazo de ejecucion de la
obra uno de los criterios de adjudicacion se establecera aquel que ofrezca el adjudicatario y
apruebe la administracion.

- Explotacion de las instalaciones: 10 afios a contar a partir de la firma del contrato.
3. Procedimiento. abierto.

4. El canon que sirve de base a la licitacion sera libre y habréa de ofertarlo el licitador des-
glosando el IVA y siempre a favor de esta Administracion.

5. Obtencion de documentacion.

a) Documentacion en la web: Plataforma de Contratacion del Estado y perfil del contratante
del Ayuntamiento

b) Teléfono: 975 23 41 80/ 975 23 41 00

c¢) Correo Electronico: s.localesl@ayto-soria.org

6. Obtencion de informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

¢) Localidad y codigo postal: Soria, 42071.

d) Teléfono: 975 23 41 80 / 975 23 41 00.

e) Fax: 975 23 41 80

e) Fecha limite de obtencion de informacion: hasta el ultimo dia de presentacion de plicas
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7. Requisitos especificos del contratista.
a) Solvencia econdmica y financiera: clausula 12.3) del Pliego de Clausulas Administrativas.
b) No se exige garantia provisional.

¢) Garantia definitiva: 5% del contrato, tomando como base el importe de la ejecucion de las
obra, mas el canon anual multiplicado por el nimero de afios de la concesion.

8. Criterios de Valoracion de las ofertas: Para la valoracion de las proposiciones y la deter-
minacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa se atendera a varios criterios directamen-
te vinculados al objeto del contrato.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Plazo de presentacion: 20 dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Documentacion a presentar: recogida en la clausula decimotercera del pliego
c¢) Lugar de presentacion:

1* Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Contratacion.
2% Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

3* Localidad y cdédigo postal: Soria, 42071.

10. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9

¢) Localidad: Soria.

d) Fecha: Se determinar al efecto.

11. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

12. Perfil de contratante donde figuren las informaciones relativas a la convocatoria y don-
de pueden obtenerse los Pliegos: www.ayto-soria.org.

Soria, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 612

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de febrero de
2013, por medio del presente anuncio se efectua convocatoria del procedimiento abierto, tra-
mitacion ordinaria y varios criterios de adjudicacion, relativo al contrato de prestacion del ser-
vicio de carga y descarga asi como de los servicios auxiliares y de apoyo de eventos socio cul-
turales del Excmo. Ayuntamiento de Soria, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: 4/2013S0.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Contrato de prestacion del servicio de carga y descarga asi como
de los servicios auxiliares y de apoyo de eventos socioculturales del Excmo. Ayuntamiento.

b) Lugar de ejecucion: Soria.
¢) Duracioén del contrato: dos afios contados a partir de la firma del contrato.

BOPS0O-28-08032013
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3. Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto base a la licitacion: la cuantia total es de 240.000 euros (se establece esta
cuantia como maximo pero sin obligacion alguna por parte de este ayuntamiento de alcanzar
este limite) IVA incluido, por los dos afios de duracion desglosandose en la cantidad de 120.000
euros anuales IVA incluido.

5. Requisitos especificos del contratista.

a) Acreditacion de la solvencia del empresario: clausula 6.3) del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas.

b) No se exige garantia provisional.

¢) Definitiva: 5% del importe integro del contrato que supone la duracion total del mismo y
las posibles prorrogas, excluido el IVA.

6. Obtencion de documentacion.

a) Documentacion en la web: Plataforma de Contratacion del Estado y perfil del contratante
del Ayuntamiento.

b) Teléfono: 975 23 41 80/ 975 23 41 00.

c¢) Correo Electronico: s-localesl@ayto-soria.org.

7. Obtencion de informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

¢) Localidad y codigo postal: Soria, 42071.

d) Teléfono: 975 23 41 80 / 975 23 41 00.

e) Fax: 975 23 41 80.

e) Fecha limite de obtencion de informacion: hasta el ultimo dia de presentacion de plicas.

8. Criterios de adjudicacion: Para la valoracion de las proposiciones y la determinacion de
la oferta econdmicamente mas ventajosa también se atendera a las mejoras ofertadas.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Plazo de presentacion: 15 dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Documentacién a presentar: recogida en la clausula séptima del pliego.

c¢) Lugar de presentacion:

1* Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Contratacion.
2* Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

3* Localidad y cdédigo postal: Soria, 42071.

10. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

¢) Localidad: Soria.

d) Fecha: apertura del sobre “B” (proposicion econdmica): el quinto dia habil tras la finali-
zacion del plazo de presentacion de las proposiciones a las 13,00 horas.

11. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.
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12. Perfil de contratante donde figuren las informaciones relativas a la convocatoria y don-
de pueden obtenerse los Pliegos: www.ayto-soria.org.

Soria, 22 de febrero de 2013.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 613

ALCONABA

Aprobado el Padron municipal correspondiente a la tasa por la prestacion del servicio de
agua potable a domicilio, asi como la tasa por la prestacion del servicio de recogida domicilia-
ria de basura, se expone el publico por plazo de quince dias, para que los interesados puedan
presentar alegaciones y sugerencias.

Alconaba, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Pedro A. Asensio Blazquez. 623

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2013, al no haber-
se presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, y comprensivo aquel del Pre-
supuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y
laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Ha-
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos.......covveeieiniiniincienne. 125.000 Gastos de personal ............ccccooeevrrrreeernennn. 33.000
Impuestos Indirectos.........ccceeevererenenenenenn 2.000 Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 98.500
Tasas y Otros iNGreS0S. ....ceovereereereereereennennes 33.000 B) Operaciones de capital:
Transferencias COTIENIES.....ooooovrsvessceso 32.000 Inversiones reales .........c.ccccocoeneinicincnnn. 165.000
Ingresos patrimoniales...........ccceeeeerereennennen. 10.000 TOTAL GASTOS...... 296.500
B) Operaciones de capital:
Enajenacion de inversiones reales ................ 44.500
Transferencias de capital ............ccocceeeeennee. 50.000
TOTAL INGRESOS ......ccooeiniiniiniiienns 296.500

- Personal Funcionario: 1 Secretario-Interventor en Agrupacion.
- Personal laboral eventual: 1.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Alconaba, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Pedro A. Asensio Blazquez. 624

ALCUBILLA DE AVELLANEDA

El Pleno de fecha 15 de febrero de 2013, acordd provisionalmente la imposicion y ordena-
cion de las contribuciones especiales para financiar la realizacion de la obra Sustitucion de re-
des con pavimentacion en Alcubilla de Avellaneda y en Alcoba de la Torre, el cual se expone
al publico de forma integra en el tablon de anuncios de la Entidad, asi como en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, por el plazo de treinta dias, durante el cual podran presentarse las recla-
maciones que se estimen oportunas.

Durante el citado plazo los propietarios o titulares afectados podran constituirse en Asocia-
cion administrativa de contribuyentes segin lo dispuesto en el articulo 36.2 del TRLHL.

BOPS0O-28-08032013
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Transcurrido el término de exposicion al publico sin que se hayan presentado reclamaciones,
el Acuerdo provisional se elevaré a definitivo.

Alcubilla de Avellaneda, 15 de febrero de 2013.— El Alcalde, Gustavo Martin Puente. 622

ALDEALSENOR

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada por el pleno, el 25-02-2013, aprobo el proyecto téc-
nico, que comprende la obra denominada “Finalizacion sustitucion de redes abastecimiento y
saneamiento”, redactada por el Sr. Ingeniero de Caminos, canales y puertos D. Angel Milldn
de Miguel con un presupuesto total de veinticuatro mil euros (24.000,00 €).

El proyecto queda expuesto al publico, en la Secretaria de este Ayuntamiento durante el pla-
zo de ocho dias, (en razon a la urgencia) al partir del siguiente al de la publicacion de este anun-
cio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin que los interesados puedan formular las obser-
vaciones y reparos que estimen pertinentes.

Aldealsenor, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Manuel Rodrigo Lerma. 617

ALMAZAN

Por don Joaquin Abadiano Modrego, se solicita licencia ambiental para la actividad de taller
de reparacion de automoviles en la nave sita en calle Roble, nimero 4, del poligono industrial
La Dehesa de este término municipal.

Lo que se somete a informacidén publica, segun lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley
11/2003, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn y Disposicion final octava de la Ley
1/2012, de 28 de febrero, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras de Castilla y
Leodn, por el plazo de diez dias, a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que los que puedan verse afectados por la mencionada ac-
tividad puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

Almazan, 22 de febrero de 2013.— El Alcalde, Jos¢ Antonio de Miguel Nieto 604

ARANCON

Rendida la cuenta anual de esta Entidad Local correspondiente al ejercicio econdmico de
2012, y formada la cuenta general de la misma relativa a dicho periodo, una vez sometida a in-
forme de la Comision Especial de Cuentas, se abre un periodo de exposicion publica de la mis-
ma, en unién de los documentos justificativos, por espacio de quince dias habiles en la Secre-
taria de este Ayuntamiento, durante los cuales y ocho dias mas los interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Arancon, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, Gregorio Garcia Martin. 611

BOROBIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se exponen
al publico las Cuentas Generales correspondiente al ejercicio 2012 y anteriores, por un plazo
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de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Borobia, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, Miguel Ignacio Modrego Pardo. 593

EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 21 de febrero de 2013, ha sido dictada la siguiente reso-
lucion:
APROBACION DEL CALENDARIO DEL CONTRIBUYENTE 2013
Rdo.- Que el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 19 de diciembre del 2011, acordd
establecer un régimen especial de pagos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI), mediante el
fraccionamiento en dos plazos iguales sin devengo de intereses para recibos domiciliados, deter-
minandose asi mismo la necesidad de aprobar cada afio un calendario del contribuyente.

Cdo.- Que el art. 12 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Hacienda Locales apro-
bado por RDL 2/2004 de 5 de marzo, establece que “La gestion, liquidacion, inspeccion y recau-
dacion de los tributos locales se realizard de acuerdo con lo prevenido en la Ley General Tribu-
taria y en las demas leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dic-
tadas para su desarrollo”; asi el art. 62,3 de la Ley 58/2003, de 17 de Diciembre, General Tribu-
taria establece que “El pago en periodo voluntario de las deudas de notificacion colectiva y pe-
riodica que no tengan establecido otro plazo en sus normas reguladoras debera efectuarse en el
periodo comprendido entre el dia uno de septiembre y el 20 de noviembre o, si €ste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente. La Administracion tributaria competente podra modificar el
plazo sefialado en el parrafo anterior siempre que dicho plazo no sea inferior a dos meses.”

Por todo ello RESUELVO

Primero.-Los periodos de cobranza de los padrones tributarios de cobro periddico, recogidos
en las correspondientes ordenanzas fiscales reguladoras serdn, para los recursos que gestiona
directamente este Ayuntamiento, los siguientes para el ejercicio 2013.

Tributo Periodo de cobranza
Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica. Del 15 de marzo al 15 de mayo
Impuesto sobre Bienes Inmuebles. (I.B.I) Urbana y Rustica Del 15 de julio al 15 de septiembre.
Tasa por la entrada de Vehiculos a través de aceras y vias publicas. (vados) Del 15 de marzo al 15 de mayo

Impuesto sobre Actividades Economicas (I.A.E) e IBI sobre Bienes Inmuebles de

Caracteristicas especiales (BICES) Del 1 de octubre al 30 de noviembre
Si el ultimo dia del plazo fuera sabado o inhabil, el plazo finalizaré el dia hébil siguiente pos-

terior.

Segundo.- El cargo en cuenta a los contribuyentes que tengan el recibo domiciliado se efec-
tuara el dia 5 del segundo mes del periodo voluntario de cobranza o el siguiente dia habil pos-
terior, a excepcion del I.B.I que tiene un régimen especial de pagos con un primer plazo el 5
de agosto o inmediato habil posterior y un segundo plazo el 5 de noviembre o inmediato habil
posterior.

Tercero.- Dar la méxima publicidad a este acuerdo, para conocimiento de los contribuyentes.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 21 de febrero de 2013.— El Alcalde, Antonio Pardo Ca-
pilla. 565
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INFORMACION puiblica relativa a la solicitud de licencia ambiental para garaje comercial
para estancia de vehiculos sito en C/ Eleta n° 7, bajo, de El Burgo de Osma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Pre-
vencion Ambiental de Castilla y Leon, se somete a informacion publica por plazo de diez dias ha-
biles, contados a partir del dia siguiente al de la insercion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, el expediente de licencia ambiental y de obras que a continuacion se resefia:

Promotor: D. Juan Carlos Salcedo Mateo
Actividad: Garaje Comercial para Estancia de Vehiculos
Localizacion: C/ Eleta n° 7, de El Burgo de Osma.

El expediente de referencia se encuentra expuesto al publico en la Secretaria Municipal de este
Ayuntamiento, en horario de oficina de 9,00 a 14,00 horas, pudiendo examinarse por quienes lo
deseen y formularse las alegaciones que se estimen oportunas durante el expresado plazo.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 21 de febrero de 2013.— El Alcalde, Antonio Pardo Ca-
pilla. 568

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento de fecha 25 de febrero del
2013, se aprobd la Oferta de Empleo Publico correspondiente a la plaza que a continuacion se
resefia para el afio 2013, en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el articulo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico,

PERSONAL FUNCIONARIO
Funcionarios de carrera:
Escala de Administracion General:
Grupo C1. Clasificacion: Administrativo. N° vacantes: 1. Denominacion: Administrativo.

Dicha plaza corresponde a la Unidad de Tesoreria con la denominacion de administrativo,
quedando automaticamente amortizada la plaza de auxiliar administrativo de la misma unidad,
una vez cubierta por promocion interna.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 26 de febrero del 2013.— El Alcalde, Antonio Pardo Ca-
pilla. 600

CIRIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se exponen
al publico las Cuentas Generales correspondiente al ejercicio 2012 y anteriores, por un plazo
de quince dias, durante los cuales y ocho mds quienes se estimen interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Ciria, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, Pedro Serrano Blazquez. 591

CIRUJALES DEL RiO

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada por el Pleno con fecha 25 de febrero de 2013, aprobd
el proyecto técnico que comprende la obra denominada “Sustitucion de redes 2* fase”, redac-
tada por el Sr. Ingeniero de Caminos, canales y puertos D. Angel Millan de Miguel con un pre-
supuesto total de veinticuatro mil euros (24.000,00 €).
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El proyecto queda expuesto al publico, en la Secretaria de este Ayuntamiento durante el pla-
zo de ocho dias, (en razén de la urgencia) al partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Oficial de la Provincia, a fin que los interesados puedan formular las observa-
ciones y reparos que estimen pertinentes.

Cirujales del Rio, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Blas Romero Alvarez. 618

COVALEDA

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas interesados en general que, desde el
15 de marzo y hasta el dia 15 de mayo de 2013, ambos inclusive, tendra lugar la cobranza en
periodo voluntario del Impuesto sobre vehiculos de traccion mecénica, ejercicio 2013.

La forma de ingreso sera a través de la entidad bancaria colaboradora Banco Santander, su-
cursal de esta localidad, de lunes a viernes y en horario de nueve a trece horas para todos aque-
llos contribuyentes que no tengan domiciliadas sus deudas tributarias.

Transcurrido el periodo voluntario de pago, se iniciara el periodo ejecutivo, que determina
el devengo del recargo de apremio y de los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en
los articulos 26, 28, 61 y 161 de la Ley General Tributaria.

Durante el periodo de cobro expresado queda expuesto en la Secretaria del Ayuntamiento el
padron que afecta a dicha liquidacion.

Contra el acto de aprobacion del padrén y de las liquidaciones tributarias en el mismo inte-
gradas, se puede interponer recurso de reposicion ante la Alcaldia, dentro del plazo de cobro
(del 15 de marzo al 15 de mayo de 2013).

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion referido, puede inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de la provincia de Soria, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de recep-
cion de la notificacion de la desestimacion, cuando ésta sea formulada de forma expresa, o en
el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a aquel en que el referido recurso de re-
posicion se haya de entender desestimado de forma presunta.

No obstante, podra interponerse cualquier otro recurso si se considera conveniente.
Covaleda, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Hilario Rioja Sanz. 602

CUBILLA

Proximo a finalizar el mandato del Juez de Paz Titular de este municipio y de conformidad
con lo establecido en la Ley Orgénica del Poder judicial y el Reglamento N° 3/1995 de 7 de ju-
nio de los jueces de paz, se abre un plazo de 15 dias habiles para que quienes deseen acceder
al cargo, presenten solicitud por escrito en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Para ser nombrado Juez de Paz Titular se requiere ser espafiol, mayor de edad y no estar in-
curso en ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad establecidas en la Ley Orga-
nica de Poder judicial.

Cubilla, 5 de febrero de 2013.— El Alcalde, Juan José Marti Gomez. 631

ESPEJA DE SAN MARCELINO

Proxima a producirse la vacante en el cargo de Juez de Paz sustituto de este Municipio y al
objeto de proceder por este Ayuntamiento a la eleccion de la persona que vaya a ocupar dicho
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cargo, se efectlia convocatoria publica para que quienes estén interesados en cubrir dicha va-
cante presenten en este Ayuntamiento, durante el plazo de quince dias contados desde el si-
guiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, instancia solici-
tando su eleccion.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder judicial
(B.O.E de 02-07-1985) y en el reglamento n° 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz (B.O.E
de 13-07-1995), para ser Juez de Paz se requiere ser espafiol, mayor de edad y no estar incurso en
ninguna de las causas de incompatibilidad que establece el articulo 303 de la ley Orgénica 6/1985.

Espeja de San Marcelino, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde-Presidente, Francisco Fontan
de la Llave. 626

Aprobado por acuerdo municipal de fecha 21.02.2013 el Proyecto Técnico de la Obra n° 69
Plan diputacion para 2013 sustitucion de redes con pavimentacion en todas las localidades, pre-
supuesto: 40.000,00 € redactado por el Sr. Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos D. Luis
Plaza Beltran.

Se somete a informacidn publica por espacio de ocho dias habiles contados a partir del si-
guiente a la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan presentar las reclamaciones que estimen pertinentes.

Espeja de San Marcelino, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde-Presidente, Francisco Fontan
de la Llave. 627

LUBIA

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta Junta Vecinal correspondiente
a 2007, informada favorablemente por la Junta Vecinal en funciones de Comision Especial de
Cuentas, se hace publico que la referida Cuenta con los documentos que la justifican, se hallara
de manifiesto en la Secretaria de esta Entidad por espacio de quince dias hébiles, durante los cua-
les y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones, reparos y observaciones.

Todo ello conforme a lo dispuesto en el articulo 212.3 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Lubia, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde pedaneo, Rubén Lafuente Fuentelsaz. 630

MATALEBRERAS

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Matalebreras en sesion celebrada
en fecha 27 de febrero de 2013, el Proyecto Técnico de las Obras de “Ampliacion y sustitucion
de redes de distribucion de aguas en Matalebreras” incluidas dentro de las obras de Planes Pro-
vinciales de la Excma. Diputacion Provincial de Soria, obra n° 91, con un presupuesto total de
40.000 euros, el mismo se expone al publico durante quince dias habiles a partir de la insercion
de dicho anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a efectos de su examen y posibles recla-
maciones, a cuyo efecto estara de manifiesto en la Secretaria del Ayuntamiento.

En caso de no presentarse reclamacion ni alegacion alguna, se considerard dicho Proyecto
definitivamente aprobado.

Matalebreras, 28 de febrero de 2013.— El Alcalde, Pedro Maria Moreno Valer. 639
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ORDENANZA municipal reguladora del vertido de purines, estiércoles y otros residuos proce-
dentes de fuentes de origen agricola y ganadero, asi como sus derivados, en el termino mu-
nicipal de Matalebreras.

Aprobada provisionalmente por el Pleno del Ayuntamiento la Ordenanza Municipal Regula-
dora del Vertido de Purines, Estiércoles y otros residuos procedentes de fuentes de origen agri-
cola y ganadero, asi como sus derivados, en el término municipal de Matalebreras, en sesion
celebrada en fecha 27 de febrero de 2013, se somete el expediente a informacion publica por
el término de 30 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la insercion del presente edic-
to en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, a fin de que los posibles interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas. En caso de no
presentarse reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada la Ordenanza municipal.

Matalebreras, 28 de febrero de 2013.— El Alcalde, Pedro Maria Moreno Valer. 640

MEDINACELI

Durante el plazo de quince dias a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia se encuentra expuesto al publico el padron de contribu-
yentes de este Municipio correspondiente a las tasas por la prestacion del servicio de agua po-
table, alcantarillado y recogida de basuras, referido al 2° Trimestre de 2012, a efectos de posi-
bles reclamaciones y/o alegaciones.

Medinaceli, 19 de febrero de 2013.— El Alcalde, Felipe Utrilla Dupré. 605

MINO DE SAN ESTEBAN

RECTIFICACION DE ERRORES.

El Pleno del Ayuntamiento de Mifio de San Esteban, en sesion ordinaria celebrada el dia 15
de enero de 2013, acord¢ la aprobacion inicial del expediente de concesion de Credito Extraor-
dinario financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria, con el siguiente resumen por
capitulos:

Presupuesto de GASTOS

Capitulo Descripcion Consign. Inicial ~ Consign. Definitiva
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 9.600,00
Presupuesto de Ingresos
Capitulo Descripcion Consign. Inicial ~ Consign. Definitiva
8 REMANENTE TESORERIA 29.795,69 20.195,69

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Soria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Mifo de San Esteban, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, José Pefialba Sanz. 616
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MOLINOS DE DUERO

Confeccionados por el Servicio de Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de
Soria, y aprobados por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 20 de febrero de 2013, los Padrones
para la percepcion de la tasa por suministro de agua potable a domicilio, tasa por alcantarillado
y tasa por recogida de basuras y EDAR correspondientes a los 1°, 2°, 3° y 4° Trimestres del
afno 2012, asi como el Padron extraordinario por prestacion del servicio de abastecimiento de
aguas mediante Cisternas de la Excma. Diputacion Provincial, durante el 3¢ trimestre de 2012
se anuncia que los mismos permaneceran expuestos al publico durante el plazo de 15 dias, en
la Secretaria de este Ayuntamiento, al objeto de que puedan ser examinados por los contribu-
yentes y deducir, en su caso, las oportunas reclamaciones.

Estos se entenderan definitivamente aprobados en el caso de no producirse reclamacion al-
guna contra los mismos.

Molinos de Duero, 20 de febrero de 2013.— El Alcalde, Miguel Bonilla Cornejo. 625

MONTEAGUDO DE LAS VICARIAS

El Alcalde de este Ayuntamiento, en virtud de Resolucion de Alcaldia de 20 de febrero de 2013,
aprobo el Proyecto Técnico de la Obra N° 97 del Plan Diputacion para 2013. denominada ““Sus-
titucion de Redes y Pavimentacion ¢/ Puerta de la Villa y Otras”, ascendiendo el importe total de
la obra a 40.000 € y redactada por el Ingeniero de Caminos, D. Angel Millan de Miguel.

El citado Proyecto se somete a informacion publica durante el plazo de 8 dias hébiles desde
el siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia para que los interesados pue-
dan presentar las reclamaciones pertinentes.

Monteagudo de las Vicarias, 20 de febrero de 2013.— La Alcaldesa, M* Manuela Pinilla Mar-
tinez. 574

NAVALENO

En cumplimento de lo previsto en los articulos 49 y 65.2 de la Ley 7/85, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, una vez transcurrido el plazo de treinta dias de exposicion para pre-
sentacion de reclamaciones sin que se hubiesen presentado reclamacion alguna, se eleva a de-
finitivo el acuerdo de Pleno de fecha 27 de diciembre de 2012 por el que se aprueba la Orde-
nanza reguladora de la tasa por la prestacion del servicio en el centro educativo del primer ciclo
de Educacion Infantil de Navaleno, cuyo texto es el siguiente:

REGLAMENTO REGULADOR DEL USO Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO
MUNICIPAL DE CENTRO EDUCATIVO DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL

INDICE:

1.- CONDICIONES GENERALES DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

Objeto, descripcion y objetivos.

Identidad del Servicio

Gestion.

Seguros.

Beneficiarios.

Ocupacion maxima.

Cuotas.

Plazo y presentacion de solicitudes.

Lista de espera.

Documentacion.

Bajas.
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Horario de prestacion del servicio.

Vacaciones.

2.- EQUIPO EDUCATIVO Y ASISTENCIAL.

Numero de personas.

Ausencias o bajas del personal.

Relacion del equipo educativo-asistencial con las familias.

Funciones del personal.

Control sanitario del personal.
3.-REGIMEN INTERNO DEL CENTRO.

Vestuario y enseres personales.

Alimentacion.

Medidas de control higiénico-sanitarias y salud infantil.
4.-DERECHOS Y DEBERES.

Derechos de los ninos y sus familias.

Deberes y obligaciones de los padres o tutores.

Derechos del equipo educativo-asistencial.

Deberes del equipo educativo-asistencial.

5.- DISPOSICIONES FINALES.

El Centro educativo del primer ciclo de educacion infantil de Navaleno, constituye un servi-
cio social y educativo, proporcionando a los menores una educacion preescolar acorde a sus
necesidades, valiéndose de las técnicas pedagogicas mas idoneas y enmarcando la educacion
en el ambito cultural del que los nifios forman parte.

La complejidad y variedad de situaciones que pueden darse en la actividad diaria aconsejan
su regulacion mediante un Reglamento que posibilite un tratamiento equitativo para todos: pa-
dres, nifios, educadores y Ayuntamiento.

La uniformidad de criterios a adoptar por todos de este proyecto redundara en el buen fun-
cionamiento del centro, a la vez que servird como instrumento para facilitar las relaciones entre
el personal docente, padres o representantes de los menores y Ayuntamiento.

El presente Reglamento pretendera regular aspectos tales como los procedimientos para su
acceso y utilizacion, las normas de organizacion y funcionamiento interno, ademas de concre-
tar derechos y deberes de trabajadores y usuarios.

.- CONDICIONES GENERALES DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Objeto, descripcion y objetivos

Este Reglamento tiene como objeto regular con caracter general la prestacion de Centro Edu-
cativo del primer ciclo de educacion infantil.

Dicho centro es de titularidad municipal, por consiguiente el Ayuntamiento es el responsable,
se comprometerd a adecuar el centro de acuerdo a las condiciones oportunas, y con los proce-
dimientos de control y supervision que se estimen adecuados.

El procedimiento de admisiéon comprendera la adjudicacion de plazas para la atencion exclu-
siva a los nifios de edades comprendidas entre los cuatro meses y los tres afios. El centro no
acogera, en ningun caso y bajo ninguna circunstancia, nifilos mayores de tres afos.

Los objetivos pretendidos con las instalaciones municipales serdn:

- Establecer un servicio de educacion infantil de 4 meses a 3 anos. Dicho servicio esta orien-
tado a la consecucion de los fines establecidos en el R.D 12/2008, de 14 de febrero.

- Facilitar a las familias de municipio y area de influencia la conciliacion de su vida personal
y laboral. (Los servicios prestados dentro de este ambito se determinardn en funcion de la de-
manda y medios disponibles).
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Identidad del Servicio

El centro es un servicio publico prestado desde el Ayuntamiento para facilitar la conciliacion
de la vida familiar y laboral de los vecinos del municipio y para dotar de oportunidades a nifios
del entorno rural. El centro cumplira cuantos requisitos disponga este Ayuntamiento.

Gestion

El centro tendra caracter laico y pluralista, respetando las diferentes concepciones politicas
o religiosas de los padres, tutores y equipo educativo-asistencial, sin que tengan cabida actitu-
des de adoctrinamiento.

El funcionamiento del centro es democratico y plural, fomentando la participacion de los pa-
dres y tutores como protagonistas fundamentales de los objetivos educativos.

Corresponde a la direccion del centro y del Ayuntamiento indicar y hacer cumplir a las fa-
milias las condiciones generales y régimen interno del centro segun el presente reglamento.

Los centros estaran dotados de los profesionales especializados necesarios, con las funciones
definidas en el presente reglamento.

Seguros

El Ayuntamiento debera contratar las pdlizas necesarias para cubrir posibles accidentes en
las dependencias del centro. Se deberan tener contratados seguros de responsabilidad civil y de
accidentes de las trabajadoras.

Beneficiarios

- Nifios cuya edad esté comprendida entre los 4 meses y los 3 afios y residan en el municipio
o zona de influencia o cuyos padres tengan vinculacién con Navaleno y pasen temporadas de
vacaciones en el Municipio.

Ocupacion maxima

Las plazas que permite la Junta de Castilla y Le6n para los centro incompletos, no podra su-
perar el nimero de 13 nifios por unidad, comprendidos en edades entre los 4 meses y 3 afios.

Cuotas

- Las mensualidades y cuotas que componen el régimen econdémico son los establecidos por
la Ordenanza Fiscal aprobada por este Ayuntamiento.

- Todos los alumnos matriculados en el centro, pagaran la cuota integra independientemente
del nimero de horas que el alumno permanezca en el centro.

- Las cuotas se abonaran durante la primera decena de cada mes mediante domiciliacion ban-
caria.

- Se pagaran las cuotas integras salvo:

Cuando asi lo determine la Alcaldia por razones excepcionales o de causa mayor.

En casos excepcionales en los que por lista de espera un alumno entra al centro al haberse

producido una baja una vez comenzado el mes. En este caso pagara la parte que corresponda
en funcion de los dias que ha asistido.

Las ausencias de los nifios, atn siendo justificadas, no conllevaran el descuento de la men-
sualidad.

Si hubiera plazas libres, los alumnos no matriculados en el centro cuyos padres tengan vin-
culacion con el municipio y pasen temporadas de vacaciones en Navaleno, pagaran una cuota
por hora hasta un méximo de 3 horas y cuota de dia entero si excede de mas de tres horas hasta
completar el dia.
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Plazo y presentacion de solicitudes
- Los padres o tutores deberan presentar solicitud en el Ayuntamiento.

- La admisioén de los nifios en el centro se llevard a cabo durante todo el curso escolar (a ex-
cepcion de lo indicado en el apartado de beneficiarios) y sera por orden de recepcion de soli-
citudes (salvo casos excepcionales en los que se acrediten problemas de conciliacion entre la
vida familiar y laboral). Los alumnos podran entrar al centro en el momento en que se haga la
inscripcion del nifio, mediante el modelo que facilite el Ayuntamiento o el centro adjuntando a
la misma la documentacién requerida.

Lista de espera

No se podra reservar plaza para nifios menores de 4 meses y/o no nacidos. Si hay nifios en
lista de espera y se produce una baja en el centro, se llamara al primero de la lista. En caso de
renuncia perdera el derecho a la plaza y pasara a ultimo lugar.

Documentacion

Con la solicitud de plaza debera aportarse la siguiente documentacion:
- Impreso de matricula.

- Fotocopia del DNI del padre, madre o tutor.

- Fotocopia de la tarjeta sanitaria del nifio.

- Fotocopia de la cartilla de vacunacion actualizada.

- Certificado médico oficial.

- Numero de cuenta para domiciliaciones.

- Tres fotografias, tamafio carné, del nifio.

- Ficha de datos personales facilitada desde el centro.

- Hoja de autorizaciones facilitada desde el centro.

- Hoja de localizacion de los padres facilitada desde el centro.

En el caso de que el nifio tenga alguna enfermedad o requiera un cuidado especifico por al-
gun otro motivo, debera comunicarse expresamente, por escrito, desde el momento en el que
se produzca la causa que origine dicha atencion especializada.

En caso de acogimiento familiar o convivencia con otro familiar, copia de resolucion de aco-
gimiento o certificado de convivencia expedido por la administracion competente.

Bajas
Causaran baja en el centro, dando lugar a la correspondiente vacante, aquellos nifios admiti-
dos en los que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- Renuncia voluntaria a la plaza formulada por escrito ante el Ayuntamiento, por los padres
o tutores.

- Falta de asistencia al centro durante 15 dias lectivos continuados o 30 alternos sin previo
aviso o causa justificada. En el caso de no haber lista de espera y si se continia pagando la cuo-
ta, no causara baja. Si hay lista de espera, transcurrido el plazo de 15 dias lectivos sin asistencia
justificada, causard baja de forma automatica.

- Impago de dos cuotas en los periodos establecidos al efecto.

- El reiterado incumplimiento de la normativa especifica del centro contenida en éste regla-
mento o en cualquiera de las disposiciones vigentes aplicables a cada caso.

- Falsedad en los datos o documentos aportados para la inscripcion.
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- Baja en el padron de habitantes de la localidad o municipio del area de influencia donde resida.

- Cumplimiento de la edad reglamentaria méxima para la permanencia en el centro (3 afios).
A estos efectos la baja sera al finalizar el curso escolar.

- Si se produce una baja voluntaria por parte de los usuarios del servicio para volver a causar
alta se tendrd que abonar la cantidad integra de dos mensualidades, independientemente del
tiempo transcurrido desde la baja, salvo que sea causa justificada ante la Alcaldia y/o por situa-
cion de desempleo por parte de alguno de los padres sobrevenida en el momento de la baja.

Horario de prestacion de servicio
- El horario del centro se determina desde el Ayuntamiento tras haber valorado las necesida-
des de conciliacion de vida familiar y laboral de los solicitantes del servicio.

- Los horarios establecidos podran ser susceptibles de modificacion a criterio del Ayunta-
miento si se observara la necesidad de las familias o del servicio en general.

- La decision de modificacion de horarios podra ser propuesta por padres y personal del cen-
tro, pero siempre la decision sera tomada desde el Ayuntamiento.

- Si ocasionalmente el servicio viese alterado el horario de apertura o cierre debido a nece-
sidades del personal, se procurara entorpecer lo menos posible a los usuarios y se les comuni-
cara con antelacion.

- El centro exigira a los padres puntualidad en las entradas y salidas de los nifios.
- Unicamente podran recoger a los nifios las personas autorizadas previamente.

- Con motivo de la adaptacion al centro, cuando un nifio se incorpore por primera vez a él o
al inicio de cada curso escolar, es obligatorio realizar un periodo de adaptacion, personalizado
y flexible para cada nifo.

Vacaciones

El centro permanecera cerrado los dias festivos del calendario laboral, los dias de fiestas lo-
cales, asi como los dias establecidos como festivos de mutuo acuerdo entre los trabajadores,
Ayuntamiento y padres, y un periodo vacacional que se establece de acuerdo con el Ayunta-
miento. Debera comunicarse el calendario festivo a las familias con anterioridad.

2.- EQUIPO EDUCATIVO Y ASISTENCIAL

El personal del centro trabajara en equipo, siendo su funcion velar por el buen funcionamien-
to del centro a nivel pedagdgico, organizativo y de gestion, velando siempre por el bienestar
de los menores.

Numero de personas

El equipo educativo asistencial del centro estd formado por un nimero suficiente de personal
especializado. (R.D. 12/2008 de 14 de febrero de educacion), atendiendo a los menores en todo
momento.

- El nimero de personas trabajando en el centro dependera de las necesidades del servicio
en cada momento y sera determinado por el Ayuntamiento.

En el caso de que el centro experimente durante el curso variaciones en el nimero de nifios
que impliquen la ampliacidon o reduccion de personal, ésta se estudiara.

Ausencias o bajas del personal

Ante la necesidad de cubrir pequeias ausencias o bajas cortas de alguna de las personas del
equipo, es preciso contar con una buena disposicion por parte de todo el personal educativo-
asistencial del centro en la medida de lo posible.
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Relacion del equipo educativo-asistencial con las familias

La relacion de los padres con el centro se hace imprescindible para que la educacion que el
nifo recibe en €l no esté en contradiccidon con su vida dentro de la familia.

Esta relacion se vera facilitada mediante:

- La reunion inicial de curso.

- Tutorias.

- Los contactos diarios con los educadores del nifio.

- Todas las reuniones que se crean oportunas, solicitadas tanto por parte de los padres como
del personal del centro.

Las visitas de los padres, tutores o representantes legales de los nifios al centro para conocer
el estado del mismo o la atencion que se presta a los menores, se realizaran de acuerdo con el
horario y pautas establecidas por la direccion del centro, y siempre que no dificulte su funcio-
namiento.

Funciones del personal

Funciones del técnico-coordinador

- Ostentar la representacion del centro, sin perjuicio de las competencias de la Alcaldia.
- Cumplir y hacer cumplir la normativa.

- Ejercer el control de todo el personal del centro y controlar la asistencia al trabajo.

- Orientar y dirigir todas las actividades del centro.

- Fomentar el logro de los objetivos del centro, analizar y evaluar el funcionamiento general,
asi como de todos los proyectos y actividades.

- Colaborar en las evaluaciones externas que se lleven a cabo.

- Elaborar los horarios de los nifios y personal del centro de acuerdo a los criterios estable-
cidos.

- Convocar y coordinar el equipo educativo del centro.

- Gestionar los medios materiales del centro, asi como las necesidades de obras, servicios y
suministros de acuerdo con lo establecido.

- Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y atencion a las ne-
cesidades especiales de los alumnos.

- Contactar con los padres, tutores o representantes legales de los nifios, bien por iniciativa
propia o cuando aquellos lo soliciten, estableciendo el correspondiente horario de atencion.

- Informar al Ayuntamiento de las altas y bajas de los nifios en el centro.

- Elaborar con el equipo educativo la propuesta de Proyecto Curricular y de la Programacion
General Anual.

- Elaborar y presentar informes sobre las actividades y situacion general en centro, asi como
documentacién requerida por el Ayuntamiento.

- Promover e impulsar las relaciones del centro con las instituciones de su entorno y facilitar
la adecuada coordinacion con otros servicios de la zona.

- Garantizar el cumplimiento del reglamento de régimen interno.

- Fomentar y coordinar la participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa
y procurar los medios precisos para la mas eficaz ejecucion de sus respectivas competencias
garantizando el derecho de reunion de educadores, padres y el personal de servicios.
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- Otras funciones que el Ayuntamiento le atribuya conforme a su categoria.
Funciones de los educadores:

- Atencion individual grupal de los nifios durante su estancia en el Centro, de acuerdo a sus
necesidades sociales, asistenciales y educativas.

- Control y seguimiento del grupo de nifios que se le asigne.

- Evaluar el proceso de ensefianza y la organizacion de su trabajo.

- Elaborar informe de los nifios a su cargo.

- Proponer la necesidad de material y mantener en buen estado el uso del material existente.

- Realizar reuniones colectivas e individuales con los padres para intercambiar informacion
sobre sus hijos.

- Participar en la creacion de los objetivos pedagogicos del Centro.

- Cuantas otras funciones que el Ayuntamiento le atribuya conforme a su categoria.
Funciones del Auxiliar

- Tareas especificas de limpieza y acondicionamiento de las instalaciones.

- Llevar a cabo la limpieza y mantenimiento del material lidico-educativo.

- Proponer la necesidad de material y ttiles necesarios para mantener el centro en buen estado.

- Participar con el equipo educativo-asistencial y apoyar en el desarrollo de programas de
atencion a la infancia.

- Apoyar al equipo en la atencion de necesidades sociales, asistenciales y educativas de los
menores.

Control sanitario del personal

El personal que trabaje en el centro debera someterse a los examenes médicos que el Ayun-
tamiento considere oportunos.

3.- REGIMEN INTERNO DEL CENTRO
Vestuario y enseres personales
Cada nino debera tener en el centro:
- Mochila.
- Muda interior y exterior completa.
- Panales.
- Toallitas.
- Botella o biber6n de agua.

Los nifios llevaran ropa y calzado coémodos, para facilitar el cambio y la autonomia. Se evi-
taran petos, tirantes, botones y cinturones en la ropa, y cordones o hebillas en el calzado.

Alimentacion

- S6lo se daran alimentos a los nifios cuyos padres asi lo soliciten, aportandolos al centro de-
bidamente envasados (preferentemente en plasticos) rotulados con el nombre del nifio y en per-
fecto estado de conservacion.

- Salvo en momentos puntuales, obligatoriamente la comida se aportara a la entrada del
alumno al centro.

- Si un nifio es alérgico a cualquier alimento, se debe hacer constar en una nota escrita, dirigida
a la direccion del centro (independientemente de que el nifo utilice el servicio de comedor o no).
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- En el caso de que el nifio necesite una alimentacion especial también debera ponerse en co-
nocimiento de la direccion del centro.

Medidas de control higiénico-sanitario y salud infantil

- Para la admision de los nifios en el centro sera necesario acreditar documentalmente su es-
tado de salud, la no existencia de enfermedades contagiosas que impidan la convivencia con
otros nifios y las vacunas administradas hasta el momento. Para ello es estrictamente necesario
entregar el certificado médico en papel oficial asi como la fotocopia de cartilla de vacunas que
se iran actualizando cada vez que se ponga una nueva.

- Los nifios enfermos no deben asistir al centro, pues ello supone un riesgo tanto para el pro-
pio enfermo como para sus compaifieros.

- No deben asistir los nifios que padezcan fiebre, vomitos, diarrea, erupciones en la piel, es-
tomatitis aftosa, conjuntivitis purulentas, asi como enfermedades bacterianas y viricas y cual-
quier otra patologia que se transmita por contacto.

- La direccion del centro podra exigir a los nifios que hayan padecido una enfermedad con-
tagiosa, un informe justificante del pediatra que les haya atendido donde se refleje que ha su-
perado el periodo de transmisibilidad de dicha enfermedad. Los nifios que no se encuentren en
perfecto estado de salud no seran admitidos hasta presentar un certificado que especifique que
la enfermedad no le impide la normal convivencia con el resto de los nifios.

- Cuando el nifio enferme durante su estancia en el centro, tras las primeras atenciones, se
avisara a los padres inmediatamente. Si la enfermedad reviste gravedad y no se puede localizar
a los padres, se trasladara a los nifios con urgencia al centro médico.

- Si estando en el centro el nifio enferma, se avisara a los padres para que pasen a recogerlo:
Cuando la fiebre supere los 38°C.

Cuando presente vomitos o diarreas continuadas.

Otras situaciones que la Direccion Regional de Sanidad y Consumo determine.

- Si un nifio o miembro del personal del centro presenta algunas de las siguientes enferme-
dades, debera ausentarse los periodos que se especifican:

Escarlatina: 48 horas tras el inicio del tratamiento.
Hepatitis: una semana después del inicio de la ictericia.
Paperas: 9 dias desde el inicio de la hinchazon.

Piojos: hasta el dia siguiente e recibir el tratamiento.
Rubeola; 4 dias desde el inicio de la erupcion.

Sarampion: 3 dias desde el inicio de la erupcion.

Sarna: 24 horas después del tratamiento.

Tosferina: 7 dias desde el inicio del tratamiento antibidtico.
Varicela: hasta que todas las lesiones tengan costra.

- En el caso de otras enfermedades no contempladas en este listado, se aplicaran los periodos
establecidos por prescripcion facultativa.

- En el centro s6lo se dardn medicamentos acompanados de la autorizacion escrita de los pa-
dres, adjuntando el nombre del medicamento, dosis del producto y la hora o frecuencia de ad-
ministracion.

Siempre que sea posible los medicamentos se suministraran en el domicilio familiar.

- Cada nino tendra sus propios utiles de aseo que no deben ser compartidos.
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- El centro dispondra de un botiquin que estara fuera del alcance de los nifios, equipado ba-
sicamente.

4.- DERECHOS Y DEBERES
Derechos de los nifios y sus familias

- Asistir al centro y recibir sus ensefianzas sin discriminacion por razén de sexo, raza, reli-
gion, ideologia o cualquier otra condicion o circunstancia social o personal, que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad.

- Ser tratado con la debida consideracion y dignidad, tanto por parte del personal que preste
sus servicios como por parte de las familias de los otros nifios.

- Los nifios tienen derecho a que sea guardado sigilo profesional acerca de los datos de su
historial educativo, social o sanitario.

- Realizar salidas al exterior, siempre y cuando los menores permanezcan acompafiados por
un adulto. En todo caso, con autorizacion escrita por parte de padres o tutores.

- Recibir una asistencia individualizada acorde con sus necesidades especificas, respetando
su integridad y facilitdndoles todo lo preciso para conseguir su desarrollo integral.

- Dejar de utilizar los servicios o abandonar el centro donde se presta el servicio por voluntad
de los padres o tutores.

- Las familias tiene derecho a ser informadas diariamente por el personal encargado del ser-
vicio de los acontecimientos vividos por el menor.

- Los padres podran realizar las visitas a las instalaciones y entrevistarse con el personal del
centro antes de comenzar a asistir su hijo al mismo, durante la prestacion del servicio, o cuando
lo soliciten, siempre que no se interrumpan las actividades desarrolladas en el centro.

- Los padres tendran derecho a participar en el funcionamiento del centro por medio de un
representante elegido entre ellos y que se renovaré cada curso escolar. En todo caso se garan-
tizaré el funcionamiento democratico y participativo.

- Los padres podran colaborar con el centro en todo lo que suponga una mejora en la calidad
de la educacion y la atencidn a sus hijos.

Deberes y obligaciones de los padres o tutores
- Cumplir las normas de utilizacion del centro establecidas por este reglamento.

- Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto, tolerancia y colaboracion encamina-
da a facilitar una mejor convivencia.

- Participar en la vida del centro, de acuerdo con lo que se disponga en este reglamento.
- Presentar la documentacion requerida en los plazos establecidos para ello.

- Comunicar al personal del centro cualquier circunstancia médica, sanitaria y/o personal re-
lativa al menor, que sea relevante para la adecuada atencion del mismo.

- Entregar a tiempo la ropa, enseres personales y materiales que les sean requeridos, segin
lista proporcionada por el centro.

- Cuando se produzca alguna circunstancia especial deberan informar a la persona que recibe
al nifio.

- Hacerse cargo del menor y cuidar de que no asista al centro cuando éste padezca alguna en-
fermedad con proceso infecto-contagioso.

- Asumir la linea de funcionamiento del centro, participar voluntariamente en la gestion del
mismo y aceptar los requisitos que de todos ellos se derivan.
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El incumplimiento reiterado de las normas de funcionamiento y organizacién del centro, asi
como la falsedad e irregularidad en la acreditacion de las circunstancias que dan derecho a la
atencion a los menores en el centro, llevaré a la pérdida de plaza y a la limitacion en la utiliza-
cion futura del centro.

Derechos del equipo educativo-asistencial

- Ejercer sus funciones educativo-asistenciales de acuerdo con la metodologia que conside-
ren mas adecuada.

- Expresar libremente sus opiniones con objetividad y con el debido respeto a las personas.
- Convocar a los padres o tutores de los nifos para tratar asuntos que les conciernen.

- Intervenir activamente en la problematica del centro aportando propuestas y sugerencias.
- Disponer de medios materiales y técnicos necesarios para el desempefio de su labor.

- Estar informado e intervenir en todo aquello que afecte a la actividad y disciplina del centro.
- No ser interrumpido durante el ejercicio de su labor.

- Conocer cualquier dato sobre el nifio que sea valioso para el desempefio de la funcion edu-
cativo-asistencial.

- Gozar de respeto por parte de los padres.

Deberes del equipo educativo-asistencial

- Respeto y no discriminacion.

- Avisar las ausencias con la suficiente antelacion y presentar justificante de las mismas.
- Relacion basada en el didlogo para conseguir un buen clima laboral.

- Atencion con respeto y diligencia.

- Clima agradable, distendido, facilitando la libertad de expresion, la no competitividad, co-
laboracion y respeto a la diversidad.

- Se guardara confidencialidad en casos de mordiscos, arafiazos o similares para evitar en-
frentamientos entre las familias.

- Cumplir y hacer cumplir la normativa del centro.

- Trabajar de forma coordinada.

- Ofrecer a los nifios un modelo de convivencia democratica y respetuosa.

- Informar a las familias sobre el desarrollo psicoevolutivo de los menores.

- Conocer perfectamente a los nifios y saber cudles son sus necesidades.

- Organizar su labor de forma activa y participativa

- Verificar la evolucion de los menores con criterios objetivos y de forma continuada.

- Ser puntual, respetando horarios y tiempos establecidos y no ausentarse del centro sin causa
justificada y sin informar a los compafieros.

- Controlar diariamente la asistencia y puntualidad e los nifios.
- Atender a los nifios con urgencia ante cualquier contratiempo o accidente que puedan sufrir.

- Acompaiiar a los nifios en sus desplazamientos por el centro, procurando hacerlo de forma
ordenada y sin dejar a los menores sin la vigilancia de un adulto.

- Responsabilizarse del orden y disciplina del centro, asi como de mantener en perfecto es-
tado los materiales.

- Organizar el trabajo adecuadamente.
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- Estar abierto a cualquier cambio metodolégico.
- Actuar en base a las necesidades de los nifios.

- Guardar confidencialidad en aquellos aspectos personales o circunstancias familiares que
se conozcan.

- Trato igualitario, pero a la vez diferenciador en funcion de las necesidades y caracteristicas
de cada nifio.

- Propiciar la adquisicion de hébitos y conocimientos propios de la edad.
- Comunicar a los padres toda incidencia significativa.

- Tratar a los niflos con buenos modos, evitando el dafio fisico y psicoldgico, y cuidando las
normas de cortesia.

5.- DISPOSICIONES FINALES

1%.- La inscripcion definitiva del nifio, supone la aceptacion y el compromiso de cumplir las
normas establecidas, asi como las sanciones que el centro imponga si éstas no se cumplen.

En el caso de dudas que puedan surgir en la aplicacion del Reglamento o sobre aspectos pun-
tuales no regulados en éste, correspondera al Ayuntamiento de la localidad elaborar el oportuno
dictamen y resolucion previos los informes técnicos que se consideren pertinentes.

2%.- El presente Reglamento ha sido aprobado provisionalmente por el Ayuntamiento Pleno
en sesion de 30 de octubre de 2012.

3%.- El presente Reglamento ha sido aprobado definitivamente (por falta de reclamaciones
durante el periodo de exposicion publica) entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion in-
tegra en el Boletin Oficial de la Provincia permaneciendo en vigor hasta su modificacion o de-
rogacion expresa.

Navaleno, 18 de febrero de 2013.— El Alcalde, Paulino Eduardo Herrero Amat. 566

En cumplimento de lo previsto en los articulos 49 y 65.2 de la Ley 7/85, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, una vez transcurrido el plazo de treinta dias de exposicion para pre-
sentacion de reclamaciones sin que se hubiesen presentado reclamacion alguna, se eleva a de-
finitivo el acuerdo de Pleno de fecha 27 de diciembre de 2012 por el que se aprueba la Orde-
nanza reguladora de la tasa por la prestacion del en el centro educativo del primer ciclo de Edu-
cacion Infantil de Navaleno, cuyo texto es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION
DEL SERVICIO EN EL CENTRO EDUCATIVO DEL PRIMER CICLO
DE EDUCACION INFANTIL

Articulo 1. Fundamento legal y naturaleza

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién y por el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, este Ayuntamiento establece la “Tasa por la prestacion del servicio en el centro
educativo del primer ciclo de Educacion Infantil”, que se regira por la presente Ordenanza Fis-
cal, cuyas normas atienden a lo prevenido en el articulo 57 del citado texto refundido.

Articulo 2. Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa la prestacion de un servicio educativo de manera
regular, continuada y sistematica de nifios y nifias de cero a tres afios, con los objetivos que re-
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gula el Decreto 12/2008, de 14 de febrero, de la Junta de Castilla y Leon, en las instalaciones
del centro educativo del primer ciclo de Educacion Infantil, y mediante personal que posea la
titulacion y cualificacion exigida legal y reglamentariamente.

Articulo 3. Sujetos pasivos

1. Son sujetos pasivos contribuyentes los solicitantes de la prestacion del servicio, que lo se-
ran, en todo caso, padre, madre o tutor del menor de edad que resulte receptor del servicio.

2. Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas
fisicas o juridicas a que se refiere el articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre. Ge-
neral Tributaria.

Articulo 4. Devengo

1. Se devenga la tasa y la obligacion de contribuir el primer dia de cada mes (incluidos los
periodos vacacionales) una vez iniciada la prestacion del servicio, que se entenderd a partir de
la aceptacion de la solicitud de matricula, con independencia de su real prestacion, si la falta
de esta fuera imputable al solicitante.

2. Las cuotas establecidas se cobraran por periodos anticipados.

3. Si existe una acumulacién de dos recibos impagados, automaticamente se dara de baja al
nifio del Centro y se avisara al obligado al pago con el fin de valorar la causa y situacion pun-
tual del mismo. En caso de devolucion de recibos, las costas del procedimiento correrdn por
cuenta de los obligados al pago.

Articulo 5. Cuota tributaria

1. La cuota tributaria es de 120 €/mes para los nifios matriculados en el centro. Para los nifios
que utilicen el Servicio de SMAF en la modalidad de vinculados, cuando los padres pasen tem-
poradas de vacaciones en Navaleno, la cuota tributaria por un dia serd de 10 €y 20 € por uso
del servicio de media jomada o jomada completa respectivamente.

2. El servicio de manutencion consiste en la asistencia a los nifios/as en la alimentacion, pero
no incluye los alimentos, los cuales deberan se aportados por los padres o tutores.

Articulo 6. Nuevas incorporaciones, ausencias, bajas e impagos

1. Cuando por causa no imputable al interesado o solicitante, se incorpore al centro infantil
en cualquier dia habil posterior al 15 del mes que corresponda, se abonard, en ese mes, el 50%
de la cuota tributaria.

2. En caso de enfermedad grave, ingreso en hospital u operacion quirurgica, que conlleven
falta en la asistencia durante un mes continuado, a partir del segundo mes se bonificara el 50%
de la cuota tributaria, debiendo acreditarse las circunstancias anteriores.

3. Los nifios, cuyos obligados al pago tengan cuotas pendientes de pago al inicio del curso
escolar, no seran admitidos, sin excepcion, dando un plazo de 15 dias con el fin de regularizar
la situacion.

4. En caso de que un menor cause baja voluntaria en el centro infantil, para volver a causar
alta tendra que abonar la cantidad integra de dos mensualidades, independientemente del tiem-
po transcurrido desde la baja, salvo que sea causa justificada ante la Alcaldia y/o por situacion
de desempleo por parte de alguno de los padres sobrevenida en el momento de la baja.

Articulo 7. Declaracion, liquidacion e ingreso

1. Los sujetos pasivos solicitaran la prestacion del servicio, de manera individualizada para
cada menor.
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2. Las bajas deberan ser asimismo solicitadas de igual forma. Se producira automaticamente
la baja del beneficiario en alguno de los casos siguientes:

a) Acumulacion de dos recibos impagados.
b) Las faltas de asistencia interrumpidas y no justificadas que sumen 30 dias naturales.
c¢) La falsedad en la documentacion aportada por el solicitante, en su caso.

3. Las cuotas mensuales deberan ser ingresadas en alguna de las cuentas del Ayuntamiento
en las entidades bancarias, entre los dias 1 y 5 de cada mes.

Articulo 8. Procedimiento de apremio
Las deudas por tasa podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio.

El Ayuntamiento, al solicitar el apremio de sus tasas, acompaiara la correspondiente relacion
de deudores y la justificacion de haber realizado las gestiones oportunas sin conseguir el cobro.

Articulo 9. Exenciones y bonificaciones

Las familias que hagan uso del servicio en el mismo periodo de tiempo por dos o méas de sus
hijos tendran una bonificacion de la cuota tributaria en un 50% a partir del segundo hijo.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal fue aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno el dia 27
de diciembre de 2012, y entrara en vigor y sera de aplicacion a partir de su publicacion integra
en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o deroga-
cidn expresa.

Navaleno, 18 de febrero de 2013.— El Alcalde, Paulino Eduardo Herrero Amat. 567

POBAR

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2013, y com-
prensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecucion, plantilla de
Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mis-
mo por capitulos:

Estado de gastos

Capitulo A. Operaciones no financieras

A.1. Operaciones corrientes:

2. Gastos corrientes en bienes y servicios: 21.000 euros.

Total Gastos: 21.000 euros.

Estado de ingresos

Capitulo A. Operaciones no financieras

A.1. Operaciones corrientes:

5. Ingresos patrimoniales: 13.100 euros.

A.2. Operaciones de capital:

7. Transfrencias de capital: 7.900 euros.

Total Ingresos: 21.000 euros.
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Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Pobar, 28 de febrero de 2013.— El Alcalde, M.A. Sanz Arancén. 633

PORTELRUBIO

En la Intervencion de esta Entidad Local, y conforme al art. 169.1 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004 de 5 de marzo que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, se encuentran expuestos al Publico a efectos de reclamaciones, los Presupues-
tos Generales de los ejercicios 2011, 2012 y 2013, aprobados inicialmente por la Junta Vecinal,
en sesion celebrada el dia 26 de febrero de 2013.

Los interesados que estén legitimados, segtin lo dispuesto en el articulo 170.1 del Real De-
creto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo citado, y por los motivos taxativamente enumerados en
el art. 170.2, podran presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del siguien-
te a la fecha de insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de Presentacion: Registro General.
¢) Organo ante el que se reclama: Junta Vecinal.
Portelrubio, 26 de febrero de 2013.— La Secretaria, Rocio Gémez Fernandez. 609

LA POVEDA DE SORIA

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 21 de fe-
brero de 2013 el Proyecto Técnico de la Obra “Mejora captacion, cloracion y depositos de agua en
La Poveda, Barriomartin y Arguijo (2° fase)”, obran® 111 del Plan Diputacion para 2013, redactado
por el Ingeniero de Caminos Don Luis Guajardo Esteban, con un presupuesto total de treinta y cua-
tro mil euros (34.000,00 €), se expone al publico durante el plazo de 8 dias, con el fin de que los
interesados puedan presentar cuantas reclamaciones y/o alegaciones consideren oportunas, consi-
derandose aprobado definitivamente en caso de no formularse reclamacion alguna.

La Poveda de Soria, 21 de febrero de 2013.— El Alcalde, Rubén del Rio Pérez. 598

QUINTANA REDONDA

D. Francisco Luis Formigds Rodriguez, D.N.I. 29.105.587 F, con domicilio en C/ Tejera
n°® 51 de Quintana Redonda, solicita licencia ambiental para adecuacion de la nave municipal
sita en C/ Tejera n° 25 de Quintana Redonda para taller de automacion, conforme al proyecto
redactado por la arquitecto Dofia Valentina Liso Nufiez.

De conformidad con lo establecido en la disposicion final octava de la Ley 2/2012, de 28 de
febrero de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras de la Consejeria de Presidencia
de la Junta de Castilla y Leon, que modifica el apartado 1 del articulo 27 de la Ley 11/2003, de
8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, se somete a informacion publica en un
plazo de diez dias a efectos de examen y alegaciones.

Quintana Redonda, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Evaristo Manrique Urquia.  620a
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D. Roberto Gonzalez Bados, D.N.I. 16.802.356 M, con domicilio en C/ Coso n° 5 de Quin-
tana Redonda, ha solicitado licencia ambiental para poder aumentar la capacidad ganadera de
la explotacioén que posee en la parcela 25033, del poligono 309 de Quintana Redonda.

Esta licencia se tramita por el “régimen simplificado de licencia ambiental”, conforme a lo
establecido en el Anexo II del Decreto 70/2008, de 2 de octubre, por el que se modifican los
Anexos Il y se amplia el Anexo IV de la Ley 11/2003, de 8 de abril, de Prevenciéon Ambiental
de Castilla y Leon.

De conformidad con lo establecido en la disposicion final octava de la Ley 2/2012, de 28 de
febrero de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras de la Consejeria de Presidencia
de la Junta de Castilla y Le6n, que modifica el apartado 1 del articulo 27 de la Ley 11/2003, de
8 de abril, de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn, se somete a informacion publica en un
plazo de diez dias a efectos de examen y alegaciones.

Quintana Redonda, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Evaristo Manrique Urquia. 620b

QUINONERIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se exponen
al publico las Cuentas Generales correspondiente al ejercicio 2012 y anteriores, por un plazo
de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Quifioneria, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, Diego Tena Hidalgo. 590

REZNOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se exponen
al publico las Cuentas Generales correspondiente al ejercicio 2012 y anteriores, por un plazo
de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Reznos, 26 de febrero de 2013.— El Alcalde, Horacio Garcia Blazquez. 592

EL ROYO

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, 127 del Texto Refun-
dido de Régimen Local de 18 de abril de 1986 y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y a lo aprobado en su dia por el Pleno de la Corporacion, se ha acordado la apro-
bacion definitiva del Presupuesto General para 2013, al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de su exposicion publica, se hace publico lo siguiente:

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2013

INGRESOS Transferencias corrientes..........ccecueeeeneeeneenee. 53.760

A) Operaciones corrientes: Ingresos patrimoniales..........c.occeevveeeeneeennenne. 37.100
Impuestos direCtos........cecveerveerveereeenieenneans 131.300  B) Operaciones de capital:

Impuestos indirectos.........ccoecveveeeeerereennenen. 24.500 Transferencias de capital ..........ccccceerereneenee. 34.450

Tasas y Otros iNZresoS.....cueeveereerveenveesnennes 78.978 TOTAL INGRESOS.......cccoeiiieiiiieeieeee 360.088
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GASTOS Transferencias COITientes ...........cocevereereennenne 5.800

A) Operaciones corrientes: B) Operaciones de capital:
Gastos de personal ..........cccoecvevivieniiiennenen. 86.438 Inversiones reales .........cccoceveeieviiecienieneenne. 56.500
Gastos en bienes corrientes y Servicios ...... 194.200 Transferencias de capital ..........ccccooceerrneenee. 16.600
Gastos fINanCIeroS ........ccceveeeeereeeeerereeiennene 550 TOTAL GASTOS ..ot 360.088

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO

Denominacion del puesto de trabajo: Secretario Interventor.
Numero de puestos: Uno.
Sistema de provision: Interino.

La Agrupacion para los efectos de sostenimiento de esta plaza esta formada por los Ayunta-
mientos de Sotillo del Rincon y El Royo,

Denominacion del puesto de trabajo: Personal Laboral Fijo
Alguacil Servicios Multiples.

Denominacion del puesto de trabajo: Personal Laboral Eventual
Pedn: 1
Denominacion del puesto: Auxiliar de limpieza, 1

Segun lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra inter-
poner directamente contra el referenciado Presupuesto General, recurso contencioso adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

El Royo, 25 de febrero de 2013.— La Alcaldesa, M* Dolores Amezua Brieva. 599

SAN FELICES

Formulada y rendida las Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local correspon-
diente al ejercicio 2012, se expone al publico, junto con sus justificantes, y el informe de la Co-
mision Especial de Cuentas de fecha dieciocho de enero de dos mil trece, durante quince dias.
En este plazo y ocho dias mas se admitirdn los reparos u observaciones que puedan formularse
por escrito, los cuales seran examinados por dicha Comision que practicara cuantas comproba-
ciones crea necesarias, emitiendo nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la Corpora-
cion, para que puedan ser examinadas y, en su caso, aprobadas, de conformidad con lo dispues-
to con el articulo 212, nimeros 2 y 3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de la Hacienda
Local, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

San Felices, 19 de febrero de 2013.— El Alcalde, F. Javier Pascual Tabernero. 576

SANTA MARIA DE HUERTA

Recibido del Servicio de Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Soria el
Padron Provisional de tasa de Agua, Alcantarillado del afio 2012 y de basura del 2013, se ex-
pone al publico por el plazo de ocho dias habiles, a contar desde la publicacion de este anuncio
el en Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado por los interesados y for-
mular las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

De no presentarse reclamaciones contra el mismo pasara a aprobarse definitivamente.
Santa Maria de Huerta, febrero de 2013.— La Alcaldesa Mercedes Aguilar Medina. 573
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SOTILLO DEL RINCON

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, 127 del Texto Refun-
dido de Régimen Local de 18 de abril de 1986 y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, y a lo aprobado en su dia por el Pleno de la Corporacion, se ha acordado la apro-
bacion definitiva del Presupuesto General para 2013, al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de su exposicion publica, se hace publico lo siguiente:

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2013

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos.......oovevveeeerierierieeieeeneen 82.300 Gastos de personal ..........cccoeveeeieriinienieenenne. 64.200
Impuestos indirectos.........ccoeeeveereereneenenen. 13.000 Gastos en bienes corrientes y Servicios ...... 116.700
Tasas y Otros iNGres0S......eveeeerreereerveeneenneennes 42.120 Gastos fINANCIEIOS ........cceevevveeriereeieiieieeeenns 600
Transferencias corrientes........c.cceceeevereruenne. 64.324 Transferencias cOrrientes .........ccceceeeeeeeeennene 6.200
Ingresos patrimoniales...........coccoveereieenenen. 21.450  B) Operaciones de capital:

B) Operaciones de capital: Inversiones reales .........cccoceeveeievieeienieeneennn. 65.400
Transferencias de capital ..........ccccoceverenenne. 39.806 Transferencias de capital .........cccccceveerinennene 9.900
TOTAL INGRESOS. ..ottt 263.000 TOTAL GASTOS ..o, 263.000

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO.
Denominacion del puesto de trabajo: Secretario Interventor.
Numero de puestos: Uno.
Sistema de provision: Interino.

La Agrupacion para los efectos de sostenimiento de esta plaza esta formada por los Ayunta-
mientos de Sotillo del Rincon y El Royo.

Denominacion del puesto de trabajo: Personal Laboral Fijo
Alguacil Servicios Multiples.

Seglin lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra inter-
poner directamente contra el referenciado Presupuesto General, recurso contencioso adminis-
trativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Sotillo del Rincén, 25 de febrero de 2013.— El Alcalde, Leon F. Matute Gil. 581

VALDERRODILLA

Aprobado inicialmente el Proyecto Técnico de la Obra n° 155 del Plan Diputacion 2013 de-
nominado “Mejora de captacion de agua en Valderrodilla™ redactado por los Ingenieros de Ca-
minos D. Luis Francisco Plaza Beltran y D. Rafael Santamaria Ausin con un presupuesto de
treinta mil (30.000,00) €, financiado como se indica, se expone al publico por plazo de ocho
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, al objeto de que por los interesados puedan presentarse las alegaciones
que se estimen oportunas.

PRESUPUESTO: 30.000,00 €.
Financiacion
- Ayuntamiento: 6.900,00 €.
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-Diputacion: 23.100,00 €.
Valderrodilla, 23 de febrero de 2013.— El Alcalde, Domiciano Lazaro Manrique. 594

VOZMEDIANO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2012, por un plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Vozmediano, 19 de febrero de 2013.— El Alcalde, Jos¢ Carlos Rodrigo Rodrigo. 530

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

RESOLUCION de fecha 14 de diciembre de 2012, del Servicio Territorial de Industria, Comercio
v Turismo de la Junta de Castilla y Leon en Soria, de autorizacion administrativa y apro-

bacion de proyecto de ejecucion de la instalacion eléctrica: reforma de linea subterranea
de media tension “05-Las Casas” a 13,2 KV de la subestacion transformadora “Diego
Acebes” (100603090) y el Centro de Transformacion “El Cruce-Soria” (100603180) en
el téermino municipal de Soria. Expediente 10.180 44/2012.

ANTECEDENTES DE HECHO:

1.- Con fecha 25 de junio de 2012, se sometid a informacion publica la solicitud de Autori-
zacion Administrativa, Aprobacion de Proyecto de ejecucion publicandose el anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de fecha 10-08-2012.

2.- Previa tramitacion se emite propuesta de resolucion de fecha 13 de diciembre de 2012
por parte de la Seccion de Industria y Energia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- Teniendo en cuenta que este Servicio Territorial, es competente para resolver este expe-
diente, segun establece el Decreto 156/2003, de 26 de diciembre, por el que se atribuyen y des-
concentran competencias en los Organos Directivos Centrales de la Consejeria de Economia y
empleo y en los Delegados Territoriales de la Junta de Castilla y Leon y Resolucion de 27-01-
04 de la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Soria, por la que se delegan
determinadas competencias, en el Jefe del Servicio Territorial competente en materia de indus-
tria, energia y minas.

2.- La normativa aplicable es:

- Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico.

- R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucidon, comer-
cializacion, suministros y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica
de 1 de diciembre, que la desarrolla.
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- Decreto 127/2003, de 30 de octubre, por el que se regulan los procedimientos de autoriza-
ciones administrativas de instalaciones de energia eléctrica en Castilla y Leon.

Este Servicio Territorial, resuelve,

AUTORIZAR a Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A.U., las instalaciones citadas, cuyas
principales caracteristicas son las siguientes:

Linea subterranea de media tension, origen en celda existente C.T. “Diego Acebes” y final
en celda existente C.T. “El Cruce-Soria”, longitud 200 metros, conductor HEPRZ-1 12/20 kV
3(1x240) mm?, desmontar 185 m. de PPFV-50.

APROBAR el proyecto de ejecucion de la instalacion eléctrica descrita. Esta aprobacion se
concede de acuerdo con la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico; Decreto
223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento de Condiciones Técnicas y
Garantias de Seguridad en lineas eléctricas de Alta Tension y sus Instrucciones Técnicas Com-
plementarias Real Decreto 3275/1982, de 12 de noviembre, que aprueba el Reglamento sobre
Condiciones Técnicas y Garantias de Seguridad en Centrales Eléctricas, subestaciones y Cen-
tros de Transformacion; y las condiciones especiales siguientes:

2.1 El plazo de puesta en marcha serd de 6 meses, contados a partir de la presente Resolu-
cion.

2.2 Por el Servicio Territorial de Industria, Comercio y Turismo se comprobari si en la eje-
cucion del proyecto se cumplen las condiciones impuestas por los Reglamentos, para lo cual,
el titular dara cuenta del comienzo de los trabajos.

2.3 El titular de las instalaciones dara cuenta a la terminacion de las obras al Servicio Terri-
torial de Industria, Comercio y Turismo de Soria, a efectos del reconocimiento definitivo y ex-
tension del acta de puesta en servicio.

2.4 La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucion, en cualquier momento que
se observe el incumplimiento, por parte del titular, de las condiciones impuestas en ella.

2.5 El titular de la instalacion tendra en cuenta, para su ejecucion, los condicionados que le
han sido establecidos por otros Organismos, los cuales han sido puestos en su conocimiento y
aceptados expresamente por el mismo.

AUTORIZAR a la empresa eléctrica suministradora para que con arreglo al proyecto apro-
bado se realice la conexion con sus instalaciones, a fin de que a la hora de extender el acta de
Puesta en Marcha y autorizacion de funcionamiento estén las instalaciones totalmente ejecuta-
das y probadas.

Esta Resolucion se dicta sin perjuicio de que el interesado obtenga cualquier otra autoriza-
cion que la legislacion vigente establezca, de acuerdo con otras disposiciones que resulten apli-
cables, que sean competencia de otros Organismos y/o Administraciones.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el [lmo. Sr. Director General de Energia y Minas, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a la publicacidon de la presente, conforme a lo dispuesto en los articulos
114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero.

Soria, 19 de diciembre de 2012.— La Jefa del Servicio, Araceli Conde Lazaro. 562
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