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 Boletín Oficial de la Provincia de Soria
Viernes, 26 de diciembre de 2025

EL BURGO DE OSMA - CIUDAD DE OSMA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2026, y 
compresivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, Bases de Ejecución y Plantilla 
de Personal, de conformidad con el artículo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de 
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica definitivamente el mismo, resumido por 
capítulos, así como la Plantilla de Personal.
I) Resumen del referenciado Presupuesto para 2026:

INGRESOS GASTOS
a) Operaciones corrientes a) Operaciones corrientes
Impuestos directos  2.614.663,33 Gastos de personal 2.596.956,50 
Impuestos indirectos  206.000,00 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.416.006,83 

Tasas y otros ingresos  1.051.175,00 Gastos financieros  5.000,00 

Transferencias corrientes  1.935.070,00 Transferencias corrientes  145.640,00 
Ingresos patrimoniales  482.786,75 Fondo de contingencia e imprevistos  200.000,00 
b) Operaciones de capital b) Operaciones de capital
Enajenación de inversiones reales  285.000,00 Inversiones reales 1.787.458,79   
Transferencias de capital  576.367,04 Transferencias de capital 0,00
Activos financieros 0,00 Activos financieros  0,00
Pasivos financieros 0,00 Pasivos financieros  0,00
TOTAL INGRESOS 7.151.062,12 TOTAL GASTOS 7.151.062,12

II) Plantilla y relación de puestos de trabajo de esta Entidad aprobados junto con 
el Presupuesto General para 2026:

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO 
EJERCICIO 2026

ÁMBITO FUNCIONAL 1: SECRETARIA GENERAL 
UNIDAD ADMINISTRATIVA 1.1 SECRETARIA GENERAL

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F1.1-01 Secretaría 1 28 36.441,44 N C A1

Habilitado 
Nacional 

Secretaría  de 
Entrada

Título Universitario 
de Grado Art. 18 RD 

128/2018

F1.1-02 Técnico Administración 
General 1 24 20.187.02 N C A1 AG

Técnico AG

Licenciado 
Derecho o Ciencias  

Empresariales

F1.1-04 Administrativo 1 16 7.653.10 N C C1 AG 
administrativa

Bachillerato o 
Técnico

F1.1-03 Auxiliar Administrativo
*A extinguir 2 16 7.488,74 

7.492,24 N C C2 AG
auxiliar

Título de graduado 
escolar o ESO

F1.1-04 Administrativo * 2 16 7.455.84 
7.452.34 N C C1 AG 

administrativa
Bachillerato o 

Técnico

F1.1-05
Subalterno
Conserje/notificador 
VACANTE

1 11 3.016,58 N C Agrup. 
Profes.

AG 
Subalterno

Certificado de 
escolaridad
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ÁMBITO FUNCIONAL 2: SERVICIOS ECONÓMICOS 
UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1 INTERVENCIÓN GENERAL

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F2.1 -01 Interventor
VACANTE 1 27 13.663,80 N C A1

Habilitado 
Nacional 

Intervención 

Título Universitario 
de Grado Art. 18 RD 

128/2018

F2.1-02 Administrativo 1 19 18.628,68 N C C1 AG 
administrativa

Bachillerato o 
Técnico

F2.1-03 Auxiliar Administrativo 
*A extinguir 2 16  7.638,26 

7.487,48 N C C2 AG
auxiliar

Título de graduado 
en ESO

F2.1-04 Administrativo * 2 16 7.638,26 
7.487,48 N C C1 AG 

administrativa
Bachillerato o 

técnico

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2 TESORERÍA RECAUDACIÓN

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F2.2-03 Tesorero
VACANTE 1 22 7.571,77 N C A1 Habilitado 

Nacional

Título Universitario 
de Grado Art. 18 RD 

128/2018

F2.2-01 Administrativo 
VACANTE 1 16 7.478,78 N C C1 AG 

administrativa
Bachillerato o 

Técnico

F2.2-02 Auxiliar Administrativo 
*A extinguir 1 16 7.478,78 N C C2 AG

auxiliar
Título de graduado 

en ESO

F2.2-04 Administrativo * 1 16 7.478,78 N C C1 AG 
administrativa

Bachillerato o 
Técnico

ÁMBITO FUNCIONAL 3: SEGURIDAD  CIUDADANA Y PROTECCIÓN CIVIL 
 UNIDAD ADMINISTRATIVA 3.1 SEGURIDAD CIUDADANA

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F3.1-01 Agente 3 18 9.438,80 N C C1 AE Escala 
Ejecutiva

Bachillerato o 
Técnico

F3.1-02 Agente
**VACANTE 2 18 9.438,80 N C C1 AE Escala 

Ejecutiva
Bachillerato o 

Técnico

ÁMBITO FUNCIONAL 4: SERVICIOS SOCIOCULTURALES 
UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1 CULTURA

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F4.1-01 Auxiliar Administrativo 
*A extinguir 1 16 12.372,36 N C-O C2 AG

Auxiliar
Título de graduado 

en ESO 

F2.1-04 Administrativo * 1 16 12.372,36 N C C1 AG 
administrativa

Bachillerato o 
técnico

ÁMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS URBANÍSTICOS 
UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.1 URBANISMO

Código Denominación Dotación Nivel 
C.D. C.E. T.P. F.P. Grupo Escala 

Subescala Titulación

F5.1-01 Arquitecto
VACANTE 1 24  18.028,89 N C-O A1 AE Técnica Título Licenciatura o 

Grado en Arquitectura 

F2.2-02 Auxiliar Administrativo 
**VACANTE 1 16 7.479,78 N C C2 AG auxiliar Título de graduado 

en ESO
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* D.A. Cuarta del vigente Acuerdo del personal funcionario (BOP Soria nº 60)
Durante el primer año del vigencia del Acuerdo se reclasificarán seis plazas de Auxiliar Administrativo a Administrativo por promoción 
interna y el sistema de concurso de valoración de méritos.
** Ocupada por funcionario interino

LEYENDA:
	 Denominación del puesto de trabajo
	 Dotación: Número de Puestos
	 T. P.: Tipo de Puesto (S: singularizado, N: Normalizado)
	 F. P.: Forma de Provisión (C-O: concurso- oposición, L: libre designación) 
	 Grupo: (A. B. C. D. E.)
	 Escala: (AG: Administración General, AE: Administración Especial) S. E.: subescala de servicios especiales

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL 
EJERCICIO 2026

Unidad Denominación Dotación Grupo C.P. F.P. Titulacion

PARQUES Y JARDINES Oficios varios -jardinero- 1 IV 11.162,58 C Certificado de escolaridad

LIMPIEZA VIARIA Operario de Limpieza vía 4 V 11.162,70 C Certificado de escolaridad

LIMPIEZA VIARIA Operario de Limpieza vía * 
1 Vacante 1 vacante 2 V 11.162,70 C Certificado de escolaridad

OBRAS Y SERVICIOS

Personal de Oficios varios 
-conductor- 1 IV 11.176,14 C Certificado de escolaridad

Oficial de obras y servicios 2 IV 11.215,74 
11.197,14 C Certificado de escolaridad

OBRAS Y SERVICIOS Operario 5 V 11.162,70 C-O Certificado de escolaridad

CULTURA Monitor ocio y tiempo 
libre 2 IV C-O Título de graduado en ESO – 

Monitor de ocio y tiempo libre

DEPORTES SOCORRISTA (1) 2

DEPORTES Monitor deportivo (1) 1

DEPORTES Taquillera limpiadora (1) 2

OBRAS Y SERVICIOS Oficial de primera (1) 1

OBRAS Y SERVICIOS Encargado Obras y 
Servicios (1) *1 Vacante 1

SERVICIOS GENERALES Limpiadora (1) 1

EDUCACIÓN Limpiadora (1) 2

CULTURA Limpiadora (1) 1

DEPORTES Limpiadora (1) 2

ADMINISTRACIÓN Técnico Medio Ambiente 
(1) 1

OBRAS Y SERVICIOS Peones (1) 1

TOTAL 32

LEYENDA:
	 Denominación del puesto de trabajo Dotación: (número de puestos) 
	 Grupo: Clasificación Laboral
	 F.P.: forma de provisión (C. concurso; O. Oposición; L. libre designación)

	 (1): Personal laboral fijo pendiente de concreción grupos en RPT.
	 * Vacantes (ocupadas por personal interino)

El Burgo de Osma - Ciudad de Osma, 22 de diciembre de 2025. – El Alcalde, Antonio Pardo 
Capilla	 2931


