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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
SORIA

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Soria en sesion ordinaria del dia
ocho de marzo de dos mil veinticuatro, acordo:

APROBACION DE BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
DE JEFES DE NEGOCIADO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Visto lo establecido en el actual Acuerdo del personal funcionario al servicio del Excmo.
Ayuntamiento de Soria en su capitulo IV apartado noveno, y de conformidad con lo alli estable-
cido se presentan las siguientes bases para la provision de puesto de trabajo de Jefe de Negocia-
do, que en las mismas se sefialan, por el sistema de concurso de méritos, para posteriormente y
una vez resuelto el mismo iniciarse la promocion horizontal de los funcionarios de carrera con
la categoria administrativos.

BASES PARA LA PROVISION DE PUESTO POR EL SISTEMA
DE CONCURSO DE MERITOS.

PRIMERO.—Objeto de convocatoria.

Es objeto de la presente Convocatoria la provision de § vacantes denominadas Jefe de Nego-
ciado, funcionarios de carrera del Ayuntamiento, mediante el sistema de concurso de méritos,
que tiene las siguientes caracteristicas:

Grupo Cl1, Escala Administracion General, Subescala Administrativa, Categoria Jefe de Nego-
ciado de los Establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Relacion de plazas vacantes:

- Jefe de Negociado de Gastos.

- Jefe de Negociado de Tesoreria.

- Jefe de Negociado de Secretaria General.

- Jefe de Negociado de Gestion Econémica y Nominas.

- Jefe de Negociado de Gestion Tributaria y financiera.

- Jefe de Negociado de Seguimiento de Programas.

- Jefe de Negociado de Registro y Estadistica.

- Jefe de Negociado de Policia Local.

SEGUNDA. Condiciones de admision de aspirantes.

Para acceder a este puesto de trabajo, sera necesario:

- Acreditar una permanencia de dos afios en el puesto de trabajo de JEFE DE NEGOCIADO

obtenido con caracter definitivo, segtin lo dispuesto en el articulo 50.4 de la Ley 7/2005, de
24 de mayo, de la Funcién Publica de Castilla y Leon.

A estos efectos, a los funcionarios de carrera que hayan accedido por promocion interna o por
integracion a Cuerpos o Escalas a los que estén adscritos los puestos de trabajo convocados y
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permanezcan en el mismo puesto de trabajo que desempefiasen con caracter definitivo, se les
computarad también el tiempo de servicios prestados en dicho puesto en el Cuerpo o Escala
de procedencia.

- Estar en situacion de servicio activo o en cualquier otra situaciéon administrativa, excepto
la de suspension firme.

- Deben pertenecer al Cuerpo/Escala/Subescala/Clase o Categoria al que se encuentre ads-
crito el puesto convocado, asi como cumplir los requisitos del mismo establecidos en la
RPT (Relacion de Puestos de Trabajo).

TERCERA .—Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en el concurso de méritos en las que los aspirantes
haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases, se dirigiran a la Al-
caldia-Presidencia del Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro Electronico General de
este Ayuntamiento, en el plazo de diez dias héabiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

CUARTA. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
de 10 dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
resolucion, que se publicard en la sede electronica de este Ayuntamiento, se sefialara un plazo
de diez dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobaré la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento. En
la misma se hara constar la composicion de la Comision de Valoracion.

QUINTA. Comision de valoracion.

La Comision de Valoracion es el 6rgano colegiado de caracter técnico encargado de valorar
los méritos de los candidatos definidos en la convocatoria de concurso y de proponer la adjudi-
cacion de los puestos a los participantes que acrediten mejor derecho.

Deberan pertenecer a Cuerpos o Escalas de Grupo de titulacion igual o superior al exigido
para los puestos convocados.

La Presidencia, Secretaria, titulares y suplentes, seran nombrados por la autoridad convocante
de entre los funcionarios de carrera que cumplan los requisitos sefialados en el parrafo anterior.

La Comision de Valoracion podran solicitar de la autoridad convocante la designacion de
expertos que en calidad de asesores actuaran con voz, pero sin voto.

La Comision propondra a las personas candidatas que haya obtenido mayor puntuacion.

La abstencion y recusacion de los miembros de la Comision de Valoracion sera de conformidad
con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA. Valoracion de méritos.

De conformidad con lo establecido en el Capitulo IV.9 del actual Acuerdo de los Empleados
Publicos del Ayuntamiento de Soria, publicado en el BOP de Soria de fecha 14-1-2015, los mé-
ritos a valorar para la provision de los puestos de trabajo definidos en la base primera, son los
siguientes:

1. Por cada afio de servicios reconocido: 0,15 puntos, prorrateandose en el caso de tiempo in-
ferior y siempre que ese periodo sea superior a 15 dias (0’0125 puntos por mes o fraccion),
con un maximo de 6 puntos.

2. Por formacion académica que guarde relacion con la plaza a ocupar, excluida la titulacion
mas genérica que se declare para acceder a la subescala o categoria a la que se aspira, las
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que sirven de base necesaria para la obtencion de titulos superiores y las de inferior cate-

goria a la subescala a la que se opta, siendo la puntuacion maxima de 5 puntos:

- licenciado universitario o equivalente: 3’00 puntos.

- Graduado universitario: 2’50 puntos.

- diplomado universitario o equivalente: 2’00 puntos.

- técnico superior: 1’50 puntos.

- otras titulaciones académicas (Postgrado, master, etc.), con una duracién minima de 250
horas: 1’00 punto.

En el caso de aportar mas de una titulacion de la misma categoria, la puntuacion indicada

se asignard a cada una de las titulaciones.

3. Por formacién extraacadémica, considerandose en este apartado los cursos, seminarios,
congresos, jornadas o similares impartidos en los tltimos diez afios (este plazo se com-
putara retroactivamente desde la fecha de la publicacion de esta convocatoria en el BOP
de Soria) por organismos publicos u oficiales, centros de formacion de funcionarios o por
centros privados en virtud de acuerdos sobre formacion continua de empleados publicos,
que deberan versar sobre materias directamente relacionadas con las funciones propias de
las plazas a cubrir, valorandose 0,05 puntos por cada 20 horas de formacion acumulables
entre cursos, en el caso de aportar varios cursos que versen sobre un mismo tema, solo sera
tenido en cuenta el de mayor nimero de horas, salvo que se refieran a especializacion o ac-
tualizacion de la citada materia. No se valoraran el nimero de horas exigido a cada Grupo
de pertenencia para la obtencion del grado o grados superiores que posea el solicitante. La
puntuacion maxima por este apartado serd de 2 puntos.

4. Por desempenar con destino definitivo un puesto de trabajo o bien tener un grado personal
consolidado, en relacion con el que se opta, clasificado segin sigue a continuacion. La
puntuaciéon maxima de este apartado serd de 2 puntos.

2 niveles 0 mas por encima: 2’00 puntos.
1 nivel por encima: 1’50 puntos.

mismo nivel: 1’00 punto.

1 nivel por debajo: 0’50 puntos.

2 niveles o mas por debajo: 0’00 puntos.

5. Por desempefio de puesto de trabajo dentro de la misma unidad o Area municipal de trabajo
que el puesto al que se opta: 0’10 puntos por afio de servicio, prorrateandose en el caso de
tiempo inferior y siempre que ese periodo sea igual o superior a 6 meses (0’05 puntos por
cada fraccion igual o superior a 6 meses), siendo la puntuacion méxima de 2 puntos.

SEPTIMA. Relacion de personas aprobadas, Acreditacion de los Requisitos Exigidos y
Nombramiento.

Una vez terminada la evaluacion de las personas aspirantes se vendra a adjudicar provisional-
mente el puesto convocado, con arreglo al resultado de dicha evaluacion.

El resultado del concurso, se reflejara en una relacion comprensiva de la totalidad del perso-
nal concursante, ordenada de mayor a menor puntacion, con indicacion para cada concursante
de la puntacion obtenida en cada apartado.

Esta relacion sera expuesta al publico en el tablon de anuncios del ayuntamiento de Soria y
en la sede electronica de este Ayuntamiento, durante el plazo de diez dias habiles, durante los
cuales los concursantes podran formular reclamaciones.

BOPSO-33-18032024
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Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones la Comision formulard propuesta de-
finitiva de adjudicacion del puesto, remitiéndola al 6rgano convocante para su publicacion en el
BOP, tras resolucion motivada de éste.

La resolucion de adjudicacion del concurso indicara la fecha en que debera efectuarse el cese
del puesto de trabajo que se desempefie en ese momento y la fecha de toma de posesion (tres
dias habiles a contar a partir del cese). El plazo de toma de posesidn empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese.

OCTAVA. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
las personas interesadas recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo
al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de Soria o a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Soria.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de Funcion
Publica de Castilla y Leon, la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el Regla-
mento General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Admi-
nistracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, y el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracion Local.

Soria, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 718
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ALCUBILLA DE LAS PENAS

En la Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento, y a los efectos del articulo 212 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se pone de manifiesto la Cuenta General del Presupuesto
de 2023 para su examen y formulacion, por escrito, de los reparos, reclamaciones y observacio-
nes que procedan. La citada Cuenta esta integrada inicamente por la del propio Ayuntamiento.

Para la impugnacion de la Cuenta se observara:

Plazo de exposicion: 15 dias habiles contados a partir del siguiente a la fecha de insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Plazo de admision: Los reparos y observaciones se admitiran durante el plazo anterior.
Oficina de presentacion: Registro General del Ayuntamiento.

Organo ante el que se reclama: Pleno de la Corporacion.

Alcubilla de las Pefias, 14 de marzo de 2024. — El Alcalde, Juan Luis Anton Antén. 723
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ALCUBILLA DE LAS PENAS

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion de fecha 13 de marzo
de 2024 la Memoria Valorada de la obra “Instalacion Descalcificadora abastecimiento de agua
en Mezquetillas”, obra nimero 5 del Fondo Cohesion 2024, por medio del presente se expone
al publico para que en el plazo de los diez dias siguientes al de la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, pueda ser examinado y formular las reclamaciones que se
estimen oportunas.

La memoria valorada estara disponible en el Ayuntamiento de Alcubilla de las Pefias y en
sede electronica http://alcubilladelaspenas.sedelectronica.es.

Caso de no producirse reclamaciones se entendera definitivamente aprobado.

Alcubilla de las Pefias, 14 de marzo de 2024. — El Alcalde, Juan Luis Anton Antén. 724
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ALDEALPOZO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se hace saber que expuesto al publi-
co durante quince dias habiles el expediente nimero 1/2024 de modificacion de créditos en el
Presupuesto General del ejercicio de 2024, que se financia con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria del ejercicio anterior, sin que se hayan presentado reclamaciones, ha sido elevado a
definitivo el acuerdo de aprobacion, el cual contiene las modificaciones que a continuacion se
expresan, resumidas a nivel de capitulo:

CREDITO EXTRAORDINARIO

Capitulo 6.- INVersiones reales............cccuveeririeeriieerieeeeieeeeeeeeeeee e 13.500,00 €
SUPLEMENTO DE CREDITO

Capitulo 6.- INVersiones reales...........cceerveeriienieeniienieeiieeieereenee e 59.000,00 €

TOTAL EXPEDIENTE MODIFICACION DE CREDITOS ................ 72.500,00 €

Aldealpozo, 13 de marzo de 2024. — La Alcaldesa, M®. Luisa Morales Carramifiana 712

BOPSO-33-18032024
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ARCOS DE JALON

EDICTO vehiculos abandonados

Intentada sin efectos la notificacién personal al propietario del vehiculo en el domicilio o
lugar adecuado a tal fin, de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente edicto se notifica, a
cada uno de los interesados que mas abajo se indican, lo que a continuacion se transcribe lite-
ralmente:

“Procedemos a poner en su conocimiento que por parte de este Ayuntamiento se ha iniciado
un expediente sobre abandono de un vehiculo en la via publica. La presuncion de abandono se
fundamenta en el tiempo de permanencia estacionado en la via publica y el estado de conser-
vacion del vehiculo, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 106 a) del Real Decreto Legislativo
339/1990, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Articulado de la Ley sobre Tréfico,
Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, por el presente y en uso de las facultades
que me estan conferidas, vengo a ordenar que se notifique al titular del vehiculo lo siguiente:

1°.- Se le requiere para que, en el plazo de 15 dias a contar desde la recepcion de la presente
notificacion, proceda a la retirada del vehiculo de la via publica.

2°- En el caso de que, transcurridos los 15 dias, el titular del vehiculo no hubiera procedido a
la retirada del mismo, se procedera a su retirada por los servicios municipales y a su tratamiento
como residuo so6lido urbano.

Emplazamiento: Arcos de Jalon, Area de descanso de la A-2 km 167.
Matricula: BRO13LH
Marca: CITROEN modelo XSARA
Titular: Frederic Martinez ”.
Arcos de Jalén, 11 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jesus Angel Peregrina Molina 701
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ARCOS DE JALON

Tomado en consideracion el Proyecto técnico de la obra “Remodelacion Plaza de la Estacion
(1* y 2* fase”, con un presupuesto de ciento noventa mil euros (IVA incluido) y de la Memoria
técnica valorada de la obra “Trabajos de urgencia para limpieza de Barrando del cementerio,
reparacion de camino de Arcos de Jalon a Chaorna y cementerio municipal de Arcos”, por el
presente se exponen al publico dichos documento técnicos para alegaciones y reclamaciones du-
rante el plazo de QUINCE (15) dias a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Soria.

Y ello, de conformidad y a los efectos establecidos en el articulo 93 del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril y en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

Transcurrido dicho plazo, de no presentarse ninguna, se consideraran definitivamente aprobados.

Asimismo se indica que dicha informacion también esta disponible en el Portal de Transpa-
rencia de la web del Ayuntamiento de Arcos de Jalon:

(https://arcosdejalon.sedelectronica.es -Contratacion -Contratos -Contratos 2024).

Arcos de Jalén, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jestis Angel Peregrina Molina 721
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BAYUBAS DE ABAJO

De conformidad con la Resolucion de Alcaldia de fecha 13 de marzo de 2024, por medio
del presente anuncio se efectua convocatoria del procedimiento abierto, atendiendo a la oferta
econdmicamente mas ventajosa, con varios criterios de adjudicacion, para la adjudicacion del
contrato de concesion de servicios de explotacion del Bar-Restaurante de las Piscinas Munici-
pales, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Bayubas de Abajo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Ayuntamiento de Bayubas de Abajo.

2) Domicilio: Plaza Mayor, N° 1.

3) Localidad y codigo postal: 42366-Soria.

4) Teléfono: 975 36 50 28

5) Telefax: 975 36 50 28

6) Correo electronico: bayubasabajo@dipsoria.es

7) Sede electronica: bayubasabajo.sedelectronica.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: tltimo dia de presentacion
de ofertas.

2. Objeto del Contrato:

a) Descripcion del objeto: Contrato de concesion de servicios.

b) Duracion del contrato: 3 afios, prorrogables por anualidades hasta otros dos afios.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Oferta economicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion: Precio,

experiencia acreditada en el sector de la hosteleria, experiencia acreditada en la gestion de
establecimientos de analogas, compromiso de mejoras 4. El tipo de licitacion al alza es de
2.000,00 euros anuales impuestos y gastos excluidos.

5. Capacidad para contratar: Personas Fisicas y juridicas no incursas en prohibicion para
contratar conforme a la ley 9/2017 Ley de Contratos del Sector Publico.

6. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Secretaria.
2. Domicilio: Plaza Mayor, N° 1
3. Localidad y Cédigo Postal: Bayubas de Abajo-42366.
4. Direccion electronica: bayubasabajo@dipsoria.es
5. Apertura de las ofertas: Tendré lugar en el Ayuntamiento de Bayubas de Abajo (Plaza
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Mayor, N° 1) el tercer dia habil tras la finalizacion del plazo de presentacion de proposi-
ciones, a las 12:30 horas.

8.- Otras Informaciones.
- Garantia definitiva: 5% del precio de adjudicacion.

- Se requiere el pago a la firma del contrato del importe de una anualidad en concepto de
fianza.

Bayubas de Abajo, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Juan José Oliva Cabeza 727

BOPSO-33-18032024
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EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

BASES PARA LA SELECCION POR CQNCURSO-OPOSICION DE UNA PLAZA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN REGIMEN DE FUNCIONARIO INTERINO Y
CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la cobertura de la vacante de la plaza de Auxiliar Adminis-
trativo de la plantilla de personal funcionario de esta Corporacion con caracter de interinidad,
al concurrir las razones justificadas de urgencia y necesidad exigidas en el art. 10.1 a) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y cuyas caracteristicas son:

Grupo C

Subgrupo C2

Escala Administracion General
Subescala Administrativa

Denominacion AUXLIAR ADMINISTRATIVO
N°de vacantes 1

Régimen Funcionario Interino

Titulacion Exigible E.S.O.

Sistema de seleccion | CONCURSO OPOSICION

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para tomar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario reunir los requisitos establecidos
en el articulo 46 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Ledn,
en relacion con el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
dades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario,
o0 para ejercer funciones similares a las que desempenaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion discipli-
naria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

e) Estar en posesion de la titulacion de E.S.O. o estar en condiciones de obtenerla. En el caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan poseer el documento que acredite fide-
dignamente su homologacion.
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f) No tener otro empleo retribuido con cargo a cualquier organismo publico, incluida la Segu-
ridad Social, el dia en que se efectie su nombramiento como funcionario interino, fecha a
partir de la cual no podra ejercer otras actividades que sean incompatibles con el ejercicio
del cargo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y demas nor-
mativa sobre incompatibilidades de los funcionarios.

Los aspirantes deberdn reunir los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, antes
del dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes y mantener los mismos durante
todo el proceso selectivo, a excepcion de lo determinado en el apartado f) que serd a partir del
nombramiento como funcionario interino.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de las Solicitudes

Las solicitudes (Anexo I) para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en
las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento y se presen-
taran en el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares pre-
vistos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez hébiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electronica
de este Ayuntamiento https:/burgodeosma.sedelectronica.es/info.0 y en el Tablon de Anuncios,
para mayor difusion.

Los aspirantes con discapacidad lo hardn constar en su solicitud, declarando que retunen las
condiciones exigidas por la normativa aplicable e indicando las adaptaciones de tiempo y medios
necesarios para asegurar su participacion en igualdad de condiciones con los demas aspirantes. A
su solicitud adjuntara certificado de discapacidad donde se acrediten las deficiencias permanentes
que han dado lugar al grado de discapacidad reconocido, para que posteriormente el Tribunal
entre a valorar la procedencia o no de las adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las nece-
sidades especificas de cada uno de los aspirantes que participan en turno de reserva, el Tribunal
adoptara las medidas necesarias de adaptaciones de tiempo y medios que serdn publicadas en la
sede electronica de este Ayuntamiento https:/burgodeosma.sedelectronica.es/info.0.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados inicamente para
la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccion y las co-
municaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que
contenga datos personales se publicara de la forma que determina la disposicion adicional sépti-
ma de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara Resolucion en el plazo
maximo de 30 dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucion, que se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento https://burgodeosma.
sedelectronica.es/info.0 y en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion, se sefialara un plazo
de cinco dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electronica de este Ayuntamiento https://burgodeosma.sedelectronica.es/info.0 y en el Tablon
de Anuncios, para mayor difusion.

BOPSO-33-18032024
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En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en que habran de realizarse las
pruebas y el tribunal calificador.

QUINTA. Derechos de examen

El importe de la tasa por derechos de examen es de 10,00 €uros, segtin lo previsto en el art.
5.9. DERECHOS DE EXAMEN; de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicion de
documentos publicos de El Burgo de Osma-Ciudad de Osma.

SEXTA. Tribunal Calificador

Los organos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, no pudiendo estar formados mayoritaria-
mente por personal funcionario de los Cuerpos o Escalas a los que se refiera el proceso selectivo.
Se tenderd a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionario interino y el perso-
nal eventual no podran formar parte de los 6rganos de seleccion.

No podran aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un numero de aspiran-
tes superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo osten-
tarse €sta en representacion o por cuenta de nadie. Asimismo, actuaran con plena autonomia y
seran personalmente responsables de la objetividad del procedimiento, del estricto cumplimien-
to de las bases de la convocatoria y de los plazos establecidos para la realizacion y calificacion
de las pruebas y publicacion de sus resultados.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo de asesores es-
pecialistas, en aquellas pruebas que consideren necesario y/o para aquellos aspectos concretos del
proceso selectivo debido a la especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcion se circuns-
cribe a un mero asesoramiento, es decir actiian con voz, pero sin voto, no participan en la toma de
decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los da-
tos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion en el Tribunal.

El Tribunal podré designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actua-
rd bajo su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articu-
los 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento selectivo sera el de concurso-oposicion.

Por razones de eficacia administrativa, se altera el orden de celebracion de las fases del proce-
dimiento selectivo. En el anuncio en el que se apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, se comunicara lugar, dia y hora en que dara comienzo el proceso selectivo.

El proceso selectivo consta de dos fases, una primera de oposicion que consistira en realizar por escrito
una prueba de capacidad y aptitud eliminatoria y obligatoria para los aspirantes, segiin temario Anexo I1.

A los aspirantes que hayan superado esta prueba se les sumaran los méritos que hayan acre-
ditado en la fase de concurso.

FASE DE OPOSICION:

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.
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En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

El ejercicio de las pruebas sera obligatorio y eliminatorio, calificAndose hasta un maximo de
60 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 30 puntos.

El ejercicio de la oposicion consistira en contestar por escrito en un tiempo maximo de una
hora (60 Minutos), un cuestionario tipo test sobre las materias especificadas en el anexo I de
la presente convocatoria, con cuatro respuestas alternativas; de las que solo una de ellas sera
correcta. El nimero de preguntas total sera de 60 y podran preverse ocho preguntas mas adicio-
nales de reserva, que serdn valoradas en el caso de que se anule alguna de las sesenta anteriores.

Cada pregunta sera calificada con 1 punto. Las contestaciones erréneas se penalizaran con
0,25 puntos y las no contestadas no penalizaran.

FASE DE CONCURSO: 40 puntos.

a) Formacion, hasta 10 puntos:

Por cada ejercicio superado en los procesos Hasta un méaximo de 4 puntos. 0,5 cada uno
selectivos como personal funcionario de carrera,
a Cuerpos o Escalas del mismo o superior grupo
de titulacion e igual a&mbito funcional que el
correspondiente al Cuerpo o Escala al que se
pretende acceder, siempre y cuando éstas se
hubieran celebrado en los cinco afios anteriores.

Por poseer titulo superior al exigido en la Hasta un méaximo de 3 puntos:
convocatoria Titulo de doctor, Master o equivalente: 1
Titulo de licenciado o equivalente: 0,75
Titulo de diplomado o equivalente: 0,5
Titulo de bachillerato, técnico superior FP o
equivalente: 0,25

Por cada curso de formacién o perfeccionamiento | Hasta un maximo de 3 puntos
relacionado con la plaza a cubrir en los 10 afios | De 10 a 20 horas: 0,10 puntos.
anteriores De 21 a 50 horas: 0,20 puntos.
De 51 a 80 horas: 0,30 puntos.
De 81 a 150 horas: 0,40 puntos.
De 151 a 250 horas: 0,50 puntos.

Mas de 250 horas: 0,60 puntos.

No se valoraran los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de duracion.
Asimismo, no se valoraran los cursos pertenecientes a una carrera universitaria, los de doctora-
do, los derivados de procesos selectivos y los diplomas sobre jornadas, seminarios, simposios y
similares. Tampoco se tendran en cuenta los certificados de profesionalidad emitidos por accio-
nes formativas (AFE); ni los que formen parte de los estudios de grado medio o superior. (FP).

b) Experiencia, maximo 30 puntos:

Por haber prestado servicios en la Administracion | 0,20 puntos por mes completo, hasta un maximo
Publica, en el subgrupo de clasificacion C2, de 15 puntos.
categoria Auxiliar Administrativo.

Por haber prestado servicios en la Administracion | 0,15 puntos por mes completo, hasta un maximo
Publica en puestos de Administracion General, de 10 puntos.

de superior titulacion a la exigible en la
convocatoria
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Por haber prestado servicio como Auxiliar 0,10 puntos por cada mes completo, hasta un
Administrativo en la empresa privada. Grupo maximo de 5 puntos.

cotizacion 7

En ninglin caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

OCTAVA. Calificacion

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les aplicard la puntuacion obte-
nida en la fase de concurso.

La puntuacion final sera la suma de la fase de oposicion mas la fase de concurso.

NOVENA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento

Una vez terminada la calificacion y baremacion, el Tribunal hara publica la relacion de aspi-
rantes por orden de puntuacion en la sede electronica de este Ayuntamiento y en el Tablon de
Anuncios, para mayor difusion, precisandose que el nimero de propuestos no podra rebasar el
numero de plazas vacantes convocadas, relacion que se elevara a la Alcaldia.

El aspirante propuesto acreditara ante la Administracion, dentro del plazo de cinco habiles
desde que se publica la relacion de aprobados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://burgodeosma.sedelectronica.es y en el Tablon de Anuncios del mismo, que retnen las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo II).

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, acreditasen o de la
misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

La Resolucion de nombramiento sera adoptada por la Alcaldia en su condicion de jefatura
directa del personal, y se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento https://burgo-
deosma.sedelectronica.es y en el Tablon de Anuncios del mismo.

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion por los nom-
brados dentro del plazo de cinco dias a partir de dicha publicacion.

El nombramiento derivado de este proceso de seleccion en ningin caso dara lugar al recono-
cimiento de la condicidon de personal funcionario de carrera.

DECIMA. Funcionamiento de la Bolsa de Empleo

10.1. Se prevé para aquellas personas que habiendo superado el proceso selectivo y por tanto
haber alcanzado la puntuacion minima de 30,00 puntos establecida en las bases de esta convo-
catoria y no resulten contratados, su inclusion en una bolsa de trabajo. En la bolsa se integraran
aquellos candidatos que, habiendo participado en el proceso selectivo correspondiente, si hayan
obtenido la puntuacion minima de 30,00 puntos, ordenados segun dicha puntuacion obtenida.

10.2. Los llamamientos se realizaran respetando el orden de prelacion que vendra determi-
nado por la suma de la puntuacion obtenida en la presente convocatoria de acuerdo con la pro-
puesta del Tribunal Calificador.

10.3. El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento se
realizara de acuerdo con las siguientes reglas:

- El llamamiento a los candidatos se efectuara por orden de prelacion (de mayor puntuacion
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a menor de acuerdo con la relacion enviada por la Comision de Valoracion) y de forma
rotatoria hasta agotar la bolsa, es decir hasta que no hayan sido todos los componentes
nombrados, éstos no podran repetir.

- Si la contratacion del trabajador no supera TRES MESES CONTINUADOS, éste conser-
vara su puntuacion y su posicion en la bolsa de empleo a efectos de ser incluido en nuevos
llamamientos.

- Si la contratacion del trabajador, tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo de tra-
bajo total prestado supera tres meses el trabajador pasara al ultimo puesto de la bolsa.

10.4. Seran causas para acudir a la bolsa de empleo cualquier situacion que produzca una
sustitucion de vacancia en el puesto.

10.5. La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato,
no daran lugar a la exclusion de la bolsa, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro
de la misma, pasando a ocupar el ultimo puesto como integrante de la bolsa.

10.6. Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el manteni-
miento dentro de la [bolsa de empleo/ bolsa de trabajo]:

- Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal con-
tratado, en cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

- Estar en situacion de suspension por accidente, baja por enfermedad, intervencion quiruar-
gica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo
o necesidad acreditada por facultativo que exija la lactancia natural de menores de nueve
meses. La acreditacion documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara lugar a la
reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Trabajo en que se encon-
trara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

10.7. Esta bolsa de trabajo tendrd una vigencia maxima de TRES ANOS.

10.8. La bolsa debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente en la

sede electronica municipal.

UNDECIMA. Finalizacién de la relacion de interinidad

La Administracion formalizaré de oficio la finalizacion de la relacion de interinidad por cual-
quiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en el articulo 63 del texto refundido
de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sin derecho a compensacion alguna:

a) Por la cobertura reglada del puesto por personal funcionario de carrera a través de cual-
quiera de los procedimientos legalmente establecidos.

b) Por razones organizativas que den lugar a la supresion o a la amortizacion de los puestos
asignados.

c) Por la finalizacion del plazo autorizado expresamente recogido en su nombramiento.

d) Por la finalizacion de la causa que dio lugar a su nombramiento.

En el supuesto previsto en el apartado a), las plazas vacantes desempefiadas por personal
funcionario interino deberan ser objeto de cobertura mediante cualquiera de los mecanismos de
provision o movilidad previstos en la normativa de cada Administracion Publica.

No obstante, transcurridos tres afios desde el nombramiento del personal funcionario interino
se producira el fin de la relacion de interinidad, y la vacante solo podra ser ocupada por personal
funcionario de carrera, salvo que el correspondiente proceso selectivo quede desierto, en cuyo
caso se podra efectuar otro nombramiento de personal funcionario interino.

BOPSO-33-18032024
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Excepcionalmente, el personal funcionario interino podra permanecer en la plaza que ocupe
temporalmente, siempre que se haya publicado la correspondiente convocatoria dentro del plazo
de los tres afios, a contar desde la fecha del nombramiento del personal funcionario interino y
sea resuelta conforme a los plazos establecidos en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico. En este supuesto podrd permanecer hasta la resolucion
de la convocatoria, sin que su cese dé lugar a compensacion econdmica.

DUODECIMA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripcio-
nes contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas, y demdas normativa aplicable.

DECIMOTERCERA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo estableci-
do en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por
las personas interesadas recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo
de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda
a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio correspondiente en el
Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacion la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Fun-
cion Publica de Castilla y Leon, el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, con caracter supletorio.
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO

DATOS DE LA CONVOCATORIA

PLAZA:
FECHA DE PUBLICACION EN EL BOP:
DATOS PERSONALES:
Nombre y apellidos:
DNI:

Fecha de nacimiento:

Domicilio:

Cadigo postal, municipio, provincia:

Correo electronico:

Teléfono fijo:

Teléfono movil:

Discapacidad tipo/grado/adaptacion:

Documentos que se debe acompafiar:

* DNI (u otro documento acreditativo de la identidad) de la persona solicitante.

» Copia de la titulacion académica exigida.

» Impreso acreditativo de haber abonado los derechos de examen

Resto de documentacién a aportar en su caso:

* Certificacion de servicios prestados, expedido por el 6rgano competente en materia de re-
cursos humanos en la Administracion correspondiente.

* Certificacion de pruebas superadas para el acceso a Cuerpos o Escalas del mismo o superior
grupo de titulacion e igual 4mbito funcional que el correspondiente al Cuerpo o Escala al que
se pretende acceder, siempre y cuando éstas se hubieran celebrado en los cinco afios anteriores.

* Acreditacion cursos realizados.

» Contratos de trabajo y/o vida laboral actualizada a la fecha de presentacion de solicitudes.

La persona que suscribe:

AUTORIZA al Ayuntamiento de El Burgo de Osma — Ciudad de Osma para la obtencion y
aportacion de oficio del certificado acreditativo de la experiencia profesional en el Ayuntamien-
to de El Burgo de Osma — Ciudad de Osma y de los ejercicios superados en anteriores procesos
selectivos convocados por dicha Administracion (cumplimentar este apartado unicamente en
caso de hallarse en situacion de servicio activo en El Burgo de Osma — Ciudad de Osma) SO-
LICITA ser admitida al procedimiento y DECLARA que son ciertos los datos consignados y
que reune las condiciones exigidas en la convocatoria, comprometiéndose a probar documental-
mente los datos consignados, si fuera preciso. Asimismo, consiente expresamente al tratamiento
de sus datos personales necesarios para participar en este proceso selectivo, detallados en esta
solicitud, los que obren en la documentacion a aportar con la misma y/o que se aporte a lo largo
del proceso selectivo, todo ello de conformidad con lo establecido en la Base General de Protec-
cion de Datos de Caracter Personal y en las bases especificas de esta convocatoria.

En..coovoiviiiiniannden e aden

(Firma de la persona aspirante)
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ANEXO IT
TEMARIO

En el supuesto de que algin tema de los integrantes en el temario se viese afectado por algu-
na modificacidén, ampliacién o derogacion legislativa durante el transcurso de la oposicion, se
exigird en todo caso la legislacion vigente en el momento de la realizacion de los respectivos
egjercicios. Los temas cuyos epigrafes o contenido se refieran a normas juridicas y a programas o
servicios municipales, se desarrollardn conforme a las normas, programas o servicios vigentes
en el momento de celebracion de los ejercicios.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. Principios generales.
Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. La Comunidad de Cas-
tilla y Leon, y su Estatuto de Autonomia: titulo preliminar. La Administracion Local en el
Estatuto.

Tema 3. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local: bienes,
actividades y servicios de las entidades locales. Haciendas locales.

Tema 4. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Tema 5. El Ayuntamiento de El Burgo de Osma — Ciudad de Osma: los niveles esenciales
de la organizacion municipal. El Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno Local. Callejero
de El Burgo de Osma — Ciudad de Osma.

Tema 6. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Requisitos de los actos admi-
nistrativos: motivacion, notificacion y publicacion. Eficacia y validez de los actos adminis-
trativos. Revision de los actos administrativos: de oficio y en via de recurso administrativo.
La jurisdiccion contencioso-administrativa.

Tema 7. El procedimiento administrativo: principios informadores. El interesado Dere-
chos de los ciudadanos en el procedimiento Las fases del procedimiento administrativo:
iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion. Dimension temporal del procedimiento.
Referencia a los procedimientos especiales.

Tema 8. Los Servicios de Informacion Administrativa. La Administracion al servicio del
ciudadano. Atencion al publico. Acogida e informacion al ciudadano. La Administracion
Electronica y el Servicio a los Ciudadanos: concepto, caracteristicas, régimen juridico.
Certificacion Digital. El Registro Electronico de entrada y salida de documentos. Ofimati-
ca, programas de tratamiento de textos, hojas de calculo y bases de datos.

Tema 9. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Las licencias urbanisticas y decla-
raciones responsables: tipos y procedimientos.

Tema 10. Ordenanzas y reglamentos del Ayuntamiento de El Burgo de Osma —Ciudad de
Osma.

Tema 11. Procesador de textos: Microsoft Word 2007. Principales funciones y utilidades.
Conceptos basicos, las barras de herramientas. La introduccion y gestion de datos.

Tema 12. Hojas de calculo: Microsoft Excel 2007. Principales funciones y utilidades. Con-
ceptos basicos: libros, hojas, celdas. Las barras de herramientas. Formulas y funciones.
Gréficos. La introduccion y gestion de datos.

El Burgo de Osma - Ciudad de Osma, 14 de marzo de 2024. — El Alcalde, Antonio Pardo
Capilla 726
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CARABANTES

El Pleno del Ayuntamiento de Carabantes, en sesion ordinaria celebrada el 20 de febrero de
2024, acord¢ la aprobacion inicial de la Modificacion Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre construcciones, instalaciones y obras, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
49 y 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el
articulo 56 del Real Decreto de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente.

Carabantes, 11 de marzo de 2024. — La Alcaldesa, M* Pilar Gil Tejedor 717
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CASAREJOS

Remitidos por el Servicio de Medio Ambiente de la JCYL en Seria, los pliegos de clausulas
técnico administrativas que han de servir de base para la enajenacion de los aprovechamientos
del lote de madera verde SO-MAD-0843-2024 formado por 1.921 pies, que comporta la can-
tidad de 2.282 m3cc aproximadamente de madera correspondientes al afo 2024 en el Monte
"Pinar" n° 73 del CUP, de acuerdo con el art. 126 de la Ley de Contratos del Sector Publico, se
anuncia licitacion con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicataria: Ayuntamiento de Casarejos

2. Objeto del contrato: Aprovechamiento 1.921 pies ,que comporta la cantidad de 2.282 m3cc
aproximadamente de madera correspondientes al afio 2024 en el Monte "Pinar" n® 73 del CUP

3. Procedimiento de adjudicacion: Tramitacion urgente, procedimiento abierto, con un tinico
criterio de adjudicacion al precio mas alto.

4. Tasacion unitaria: 38,00 €/m3cc mas IVA.

5. Garantia provisional: No.

6. Garantia definitiva: 4% precio de adjudicacion definitivo.

7. Presentacion de proposiciones: Hasta las 12,00 horas del dia 5 de abril de 2024, en el
Ayuntamiento de Casarejos y el 7 de abril en el Salén del Ayuntamiento.

8. Apertura de proposiciones: Tendra lugar a las 13 horas del 7 de abril de 2024, en el Salon
del Ayuntamiento.

9. Obtencion de la documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Casarejos.

b) Domicilio: C/ Mayor s/n.

¢) Localidad y CP: Casarejos 42148.

d) Teléfono: 975 37 20 55.

10. Gastos: Seran de cuenta del adjudicatario los gastos de insercion de anuncios, [IVA sobre
el precio de adjudicacion, y en general toda clase de gastos que ocasione la licitacion incluida la
trituracion de despojos una vez retiradas las lefas.

Casarejos, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jos¢ Maria Pena Ordoiez 702
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CASAREJOS

Remitidos por el Servicio de Medio Ambiente de la JCYL en Seria, los pliegos de clausulas
técnico administrativas que han de servir de base para la enajenacion de los aprovechamientos
del lote de madera verde SO-MAD-0844-2024 formado por 1.926 pies, que comporta la can-
tidad de 1.225 m3cc aproximadamente de madera correspondientes al afio 2024 en el Monte
"Pinar" n° 73 del CUP, de acuerdo con el art. 126 de la Ley de Contratos del Sector Publico, se
anuncia licitacion con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicataria: Ayuntamiento de Casarejos

2. Objeto del contrato: Aprovechamiento 1.926 pies ,que comporta la cantidad de 1.225 m3cc
aproximadamente de madera correspondientes al afio 2024 en el Monte "Pinar" n® 73 del CUP

3. Procedimiento de adjudicacion: Tramitacion urgente, procedimiento abierto, con un tinico
criterio de adjudicacion al precio mas alto.

4. Tasacion unitaria: 35,00 €/ m3cc mas IVA.

5. Garantia provisional: No.

6. Garantia definitiva: 4% precio de adjudicacion definitivo.

7. Presentacion de proposiciones: Hasta las 12,00 horas del dia 5 de abril de 2024, en el
Ayuntamiento de Casarejos y el 7 de abril en el Salén del Ayuntamiento.

8. Apertura de proposiciones: Tendra lugar a las 13 horas del 7 de abril de 2024, en el Salon
del Ayuntamiento.

9. Obtencion de la documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Casarejos.

b) Domicilio: C/ Mayor s/n.

¢) Localidad y CP: Casarejos 42148.

d) Teléfono: 975 37 20 55.

10. Gastos: Seran de cuenta del adjudicatario los gastos de insercion de anuncios, [IVA sobre

el precio de adjudicacion, y en general toda clase de gastos que ocasione la licitacion incluida la
trituracion de despojos una vez retiradas las lefas.

Casarejos, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jos¢ Maria Pena Ordoiez 703
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CASAREJOS

Remitidos por el Servicio de Medio Ambiente de la JCYL en Seria, los pliegos de clausulas
técnico administrativas que han de servir de base para la enajenacion de los aprovechamientos
del lote de madera verde SO-M AD-1164-2024 formado por 1.332 pies, que comporta la cantidad
de 1.377 m3cc aproximadamente de madera correspondientes al afio 2024 en el Monte "Pinar"
n° 73 del CUP, de acuerdo con el art. 126 de la Ley de Contratos del Sector Publico, se anuncia
licitacion con arreglo a las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicataria: Ayuntamiento de Casarejos

2. Objeto del contrato: Aprovechamiento 1.332 pies ,que comporta la cantidad de 1.377 m3cc
aproximadamente de madera correspondientes al afio 2024 en el Monte "Pinar" n® 73 del CUP

3. Procedimiento de adjudicacion: Tramitacion urgente, procedimiento abierto, con un tinico
criterio de adjudicacion al precio mas alto.

4. Tasacion unitaria: 35,00 €/ m3cc mas IVA.

5. Garantia provisional: No.

6. Garantia definitiva: 4% precio de adjudicacion definitivo.

7. Presentacion de proposiciones: Hasta las 12,00 horas del dia 5 de abril de 2024, en el
Ayuntamiento de Casarejos y el 7 de abril en el Salén del Ayuntamiento.

8. Apertura de proposiciones: Tendra lugar a las 13 horas del 7 de abril de 2024, en el Salon
del Ayuntamiento.

9. Obtencion de la documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Casarejos.

b) Domicilio: C/ Mayor s/n.

¢) Localidad y CP: Casarejos 42148.

d) Teléfono: 975 37 20 55.

10. Gastos: Seran de cuenta del adjudicatario los gastos de insercion de anuncios, [IVA sobre
el precio de adjudicacion, y en general toda clase de gastos que ocasione la licitacion incluida la
trituracion de despojos una vez retiradas las lefas.

Casarejos, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jos¢ Maria Pena Ordoiez 704
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CASCAJOSA

Aprobado por acuerdo de pleno de Tardelcuende en sesion celebrada el 7 de marzo de 2024 el
expediente que ha de regir la licitacion convocada para la adjudicacion del aprovechamiento fo-
restal de caza del monte n°. 185 y 198 del Catélogo de Montes de Utilidad Publica, denominado
manadizo - San Gregorio y Pinar y labores perteneciente a Tardelcuende se anuncia licitacion
conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicataria:
a) Organismo: Ayuntamiento de Tardelcuende
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
¢) Domicilio: carretera Osonilla n® 2
d) Teléfono/fax: 975308000
e) Correo electronico: ayuntamiento@tardelcuende.es.
f) Internet perfil: www.tardelcuende.sedelectronica.es.
g) Expediente: 40/2024
2. Objeto del contrato:
a) Tipo: aprovechamiento forestal de caza.
b) Descripcion: aprovechamiento de caza del monte n°. 185 y 198, de UP..
¢) Lote tnico.
d) Duracion: 5 anos, 2024-2029 (temporadas de caza 2024-2025 a 2028-2029, ambos inclusi-
ve, durante las temporadas determinadas de caza)
€) Admision de prorroga: No.
3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion ordinaria.
Subasta.
b) Criterios de adjudicacion: inicamente precio.
Presupuesto base de licitacion:( sin IVA)
1. Monte 185, 2.642 Has Precio 21.880,76€ anuales
2. Monte 198, 55 Has. Precio 453,76 € anuales
3. Monte de la Sociedad de vecinos de Tardelcuende 197 Has. Precio 1.541,27 € anuales.
4. Garantias exigidas.
Provisional: No.
Definitiva: 10% de la licitacion.
5. Presentacion de ofertas o solicitudes de participacion: Fecha limite de presentacion: 15
dias naturales siguientes a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia.
6. Modalidad de presentacion: Registro General de Tardelcuende por sede electronica, por
correo en calle Osonilla n® 2 Tardelcuende.

De forma Manual en Ayuntamiento de Tardelcuende. Ctra. Osonilla, n°. 2. De 9 a 14:00h
7. Apertura de ofertas:
a) Lugar: Casa consistorial de Tardelcuende.
Fecha y hora: Se comunicara oportunamente a los licitadores.
Cascajosa, 11 de marzo de 2024. — El Alcalde, Ricardo Corredor Alvarez 705
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CIRIA

Aprobada inicialmente la Memoria de la Obra 24COHESIONO057 Reparacion y Acondiciona-
miento espacio Fuente Vieja. N° Expediente 00780/2024, se somete a informacion publica por
el plazo de ocho dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas.

Si durante el plazo de exposicion no se presenta ninguna reclamacion se considerara elevado
a definitiva la aprobacion inicial de la memoria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://ciria.sedelectronica.es/logout.0.

Ciria, 13 de marzo de 2024. — La Alcaldesa, Emilia Isabel Aranda Gomez 715
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COVALEDA

Advertido error en el titulo del Anuncio publicado en el BOP n° 30 de 11 de marzo de 2024,
donde dice: “ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE BASCULA
MUNICIPAL” debe decir “ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENAN-
ZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO PU-
BLICO DE RECOGIDA Y ENTREGA A CTR O CENTRO GESTOR AUTORIZADO DE
VERTIDOS DE LA CONSTRUCCION Y DEMOLICION EN OBRAS MENORES?”, siendo el
contenido del resto del anuncio y la Ordenanza correcto.

Covaleda, 11 de marzo de 2024. — El Alcalde, José Llorente Alonso 708

BOPSO-33-18032024



BOPS0O-33-18032024

iy Boletin Oficial de la Provincia de Soria
ﬁ | NUum. 33 Lunes, 18 de marzo de 2024 Pag. 1164

DEZA

El Pleno del Ayuntamiento de Deza, en sesion ordinaria celebrada el 2 de febrero de 2024,
acordd la aprobacion inicial de la Modificacion Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto so-
bre construcciones, instalaciones y obras, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
49 y 70.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el
articulo 56 del Real Decreto de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente.

Deza, 23 de febrero de 2024. — El Alcalde, Vicente Alejandre Alcalde 706
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ESCOBOSA DE ALMAZAN

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y
una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2023 por un plazo de QUINCE DIAS,
durante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Escobosa de Almazan, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Carmelo Tarancon Lapefia 716
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ESCOBOSA DE ALMAZAN

Por medio del presente edicto se hace publico que por acuerdo de Pleno de 13 de marzo de
2024 se ha acordado delegar en la Alcaldia la adjudicacion de los contratos menores que sean
competencia del Pleno.

Lo que se hace publico para general conocimiento y da cumplimiento a lo establecido en
el art. 51 del R.D. 2568/86 de 28 de Noviembre, que aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Escobosa de Almazan, 14 de marzo de 2024. — El Alcalde, Carmelo Tarancon Lapefia 728
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FUENTECAMBRON

Aprobado por Decreto de la Alcaldia de fecha 11 de marzo de 2024, el Proyecto Técnico, Memo-
ria para Obra, ACONDICIONAMIENTO DE CAMINOS RURALES EN FUENTECAMBRON”,
redactado por los servicios técnicos por importe de 12.454,20 euros, se expone al publico por
plazo de ocho dias, a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia para que pueda ser examinado y formular las reclamaciones que se con-
sideren oportunas en la Secretaria.

De no formularse ninguna se considerara definitivamente aprobado.

Fuentecambron, 11 de marzo de 2024. — El Alcalde, Pablo Rincon Pancorbo. 714
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PINILLA DEL CAMPO

El Pleno del Ayuntamiento de Pinilla del Campo en sesion ordinaria celebrada el dia 13
de marzo de 2024, aprobo la Memoria Valorada de la Obra” ACONDICIONAMIENTO
INFRAESTRUCTURAS MUNICIPALES EN VIVIENDA MUNICIPAL CALLE JUEGO
PELOTA, N° 7, obra incluida en el Fondo de Cohesion Territorial 24, que ha sido redactada por
el Arquitecto Afrodisio Martinez Barrera, con un presupuesto de 10.088,26 €, el cual se encuen-
tra en la Secretaria de este Ayuntamiento para que pueda ser examinado por los interesados, y
puedan formular las reclamaciones que estimen pertinentes si se creen perjudicados.

Pinilla del Campo, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Luis Alfonso Millan Villares 720




Boletin Oficial de la Provincia de Soria il
Pag.1169 Lunes, 18 de marzo de 2024 Nim. 33 | ﬁ

QUINONERIA

Aprobada inicialmente la Memoria de la Obra “Acondicionamiento camino Quifioneria a la
Alameda”, cuyo presupuesto es de 9.653,50 euros, se somete a informacion publica por el plazo
de ocho dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Si durante el plazo de exposicion no se presenta ninguna reclamacion se considerara elevado
a definitiva la aprobacion inicial de la memoria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://quinoneria.sedelectronica.es/logout.0.

Quifioneria, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Isidro Gil Martinez 711
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REZNOS

Aprobada inicialmente la Memoria de la OBRA 24COHESION131 Acondicionamiento y Re-
paracion entorno “Cuesta La Fuente”. N° EXPEDIENTE: 00984/2024, se somete a informacion
publica por el plazo de ocho dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de conformidad con lo establecido en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Admi-
nistraciones Publicas.

Si durante el plazo de exposicion no se presenta ninguna reclamacion se considerara elevado
a definitiva la aprobacion inicial de la memoria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://reznos.sedelectronica.es/info.0.

Reznos, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, Hermogenes Gil Velazquez 713
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EL ROYO

Aprobado inicialmente la Memoria Técnica para la obra n° 33 (Expte.: CO0O-01454/2024)
“Reparacion de deterioros en caminos del término municipal como consecuencia de las lluvias
torrenciales”, redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos D. Angel Millan de
Miguel, con presupuesto de veinte mil euros (20.000,00), IVA incluido.

Dicha Memoria se encuentra expuesto al publico en la Secretaria del Ayuntamiento (Martes y
Jueves), durante el plazo de ocho dias contados a partir del siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la provincia a efectos de examen y reclamaciones. Transcurrido
dicho plazo sin haberse formulado reclamacion alguna, se entendera definitivamente aprobado.

El Royo, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, José¢ Raul Gémez Lamuedra 699
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SAN ESTEBAN DE GORMAZ

ACUERDO del Pleno de fecha 8 de marzo, del Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz, por
el que se aprueba inicialmente el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2024.

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha 8 de mar-
zo de 2024, el Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla de personal funcionario,
laboral y eventual para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el articulo 169
del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacioén preceptiva por plazo de quince dias desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electronica de esta Entidad [http:/sanestebandegormaz.
sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente apro-
bado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

San Esteban de Gormaz, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Daniel Garcia Martinez 700
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TARDAJOS DE DUERO

Habiendo sido aprobado provisionalmente el padron de la tasa de agua correspondiente al
1° semestre de 2023, se expone al publico por espacio de quince dias contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el B.O.P.,, a fin de que los interesados presenten reclamaciones
y alegaciones que consideren oportunas.

En caso de no presentarse reclamaciones, se entendera aprobado definitivamente.

Tardajos de Duero, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, José Ignacio Blazquez Blazquez 722
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VALDEGENA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se hace saber que expuesto al publi-
co durante quince dias habiles el expediente nimero 1/2024 de modificacion de créditos en el
Presupuesto General del ejercicio de 2024 que se financia con cargo al Remanente Liquido de
Tesoreria del ejercicio anterior, sin que se hayan presentado reclamaciones, ha sido elevado a
definitivo el acuerdo de aprobacion, el cual contiene las modificaciones que a continuacion se
expresan, resumidas a nivel de capitulo:

CREDITO EXTRAORDINARIO

Capitulo 6.- INVersiones reales...........eceveeeevueeerieeeriee e e eeree e 4.000,00 €
SUPLEMENTO DE CREDITO

Capitulo 1.- Gastos de personal ...........ccocceeviieiiienieiiiienieeieee e 7.100,00 €

Capitulo 2.- Gastos en bienes corrientes y Servicios .........cceeeruveerrnvenns 28.900,00 €

Capitulo 6.- INVersiones reales............cccuveerveeeriieeriieeiieeeeeeeeeiee e 49.100,00 €
TOTAL EXPEDIENTE MODIFICACION DE CREDITOS..................... 89.100,00 €
Valdegenia, 13 de marzo de 2024. — El Alcalde, José Miguel Fernandez Salvador 719
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SOTILLO DEL RINCON

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se ex-
pone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2023, aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en Sesion Extraordinaria de fecha 11 de marzo de 2024, por un plazo de quince
dias, durante los cuales quienes se consideren interesados podran presentar reclamaciones, re-
paros u observaciones que tengan por convenientes.

Sotillo del Rincon, 11 de marzo de 2024. — El Alcalde, Domingo Angel Redondo Dominguez
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VALDEALVILLO

Aprobado la Memoria Valorada de la Obra n°. 110, del PLAN DIPUTACION para 2023,
“SUSTITUCION REDES AGUA Y PAVIMENTACION 3* Y 4* FASE PLURIANUAL”. PRE-
SUPUESTO 44.352,00 €uros, IVA incluido, redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales
y Puertos, D. Angel Millan de Miguel, con un presupuesto total de ejecucion por contrata que
asciende a la cantidad, IVA incluido, de 44.352,00 €uros, por un plazo de quince dias en este
Entidad, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Soria, a fin de que pueda ser examinado por los interesados y se presenten las
reclamaciones que se estimen pertinentes.

Valdealvillo, 11 de marzo de 2024. — La Alcaldesa, Esther Sanz Lafuente. 698
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VALDENEBRO

Aprobado inicialmente por Resolucion de fecha 12 de marzo de 2024, el proyecto de de la
obra N.° 164 del Fondo de Cohesion Territorial 2024 denominada “HORMIGONADO PISTA
POLIDEPORTIVA FASE I”, redactado por el Ingeniero D. Rafael Santamaria Ausin, con un
presupuesto total de contrata que asciende a la cantidad de dieciséis mil euros (16.000,00€, iva
incluido), se expone al ptiblico durante quince dias habiles a efectos de examen y reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo sin haberse formulado reclamacion alguna, se entendera definitiva-
mente aprobado.

Valdenebro, 12 de marzo de 2024. — El Alcalde, Jose A. Cercadillo Ramos 707

BOPSO-33-18032024



BOPS0O-33-18032024

iy Boletin Oficial de la Provincia de Soria
ﬁ | NUm. 33 Lunes, 18 de marzo de 2024 Pag.1178

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON

SECRETARIA DE - JUSTICIA DE PAZ -

En cumplimiento de lo dispuesto en los Art°s. 101.4 de la Ley Organica del Poder Judicial y
11.1 del Reglamento de Jueces de Paz 3/1995 de 7 de junio de 1995, en sesion celebrada por la
Sala de Gobierno de 11/03/2024, se anuncian las vacantes a los cargos de Juez de Paz Titular y/o
Sustituto por el "TRAMITE DE DESIGNACION DIRECTA" en las localidades siguientes de
la provincia de SORIA:

Municipio Cargo De Juez De Paz
SANTA MARIA DE HUERTA  SUSTITUTO

Las solicitudes para cubrir cada vacante, en las que se hara constar declaracion del interesado
de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad y acompafara fotocopia del
D.NL.I para su identificacion, deberan remitirse directamente a este Tribunal Superior de Justi-
cia de Castilla y Ledn, Secretaria de Gobierno, dentro de los QUINCE DIAS siguientes al de la
publicacion del presente edicto.

Burgos, 11 de marzo de 2024. — La Secretaria de Gobierno, Maria Teresa De Benito Martinez
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