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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE TRABAJO
E INMIGRACION

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE SORIA

COMUNICACION de propuesta de suspension de presta-
ciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92.

Por esta Direccién Provincial se ha iniciado un procedi-
miento sancionador de suspension de prestaciones de los inte-
resados que se relacionan y por los hechos/motivos que se ci-
tan. Se ha intentado la notificacién sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn,
advirtiéndoles que de conformidad con lo establecido en el
numero 4 del articulo 37 del Reglamento General sobre proce-

dimiento para la imposicién de sanciones por infracciones de
orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de
la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 928/98, de 14
de mayo (B.O.E. n° 132 de 3 de Junio), dispone de 15 dias pa-
ra formular, por escrito, ante la Direccién Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal las alegaciones que estime opor-
tunas, documentalmente acreditadas. Transcurrido dicho pla-
zo, se dictara la Resolucién correspondiente.

Al mismo tiempo se le comunica que en aplicacién de lo
dispuesto en la letra d) nimero 1, del articulo 47 del Texto Re-
fundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto (B.O.E. n° 189, de 8 de agosto), se ha procedido a cursar
la baja cautelar en su prestacion, en tanto se dicte la mencio-
nada Resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
los expedientes resefiados, estaran de manifiesto por el men-
cionado plazo de 15 dias en la Direccién Provincial del Servi-
cio Publico de Empleo Estatal.

RELACION DE NOTIFICACION DE PROPUESTA DE SUSPENSION DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO DE ACUERDO
CON LO DISPUESTO EN LA LEY 30/1992
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE SORIA

EDICTO del Ministerio de Trabajo e Inmigracion sobre
notificacion a deudores.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun (B.O.E. del 27), segtin la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y
la Ley 24/2001, de 27 de diciembre (B.O.E. del 31)de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose inten-
tado la notificacién al interesado o su representante por dos ve-
ces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputa-
bles a la Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de ma-
nifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pen-

dientes de notificar los actos cuyo interesado, niimero de expe-
diente y procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos,
obligados con la Seguridad Social indicados, o sus representantes
debidamente acreditados, podrdan comparecer ante los 6rganos
responsables de su tramitacion en esta Direccion Provincial, en el
plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacion
del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, para el
conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lu-
nes a viernes, excepto festivos en la localidad. En el Anexo I se de-
talla el domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos
actos administrativos, asi como su teléfono y ntiimero de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no com-
parecer en el citado plazo, la notificacién se entendera produ-
cida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al venci-
miento del plazo sefialado para comparecer.

RELACION QUE SE CITA:

N°. Remesa: 42 01 1 09 000004
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ANEXO I Teléfono: 975 227640
URE. 42 01 Fax: 975 227618

Domicilio: Cl. Venerable Carabantes, 1 Bj.
Localidad: 42003 Soria

Soria, 10 de marzo de 2009.— El Recaudador Ejecutivo,

Alejandro Vega Ruiz. 828
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL
DE SORIA

ANUNCIO Oferta de Empleo Piiblico Personal Funciona-
rio ario 2009.

La Junta de Gobierno Provincial en sesion ordinaria cele-
brada el dia 9 de marzo de 2009, adopt6 el siguiente acuerdo:

El art. 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico prevé la aprobacién de una ofer-
ta anual de empleo ptiblico en cada Administracién Publica en
la que se contemple las necesidades de recursos humanos, con
asignacion presupuestaria, que deban proveerse mediante la
incorporacion de personal de nuevo ingreso.

Aprobada la Relacién de Puestos de Trabajo de Personal
Funcionario de esta Diputacién mediante acuerdo plenario de
19 de diciembre de 2008 (Boletin Oficial de la Provincia nim.
7 de 16 de enero de 2009).

Cumplidos los tramites precisos incluida la previa da-
cién de cuenta a la representacién de Personal Funcionario.

La Junta de Gobierno, por unanimidad ACORDO pres-
tar su aprobacién a la Oferta de Empleo Publico de personal
funcionario de esta Diputacién Provincial para el presente
ejercicio, integrada por el siguiente puesto de trabajo:

SUBGRUPO A2
Niim. Plazas. Subescala Denominacién
1 Técnico Medio Técnico Medio de Planes Provinciales

Soria, 11 de marzo de 2009.— El Presidente, Domingo He-
ras Lopez. 831

PLANES PROVINCIALES

Aprobado por la Junta de Gobierno en sesién celebrada el
dia 9 de marzo de 2009, el proyecto de las obras de “Mejora del
trazado entre pp.kk. 5+970 al 6+210 en la C.P. SO-P-4099 de CN.
IT a limite de provincia en Sigtienza por Fuencaliente de Medi-
naceli y Estacién de Torralba del Moral, por hundimiento de
margen derecha con desplazamiento”, con un presupuesto de
31.162,68 €, redactado por el Ingeniero Jefe del Servicio de Vias
Provinciales se expone al ptblico, asi como la siguiente relacién
de los bienes a expropiar para la ejecucién de la obra, a efectos
de reclamaciones, por un periodo de quince dias, a fin de que
las formulen quienes se crean con derecho a hacerlo.

RELACION DE PARCELAS A EXPROPIAR

Municipio ~ Pol  Finca Propietario Tipo Superf.  Importe

Cultivo m? €
Monte bajo 1,825 182,50

Medinaceli 35 5001  Rafael Lopez Palao Rodriguez

Soria, 12 de marzo de 2009.— El Presidente, Domingo He-
ras Lopez. 878

AYUNTAMIENTOS

SORIA

REGLAMENTO DEL CONSEJO
DE COOPERACION AL DESARROLLO

PREAMBULO

Se crea al Consejo Municipal de Cooperacién de Soria
como foro de dialogo y encuentro entre la Administracién Lo-

cal y los Agentes de Cooperacioén locales que sirva para refle-
xionar e impulsar propuestas, acciones y politicas en el &mbi-
to de la cooperacién al desarrollo de competencia municipal.

Estas acciones tendran base en lo establecido en el arti-
culo 20 de la Ley 23/1998, de 7 de julio de Cooperacién Inter-
nacional para el Desarrollo, en el articulo 22 de la ley 9/2006
de 10 de octubre, de Cooperacién al Desarrollo de Castilla y
Ledn, en el Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre,
(ROFRY]), asi como los articulos 28 al 31 del Reglamento Orga-
nico de Participacion Ciudadana.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: NATURALEZA

El Consejo de Cooperacién al Desarrollo es un érgano de
participacién y consulta no vinculante de la Administracion
Municipal, con caracter de Consejo Sectorial, creado con las si-
guientes finalidades:

a) Que las distintas sensibilidades sociales presentes en
la poblaciéon de Soria se reflejen y reconozcan en la politica
municipal de apoyo a la cooperacién para el desarrollo.

b) Que el seguimiento del uso de los fondos destinados
a tal fin sea lo mas riguroso posible, transparente y adaptado
a las necesidades reales de la cooperacién.

¢) Que se fomente y amplie el acercamiento y sensibili-
zacion de los ciudadanos y ciudadanas de Soria a las otras re-
alidades sociales con las que se establece la cooperacion.

d) Que se coordinen y armonicen los diversos agentes de
cooperacion y se promueva el fortalecimiento institucional de
los mismos y del propio Ayuntamiento de cara a mejorar en
cantidad y calidad la cooperacién al desarrollo.

ARTICULO 2: FUNCIONES DEL CONSEJO
1. Respecto a las politicas de participacién municipal.

a) Presentar prioridades y criterios que deben regir los pla-
nes de actuacién municipales en materia de cooperacion para ser
debatidas en las Comisiones Informativas correspondientes.

b) Impulsar y promover un Plan Estratégico de Coope-
racion.

¢) Impulsar el codesarrollo implicando a las asociaciones
de inmigrantes que entre cuyas funciones se halle la promo-
cién de proyectos de desarrollo en sus paises de origen, invir-
tiendo en su formacién y dotacién de recursos.

2. Respecto a la sensibilizacién y la educaciéon para el
desarrollo:

a) Fomentar la educacién para el desarrollo, la sensibili-
zacién de la poblacion y la realizacion de actividades relaciona-
das con la cooperacién y la solidaridad, partiendo de las inicia-
tivas ya existentes facilitando su crecimiento y coordinacién.

3. Respecto a la participacion ciudadana:

a) Impulsar iniciativas que promuevan y fortalezcan el
asociacionismo en el municipio y la incorporacién de volunta-
riado a la red de organizaciones locales.

4. Respecto a la coordinacién con otros Agentes de Coo-
peracion.

a) Promover la coordinacién e impulsar el estableci-
miento de relaciones con otras instituciones ptblicas, privadas
y cualesquiera otras organizaciones para el desarrollo de ac-
tuaciones de cooperacién.
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b) Estudiar las propuestas que se le hagan llegar por par-
te de cualquier colectivo ciudadano y estuvieran relacionadas
con sus funciones.

CAPITULO II
COMPOSICION DEL CONSEJO

ARTICULO 3: COMPOSICION DEL CONSEJO

1. Podran formar parte del Consejo como miembros de
pleno derecho del Consejo Municipal de Cooperacién de So-
ria, ademas de la representacion institucional municipal, los
partidos politicos con representacion municipal y los Agentes
de Cooperacién al desarrollo.

2. Podran tener la consideracién de agentes de coopera-
cién al desarrollo los siguientes:

a) La Excma. Diputacién de Soria.

b) Las organizaciones no gubernamentales de Coopera-
cién al Desarrollo.

¢) La Universidad y la Direccién Provincial de Educacion.

d) La Federacién de organizaciones empresariales soria-
nas, (FO.E.S.) y Cdmara de Comercio.

e) Los sindicatos con representacién municipal.

3. Podran formar parte del Consejo también Asociacio-
nes de inmigrantes entre cuyos fines se encuentre la ayuda al
desarrollo en sus paises de origen.

ARTICULO 4: INCORPORACION AL CONSEJO

1. Las ONGs que se incorporen al Consejo de Coopera-
cién deberan dirigir su solicitud a la Presidencia debiendo ad-
juntar la documentacién necesaria y suficiente a efectos de
acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo anterior.

Las solicitudes de incorporacién seran aprobadas por el
Pleno de Consejo, a propuesta de la Comisién Permanente,
una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos a tal
efecto establecidos.

2. Las Entidades solicitantes deberan aportar a la solici-
tud la siguiente documentacion:

a) Justificante de la inscripcién en el Registro Municipal
de Asociaciones del Ayuntamiento de Soria.

b) Justificante de la inscripcién en el registro de la Agen-
cia Espanola de Cooperacién Internacional (AECI).

¢) Certificacion acreditativa del domicilio social en Soria,
numero de asociados en Soria y nombre de las personas que
ocupan los cargos directivos de la sede o delegacién en Soria.

d) Certificado emitido por la Entidad en el que se haga
constar expresamente el nombramiento de su representante en
el Consejo.

e) Memoria de la Entidad que acredite el desarrollo de
actividades de cooperacién y/o sensibilizacion realizadas du-
rante el dltimo afo.

Cualquier modificacién sustancial posterior de los datos
aportados deberd notificarse a la Comisién permanente del
Consejo, dentro del mes siguiente en que se produzcan.

3. Los Grupos Politicos Municipales, la Excma. Diputa-
cién Provincial, la Universidad, la Direccién Provincial de
Educaciéon, FO.E.S., la Camara de Comercio y los sindicatos
deberdn nombrar un representante cada uno.

4. Para cada uno de los representantes se designara un
suplente.

5. La duracién del mandato sera de 4 afos.
ARTICULO 5: PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO
1. Los miembros del Consejo cesaran como tales por:

a) El Alcalde, los Concejales permaneceran en su funcién
hasta que, como consecuencia de las elecciones municipales,
se renueve la Corporacién o se produzca su cese por pérdida
de su condicién.

b) Para el resto de los miembros:

- Cuando se produzca la renovacién de mandato confe-
rida por la organizacion que los designé,

- Por pérdida de su condicion.
¢) Renuncia expresa presentada ante el presidente.

2. Perdera la condicién de miembro del Consejo la Enti-
dad que incurra en cualquiera de las siguientes causas:

a) Por voluntad propia.
b) Por disolucién de la Entidad.

¢) Por pérdida de alguno de los requisitos exigidos para
poder formar parte del Consejo.

d) Por ausencia injustificada de su representacién tres
veces consecutivas a las sesiones del Pleno del Consejo.

e) Por incumplimiento reiterado del Reglamento y nor-
mativa interna del Consejo de los acuerdos de sus 6rganos de
gobierno.

3. El cese como miembro del Consejo serd acordado por
el Pleno, a propuesta de la Comisién permanente.

CAPITULO III
ORGANOS DEL CONSEJO

ARTICULO 6: ESTRUCTURA DEL CONSEJO

El Consejo Municipal de Cooperaciéon de Soria contara
con la siguiente estructura:

a) El Pleno del consejo.

b) La Presidencia.

¢) La Vicepresidencia.

¢) La Comisién Permanente.

d) Las Comisiones de Estudio.
ARTICULO 7: EL PLENO DEL CONSEJO

1. El Pleno es el 6rgano supremo del Consejo Municipal
de Cooperacién y esta constituido la Presidencia, la Vicepresi-
dencia y la totalidad de los miembros a que se refiere el arti-
culo tres.

2. Seran miembros natos del Pleno del Consejo:
- El Alcalde-presidente de la Corporacién.

- El Vicepresidente, que sera el Concejal responsable del
Area con competencia en cooperacién al desarrollo.

- La Secretaria Técnica del Consejo de Cooperacién.
- Un representante de cada uno de los Grupos Politicos.

- Un representante de la Excma. Diputacién Provincial
de Soria y un Técnico designado por la misma este dltimo con
voz pero sin voto.

- Un representante de cada una de las organizaciones no
gubernamentales de desarrollo.
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- Un representante de la Universidad.

- Un representante de la Direccién Provincial de Educacion.
- Un representante de FO.E.S.

- Un representante de la Cdmara de Comercio.

- Un representante de cada uno de los sindicatos con re-
presentacién municipal.

-Un representante de las Asociaciones de inmigrantes
que entre sus fines se halle la cooperacion al desarrollo en sus
paises de origen si no estan ya representadas como ONG.

ARTICULO 8: ATRIBUCIONES DEL PLENO

1. Nombrar y revocar los miembros del Consejo Munici-
pal de Cooperacién.

2. Establecer los criterios de composicién y funciona-
miento de la Comisién Permanente.

3. Acordar la creacién de comisiones de trabajo de carac-
ter estable.

4. Deliberar y decidir sobre los informes y propuestas que
le sean sometidos a aprobacién por la Comision Permanente.

ARTICULO 9: FUNCIONAMIENTO DEL PLENO DEL
CONSEJO

1. El Pleno del Consejo se reunira con caracter ordinario,
previa convocatoria de la Presidencia, una vez al semestre y
con caracter extraordinario cuando asi lo decida la presiden-
cia, 6 tres miembros con voto de la Comision Permanente 6 la
mitad de miembros del Consejo.

2. El Pleno se constituird validamente con la asistencia
de un tercio del niimero legal de sus miembros, requiriéndose,
en todo caso, la asistencia de la Presidencia y de la Secretaria
o de las personas que le sustituyan. Este quérum se manten-
dra a lo largo de la sesion.

3. Los acuerdos del Pleno adoptaran la forma de dicta-
men 6 informe y seran no vinculantes. Se adoptaran por con-
senso, o en su defecto por mayoria simple, dirimiendo los em-
pates la Presidencia.

4. A las reuniones del Pleno podréan asistir, con voz pero
sin voto, el personal técnico del Area de cooperacién , asi como
aquellas personas que hayan sido invitadas por razén de su
competencia o especial conocimiento sobre los asuntos a tratar.

ARTICULO 10: LA PRESIDENCIA

1. Corresponde la Presidencia del consejo Municipal de
Cooperacion al Alcalde- Presidente de la Corporacion.

2. El Presidente del Consejo ostenta la méxima represen-
tacion del mismo y asume las siguientes atribuciones:

a) Convocar las sesiones del Pleno y de la Comisién Per-
manente y fijar el orden del dia.

b) Presidir y moderar las sesiones del Pleno y de la Co-
misién Permanente, coordinar sus deliberaciones, ejecutar sus
acuerdos y dirimir las votaciones en caso de empate.

¢) Velar por el cumplimiento de los fines propios del
Consejo y de la adecuacién de sus actuaciones a lo expuesto en
la normativa vigente.

ARTICULO 11: LA VICEPRESIDENCIA
1. La Vicepresidencia del Consejo Municipal de Coope-

racién corresponde al Concejal responsable del area de Coo-
peracion.

2. El Vicepresidente asume las siguientes funciones:

a) Colaborar con la Presidencia en el cumplimiento de
sus funciones.

b) Ejercer las funciones que le delegue o encomiende la
Presidencia, la Comisién Permanente o el Pleno del Consejo.

¢) Sustituir al presidente en caso de ausencia, vacante 6
enfermedad.

ARTICULO 12: LA COMISION PERMANENTE

Los criterios de composiciéon y funcionamiento de la Co-
mision Permanente seran establecidos por acuerdo del Pleno a
propuesta de su Presidente.

ARTICULO 13: ATRIBUCIONES DE LA COMISION
PERMANENTE

1. La Comisién Permanente es el mdximo érgano entre
Plenos. Es el érgano encargado de la gestién ordinaria del
Consejo, asi como de la preparacién de los asuntos que deba
conocer el Pleno.

2. La Comisién Permanente estara integrada por:

a) El Alcalde-Presidente de la Corporacién.

b) El Vicepresidente.

¢) Un representante de cada uno de los Grupos Politicos.

d) Un tercio de las de las organizaciones no guberna-
mentales de desarrollo que formen parte del Consejo elegidas
entre ellas.

e) El Técnico designado por la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Soria.

f) La Secretaria Técnica del Consejo de Cooperacién.

3. Los miembros de la Comisiéon permanente acudiran a
las sesiones con voz y con voto excepto la Secretaria y el com-
ponente del punto e).

4. Son funciones de la Comisién Permanente:

a) Presentar y promover iniciativas de actuacién en ma-
teria de cooperacion al Pleno del Consejo Municipal.

b) Coordinar las Comisiones de Estudio.

ARTICULO 14: FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
PERMANENTE

1. la Comisién Permanente se reunird con caracter ordi-
nario, al menos, tres veces al afio y extraordinariamente cuan-
do lo decida su presidencia o lo solicite la mitad de sus miem-
bros con derecho a voto.

2. Las sesiones de la Comision Permanente seran valida-
mente constituidas con la presencia, al menos, de su presidencia
y secretaria o personas que las sustituyan y siempre que concu-
rra la existencia de la mitad de sus miembros con derecho a vo-
to. Este quérum debera mantenerse a lo largo de la sesion.

3. Los acuerdos serdn adoptados por consenso y en su
defecto, por mayoria simple.

ARTICULO 15: COMISIONES DE TRABAJO

1. Las Comisiones de Estudio constituyen 6rganos de de
trabajo que tiene como funcién elaborar informes, propuestas
y realizar aquellas actividades que se consideren convenientes
para los fines asignados. De todo lo actuado deberan dar cuen-
ta a la Comisién Permanente y al Pleno del Consejo. En cual-
quier caso, los informes de las Comisiones de Estudio no ten-
drén cardcter vinculante.
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2. Las Comisiones de Estudio podran tener caracter esta-
ble o constituirse para tratar asuntos concretos. Las primeras
seran creadas por el Pleno y las segundas por la Comisién Per-
manente. En cualquier caso estaran coordinadas por un miem-
bro de la Comisién Permanente y estaran formadas, ademas,
por el niamero de delegados que ésta determine y que accedan
a formar parte de la misma.

3. Las Comisiones de estudio contardan con la colabora-
cién de personal municipal o personas expertas o competentes
en a materia concreta que se pretenda tratar.

ARTICULO 16: SECRETARIA TECNICA

1. La Secretaria Técnica es el 6rgano al que compete la
gestion administrativa y asistencia técnica de los érganos del
Consejo, asistiendo al Pleno del Consejo como a la Comisién
Permanente y a las Comisiones de Estudio. La Secretaria acu-
dird a las sesiones de los 6rganos del Consejo con voz pero sin
voto. Su titular serd el funcionario del Ayuntamiento de Soria
que designe la Alcaldia. Podra designarse un suplente, tam-
bién entre el personal al servicio del Ayuntamiento de Soria.

2. Constituyen funciones de la Secretaria Técnica las si-
guientes:

a) Confeccionar y enviar las convocatorias de las sesio-
nes, por orden de la Presidencia.

b) Asistir a la Presidencia en cuantos asuntos inherentes
a su condicion le sea requerido.

c) Levantar acta de las sesiones.

d) Recibir las notificaciones, peticiones de datos, rectifi-
caciones o cualquier otro escrito del que deba tener conoci-
miento por razén de su cargo.

e) Llevar de forma actualizada el archivo de las actas, re-
lacién de entidades y delegados miembros de los diferentes
organos.

f) Aquellas que le sean encomendadas por los 6rganos
del Consejo.

Aprobacién por el Ayuntamiento Pleno sesién ordinaria
del dia 12 de febrero de 2009.

Soria, 12 de febrero de 2009.—- El1 Alcalde, Carlos Martinez
Minguez. 843

FUENTEPINILLA

En la Intervencién de esta Entidad Local y conforme dis-
ponen los arts. 112 de la Ley 7/85, de 2 de abril y 169.1 del Tex-
to Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por R.D.L 2/2004, de 5 de marzo, se encuentra ex-
puesto al publico a efectos de reclamaciones el Presupuesto
General para el ejercicio 2009 aprobado inicialmente por la
Corporacién en Pleno, en sesién extraordinaria celebrada el 26
de enero de 2009.

Los interesados que estén legitimados segtin lo dispuesto
en el articulo 170.1 del citado T. Refundido y por los motivos ta-
xativamente enumerados en el n° 2 de dicho art.170, podran
presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admisién de reclamaciones: Quin-
ce dias habiles a partir del siguiente a la fecha de insercién de es-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Oficina de presentacion: Registro general.

¢) Organo ante el que se reclama: El Pleno de la Corpo-
racion.

Fuentepinilla, 9 de febrero de 2009.- El Alcalde, Benito
Hernéndez Bravo. 833

VALDELAGUA DEL CERRO

Elaborado por el Servicio de Gestion Tributaria de la Exc-
ma. Diputacién Provincial de Soria el Padrén de las Tasas por la
prestacién de los Servicios de Agua y Basura correspondiente al
afio 2007, el mismo se encuentra expuesto al publico durante
quince dias habiles en la Secretaria del Ayuntamiento para su
examen y posibles reclamaciones por parte de los interesados.

Valdelagua del Cerro, 23 de febrero de 2009.— El Alcalde,
Domingo Cacho Izquierdo. 835

CABREJAS DEL PINAR

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 del
Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de di-
ciembre, de Estabilidad Presupuestaria, se hace ptblica la apro-
bacién de un Plan econdémico-financiero por el Pleno de esta Cor-
poracion en sesién de fecha 20 de febrero de 2009 el cual estara a
disposicion de los interesados en la sede del Ayuntamiento.

Cabrejas del Pinar, 6 de marzo de 2009.— El Alcalde, Fi-
del Soria Garcia. 837

VELILLA DE LA SIERRA

Por D. Fidel Romo Lagunas, en calidad de Representante
de la empresa Urbién de Iniciativas, S.A., se solicita licencia ur-
banistica para la instalaciéon de una torre meteorolégica de 120
metros en la parcela 5092 del poligono 3 de Velilla de la Sierra.

Tratdndose de un uso excepcional en suelo rdstico en
cumplimiento de los establecido en el articulo 307.3 del Regla-
mento de Urbanismo de Castilla y Leén (Decreto 22/2004 de
29 de enero), se abre un plazo de informacion ptblica de vein-
te dias habiles contados a partir de la fecha de publicacion de
este anuncio, dentro de los cuales los interesados podran exa-
minar el expediente en la Secretaria del Ayuntamiento, en ho-
rario de oficina y presentar cuantas alegaciones, sugerencias y
documentos estimen oportunos.

Velilla de la Sierra, 10 de marzo de 2009.— El Alcalde, Ig-
nacio Ibanez Vallejo. 838

COVALEDA

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 4 de marzo de 2009,
se adjudicé definitivamente el contrato de servicios de Arqui-
tectura del Plan Parcial de desarrollo de suelo industrial zona
conocida como la Tejera de esta localidad, lo que se publica a
los efectos del articulo 138 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Covaleda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria

2. Objeto del contrato.
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a) Tipo de contrato: servicios.

b) Descripcion del objeto: Contrato de Servicios para la
Redaccién del Plan Parcial de suelo industrial zona de la Tejera.

¢) Boletin o Diario Oficial y Perfil de Contratante; fecha
de publicaciéon del anuncio de licitaciéon: Boletin Oficial de la
Provincia nam. 125 de fecha 3 de noviembre de 2008.

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto, oferta econdémica mas venta-
josa, varios criterios.

4. Precio del contrato: 24.384,26 euros y 3.901,48 euros de IVA.
5. Adjudicacion definitiva:

a) Fecha: 4 de marzo de 2009.

b) Contratista: Uxama Ingenieria y Arquitectura, S.L.

¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 16.500 € y 2.640 € de IVA.

Covaleda, 5 de marzo de 2009.— El Alcalde, José Antonio
de Miguel Camarero. 839

Solicitada, por la Gerencia de Salud del Area de Soria, li-
cencia ambiental, conforme a la Ley 11/2003, de 8 de abril, de
Prevencién Ambiental de Castilla y Leén, para la actividad de
Centro de Salud “Pinares-Covaleda” sito en la calle Campo
n®4y C/ Centro 16 de Covaleda, en este Ayuntamiento se tra-
mita el oportuno expediente.

En cumplimiento de la legislacién vigente, se procede a
abrir periodo de informacién ptblica por término de 20 dias
desde la aparicion del presente Anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que, quienes se vean afectados de algtn
modo por dicha actividad, presenten las alegaciones que con-
sideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se puede con-
sultar en las oficinas municipales en horario de oficina.

Coyaleda, 9 de marzo de 2009.— El Alcalde, José Antonio
de Miguel Camarero. 841

CASCAJOSA

En la Intervencién de esta Entidad y conforme disponen
los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundi-
do de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el Presupuesto
General para el ejercicio 2009, aprobado inicialmente por la Jun-
ta Vecinal, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de 2009.

Los interesados que estén legitimados segtin lo dispues-
to en el art. 170.1 del Real Decreto Legislativo citado, y por los
motivos taxativamente enumerados en el nimero 2 de dicho
articulo 170, podran presentar reclamaciones con sujecién a
los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admisién de reclamaciones:
Quince dias hébiles a partir del siguiente a la fecha de inser-
cién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General.

C) Organo al que se reclama: Junta Vecinal.

Cascajosa, 6 de marzo de 2009.— El Alcalde pedaneo, Jo-
sé M? Gémez Martinez. 836

Acuerdo de la Entidad Local Menor de Cascajosa, de 2
de marzo de 2009, por el que se anuncia enajenacién de apro-
vechamiento de caza en los montes de la Entidad.

1. Objeto del contrato.

- El aprovechamiento de la caza en el monte Pinar y La-
bores num. 186 del CUP, durante cinco anos, de 2009 a 2014
(temporadas de caza 2009-2010 a 2013-2014) dentro de los pe-
riodos habiles de caza fijados por la Consejeria de Medio Am-
biente para cada especie.

II. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién.-
a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: subasta.

1. Tipo de licitacion. 9.000 €.

IV. Garantias.

a) Provisional: 150 euros.

b) Definitiva: 10% del remate.

V. Documentacion e informacion.

a) Entidad: E.L.M. de Cascajosa.

b) Domicilio: C/ Redonda, s/n. Cascajosa.
¢) Teléfono: 975.308.000.

d) Fecha limite de obtencién de documentacion e infor-
macién: hasta el momento de presentacién de plicas.

VI. Presentacién de proposiciones.

a) Fecha limite de presentacién: hasta las catorce horas
del décimo quinto dia natural siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Documentacién a presentar: la sefialada en la Base 5
del Pliego de Condiciones Administrativas.

¢) Lugar: Registro General de la Entidad y Ayuntamien-
to de Tardelcuende, de 9,00 a 14,00 horas.

d) Forma de presentacioén: las proposiciones se entrega-
rdn en mano o por Correo.

VIL. Apertura de ofertas.

A las trece horas del primer dia habil siguiente a la fina-
lizacién del plazo de presentacién de proposiciones.

VIIL. Otras informaciones.

a) Seran por cuenta del adjudicataria el importe de las ta-
sas, mejoras e IVA.

b) Las condiciones de pago se expresan en la clausula XI
del Pliego.

¢) Gastos de anuncios por cuenta del adjudicatario.

IX. Modelo de proposicion.

Do , vecino de .................. , con do-
micilio en ....coecveeeeveeevnnens , provisto del DNIn° ........ , expedido
con fecha ......... , en nombre propio (o en representacién de ......

........................ que acredito aportando estatutos (en su caso) y
escritura de poder debidamente bastanteados), enterado de
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los pliegos de clausulas técnico-facultativas y econémico-ad-
ministrativas que serviran de base para contratar por concur-
so el aprovechamiento de caza en el monte Pinar y Labores,
perteneciente a la Entidad Local de Cascajosa, se compromete
a su contratacién por el precio de: .......ccooviriieiiieiiiieinnnn €.
(Letra y nimero)

Con estricta sujecién a los pliegos, que conoce y acepta
expresamente. (Lugar, fecha y firma)

Cascajosa, 6 de marzo de 2009.— El Alcalde, José M*. G6-
mez Martinez. 840

VINUESA

Préxima a producirse la vacante de la plaza de secretaria-
Intervencién de la Agrupacién formada porlos municipios de
Vinuesa y Molinos de Duero, cuya cobertura resulta necesaria y
urgente, de acuerdo con lo establecido en el art. 64.1 de la Ley
42/1994 en su redaccion actual en relacién con el Decreto
32/2005 de la Junta de Castilla y Leén, por el que se regulan los
procedimientos de seleccién de funcionarios interinos y se crea
la bolsa de trabajo para la provisién temporal de puestos de tra-
bajo reservados a funcionarios de Administracion Local con Ha-
bilitacién de caracter Nacional, por Resolucién de la Alcaldia
del Ayuntamiento de Vinuesa de fecha 7 de marzo de 2009 se
acordé aprobar las bases que a continuacién se reproducen,
donde se realiza la convocatoria ptiblica para la provision con
caracter interino del puesto de Secretaria-Intervencién de la
Agrupacion Intermunicipal Vinuesa-Molinos de Duero.

BASES

1°.- Caracteristicas del puesto. Se convoca concurso de
méritos para cubrir por personal interino, el puesto de Secre-
tarfa-Intervencién de la este Agrupacién Intermunicipal Vi-
nuesa-Molinos de Duero reservado a funcionarios con habili-
tacion de carécter estatal de la Subescala de Secretaria-Inter-
vencién, Grupo A, durante el tiempo que va desde el cese del
actual funcionario una vez resuelto el concurso de traslado en
el que ha participado hasta que la plaza quede de nuevo cu-
bierta por funcionario con habilitaciéon de cardcter estatal.

2°- Lugar y plazo de presentaciéon de solicitudes. Los
aspirantes a desempenar dicha plaza, deberan dirigir sus soli-
citudes a la Alcaldesa-Presidenta del municipio de Vinuesa
ajustadas al modelo que se recoge en la Base 137, presentando-
las en el Registro del citado Ayuntamiento o en cualquier otro
de los previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Coman, en el plazo de
5 dias haébiles, a contar desde el siguiente al de la publicaciéon
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
acompanada de copia del DNI, de la documentacién acredita-
tiva de la titulacion exigida para el acceso a la plaza a cubrir y
la documentacién acreditativa de los méritos que se aleguen.

Los méritos y la titulacién exigida se acreditaran por los
aspirantes mediante certificados originales emitidos por los
organos competentes o fotocopias compulsadas de los titulos,
diplomas o certificados. Los aspirantes sehalaran en la solici-
tud un ntmero de teléfono para poder convocarles, en su ca-
50, a las pruebas selectivas o entrevista.

El plazo de presentacion de solicitudes lo es también pa-
ra que los funcionarios de habilitacién estatal interesados en el

desempefio de dicho puesto manifiesten por escrito a la Alcal-
desa-Presidenta su interés en el desempetio del mismo. Si exis-
tiera algtin funcionario con habilitacion de carécter estatal in-
teresado en el desempeio del mismo, el procedimiento se sus-
pendera hasta el efectivo nombramiento de éste, momento en
el que se dejara sin efecto. Si finalmente no recayera nombra-
miento en el funcionario interesado, continuard el procedi-
miento de seleccién del interino.

Las solicitudes deben obrar en poder del Ayuntamiento
el dia en que se proceda a la valoracién de méritos, si llegan
con posterioridad se consideraran fuera de plazo.

3%.- Requisitos para participar en la seleccién. Los can-
didatos deberan reunir en el momento en que termine el pla-
zo de presentacion de solicitudes y gozar de los mismos hasta
el dia del nombramiento de los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.
b) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

c) Estar en posesion de cualquiera de las siguientes li-
cenciaturas: Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias
Politicas y de la Administracion, Licenciado en Sociologia, Li-
cenciado en Administracién y Direcciéon de Empresas, Licen-
ciado en Economia o Licenciado en Ciencias Actuariales y Fi-
nancieras. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion
transitoria tnica del R.D. 834/2003, de 27 de Junio, continua-
ran siendo validas para el acceso a la Subescala las titulaciones
anteriormente recogidas en el modificado art. 22.1 a) y b) del
R.D. 1174/1987, de 18 de Septiembre, siendo las siguientes: Li-
cenciado en Ciencias Politicas y Sociologia o Licenciado en
Ciencias Econémicas o Empresariales.

d) No estar separado mediante expediente disciplinario
de cualquiera de las Administraciones Ptblicas, ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que le impida el ejercicio de las funciones correspondientes.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad, con-
forme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio de las adminis-
traciones publicas.

4°.- Procedimiento de Seleccién: El procedimiento de
seleccién serd el Concurso. Los méritos a valorar, que deberan
poseerse el ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes
se ajustaran al siguiente baremo:

4.1.- Por haber superado alguno o algunos de los ejerci-
cios de las pruebas selectivas para funcionarios de administra-
cién local de habilitacién estatal convocada para el acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada
ejercicio, hasta un maximo de 3 puntos.

b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejer-
cicio, hasta un maximo de 2 puntos.

4.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la ad-
ministracion:

a) En puestos reservados a funcionarios de habilitacion
estatal de la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes
completo hasta un méximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a funcionarios de habilitacién
estatal de distinta subescala y categoria 0,03 puntos por mes
completo hasta un méaximo de 2,25 puntos.



B.O.P. de Soria n° 35

23 de marzo de 2009

Pag. 11

¢) En puestos de trabajo de la administraciéon local no re-
servados a funcionarios con habilitacién estatal clasificados en
los grupos Ay B, o grupo equivalente para el personal laboral,
y que tengan atribuido el desempefio de funciones adminis-
trativas: 0,02 puntos por mes completo hasta un maximo de
1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la administraciéon local no re-
servados a funcionarios con habilitacién estatal clasificados en
los grupos C y D, o grupo equivalente para el personal laboral,
y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrati-
vas: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

e) En puestos de trabajo de otras administraciones dife-
rentes de la local, clasificados en los grupos A y B, o grupo
equivalente para el personal laboral, con funciones propias de
la actividad administrativa: 0,01 puntos por mes completo
hasta un maximo de 1,5 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras administraciones dife-
rentes de la local, clasificados en los grupos C y D, o grupo
equivalente laboral, con funciones propias de la actividad ad-
ministrativa: 0,005 puntos por mes completo hasta un maximo
de 1 punto.

4.3.- Por la realizacién de cursos impartidos por centros
publicos de formacién en los siguientes sectores: urbanismo, in-
formatica (de fecha posterior al afio 1995), gestiéon econémica fi-
nanciera, tesoreria y recaudacion, contabilidad, legislacién ge-
neral y sectorial relacionada con la Administracién local, hasta
un maximo de 3 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
¢) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

4.4.- La Comision de valoracion realizara una entrevista
para ponderar las circunstancias académicas y profesionales
del aspirante valorandose la misma hasta un maximo de 3
puntos.

5%- Calificaciéon definitiva. La calificacion definitiva se
obtendra sumando las puntuaciones de los méritos alegados
en el concurso.

6°.- Composicion del érgano de seleccion. La comision
de seleccién estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente:

D. Raul Rubio Escudero, Funcionario con habilitacion de
Caracter Estatal, Subescala Secretaria, Categoria Superior. Jefe
del Servicio de Asistencia Técnica a Municipios de la Excma.
Diputacién Provincial de Soria. Suplente: Funcionario con ha-
bilitacién de Cardcter Estatal en quien delegue.

Vocales:

Un Funcionario de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn.

Vocal Secretario:

Virginia Barcones Sanz, Funcionario con habilitacién de
Caracter Estatal, Subescala Secretaria- intervencion. Actual Se-
cretario Interventor de la Agrupacién Intermunicipal Vinuesa-
Molinos o persona en quien delegue.

7°.- Valoracién de los méritos y entrevista. A partir del
quinto dia habil a contar desde el siguiente a la terminacién
del plazo de presentacion de solicitudes, tendra lugar por la
Comisién de Seleccién la valoracién de los méritos presenta-

dos y la realizacion de la entrevista. El dia y la hora sera co-
municado a los aspirantes por teléfono.

8%.- Presentacién de documentacién. El aspirante que
resulte seleccionado debera presentar ante el Ayuntamiento de
Vinuesa en el plazo de cinco dias la siguiente documentacién:
fotocopia del Documento Nacional de Identidad, fotocopia de
los documentos acreditativos de poseer la titulaciéon exigida
como requisito para el acceso, declaracién de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quier administracién publica y de no encontrarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones correspondientes. Declara-
cién de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
ejercicio de las funciones y declaracién de no estar dentro de
las causas de incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas, conforme a lo establecido en la Ley
53/1984, de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del per-
sonal al servicio de las administraciones publicas.

9°.- Nombramiento. La comision de seleccién propondra
a la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Vinuesa el can-
didato seleccionado y, hasta un maximo de tres suplentes or-
denados segtin la puntuacién obtenida y, de acuerdo con dicha
propuesta, el Alcalde — Presidente de dicho Ayuntamiento re-
mitird la propuesta de nombramiento y el expediente comple-
to a la Direccion General de Administracién Territorial, que re-
solverd definitivamente. La Alcaldesa-Presidenta del Ayunta-
miento de Vinuesa, hara publico en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento el nombramiento efectuado.

10”.- Retribuciones. Por el desempeno del puesto, el fun-
cionario interino percibira las retribuciones correspondientes
en los términos previstos en el articulo 25 del Estatuto Bésico
del Empleado Publico.

11°.- Toma de posesion y cese. Una vez recibido la reso-
lucién de nombramiento y realizado el cese por el actual fun-
cionario el candidato nombrado debera tomar posesion en el
plazo de tres dias habiles a dicho cese. El funcionario interino
cesard en el desempeno del puesto de acuerdo con lo dispues-
to en el art. 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril de 2005.

12°.- La Corporacién convocante podra proponer moti-
vadamente que la Direccién General competente declare des-
ierto el proceso de seleccion.

13%.- Modelo de solicitud: Las solicitudes se ajustaran al
siguiente modelo:

DON/DORA «.oovvieeieceieeeeeeeeeeeee e , con D.N.I. n°
............... y lugar a efecto de notificaciones y comunicaciones
............................................. y teléfono ...............,

EXPONGO:

PRIMERO.- Que deseo ser admitido para la provisién
con cardcter interino del puesto de Secretaria-Intervencion de
la Agrupacién Intermunicipal Vinuesa-Molinos de Duero (So-
ria), cuya convocatoria ha sido publicada en el Boletin Oficial
de la Provincian® ......... de fecha ..................

SEGUNDO.- Que retino todas las condiciones exigidas
en las Bases del Concurso, que declaro conocer y aceptar.

TERCERO.- Que aporto la documentacién acreditativa
de la titulacién exigida en la base 37 c), asi como de los si-
guientes méritos que alego poseer a efectos de valoracion,
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to mediante certificados originales emitidos por los érganos
competentes o fotocopias compulsadas de los titulos, diplo-
mas o certificados

Por lo que SOLICITO:
Ser admitido en el proceso selectivo para la provisién con

caracter interino de la plaza de Secretaria-Intervencién de la
Agrupacién Intermunicipal Vinuesa-Molinos de Duero (Soria).

En oo ;A e [o LI de 200........
(FIRMA)

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO
DE VINUESA (SORIA)

Vinuesa, 7 de marzo de 2009.— El Alcalde, (Ilegible).900

CARRACOSA DE LA SIERRA

En cumplimiento del articulo 169.1 por remisién del
177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones
durante el plazo de exposicién al publico, queda automaética-
mente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de aprobacién
inicial del Ayuntamiento, adoptado en fecha 12 de noviembre
de 2008, sobre concesion de suplemento de crédito financiado
con cargo al remanente liquido de Tesoreria, que se hace pu-
blico resumido por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulo Descripcion Consignacion Consignacion
inicial definitiva
VI Inversiones reales 20.000 € 31.415,78 €
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Partida N° Descripcion Euros
Econdémica
Cap.Art.Concepto
870 1 Aplicacién para la financiacion
de suplementos de crédito 11.415,78
Total ingresos 11.415,78

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, los interesados podran interpo-
ner directamente recurso contencioso-administrativo en la for-
ma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley
29/1998, de 13 de julio. Reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el arti-
culo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion de dicho recurso
no suspenderd por si sola la efectividad del acto o Acuerdo im-
pugnado.

Carracosa de la Sierra, 12 de marzo de 2009.— La Acalde-
sa, Gemma Maria Martinez. 842

TARDAJOS DE DUERO

Habiendo sido aprobado provisionalmente el Padrén
Municipal correspondiente al 2° Semestre de 2009 de la Tasa
por Abastecimiento de Agua Potable a Domicilio de Tardajos
de Duero, se expone al ptblico por espacio de 15 dias, conta-
dos a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, a fin de que los interesados pre-
senten las reclamaciones y alegaciones que estimen oportunas.

En caso de no presentarse reclamaciones, se entenderd apro-
bado definitivamente el Padrén.

Tardajos de Duero, 5 de marzo de 2009.— El Alcalde pe-
dédneo, David Carraminana Pena. 844

LOS RABANOS

Por D. Vidal Gil Rincén, en nombre y representacién de
la empresa Hierros Gil Alfonso S.A, se solicita licencia Obra y
Actividad para la construccién y montaje de una planta desti-
nada a Almacén de Hierros- Centro de Descontaminacién de
Vehiculos fuera de Uso y Tratamiento de Chatarra, en Parcela
n° 4 del Poligono Industrial de Navalcaballo.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 27
dela Ley 11/2003 de 8 de abril de prevenciéon ambiental de Cas-
tilla y Ledn, se hace publico para que los que pudieran resultar
afectados de algtin modo por la mencionada actividad, puedan
formular las observaciones pertinentes en el plazo de veinte di-
as, a contar desde el siguiente al de la insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

Los Rabanos, 11 de marzo de 2009.— El Alcalde, J. Gusta-
vo Martinez Herndndez. 845

ALDEALAFUENTE

De conformidad con lo dispuesto en el art. 169, al que se
remite el art. 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales, se hace ptblico que ha si-
do elevado a definitivo, de modo automatico, por falta de re-
clamaciones, el expediente de modificacion de créditos
n° 1/08 aprobado por acuerdo de pleno de fecha 29 de di-
ciembre de 2009, sobre concesién de suplemento de crédito y
de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente
Liquido de Tesoreria procedente de la Liquidaciéon del del
Ejercicio anterior, y cuyo resumen es el siguiente:

A) SUPLEMENTO DE CREDITO

Partida Denominacion Importe
1.13 Personal laboral 4.000,00
3.16 Seguridad Social 1.400,00

Total pagos 5.400,00

B) CREDITO EXTRAORDINARIO

75 Subvencién J.C.YL. 5.400,00

IMPORTE TOTAL DEL EXPEDIENTE

DE MODIFICACION DE CREDITO 1/08  5.400,00

Total Ingresos 5.400,00

Aldealafuente, 10 de marzo de 2009.— El Alcalde, Jesus
Manuel Ciria Ortega. 846

DURUELO DE LA SIERRA

En cumplimiento de los acuerdos adoptado por el Pleno
del Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra, en sesiones de 31
de octubre y 23 de diciembre de 2008, el Sr. Alcalde ha resuel-
to el 9 de marzo de 2009 aprobar el expediente de contratacion
para la enajenacion de los bienes inmuebles descritos en el
anexo 1 de esta convocatoria e iniciar el procedimiento de lici-
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taciéon, mediante procedimiento abierto oferta econémicamen-
te mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion.

Se publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria
y en el perfil de contratante, por plazo de un mes, el anuncio
de licitacién de dichos inmuebles, con sujecién a las siguientes
clausulas:

1.- Entidad adjudicataria: Ayuntamiento de Duruelo de la
Sierra.

2.- Objeto del contrato: Constituye el objeto del contrato la
enajenacion de las parcelas de propiedad municipal sitas en el
Poligono Industrial “Santa Ana” relacionadas a continuacion,
que forman parte del Patrimonio Municipal de Suelo, con la fi-
nalidad de que se desarrolle una actividad empresarial gene-
radora de empleo. Las parcelas son:

Metros Precio Precio Datos Registrales
Lote  Parcela  Cuadrados m? Licitacion Tomo  Libro Finca
1 M4-P1 169836 2500€  42.459,00 € 2242 14 1454
2  MI1-P5 10558 2500€  2.639,50 € 2349 16 594

3.- Procedimiento de adjudicacién: Tramitacién ordinaria,
procedimiento abierto y adjudicacién a la oferta econémica-
mente mds ventajosa, con varios criterios de adjudicacién.

4.- Presupuesto base de licitacién: La licitacion se fija en
25,00 euros por metro cuadrado. Estos precios podran ser me-
jorados al alza en las propuestas a presentar.

5.- Garantia Provisional: el 1% del tipo de licitacién.

6.- Obtencion de documentacion e informaciéon: En la Ofici-
nas Municipales, sitas en la C/. La Iglesia s/n, 42158 - Durue-
lo de la Sierra. Teléfono 975 371 250 y fax 975 371 316, hasta el
altimo dia de presentacién de las proposiciones.

7.- Requisitos del contratista: Los indicados en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8.- Presentacién de proposiciones: En la Secretaria del
Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra, de 9 a 13 horas, duran-
te un mes a partir de la publicacién de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia. Si el dltimo dia de presentacién
de proposiciones fuese inhabil o sabado, el plazo se entendera
prorrogado al primer dia hébil siguiente.

9.- Apertura de proposiciones: Tendra lugar en acto publico
en el Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra, a las diez horas
del quinto dia hébil siguiente al que terminé el plazo sefialado
en la clausula anterior.

10.- Gastos de anuncios: Seran de cuenta de los adjudica-
tarios.

Duruelo de la Sierra, 9 de marzo de 2009.— El Alcalde,
Roman Martin Simén. 869

EL BURGO DE OSMA
CIUDAD DE OSMA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de
marzo del 2009, se aprob¢ la adjudicacién definitiva del con-
trato de obras consistente en “sustitucion de tuberia de distri-
bucién en El Burgo de Osma. C/ Cucurucho y C/ Doctor Fle-
ming”, obra del fondo estatal de inversion local, lo que se pu-
blica a los efectos del articulo 138 de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento del Burgo de Osma-Ciu-
dad de Osma.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras

b) Descripciéon del objeto: “Sustitucién de tuberia de dis-
tribuciéon en El Burgo de Osma. C/ Cucurucho y C/ Doctor
Fleming”.

3. Tramitacién, procedimiento.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Precio del contrato. Precio 92.760,66 euros y 14.841,71
euros de IVA.

5. Adjudicacion definitiva.

a) Fecha: 10 de marzo del 2009.

b) Contratista: Pavimentos Asfalticos de Castilla S.A.
c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Precio 92.760,66 euros y
14.841,71 euros de IVA.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 11 de marzo del
2009.— El Alcalde, Antonio Pardo Capilla. 870a

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de
marzo del 2009, se aprob6 la adjudicacién definitiva del con-
trato de obras consistente en “mejora de saneamiento de las
pedanias del Burgo de Osma. Zona 1” lo que se publica a los
efectos del articulo 138 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento del Burgo de Osma-Ciu-
dad de Osma.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Mejora de saneamiento de las
Pedanias del Burgo de Osma. Zona 1.

3. Tramitacién, procedimiento.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Precio del contrato. Precio 157.769,50 euros y 25.243,12
euros de IVA.

5. Adjudicacion definitiva.

a) Fecha: 10 de marzo del 2009.

b) Contratista: Eurodisefio 2002 S.L.U.
¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe de adjudicacién: Precio 157.769,50 euros y
25.243,12 euros de IVA.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 11 de marzo del
2009.- El Alcalde, Antonio Pardo Capilla. 870b

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 10 de
marzo del 2009, se aprob¢ la adjudicacién definitiva del con-
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trato de obras consistente en “mejora de saneamiento de las
pedanias del Burgo de Osma. Zona 2” lo que se publica a los
efectos del articulo 138 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento del Burgo de Osma-Ciu-
dad de Osma.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Mejora de saneamiento de las
Pedanias del Burgo de Osma. Zona 2.

3. Tramitacién, procedimiento.
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Precio del contrato. Precio 177.414,48 euros y 28.386,32
euros de IVA.

5. Adjudicacion definitiva.

a) Fecha: 10 de marzo del 2009.

b) Contratista: Eurodisefio 2002 S.L.U.
¢) Nacionalidad: Espanola.

d) Importe de adjudicacién: Precio 177.414,48 euros y
28.386,32 euros de IVA.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 11 de marzo del
2009.- El Alcalde, Antonio Pardo Capilla. 870c

SAN ESTEBAN DE GORMAZ

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 10 de
marzo de 2009, se aprobé¢ la adjudicacién provisional del con-
trato de obras que se detalla, lo que se publica a los efectos del
articulo 135.3 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contra-
tos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de San Esteban de Gormaz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Numero de expediente: 2/2009.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Contrato de obras.

b) Descripcién del objeto: “Adecuacién Poligono La Ta-
piada”.

3. Tramitacioén, procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado, sin publicidad.

4. Precio del Contrato (anual): 83.620,69 euros y 13.379,31
euros de IVA.

5. Adjudicacién Provisional.

a) Fecha: 10 de marzo de 2009.

b) Contratista: Hernando y Duefa, S.L.
¢) Nacionalidad: espafiola.

d) Importe de adjudicacién (anual): Precio: 81.948,27 eu-
ros y 13.111,73 euros de IVA.

San Esteban de Gormaz, 17 de octubre de 2008.— El Al-
calde, Millan Miguel Roman. 871

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUNTA DE CASTILLA'Y LEON
SERVICIO TERRITORIAL DE FOMENTO

RESOLUCION del Jefe del Servicio Territorial de Fomento
de Soria por la que se adjudica el expediente de contrata-
cién para la enajenacion, mediante subasta, de vehiculos
y material de chatarra diverso propiedad de la Consejerin
de Fomento, adscritos al citado Servicio Territorial.

Visto el expediente tramitado para la enajenacién me-
diante subasta de vehiculos y material de chatarra diverso
propiedad de la Consejeria de Fomento, adscritos al Servicio
Territorial de Fomento de Soria, de conformidad con los ante-
cedentes y fundamentos que seguidamente se relacionan:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 15 de julio de 2008 por este Servicio
Territorial se solicita de la Consejeria de Fomento, la desafec-
tacion de los bienes muebles (vehiculos y material de chatarra
diverso) propiedad de la Consejeria y adscritos a este Servicio
Territorial que por su situacién de desuso y deterioro son in-
servibles para sus usos normales y por lo que se consideran
material no utilizable y susceptible de venta como chatarra.

Segundo.- Con fecha 12 de septiembre de 2008, la Conse-
jeria de Fomento dicta Orden en la que desafecta del uso o ser-
vicio publico los vehiculos y material de chatarra diverso que
se relaciona en el antecedente de hecho primero de la citada
Orden y que ahora se indica en el anexo a la presente resolu-
cién, ordenando su baja en el inventario de bienes y acordan-
do la enajenacion, en subasta ptblica y por el procedimiento
establecido en los articulos 82 y siguientes, y 127 y siguientes
de la Ley 11/2006, de 26 de octubre del Patrimonio de la Co-
munidad de Castilla y Leén.

Tercero.- Con fechas 31 de de octubre y 3 de noviembre de
3008 respectivamente fue publicada en el Boletin Oficial de
Castilla y Le6n y Boletin Oficial de la Provincia de Soria, la
Resolucién de 21 de octubre de 2008, del Servicio Territorial de
Fomento de Soria, por la que se anuncia la celebracién de su-
basta ptblica para la enajenaciéon de vehiculos y material de
chatarra diverso adscritos al citado Servicio Territorial.

Cuarto.- Con fecha 22 de diciembre de 2008, se ha elevado
propuesta de adjudicacion del contrato para la enajenacion me-
diante subasta de vehiculos y material de chatarra diverso pro-
piedad de la Consejeria de Fomento, adscritos al Servicio Terri-
torial de Fomento de la citada provincia a favor del lidiador, RE-
CICAS, S.L por ser su oferta la mas ventajosa econémicamente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 127 de la Ley 11/2006, de 26 de oc-
tubre, el Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Leén, es-
tablece que la competencia para enajenar los bienes muebles
de uso publico, corresponde al titular de la Consejeria que los
tuviese afectados.

Segundo.- El Decreto 93/1998 de 24 de mayo, sobre des-
concentracién de funciones de la Consejeria de Fomento en los
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Delegados Territoriales de la Junta de Castilla y Ledn, y la Re-
solucién de 19 de mayo de 1998, de la Delegacién Territorial
de la Junta de Castilla y Le6n en Soria, por la que se delegan
determinadas competencias en el Jefe de Servicio Territorial de
Fomento, atribuyen a este tltimo las competencias para la
convocatoria, tramitacién, y resoluciéon de subastas de maqui-
naria, chatarra y material de desguace.

Tercero.- El articulo 83 de la Ley 11/2006, de 26 de octu-
bre, del Patrimonio de la Comunidad de Castilla y Leén, pre-
vé la posibilidad de enajenaciéon onerosa de bienes y derechos
de la Comunidad Auténoma mediante subasta, versando la
misma sobre un tipo expresado en dinero, con adjudicacién al
licitador que ofrezca el precio mas ventajoso econémicamente
para la Administracion.

Por lo expuesto,
RESUELVO

Aprobar la adjudicacién por importe de 50.500 €, a RE-
CICAS, S.L con CIF nim. B 34131698 con domicilio en la C/Is-
las Canarias n° 5 de Palencia, C.P. 34003 y niimero de Gestor
de Residuos de Castilla y Leén GRCL 2/99, del expediente de
contratacion para la venta mediante subasta de los vehiculos y
material de chatarra diverso propiedad de la Consejeria de Fo-
mento y adscrito a este Servicio Territorial que se relaciona en
el anexo de esta resolucidn, al haber resultado su oferta la mas
ventajosa econdmicamente.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso de alzada, ante el Direc-
tor General de Carreteras e Infraestructuras, en el plazo de 1
mes contado a partir del dia siguiente a la notificacién de la pre-
sente Resolucion, de conformidad con lo establecido en los arti-
culos 114yll5dela Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO I (LOTE UNICO)
Relacién de vehiculos y material de chatarra:
1.- Vehiculos:

Modelo Matricula Tara/Peso
Camién Pegaso MOP-21598
Camion Pegaso MOP-21599
Camioén Dodge MOP-19669
Camién Dodge MOP-19586
Camién Pegaso MOP-21541
Turismo Seat Malaga SO-6468-C
Turismo Citroen BX SO-8464-D
Turismo Renault 19 GTS VA-4108-T
Furgoneta Renault 4 F6 SO-1363-D
Furgoneta Renault 4 F6 S0-9953-D
Furgoneta Renault 4 GTL S50-9954-D
Furgoneta Renault EXPRESS ~ SO-4699-E
Furgoneta Renault 4 P6 SO-8237-C
Furgoneta Renault 4 F6 SO-8238-C
TOTAL aprox. 24.000 Kg.

2.- Otro material:
- Chatarra diversa (550.000 Kg.)

- Mobiliario vario (incluye equipos eléctricos y/o elec-
trénicos) (1.000 Kg.)

Precio de chatarra: 0,018 €/Kg.
Peso aproximado de todo el lote es de 575.000 Kg.
El precio base de este asciende a 10.350 €.

Soria, 4 de marzo de 2009.— El Jefe del Servicio Territo-
rial, Jesus F. Puerta Garcia. 834

SERVICIO TERRITORIAL
DE MEDIO AMBIENTE

Solicitado por D. Manuel Ferndndez Moreno, en repre-
sentacién del Club Deportivo de Cazadores y Pescadores San
Saturio, con domicilio en Soria, el cambio de titularidad del
Coto Privado de Caza SO-10.308, ubicado en Aguilera, térmi-
no municipal de Bayubas de Abajo, con vigencia hasta 31 de
diciembre de 2015, se hace ptblico por medio del presente
anuncio a fin de que en el plazo de veinte dias hébiles, a par-
tir de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia,
puedan presentarse en este Servicio Territorial las reclamacio-
nes a que haya lugar por quienes no se consideren conformes
con el cambio de titularidad solicitado.

Soria, 3 de marzo de 2009.— El Jefe del Servicio Territo-
rial, José Antonio Lucas Santolaya. V° B® El Delegado Territo-
rial, Carlos de la Casa Martinez. 832

ANUNCIO

Solicitado por D. José Luis Pérez Algora, con domicilio
en Zaragoza, el cambio de titularidad del Coto Privado de Ca-
za SO-10.440, ubicado en Quintanas de Gormaz, término mu-
nicipal de Quintanas de Gormaz, se hace ptblico por medio
del presente anuncio a fin de que en el plazo de veinte dias ha-
biles, a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, puedan presentarse en este Servicio Territorial las re-
clamaciones a que haya lugar por quienes no se consideren
conformes con el cambio de titularidad solicitado.

Soria, 11 de marzo de 2009.— El Jefe del Servicio Territo-
rial, José Antonio Lucas Santolaya. V° B® El Delegado Territo-
rial, Carlos de la Casa Martinez. 847

SERVICIO TERRITORIAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y TURISMO

RESOLUCION de fecha 9 de marzo de 2009, de la Dele-
gacion Territorial de la Junta de Castilla y Leén en So-
ria, de autorizacion administrativa y aprobacion de
proyecto de la instalacion eléctrica: red de media ten-
sién y centro de transformacion centro residencial “Vi-
lla de Almazdn, S.L.” en Almazdn (Soria) (Expediente
N?9.631 7/2009.

ANTECEDENTES DE HECHO:

Visto el expediente instruido por el Servicio Territorial
de Industria, Comercio y Turismo de Soria, a peticién de la
Empresa Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U.

Visto que no han sido presentadas alegaciones, ni existen
condicionados.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Teniendo en cuenta que este Servicio Territorial, es com-
petente para resolver este expediente, segtin establece el De-
creto 156/2003, de 26 de diciembre, por el que se atribuyen y
desconcentran competencias en los Organos Directivos Cen-
trales de la Consejeria de Economia y empleo y en los Delega-
dos Territoriales de la Junta de Castilla y Leén y Resolucién de
27-01-04 de la Delegacién Territorial de la Junta de Castilla y
Leén en Soria, por la que se delegan determinadas competen-
cias, en el Jefe del Servicio Territorial competente en materia
de industria, energia y minas.

La normativa aplicable es: Ley 54/1997, de 27 de no-
viembre, del Sector Eléctrico.

R.D. 1955/2000, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucién, comercializacion, suministros y pro-
cedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléc-
trica de 1 de diciembre, que la desarrolla.

Decreto 127/2003, de 30 de octubre, por el que se regu-
lan los procedimientos de autorizaciones administrativas de
instalaciones de energia eléctrica en Castilla y Leén.

Este Servicio Territorial, resuelve,

AUTORIZAR a Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., las
instalaciones citadas, cuyas principales caracteristicas son las
siguientes:

- Ramal de linea eléctrica a 15 kV subterranea bajo tubo
origen en seccionamiento de linea subterranea existente para
entrada salida a C.T. que se proyecta, de 230 m., conductores
unipolares 12/20 kV de 240 mm? Al.

- Centro de Transformacién en caseta prefabricada, con
un equipo compacto de SF6 de dos celdas de linea y una de
proteccion, transformador de 400 KVA relacién 13,2-20 kV B2
lado de baja con un cuadro de cuatro salidas trifasicas prote-
gidas por fusibles.

APROBAR el proyecto de ejecucién de la instalacion
eléctrica descrita. Esta aprobacion se concede de acuerdo con
la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico; De-
creto 3151/1968, de 28 de noviembre, que aprueba el Regla-
mento Técnico de Lineas Eléctricas Aéreas de Alta Tension;
Real Decreto 3275/1982, de 12 de noviembre, que aprueba el
Reglamento sobre Condiciones Técnicas y Garantias de Segu-
ridad en Centrales Eléctricas, Subestaciones y Centros de
Transformacién; y las condiciones especiales siguientes:

2.1 El plazo de puesta en marcha serd de 6 meses, conta-
dos a partir de la presente Resolucién.

2.2 Por el Servicio Territorial de Industria, Comercio y
Turismo se comprobara si en la ejecucién del proyecto se cum-
plen las condiciones impuestas por los Reglamentos, para lo
cual, el titular dard cuenta del comienzo de los trabajos.

2.3 El titular de las instalaciones dara cuenta a la termi-
nacién de las obras al Servicio Territorial de Industria, Co-

mercio y Turismo de Soria, a efectos del reconocimiento defi-
nitivo y extensién del acta de puesta en servicio.

2.4 La Administracién dejara sin efecto la presente Reso-
lucién, en cualquier momento que se observe el incumplimien-
to, por parte del titular, de las condiciones impuestas en ella.

2.5 El titular de la instalacién tendra en cuenta, para su
ejecucion, los condicionados que le han sido establecidos por
otros Organismos, los cuales han sido puestos en su conoci-
miento y aceptados expresamente por el mismo.

AUTORIZAR a la empresa eléctrica suministradora pa-
ra que con arreglo al proyecto aprobado se realice la conexién
con sus instalaciones, a fin de que a la hora de extender el ac-
ta de Puesta en Marcha y autorizacién de funcionamiento es-
tén las instalaciones totalmente ejecutadas y probadas.

Esta Resolucién se dicta sin perjuicio de que el interesa-
do obtenga cualquier otra autorizacién que la legislacién vi-
gente establezca, de acuerdo con otras disposiciones que re-
sulten aplicables, que sean competencia de otros Organismos
y/o0 Administraciones.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso de alzada ante el II-
mo. Sr. Director General de Energia y Minas, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente,
conforme a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Soria, 9 de marzo de 2009.- El Jefe del Servicio, Gabriel
Jiménez Martinez. 862

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATI-
VON° 1 DE SORIA

Para conocimiento de las personas a cuyo favor pudieran
derivarse derechos del acto administrativo impugnado y de
quienes tuvieran interés directo en el mantenimiento del mismo,
se hace saber que por Don Tedéfilo Gonzélez Atienza se ha inter-
puesto Recurso Contencioso-Administrativo contra resolucion
de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de El Burgo de
Osma (Soria) de fecha veinte de enero de dos mil nueve, sobre
licencia de obras para fosa séptica exterior a explotacién porcina
sita en el Poligono Industrial La Giiera, al que ha correspondido
el ndmero Procedimiento Ordinario 52/2009.

Lo que se anuncia para emplazamiento de los que con
arreglo a los articulos 49 y 50 en relacién con el 21 de la ley de
la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, puedan compare-
cer como codemandados en indicado recurso.

Soria, 6 de marzo de 2009.— El Secretario Judicial, Rafael
Suarez Diaz. 829

ADVERTENCIAS:
No se procedera a la publicacion de ninglin anuncio, tenga o no caréacter gratuito,
si no se remite acompafiado del documento de autoliquidacién cumplimentado
y que no venga registrado por conducto de la Diputacion Provincial de Soria.
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