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ADMINISTRACION DEL ESTADO

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN SORIA

NOTIFICACION acuerdos de iniciacién de expedientes sancionadores.

Por esta Subdelegacion del Gobierno se tramitan expedientes sancionadores contra las per-
sonas sefialadas por la comision de infracciones administrativas a las normas que igualmente
se especifican.

N’ Exped. Nombre y apellidos Norma y articulo infringido
SO-52/2015 Miguel Angel Garcia Millan L.O. 1/1992-23.a) P. Seguridad Ciudadana
SO-97/2015 Jos¢ M* Fernando Vicuiia Gutiérrez L.O. 1/992- 23.h) P. Seguridad Ciudadana
SO-107/2015 Josenilda Bispo Dos Santos L.0.1/1992-26.h) P. Seguridad Ciudadana
SO-130/2015 Arkadiusz Rusin L.O. 1/992- 25.1 P. Seguridad Ciudadana

Lo que de acuerdo con los articulos 58, 59, 60 y 61 de la Ley 30/1992, segin la redaccion
dada por la Ley 4/1999, se hace publico en este periddico oficial, al objeto de que los interesa-
dos puedan comparecer en la Unidad de Sanciones Administrativas, de esta Subde legacion del
Gobierno (C/ Alfonso VIII, n°® 2) en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, y alegar cuanto
estime conveniente a su defensa durante el plazo de 15 dias, durante el cual los expedientes es-
tardn a la vista, de conformidad con los articulos 79 y 84 de la mencionada Ley.

Soria, 19 de marzo de 2015.— El Secretario General, Efrén Martinez Garcia. 1182

MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO
Nota Anuncio REF.: 2012-P-887

Logar Industrias Agroalimentarias, S.A. ha solicitado la concesion de un aprovechamiento
de aguas publicas subterraneas cuyos datos se indican a continuacion:

El aprovechamiento consistira en un pozo de 100 m de profundidad situado en la margen iz-
quierda del barranco del Val, fuera de zona de policia de cauces, en el paraje Fuente Redonda
(Po: 5, Pa: 5163). El equipo de elevacion previsto consistira en una electrobomba de 10 C.V. y
un caudal instantaneo de 4,72 I/s. El agua se destinara a usos industriales (subproductos carni-
cos) en las parcelas 5161, 5162 y 5163 del poligono 5, en el T.M. de Olvega (Soria). El volu-
men total anual sera de 17.155 m? y el caudal medio equivalente en el mes de maximo consumo
sera de 0,554 1/s.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se consideren perjudi-
cados por esta peticion puedan presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion
Hidrografica del Ebro, durante el plazo de 25 dias habiles, contados a partir de la fecha de pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediente y
la documentacion técnica estaran de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del Ebro,
P° de Sagasta 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 26 de febrero de 2015.— El Comisario de Aguas, P.D., El Comisario adjunto, Fran-
cisco José Hijos Bitrian. 1183
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

SORIA

URBANISMO

El Pleno del Ayuntamiento de Soria, en sesion ordinaria celebrada el dia doce de marzo de
dos mil quince, acordd la aprobacién inicial de la Modificacion Puntual de la Ordenanza de
Ayudas de Rehabilitacién de Edificios en el Area Preferente de Eco-Inversion, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por el plazo treinta
dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que los posibles interesados puedan presentar las alegaciones que
consideren procedentes sefialando que de conformidad con lo dispuesto en el apartado c) del
articulo 49 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en caso de no presentarse
reclamaciones o sugerencias durante el periodo de informacion publica, se entenderad definiti-
vamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional.

El texto integro de la Ordenanza de referencia puede consultarse en la pdgina web municipal
http://www.soria.es/ o en la Oficina de Vivienda y Rehabilitacion del Ayuntamiento de Soria,
en horario de 9,00 a 14,00 horas de lunes a viernes.

Soria, 19 de marzo de 2015.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 1186

ALMAZAN

PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2015

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, 169.3 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, arti-
culo 20 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril y articulo 127 del R.D.L. 781/86, de 18 de
abril; habida cuenta de que esta Corporacion, en Sesion Plenaria del 11 de febrero de 2015,
adoptod acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General de la misma para el ejercicio
2015, que ha resultado definitivo al no haberse presentado contra el mismo reclamaciones
durante el periodo de exposicion publica, anunciado en el Boletin Oficial de la Provincia n°
25, de 27 de febrero de 2015, se hace constar el resumen del referido Presupuesto General,
de acuerdo con la estructura de la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales, desglosado en los si-
guientes anexos:

- Anexo I.- Clasificacion economica del Estado de Ingresos y Gastos de los presupuestos que
integran el Presupuesto General del afio 2015.

- Anexo II.- Cuadro resumen clasificacién econdmica por grupo de programas del Estado de
Gastos del Presupuesto del Ayuntamiento para el afio 2015.

BOPS0O-38-30032015
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ANEXO I
CLASIFICACION ECONOMICA

INGRESOS

Ayuntamiento  Patronato

A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos
Impuestos indirectos ...

Tasas y otros ingresos.

...1.940.000
....7.000

1.943.400.........1.030.000

Lunes, 30 de Marzo de 2015 Pag. 1388
GASTOS
Ayuntamiento Patronato
A) Operaciones corrientes:
Gastos de personal .........oceeeevveennnnee 2.331.350..c...c.ce. 658.000

Gastos en bienes corrientes y servicios ..1.949.600.....376.500.000

Gastos fiNancieros.........coveeverveveinereenne 76.500
Transferencias corrientes ~1.340.000.. Transferencias corrientes .............cceeeeee.. 176.500.......ccceeneee 500
Ingresos patrimoniales ...........c.ccceveueuenne. 445.000 B) Operaciones de capital:
B) Operaciones de capital: .
Engjenacién de inversiones reales.......... 76.500. ... 55.500 IMVETSIONES TCAIES. .o 1100000 65.000
Transferencias de capital .................. 192.000 Activos fINancieros ..........oeeeveruecnireenencns 5.000
Activos financieros ... 5000 Pasivos financieros .........ccceceveeveeeeneennne 381.050
PaSivOS FINANCIETOS ovooooooeoooooooo 300 TOTAL GASTOS ....covviiriiiiiicicennes 6.020.000......... 1.100.000
TOTAL INGRESOS ......ccoovvieririins 6.020.000......... 1.100.000
ANEXO 11
IT) Cuadro resumen clasificacion econémica por grupo de programas del estado de gastos.
- Ayuntamiento
Programa Descripcion Capitulo Total
1 I 11 w 2 2 Vi X
11 DEUDA PUBLICA 76.500 381.050  457.550
130 GENERAL DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL 450.000 18.500 10.000 3.000 481.500
136 SERV. PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS 10.000 10.000
150 ADM. GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO 439.300 140.300 20.000 550.000 1.149.600
1532 PAVIMENTACION DE VIAS PUBLICAS 180.000 180.000
161 SANEAMIENTO, ABASTECIMIENTO Y DISTRIB. AGUA 210.500 223.500 434.000
162 RECOGIDA, ELIMINACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 100.000 100.000
163 LIMPIEZA VIARIA 155.000 155.000
165 ALUMBRADO PUBLICO 260.000 80.000 340.000
171 PARQUES Y JARDINES 100.000 40.000 140.000
172 PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE 6.000 30.000 36.000
231 ACTUAC. DE PROTECCION Y PROMOC. SOCIAL 9.000 3.000 12.000
323 CENTROS DOCENTES PREESCOLAR Y PRIMARIA 45.000 109.800 154.800
330 ADMINISTRACION GENERAL DE LA CULTURA 173.000 106.500 72.000 351.500
337 OCIO Y TIEMPO LIBRE 314.950 173.500 50.000 40.000 578.450
338 FIESTAS POPULARES Y FESTEJOS 220.000 220.000
410 ADMINISTRACION GENERAL AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA 3.000 3.000
422 INDUSTRIA 150.000 150.000
4311 FERIAS 70.000 50.000 120.000
432 ORDENACION Y PROMOCION TURISTICA 20000 32.500 10.000 62.500
441 PROM. MANT. Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE 6.000 6.000
912 ORGANOS DE GOBIERNO 81.000 25.000 106.000
920  ADMINISTRACION GENERAL 295.400 268.000 2.000 565.400
931 POLITICA ECONOMICA Y FISCAL 183.200 1.000 184.200
942 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES LOCALES Y TERRITORIALES 17.000 17.000
943 TRANSFERENCIAS A OTRAS ENTIDADES 5.500 5.500
TOTAL GASTOS 2.331.350  1.949.600 76.500 176.500  1.100.000 0 5.000 381.050 6.020.000
- Patronato Municipal de Nuestra Sefiora de Guadalupe
Programa Descripcion Capitulo Total
1 1 i w Vi Vit X
312 HOSPITALES, SERVICIOS ASISTENCIALES Y CENTROS DE SALUD 658.000 376.500 500 65.000 1.100.000
TOTAL GASTOS 658.000 376.500 500 65.000 1.100.000
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171.1 del citado R.D.L. 2/2004, contra la
aprobacion del presente Presupuesto General para el afio 2015, podra interponerse directamen-
te Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente ha-
bil a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo establecido en la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Almazan, 18 de marzo de 2015.— El Alcalde, José¢ Antonio de Miguel Nieto.
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ALMAZUL

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2009, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo se procede a la publicacion del mismo resumido por capitulos.
Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo
en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
ImpueStOS AITECTOS e 28.350 Gastos de personal ........................................ 23.300
Impuestos indirectos............ccoevvveiiiiiiiiiiiennne 500 Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 46.000
Tasas y Otr0S INGESOS........oovvvvnrririvvvevennnns 1.100 Transferencias cOItientes .............c.cocovevue..... 4.200
Transferencias COITieNtes.........ccevvvvvveeeeeennnes 27.300 . o
i - B) Operaciones de capital.

INGresos patrimonIales. ....coovvrsvvvssvssvsse 16.250 Inversiones reales .........c.cccevveevevieeeenieeneennn. 58.500
B) Operaciones de capital: TOTAL GASTOS 132,000
Transferencias de capital ............cccoevvnenen. 58.500 0 T T '

TOTAL INGRESOS. ..ot 132.000

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRE-

SUPUESTO GENERAL.

a) Plazas de funcionarios.
Secretaria-Interventora, 1.

b) Personal laboral:
Operario de servicios multiples, 1

Almazul, 24 de marzo de 2015.— El Alcalde, Félix Lopez Garcia. 1196a

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2010, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo se procede a la publicacion del mismo resumido por capitulos.
Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo
en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

INGRESOS
A) Operaciones corrientes:

) GASTOS

Impuestos directos.......ooveveereerereereeieenenn 29.100 ) )

Impuestos INdirectos..........ceevvereerierienienienieae 1.000 A) Operaciones corrientes:

Tasas y OrOS NEIES0S....rrrrrrrsresrosrsrssrreo 12.600 Gastos de personal ..........ccceeevierinieneneenne. 38.500

Transferencias corrientes..........c.oceeveeeeveneennen. 40.860 Gastos en bienes corrientes y servicios ........ 57410

Ingresos patrimoniales..............ooooovveeroeeeeee. 17.250 Transferencias Corrientes ............occeeververueennens 4.900
B) Operaciones de capital: B) Operaciones de capital:

Transferencias de capital ..........c.cccoevevevennee. 65.924 Inversiones reales .......c..cccoeveveciecieeeeennnne. 65.924

TOTAL INGRESOS. ..ot 166.734 TOTAL GASTOS ...ooiiiiieeeee e 166.734

BOPS0O-38-30032015



BOPS0O-38-30032015

i

ﬁ [Nam. 38

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRE-
SUPUESTO (GENERAL.
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a) Plazas de funcionarios.
Secretaria-Interventora, 1.

b) Personal laboral:
Operario de servicios multiples, 2.

Almazul, 24 de marzo de 2015.— El Alcalde, Félix Lopez Garcia. 1196b

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2011, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo se procede a la publicacion del mismo resumido por capitulos.
Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo
en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos.......ocvevvieeevvieeenieeeenenens 20.640 Gastos de personal ..........cceeeveeieviieeeniieneennn. 20.140
Impuestos INdirectos.........ccvevververieieenieeienneans 1.000 Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 62.020
Tasas y Otros iNGreS0S.......cvveverveeruerreereeenennenns 6.900 Transferencias COITientes ............occeevevvereeennens 7.100
Transferencias corrientes...........ooceeveereveeennen. 36.200  B) Operaciones de capital:
Ingresos patrimoniales...........coccoveereieenennen. 24.250 Inversiones reales ..........ccccevevierineeneneenne. 64.424
B) Operaciones de capital: TOTAL GASTOS ....oooieeiieeeeeeee e 153.684
Transferencias de capital ............ccccevvennee. 64.424
TOTAL INGRESOS. .......cooiiiiiiniiiniiinns 153.684

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRE-
SUPUESTO (GENERAL.

a) Plazas de funcionarios.
Secretaria-Interventora, 1.

b) Personal laboral:
Operario de servicios multiples, 2.

Almazul, 24 de marzo de 2015.— El Alcalde, Félix Lopez Garcia. 1196¢

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2012, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo se procede a la publicacién del mismo resumido por capitulos.
Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo
en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccion.

INGRESOS

A) Operaciones corrientes:

Transferencias COITIENtES..........ccouvreeeuveeennen.. 44.550

Ingresos patrimoniales..........ccocceevveeenieenenee. 23.250

Impuestos directos.......ocvevveeeerieeeenieereneennn 16.710  B) Operaciones de capital:
Impuestos Indirectos.........cceeerererercrenennenn 1.000 Transferencias de capital .........cccccceeveennnne. 21.100
Tasas y Otros iNZreS0S.....cuerveereerveenveennennnes 13.800 TOTAL INGRESOS......cccieiiiiieieeieeee 120.410
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GASTOS Transferencias corrientes ..........c.ccoeceeveeeneenee. 10.100

A) Operaciones corrientes: B) Operaciones de capital:
Gastos de personal .........cccoeeveviiiienieieennennn. 22.700 Inversiones reales .........c.cocevvevievieeeenveeneennn. 21.100
Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 66.510 TOTAL GASTOS ....ooeieiieeeeee e 120.410

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRE-
SUPUESTO (GENERAL.

a) Plazas de funcionarios.
Secretaria-Interventora, 1.
b) Personal laboral:
Operario de servicios multiples, 2.
Almazul, 24 de marzo de 2015.— El Alcalde, Félix Lopez Garcia. 1196d

BLACOS

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 18 de marzo, ha aprobado inicialmente
el Presupuesto General del Ayuntamiento de Blacos para el ejercicio 2015, junto con sus Bases
de Ejecucion, la Plantilla de Personal y sus anexos y documentaciéon complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expedien-
te a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y sugerencias que estimen
oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Blacos, 18 de marzo de 2015.— El Alcalde, Alfonso Pérez Ganan. 1175

El Pleno del Ayuntamiento de Blacos, en sesion ordinaria celebrada el dia 18 de marzo, acor-
do la aprobacion del Proyecto Técnico de la Obra Muro de Contencion 1* Fase, Obra n° 163
del Plan Complementario de Diputacion para 2015, redactado por los Arquitectos Carlos Ca-
longe Mugueta e Inmaculada Ruiz Orte, y por el Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos,
D. Angel Milldn de Miguel, con un presupuesto total de ejecucion por contrata que asciende a
la cantidad, IVA incluido, de cincuenta mil euros (50.000,00 €).

Se somete a informacidn publica, por plazo de 10 dias, contados a partir de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, con el fin de que los inte-
resados puedan presentar las reclamaciones o alegaciones que consideren oportunas, conside-
randose definitivamente aprobado en caso de no presentarse reclamacion alguna durante el pe-
riodo de exposicion.

Blacos, 18 de marzo de 2015.— El Alcalde, Alfonso Pérez Ganan. 1176

RECUERDA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-

BOPS0O-38-30032015
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cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2014, por un plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho mds quienes se estimen interesados podran presentar reclama-
ciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Recuerda, 17 de marzo de 2015.— La Alcaldesa, Consuelo Barrio iﬁigo. 1173

RIOSECO DE SORIA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del Ayuntamiento de Rio-
seco de Soria sobre la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la Tasa por distribu-
cion de agua potable a domicilio y de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la presta-
cion del servicio de recogida domiciliaria de basuras, cuyo texto integro se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

TASA POR DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE A DOMICILIO
Articulo 7°.- Devengo y periodo impositivo.
1. Se devenga la tasa (...)
El pago se realizara semestral mediante domiciliacion bancaria (...)
TASA POR PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOGIDA DOMICILIARIA DE BASURAS

Articulo 10°.- Las cuotas resultantes de los servicios obligatorios se devengaran el 1 de enero
de cada afio, serdn irreducibles y seran satisfechas semestralmente.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el pla-
zo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacidén de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon con se-
de en Burgos.

Rioseco de Soria, 19 de marzo de 2015.— El Alcalde, Antonio Ruiz Alvarez. 1177

Elaborado el Padron provisional para la percepcion de la Tasa por la prestacion del servicio
de suministro de Agua a domicilio y recogida de Basura correspondiente al 4° trimestre del afio
2014, se expone al publico por un plazo de quince dias habiles en este Ayuntamiento, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
de Soria, a fin de que pueda ser examinado por los contribuyentes e interesados y se presenten
las reclamaciones que se estimen pertinentes.

Rioseco de Soria, 19 de marzo de 2015.— El Alcalde, Antonio Ruiz Alvarez. 1178

SANTA MARIA DE HUERTA

CONVOCATORIA publica para la provision con cardcter interino del puesto de Secretaria-In-
tervencion del Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta (Soria).

Se va a producir proximamente la vacante en la plaza de Secretaria del ayuntamiento de San-
ta Maria de Huerta (Soria), cuya cobertura resulta necesaria y urgente, de conformidad con lo
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dispuesto en el articulo 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por el que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico, articulo 64.1 de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y de Orden Social y en el Decreto 32/2005, de 28 de abril, de la Junta
de Castilla y Leon, por el que se regulan los procedimientos de seleccion de funcionarios inte-
rinos y se crea la bolsa de trabajo para la provision temporal de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter Nacional, la Sra. Presiden-
ta del Ayuntamiento, por Resolucion de fecha 18 de marzo de 2015, acordé la provision me-
diante nombramiento interino de la mencionada plaza, asi como de aprobacion de las bases pa-
ra su provision que a continuacion se transcriben:

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA
PARA LA PROVISION CON CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA-
INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE HUERTA (SORIA)

I*.- Caracteristicas del puesto.

Se convoca concurso de méritos para cubrir por personal interino, el puesto de Secretaria-In-
tervencion de este Ayuntamiento, reservado a funcionarios con habilitacion de caracter estatal
de la Subescala de Secretaria-Intervencion, Subgrupo A.l, segun el articulo 76 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2%.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes a desempefiar dicha plaza, deberan dirigir sus solicitudes al Alcaldesa-Presi-
denta del Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta (Soria), Plaza del Ayuntamiento, n° 1, C.P.
42260 Santa Maria de Huerta (Soria), ajustadas al modelo que se recoge en la Base 12° pre-
sentandolas en el Registro General del citado Ayuntamiento o en cualquier otro de los previstos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de cinco dias ha-
biles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Soria asi como la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen
y de la titulacion exigida en la base 3* ¢). Los méritos y la titulacion exigida en la base 3* ¢) se
acreditaran por los aspirantes mediante certificados originales emitidos por los 6rganos com-
petentes o fotocopias compulsadas de los titulos, diplomas o certificados. Los aspirantes sefa-
laran en la solicitud un nimero de teléfono para poder convocarles, en su caso, a las pruebas
selectivas o entrevista.

El plazo de presentacion de solicitudes lo es también para que los funcionarios de habilita-
cion estatal interesados en el desempefio de dicho puesto manifiesten por escrito al Alcalde del
Ayuntamiento mostrando su interés en el desempefio del mismo. Si existiera algin funcionario
con habilitacion de caracter estatal interesado en el desempeiio del mismo, el procedimiento se
suspenderd hasta el efectivo nombramiento de éste, momento en el que se dejara sin efecto. Si
finalmente no recayera nombramiento en el funcionario interesado, continuara el procedimien-
to de seleccion del interino.

3.~ Requisitos para participar en la seleccion.

Los candidatos deberan reunir en el momento en que termine el plazo de presentacion de so-
licitudes los siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad.

BOPS0O-38-30032015
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c) Estar en posesion de cualquiera de las siguientes licenciaturas: Licenciado en Derecho, Li-
cenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion, Licenciado en Sociologia, Licenciado
en Administracion y Direccion de Empresas, Licenciado en Economia o Licenciado en Cien-
cias Actuariales y Financieras. De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
Unica del Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, continuaran siendo vélidas para el acceso a
la Subescala las titulaciones anteriormente recogidas en el modificado articulo 22.1 a) y b) del
Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, siendo las siguientes: Licenciado en Ciencias
Politicas y Sociologia o Licenciado en Ciencias Econdmicas o Empresariales.

d) No estar separado mediante expediente disciplinario de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que le impida el ejercicio de las fun-
ciones correspondientes.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad, conforme a lo establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las administra-
ciones publicas.

4?.- Procedimiento de Seleccion:

El procedimiento de seleccion serd el Concurso. Los méritos a valorar, que deberan poseerse
el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes se ajustaran al siguiente baremo:

4.1.- Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selectivas convo-
cadas para el acceso:

a) A la misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada ejercicio, hasta un maximo de 3
puntos.

b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejercicio, hasta un maximo de 2 puntos.
4.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes completo
hasta un maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y categoria 0,03 puntos por mes completo hasta
un maximo de 2,25 puntos.

¢) En puestos de trabajo de la administracion local no reservados a funcionarios con habili-
tacion estatal clasificados en los grupos A y B, o grupo equivalente para el personal laboral, y
que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,02 puntos por mes completo
hasta un maximo de 1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la administracion local no reservados a funcionarios con habili-
tacion estatal clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente para el personal laboral, y
que tengan atribuido el desempeio de funciones administrativas: 0,01 puntos por mes completo
hasta un maximo de 1 punto.

e) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, clasificados en los
grupos A 'y B, o grupo equivalente para el personal laboral, con funciones propias de la activi-
dad administrativa: 0,01 puntos por mes completo hasta un méximo de 1,5 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras administraciones diferentes de la local, clasificados en los
grupos C y D, o grupo equivalente laboral, con funciones propias de la actividad administrati-
va: 0,005 puntos por raes completo hasta un maximo de 1 punto.
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4.3.- Por la realizacion de cursos impartidos por centros oficiales de formacion en los si-
guientes sectores: urbanismo, informadtica, gestion econdémica financiera, tesoreria y recauda-
cion, contabilidad, legislacion general y sectorial relacionada con la Administracion local, has-
ta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
¢) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

4.4.- La Comision de valoracion, realizard una prueba para determinar con mayor precision
la aptitud de los aspirantes en relacion con el puesto de trabajo. Dicha prueba consistira en con-
testar por escrito a una o varias cuestiones que plantee la Comision de Valoracion, de tipo ted-
rico o de tipo practico, en relacion con alguna de las materias propias del puesto a desempeiiar,
entre las que podrian encontrarse (Organizacion y Funcionamiento, procedimiento administra-
tivo, contratos administrativos, servicios publicos locales, personal al servicio de las Adminis-
traciones publicas, urbanismo, patrimonio de las Entidades Locales o Haciendas Locales.). Pa-
ra la realizacion de la prueba se dispondra de un tiempo de dos horas y podra utilizarse textos
legales no comentados.

La prueba se valorara de 0 a 3 puntos y no tiene caracter eliminatorio.

El lugar y hora de realizacion de la prueba se comunicara a los interesados con una antela-
cion minima de cuatro dias habiles.

5%- Calificacion definitiva.

La calificacion definitiva se obtendrd sumando las puntuaciones de los méritos alegados en
el concurso y la prueba.

6".- Composicion del organo de seleccion.

La comision de seleccion estard integrada por los siguientes miembros:

Presidente: D. Raul Rubio Escudero, o funcionario del Servicio de Asistencia a Municipios
de la Diputacioén Provincial, en que delegue.

Vocal: D. Javier Garcia Matute, o funcionario de la Administracion de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn, en que delegue.

Vocal Secretario: D. David Ruiz Dorado, o funcionario de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional en que delegue.

7%.- Valoracion de los méritos.

La valoracion de los méritos presentados por los aspirantes se efectuara por la Comision de
Seleccion en el Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta a partir del quinto dia habil al de ter-
minacién del plazo de presentacion de solicitudes.

8%.- Presentacion de documentacion.

El aspirante que resulte seleccionado debera presentar ante el Ayuntamiento en el plazo de cin-
co dias la siguiente documentacion: fotocopia del Documento Nacional de Identidad, fotocopia
de los documentos acreditativos de poseer la titilacion exigida como requisito para el acceso, de-
claracioén de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
administracion publica y de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones corres-
pondientes. Declaracion de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de las
funciones y declaracion de no estar dentro de las causas de incompatibilidades del personal al ser-
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vicio de las administraciones publicas, conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas.

9?.- Nombramiento.

La comision de seleccion propondra a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento el candidato se-
leccionado y, hasta un maximo de tres suplentes ordenados segtin la puntuacion obtenida y, de
acuerdo con dicha propuesta, el Presidente de la misma remitira la propuesta de nombramiento
y el expediente completo a la Direccion General de Ordenacion del Territorio y Administracion
Local, que resolvera definitivamente. El presidente de la Agrupacion hara publico en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento el nombramiento efectuado.

10%.- Retribuciones.

Por el desempefio del puesto, el funcionario interino percibira el 100% de las retribuciones
basicas y de las complementarias que tenga asignado el puesto o se asigne en el futuro.

11°.- Toma de posesion y cese.

El candidato nombrado debera tomar posesion en el plazo de tres dias habiles desde el si-
guiente al de la recepcion en la Corporacion de la resolucion por la que se efectiia el nombra-

miento. El funcionario interino cesara en el desempefio del puesto de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril de 2005.

12%.- La Agrupacidon convocante podra proponer motivadamente que la Direccién General
competente declare desierto el proceso de seleccion.

13".- Modelo de solicitud:
Las solicitudes se ajustaran al siguiente modelo:

Don/DOofa ...coueeeeiieiieeiieiecee e ,con DN.I.n° .............. y lugar a efecto de
notificaciones y COMUNICACIONES .......ccuerverueevereerieenueneenieennes y teléfono .......coceeveniiennenn ,
EXPONGO:

PRIMERO.- Que deseo ser admitido para la provision con caracter interino del puesto de Se-
cretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta, cuya convocatoria ha sido
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria nimero .......... de fecha ...............

SEGUNDO.- Que retino todas las condiciones exigidas en las Bases del Concurso, que de-
claro conocer y aceptar.

TERCERO.- Que aporto la documentacion acreditativa de la titulacion exigida en la base y
¢), asi como de los siguientes méritos que alego poseer a efectos de valoracion .......................
.................................................................... documentacién que acredito mediante certificados
originales emitidos por los 6érganos competentes o fotocopias compulsadas de los titulos, diplo-
mas o certificados.

Por lo que SOLICITO:

Ser admitido en el proceso selectivo para la provision con caracter interino de la plaza de Se-
cretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta.

(Firma)
Sra. Alcaldesa Presidenta del Ayuntamiento de Santa Maria de Huerta (Soria).
Santa Maria de Huerta, 18 de marzo de 2015.— La Presidenta, Mercedes Aguilar Medina. 1159
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SANTA MARIA DE LAS HOYAS

Por acuerdo de Pleno de fecha de 16 de marzo de 2015, ha sido aprobado la enajenacion del
aprovechamiento de madera con los correspondientes Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y de Condiciones Técnico Facultativas por los que se ha de regir la adjudicacion
por Procedimiento Abierto y tramitacion ordinaria siendo el Gnico criterio de adjudicacion el
mejor precio al alza, del aprovechamiento de madera, a realizar en el Monte de Utilidad Publica
nimero 91 del CUP, Seccion Segunda “La Mata”, tranzon 11, conforme a las siguientes carac-
teristicas:

1. Entidad adjudicataria: Datos generales y datos para la obtencioén de informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Santa Maria de las Hoyas.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion: Secretaria.

d) Domicilio: Calle Mayor, 19 - C.P. 42141- Santa Maria de las Hoyas.

e) Teléfono: 975372386.

f) Correo electronico: santamariahoyas@dipsoria.es.

2. Objeto del contrato: Es objeto del contrato la enajenacion del aprovechamiento de madera
con las siguientes caracteristicas:

Numero y Especie: 967 pies (880 pies de Pinus Pinaster y 87 Pinus Pinaster Res)

Volumen: 530 mc/cc.

Localizacion: Monte nimero 91 del CUP, Seccién Segunda “La Mata”, tranzon 11.

Tasacion Global: 11.660,00 euros.

Plazo de Ejecucion: 18 meses desde la adjudicacion definitiva.

Gastos de sefialamiento: 618,75 euros.

Gastos de medicion: se abonaran al final del aprovechamiento los gastos de medicion de los
pinos que hubieran podido agregarse al aprovechamiento.

Forma de liquidacion: A riesgo y ventura.

3. Presupuesto base de licitacion: Once mil seiscientos sesenta euros (11.660,00 €) al alza,
sin incluir el IVA.

4. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto. Unico criterio de adjudicacion el mejor precio.

5. Fianza: 5% del precio de la adjudicacion definitiva.

6. Capacidad para contratar: Personas fisicas y juridicas no incursas en prohibicion para
contratar conforme al articulo 43 de la Ley 30/2007 de 30 de octubre de contratos del Sector
Publico.

7. Documentacion, lugar y plazo de presentacion de proposiciones: La documentacion a ad-
juntar con las proposiciones, senalada en la base 8 del Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares, se presentara en el Registro General de este Ayuntamiento de 9,00 a 14,00 horas, lu-
nes y jueves, durante el plazo de veinte dias naturales a contar desde la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, si el Gltimo dia fuera hébil o festivo se
ampliara hasta el primer dia habil siguiente.
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8. Apertura de pliegos: En la Secretaria del Ayuntamiento a las doce horas del viernes si-
guiente habil al que finalice el plazo de presentacion de ofertas.

9. Gastos a cargo del contratista: Seran de cuenta del adjudicatario todos los gastos prepa-
ratorios del expediente, impuesto, tasas y cualquier otro gravamen sobre el remate o que se de-
riven de la subasta, asi como el IVA y gastos de anuncios.

10. Exposicion publica del pliego de clausulas.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares sera expuesto al piiblico durante el plazo

de 8 dias, conforme dispone el articulo 122. del R.D.L. 781/1986 de 18 de abril. Si en este pla-
7o se presentaran reclamaciones, la licitacion podré aplazarse a juicio del Pleno.

11. Modelo de proposicion.

en nombre propio, (0 en representacion de ..........ccooceeerueeeriieenieeeiieeeiieeeiee e segun acre-
dita con escritura de poder que debidamente bastanteada acompafia), enterado del anuncio re-
lativo a la subasta para la enajenacion del aprovechamiento de madera de 967 pies a realizar
en el Monte nimero 91, Seccién 27, “La Mata”, de pertenencia del Ayuntamiento de Santa Ma-
ria de las Hoyas, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria nimero ........ de fecha
.............. concurre a la licitacion ofreciendo la cantidad de ..........cccooviiiiiiiiiniiii
................ (en letra y numero), sin incluir el IVA, aceptando y comprometiéndome a cumplir
todas y cada una de las condiciones Técnico Facultativas y Administrativas Particulares, que
declara conocer y aceptar en todas sus partes. Lugar, fecha y firma del licitador.

Santa Maria de las Hoyas, 19 de marzo de 2015.— El Alcalde, Paul E. Borfiga. 1191

Por acuerdo de Pleno de fecha de 16 de marzo de 2015, ha sido aprobado la enajenacion del
aprovechamiento de madera con los correspondientes Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y de Condiciones Técnico Facultativas por los que se ha de regir la adjudicacion
por Procedimiento Abierto y tramitacion ordinaria siendo el tnico criterio de adjudicacion el
mejor precio al alza, del aprovechamiento de madera, a realizar en el Monte de Utilidad Publica
nimero 91 del CUP, “La Mata y Pimpollares” Seccién Primera, Rodales 23 y 26, conforme a
las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicataria: Datos generales y datos para la obtencion de informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Santa Maria de las Hoyas.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion: Secretaria.

d) Domicilio: Calle Mayor, 19 - C.P. 42141- Santa Maria de las Hoyas.

e) Teléfono: 975372386

f) Correo electronico: santamariahoyas@dipsoria.es.

2. Objeto del contrato: Es objeto del contrato la enajenacion del aprovechamiento de madera
con las siguientes caracteristicas:

Numero y Especie: 2.175 pies (1.518 pies de Pinus nigra y 657 pies de Pinus Sylv.)
Volumen: 1.347 mc/cc.

Localizacion: Monte nimero 91 del CUP, “La Mata y Pimpollares” Seccion Primera,
Rodales 23 y 26, conforme a las siguientes caracteristicas:
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Tasacion Global: 32.328,00 euros.
Plazo de Ejecucion: 18 meses desde la adjudicacion definitiva.
Gastos de sefialamiento: 1.443,75 euros.

Gastos de medicion: se abonaran al final del aprovechamiento los gastos de medicion de los
pinos que hubieran podido agregarse al aprovechamiento.

Forma de liquidacion: A riesgo y ventura.

3. Presupuesto base de licitacion: Once mil seiscientos sesenta euros (32.328,00 €) al alza,
sin incluir el IVA.

4. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto. Unico criterio de adjudicacion el mejor precio.
5. Fianza: 5% del precio de la adjudicacion definitiva.

6. Capacidad para contratar: Personas fisicas y juridicas no incursas en prohibicion para
contratar conforme al articulo 43 de la Ley 30/2007 de 30 de octubre de contratos del Sector
Publico.

7. Documentacion, lugar y plazo de presentacion de proposiciones: La documentacién a ad-
juntar con las proposiciones, seialada en la base 8 del Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares, se presentara en el Registro General de este Ayuntamiento de 9,00 a 14,00 horas, lu-
nes y jueves, durante el plazo de veinte dias naturales a contar desde la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, si el Gltimo dia fuera habil o festivo se
ampliara hasta el primer dia habil siguiente.

8. Apertura de pliegos: En La Secretaria del Ayuntamiento a las doce horas del viernes si-
guiente habil al que finalice el plazo de presentacion de ofertas.

9. Gastos a cargo del contratista: Seran de cuenta del adjudicatario todos los gastos prepa-
ratorios del expediente, impuesto, tasas y cualquier otro gravamen sobre el remate o que se de-
riven de la subasta, asi como el IVA y gastos de anuncios.

10. Exposicion publica: El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares sera expuesto al
publico durante el plazo de 8 dias, conforme dispone el articulo 122 del R.D.L. 781/1986 de
18 de abril. Si en este plazo se presentaran reclamaciones, la licitacion podra aplazarse ajuicio
del Pleno.

11. Modelo de proposicion.

DOon e VECINO de ....ovvveiieiiiieiieeee con domicilio en ..........
....................... calle ......ccceeeveviieiieeieeciieeieeneene. provisto de DNI nimero ................ en nom-
bre propio, (0 en representacion de ...........ccoeeveriereiieniienieneneseeeen segun acredita con es-

critura de poder que debidamente bastanteada acompana), enterado del anuncio relativo a la su-
basta para la enajenacion del aprovechamiento de madera de 2.175 pies a realizar en el Monte
numero 91, “La Mata y Pimpollares” Seccion Primera, Rodales 23 y 26, de la pertenencia del
Ayuntamiento de Santa Maria de las Hoyas, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Soria nimero ........ de fecha ................ concurre a la licitacion ofreciendo la cantidad de ..........
...................................... (en letra y numero), sin incluir el IVA, aceptando y comprometiéndo-
me a cumplir todas y cada una de las condiciones Técnico Facultativas y Administrativas Par-
ticulares, que declara conocer y aceptar en todas sus partes. Lugar, fecha y firma del licitador.

Santa Maria de las Hoyas, 19 de marzo de 2015.— El Alcalde, Paul E. Borfiga. 1192
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MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD RiO IZANA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Mancomunidad para el 2015, Bases de
Ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
publica el resumen del mismo por capitulos:

I) PRESUPUESTO

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Tasas y Otros iNEreS0S.....ccuervrerveerveenreenneennnes 71.950 Gastos de personal ........c..ccoeeveeieviieiennieneennn. 49.880
Transferencias coOrrientes............ocververevenennenn 42.295 Gastos en bienes corrientes y SErvicios ........ 64.345
Ingresos patrimoniales...........ccceeeevereeneneenennn. 50 Gastos fiNANCIEIOS .......cceveeverieeieeeeieeieeie e 70
TOTAL INGRESOS .....ccooiiiiiiiiceeee 114.295 TOTAL GASTOS ..., 114.295

II) PLANTILLA.
a) Plazas de funcionarios.

1.1. Habilitacion Nacional.

1.1.1. Secretario: 1 (acumulacion)
b) Plazas de personal laboral.

2.1. Contratacién a tiempo total: 1

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefnaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Tardelcuende, 21 de marzo de 2015.— El Presidente, Evaristo Manrique Urquia. 1181

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA-LEON

EDICTO

Para conocimiento de las personas a cuyo favor pudieran derivarse derechos del acto admi-
nistrativo impugnado y de quienes tuvieran interés directo en el mantenimiento del mismo, se
hace saber que se ha interpuesto recurso contencioso administrativo por el Procurador D. Fer-
nando Santamaria Alcalde, en nombre y representacion de Red Eléctrica de Espafia, S.A.U.,
frente a Ayuntamiento de Olvega (Soria), sobre ordenanza fiscal tasa utilizacion privativa o
aprovechamiento especial publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria n° 147 de
fecha 29 de diciembre de 2014.

Lo que se anuncia para emplazamiento de los que con arreglo a los articulos 49 y 50 en re-
lacion con el 21 de la ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
como codemandados en indicado recurso.

Burgos, 20 de marzo de 2015.— El Secretario, Manuel Sanchez Garcia. 1195
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