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 Boletín Oficial de la Provincia de Soria
Miércoles, 4 de marzo de 2026

ADMINISTRACIÓN LOCAL

A Y U N T A M I E N T O S

SORIA

ANUNCIO Nombramientos de Personal Laboral Fijo Proceso Extraordinario de Estabilización

Habiendo concluido el proceso selectivo de los procesos extraordinarios de estabilización 
por el sistema de CONCURSO y según lo dispuesto en las BASES GENERALES PARA LOS 
PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN DERIVADOS DE LA DISPOSICIÓN ADICIONAL 
SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTAMIENTO DE SORIA A TRAVÉS 
DEL SISTEMA DE CONCURSO publicadas en el BOP nº 149 de 30 de diciembre de 2022 y 
LAS BASES ESPECIFICAS publicadas en el BOP nº 116 de 7 de octubre de 2024 que rigen este 
proceso extraordinario. Que habiendo sido acreditada la documentación necesaria en el plazo 
establecido y cumpliendo con los requisitos por parte del candidato/s propuesto por el Tribunal 
de Valoración correspondiente, de conformidad con la Base Novena de los Criterios Generales 
que rigen esta convocatoria, La Junta de Gobierno Local en su sesión del 30 de enero de 2026, 
órgano competente de conformidad con la delegación de atribuciones efectuada por el Ilmo. Sr. 
Alcalde en fecha veintidós de junio de dos mil veintitrés, por unanimidad, acuerda contratar 
como personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Soria las siguientes plazas:

2 PLAZAS DE PSICÓLOGO
	 Nombramiento: Dª MARIA GEMMA GARCIA VEGA con DNI ***0456**
	 Nombramiento: Dª ZORAIMA DE MARCO BENITO con DNI ***8353**
1 PLAZA DE AYUDANTE DE INFORMÁTICA
	 Nombramiento: D. JAVIER ESPUELAS JIMENEZ con DNI ***8885**
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