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ADMINISTRACION LOCAL

JUNTA DE CASTILLA Y LEON - DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

CONVOCATORIA de subvenciones convenio de colaboracion con la Comunidad de Castilla y
Leon para incentivar la reparacion, conservacion y mejora de colegios de educacion in-
fantil y primaria del medio rural de la provincia de Soria 2021-2022.

La Excma. Diputacion Provincial de Soria y la Consejeria de Educacion de la Junta de Cas-
tilla y Leon en base al Convenio de colaboracion firmado a tal efecto, realizan la convocatoria
de subvenciones para obras de reparacion, conservacion y mejora en los colegios publicos de
educacion infantil y primaria del medio rural de la Provincia de Soria, de acuerdo con las si-
guientes:

DISPOSICIONES
1°. Objeto de la convocatoria:

El objeto de la presente convocatoria es la realizacion, durante los afios 2021 y 2022, de
obras de reparacion, conservacion y mejora en los colegios publicos de educacion infantil y pri-
maria del medio rural de la provincia de Soria.

2°. Beneficiarios:

Podran solicitar las subvenciones que se convocan, los Ayuntamientos del medio rural de la
Provincia de Soria que posean colegios publicos de educacion infantil y primaria.

3°. Importe maximo de la subvencion:

El importe de la subvencion concedida no podréa exceder del 80% del presupuesto total de la
inversion prevista con caracter general.

Los Ayuntamientos beneficiarios asumiran el pago de los tributos de caracter local derivados
de la ejecucion de la obra, sin proceder por ende a su exaccion a ninglin otro sujeto intervinien-
te en este Convenio. Asimismo, asumiran una aportacion minima del 20% del coste de la obra
ejecutada.

4°. Solicitudes y documentacion:

Las solicitudes deberan dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial
y presentarse en la Excma. Diputacion Provincial de Soria o conforme a lo dispuesto en el art.
38.4 de la Ley 30/92, acompafiadas de la siguiente documentacion:

A) Certificacion del Secretario de la Corporacion Local solicitante que comprenda los si-
guientes apartados:

1.- Acuerdo de solicitud con indicacion del coste total de la inversion proyectada, asi como
el compromiso de su completa ejecucion.

2.- Compromiso por parte de la Corporacion Local de efectuar la asignacion presupuestaria
correspondiente para la financiacion de la inversion subvencionable.

3.- La propiedad o disponibilidad del inmueble afectado.
B) 1.- Memoria explicativa de la reforma a realizar.

2.- Relacion valorada de los gastos a realizar (presupuesto).
5°. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias habiles a contar desde el siguiente al
de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.
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6°. Tramitacion:

Finalizado el plazo de solicitudes, la Comision Paritaria integrada por dos representantes de
la Consejeria de Educacion y otros dos representantes de la Diputacion Provincial de Soria, de-
terminara los criterios de valoracion de las solicitudes y realizara el estudio, clasificacion y se-
leccion de las mismas.

7°. Resolucion de la convocatoria:

Las solicitudes seran resueltas por la Junta de Gobierno de la Excma. Diputacion Provincial
a propuesta de la Comision Paritaria.

La resolucion, que agotard la via administrativa, podra ser recurrida potestativamente en re-
posicion ante el mismo organo que la dictd o ser impugnada directamente ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

8°. Contratacion de las obras:

La contrataciéon de las obras se efectuara por los Ayuntamientos beneficiarios de la subven-
cion, debiendo remitir a la Diputacion Provincial Certificacion del Secretario de adjudicacion
de las mismas.

9°. Plazo de ejecucion:
Las inversiones subvencionadas deberan realizarse antes del 1 de Septiembre del afio 2022.
10°. Justificacion y pago:

Una vez finalizadas las obras, la documentacion a aportar para el pago de la subvencion, sera
entregada en la Diputacion Provincial antes del dia 15 de septiembre de 2022.

La documentacion acreditativa del objeto de la subvencidn se concretard en los siguientes
documentos:

- Facturas originales de los gastos realizados objeto de la subvencion, debidamente relacio-
nados por conceptos, asi como Certificado del Secretario de la Entidad Local beneficiaria
de aprobacion de dichas facturas.

- Ademas, en las obras en que sea necesaria la intervencion de técnico competente:
Proyecto técnico o memoria valorada.

Acta de Replanteo.

Acta de Comprobacion del Replanteo.

Certificaciones de obra.

Acta de recepcion.

Certificado del Secretario de la Entidad Local beneficiaria, de aprobacion de cada certifica-
cion de obra y de la factura correspondiente.

Los beneficiarios de estas subvenciones estan exentos de acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con los articulos 6 y 8
del Decreto 61/97 de 20 de marzo.

11°. Financiacion y aplicacion presupuestaria:

La concesion de ayudas se hara con cargo a la aplicacion presupuestaria 07.02.322A01.
76066 de los Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Castilla y Leon (120.000 euros), y
con cargo a la partida presupuestaria 2021-32310-76228 Centros Educativos Rurales de los
Presupuestos de la Excma. Diputacion Provincial de Soria (120.000 euros).
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12°. Seguimiento y control:

La Comision paritaria, integrada por dos representantes de la Consejeria de Educacion y
otros dos representantes de la Diputacién Provincial de Soria, tendra a su cargo el seguimiento
y control de los proyectos subvencionados. Todas las cuestiones e incidencias derivadas de la
gestion de las ayudas acometidas serdn resueltas por la citada Comision.

Soria, 10 de mayo de 2021.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1165

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RECURSOS HUMANOS
APROBACION BASES CONVOCATORIA ARQUITECTO

Por esta Vicepresidencia se ha dictado el Decreto n® 1951 de fecha 10/05/2021 por el que se
aprueban las bases de la convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de Arquitec-
to, cuyo tenor literal es el siguiente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO PERTENECIENTE A LA PLANTILLA
DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA
Y CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

Con el fin de atender las necesidades de personal de la Diputacion Provincial de Soria, esta
Administracion procedio a la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico de personal funcio-
nario de 2018, mediante Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 06/11/2018, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia n° 131 de 16-11-2018, encontrandose entre las vacantes inclui-
das en dicha oferta de empleo, una plaza clasificada en Administracion Especial, grupo A, sub-
grupo Al, categoria Arquitecto, correspondiente a la Tasa del 100% estabilizacion de empleo
(Art. 19. Uno 9 de Ley 6/2018 PGE).

Consta en la RPT de personal funcionario del ejercicio 2021, el puesto de Arquitecto, vacan-
te y dotado presupuestariamente.

1.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion en propiedad de una plaza de Arquitecto,
grupo A, subgrupo A1, Escala Administracion Especial, subescala Técnica, nivel 24 de com-
plemento de destino, perteneciente a la plantilla de funcionarios de la Excma. Diputacion Pro-
vincial de Soria y constitucion de bolsa de empleo.

El procedimiento de seleccion sera el de oposicion, ajustandose lo establecido en las presen-
tes bases y su convocatoria, al Acuerdo regulador de las condiciones econdmicas, sociales y de
empleo aplicables al personal funcionario de la Excma. Diputacion Provincial de Soria nego-
ciado para el periodo 2017-2019, al RD 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico y demas legislacion vigente aplicable al
personal de la administracion local.

2.- Requisitos de los/as aspirantes.
Para ser admitido/a al proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola, o poseer la nacionalidad de cualquiera de los Estados
miembros de la Unién Europea, sin perjuicio de lo establecido en el art. 57 del Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el TREBEP.

b) Tener cumplidos dieciséis anos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.
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c¢) Estar en posesion o en condiciones de obtener, antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, el titulo en Arquitectura o el Grado en Arquitectura mas el Master ha-
bilitante para el ejercicio de esta profesion regulada de arquitecto, seglin establecen las direc-
tivas comunitarias.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la creden-
cial que acredite su homologacion.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas, o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comuni-
dades autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos pu-
blicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral en el que hubiese
sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabi-
litado o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

La condicion de minusvalido/a y su compatibilidad con el desempefio de las funciones y ta-
reas correspondientes se acreditaran mediante certificacion del organismo correspondiente.

Los/as aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, antes
del dia en que finalice el plazo de presentacion de solitudes y mantener los mismos durante to-
do el proceso selectivo, a excepcidon de lo determinado en el apartado €) que serd a partir del
nombramiento como funcionario de carrera.

Si el o6rgano de seleccion tuviera conocimiento de que alguna persona no reune los requi-
sitos exigidos, podra, previa audiencia de la persona interesada al objeto de que pueda for-
mular las alegaciones que estime oportunas, acordar motivadamente su exclusion del proce-
so selectivo, independientemente de la fase en que éste se encuentre, dando cuenta de ello al
organo convocante.

3.- Instancias.

El/la aspirante que retina todos y cada uno de los requisitos de la base segunda “requisitos de
los/las aspirantes”, presentara instancia dirigida al Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provin-
cial de Soria, solicitando participar en el proceso selectivo, por alguna de las siguientes formas:

- Presencialmente en el registro General de la Diputacion de Soria.

- En la forma prevista en el art. 16 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento ad-
ministrativo comtn de las administraciones Publicas.

- En la sede electronica de la Diputacion Provincial de Soria (https://portaltramitador.dipso-
ria.es/web ), a través del tramite instancia general.

Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la Corporacion, a través del modelo de instancia
que se une como anexo | a la presente convocatoria y se encuentra a disposicion de los/as in-
teresados/as en la web www.dipsoria.es/empleo.

Documentacion a acompafiar a la instancia. A la solicitud se acompafara necesariamente:
- Comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen.

- Justificante/s, en su caso, de hallarse en situacion de obtener una bonificacion/exencion en
la tasa de examen.

- Justificante de la titulacion exigida en la convocatoria.

BOPS0O-59-26052021
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3.1. Derechos de examen:

Las instancias se presentaran, en cualquiera de los lugares sefialados en el apartado anterior,
previo pago de las tasas en concepto de derechos de examen que a continuacion se indican:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 6 de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
derechos de Examen de la Diputacion Provincial de Soria, se establece una tasa de 26,50 €,
aplicandose a esta cantidad las exenciones o bonificaciones que a titulo individual pudieran co-
rresponderle a cada aspirante.

El pago de la tasa se realizara mediante autoliquidacion, que se puede obtener a través de in-
ternet en la direccion http://www.dipsoria.es, enlace Portal del contribuyente, o bien mediante
el enlace siguiente http://ovt.dipsoria.es, eligiendo Liquidaciones Diputacion, Tasa examen y
tarifa 1.

a) Exenciones y bonificaciones de la tasa.
- Estaran exentos del pago de la tasa:

Los/as aspirantes con discapacidad igual o superior al 33%, y en todo caso los pensionistas
de seguridad social, estaran exentos de dicho pago, debiendo acompaiiar a la solicitud la certi-
ficacion acreditativa de tal condicion expedida por los drganos competentes en materia de ser-
vicios sociales.

Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de dos
meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. La certificacion relativa a la condicién de demandantes de empleo se solicitara en el ser-
vicio Publico de Empleo debiendo acompaiiarse a la solicitud.

Los miembros de familias numerosas de categoria especial en los términos del art. 12.1.c) de
la Ley 40/2003 de proteccion de la familia numerosa.

- Bonificaciones: se aplicara una bonificacion del 50% en el pago de la tasa los miembros de
familia nimerosa de categoria general en los términos del art. 1.2.c) de la ley 40/2003, de pro-
teccion de la familia numerosa.

La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualiza-
do, que debera ser adjuntado a la solicitud.

Sera condicion indispensable para la participacion en el proceso selectivo haber satisfecho el
importe de la tasa, circunstancia que se acreditara con la validacién mecénica de la autoliquida-
cion por la Entidad Financiera colaboradora cuando el pago se haga efectivo o mediante justifi-
cacion o carta de pago emitida telematicamente cuando el pago se realice a través de internet.

En ningln caso, la presentacion y pago de la tasa de los derechos de examen supondra la sus-
titucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

La falta de pago o la falta de acreditacion de encontrarse exento/a, en el plazo de presenta-
cion de solicitudes sefialado en esta base, determinard la exclusion definitiva del aspirante.

No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion
de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a.

3.2. Plazo de presentacion de instancias:

El plazo sera de quince dias habiles, iniciandose el primer dia habil siguiente al de la publi-
cacion de extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las bases de la convocatoria se publicaran igualmente en tablon de anuncios de la Diputa-

cién y en la pagina web www.dipsoria.es, enlace Empleo/personal funcionario, y en el B.O.C.
y L. y Boletin Oficial de la Provincia.
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Los documentos que los/las interesados/as deberan presentar para participar en el proceso se-
lectivo, son la solicitud, presentada en cualquiera de las formas previstas en estas bases, justi-
ficante bancario acreditativo del pago de los derechos de examen o de su exencion/bonificacion
en su caso, y justificante de la titulacion exigida.

El hecho de presentar la instancia implicard que el/la interesado/a cumple todos los requisitos
exigidos en la Base segunda, asi como la autorizacion del candidato a la exposicion de sus datos
personales, nombre apellidos y DNI, en el tablon de edictos y en la pagina web mencionada.

4.- Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de datos Personales y garantia de los derechos digitales y el art 4.11 del regla-
mento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tra-
tamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, con la firma de solicitud,
el/la aspirante consiente el tratamiento de los datos personales en ella contenidos, que se res-
tringird a la finalidad mencionada, y no seran cedidos salvo los supuestos previstos por la ley.

La falta de prestacion de dicho consentimiento conllevara la inadmision de la solicitud pre-
sentada, al estar regidos los procedimientos selectivos por el principio de publicidad.

5.- Admision.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia de la corporacion dictara reso-
lucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos/as y

excluidos/as, con indicacion de las causas de la exclusion, y se haré publica en el tablon de edictos
y en la pagina web de la Diputacion www.dipsoria.es, enlace empleo/personal funcionario.

Las reclamaciones, si las hubiera, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que
se aprueba la lista definitiva, que serd publicada a través del tablon de edictos de la corporacion
y en la pagina web de la Diputacion www.dipsoria.es, enlace empleo/personal funcionario.

En caso de no existir reclamacién alguna, la lista provisional se elevard automaticamente a
definitiva.
En el mismo anuncio se indicara el lugar, dia y hora en que dara comienzo el proceso selectivo.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a los/las in-
teresados/ as la posesion de los requisitos exigidos en la base “requisitos de los/las aspirantes”.
Cuando del examen de la documentacion exigida en la base “Presentacion de documentos” se
desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeran en todos los dere-
chos que pudieran derivarse de su participacion en el proceso selectivo.

En el mismo anuncio se indicara el lugar, dia y hora en que dara comienzo el proceso selectivo.

Los/as aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento nico, siendo exclui-
dos de la oposicion quienes no comparezcan. El llamamiento se considerara inico, aunque ha-
ya que dividirse en varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera, debiendo
asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados.

El tribunal en cualquier momento, podra requerir a los/las opositores/as para que acrediten
su identidad.

6.- Tribunal calificador.

El tribunal calificador serd nombrado por decreto de la Presidencia de la Corporacién que se
publicara en el tablon de Edictos y en la pagina web de Diputacion.

El tribunal calificador estara constituido de la siguiente forma:

BOPS0O-59-26052021
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Presidente: El Jefe del Servicio de Arquitectura y Urbanismo de la Diputacion Provincial
Vocales: Dos funcionarios/as de carrera de la Diputacion Provincial de Soria.

Un funcionario/a de carrera de la Junta de Castilla y Ledn o de la AGE.

Un funcionario/a de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Secretario: El Secretario de la Execma. Diputacion Provincial de Soria, o funcionario/a de ca-
rrera de la Diputacion Provincial de Soria, en quien delegue.

No podra formar parte del tribunal el personal de eleccion o designacion politica, los funcio-
narios/as interinos/as y el personal eventual.

Se designaran suplentes de los miembros del tribunal en el momento de su composicion y su
relacion se publicard junto a la de los/las titulares. Dicho tribunal se clasifica en primera cate-
goria efectos de lo determinado en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo.

Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad con-
vocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la ley 40/2015, de 1 de
octubre, del régimen Juridico de las administraciones publicas; o si hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion
de esta convocatoria.

Para la valida constitucion del tribunal, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberacio-
nes y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y del Secretario, o en su caso,
de quienes les sustituyan, y al menos la presencia de la mitad de sus miembros.

Los interesados podran promover recusacion a cualquier miembro del tribunal, en los térmi-
nos previstos en los arts. 24 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Juridico del sector
Publico.

La actuacion del tribunal habra de ajustarse a las bases de la convocatoria. El tribunal resol-
vera por mayoria de los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplicacion de las
normas contenidas en las bases y determinara la actuacion procedente en los casos no previstos.

Sus acuerdos solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma
establecida en la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun de las
administraciones Publicas.

Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas o de otra indole, asi lo aconse-
jase, los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus sesiones de asesores especialistas,
para todas o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en las correspondientes convo-
catorias. Dichos asesores colaboraran con el érgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas, y tendran voz, pero no voto.

Asimismo, los Tribunales podran valerse de personal auxiliar durante el desarrollo material
de los ejercicios.

El nombramiento de los asesores especialistas y personal auxiliar se hard piblico mediante
Anuncio del Tribunal Calificador en tablén de Edictos y en la padgina web de Diputacion, en-
lace empleo publico/personal funcionario.

7.- Procedimiento selectivo.

El procedimiento de seleccion sera el de oposicion y estara formado por los tres ejercicios
de caracter eliminatorio, que a continuacion se indican:

Primer ejercicio. Consistira en contestar por escrito, durante un periodo maximo de dos ho-

ras, un cuestionario de 20 preguntas que el Tribunal propondra sobre los temas contenidos en
la parte primera del programa, materias comunes.
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Segundo ejercicio. Consistira en redactar por escrito, durante un tiempo maximo de cinco
horas, una memoria critica, comentario o informe sobre un proyecto, plan de actuacion, etc., o
realizar un caso practico propuesto por el Tribunal. A tal efecto, el Tribunal propondra dos ejer-
cicios entre los anteriormente citados que deberan desarrollarse por todos los aspirantes.

El ejercicio sera leido por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal, quien podra dia-
logar con el opositor sobre extremos relacionados con su ejercicio durante un periodo maximo
de diez minutos.

Tercer ejercicio. Consistird en redactar por escrito, en un tiempo maximo de cuatro horas,
cuatro temas de los incluidos en la segunda parte del programa (materias especificas) extraidos
al azar por el Tribunal.

El ejercicio sera leido por los aspirantes en sesion publica ante el Tribunal. Una vez finali-
zado el primer tema o transcurridos diez minutos de la exposicidn, el Tribunal podra decidir
que el aspirante abandone la prueba por estimar una actuacion notoriamente insuficiente. Con-
cluida la lectura, el Tribunal podra formular preguntas en relacion con las materias expuestas
y solicitar aclaraciones sobre las mismas durante un plazo maximo de diez minutos.

Cada ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos por cada miembro del Tribunal, dividiendo el
total por el nimero de estos (media aritmética) siendo el cociente la calificacion del ejercicio,
debiéndose obtener cinco puntos para su aprobacion.

En caso de empate se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el tercer ejer-
cicio. De continuar el empate se dirimira teniendo en cuenta la mayor puntuacion obtenida en
los ejercicios segundo y primero, por este orden.

8.- Finalizacion del proceso selectivo y constitucion de bolsa de empleo.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal hard publica, a través del tablon
de edictos de la Corporacion, y en la pagina web, la relacion de aspirantes que hubieran superado
el proceso selectivo por orden de puntuacion, y que forman parte de la bolsa de empleo.

El Tribunal de seleccion propondra a la Presidencia de la Diputacién la constitucion de una
Bolsa de Empleo en la que se incluira a todos los/las aspirantes que hayan superado los dos pri-
meros ejercicios de la fase de oposicion, siguiendo el orden de puntuacion de todo el proceso
selectivo.

Funcionamiento de la bolsa de empleo:

El candidato/a propuesto formara parte de la Bolsa para posibles sustituciones de los puestos
de Arquitecto de la Diputacién Provincial de Soria. Igualmente se reserva el derecho de utilizar
la presente bolsa con caracter subsidiario respecto de las bolsas de empleo especificas que en
cada caso se convoquen, para cubrir las necesidades de provision de cualquier otro puesto, res-
petando los requisitos de titulacion y el contenido funcional de los puestos.

El orden de puntuacion siempre sera respetado para hacer sustituciones, de manera que el/la
candidato/a de mas puntuacidn siempre sera llamado en primer lugar y solo si renuncia sera lla-
mado el siguiente en puntuacion.

El llamamiento del/la candidato/a se efectuara por una sola vez, mediante llamada telefonica,
o por correo electronico, a través de los medios sefialados por el/ella mismo/a en su solicitud
de participacion en las presentes pruebas selectivas, garantizando la constancia de su recepcion
por el/la interesado/a y quedando registrado informaticamente tanto la utilizacion de este me-
dio como las incidencias ocurridas en el llamamiento.
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Si se diera la circunstancia de que la persona a quien correspondiera cubrir la vacante no
aceptara el nombramiento en el momento del llamamiento, ni justificara su negativa, el mismo
se ofrecera al siguiente de la lista y el anterior quedara suspendido en dicha categoria durante
un afio, sin que se produzca un nuevo llamamiento hasta que finalice la penalizacion.

Se consideran causas justificadas para la renuncia:

a) Incapacidad temporal, incluyéndose también la situacion de suspension del contrato por
riesgo en el embarazo, o la situacion de confinamiento por motivo COVID. En este supuesto
el parte de baja o certificado médico debera ser anterior a la fecha del llamamiento.

b) Maternidad o paternidad, tanto por naturaleza como por adopcioén o acogimiento, salvo
durante el periodo de descanso obligatorio en el que en todo caso, se producira la suspension
temporal de la permanencia en la bolsa de empleo.

¢) Encontrarse en el momento del llamamiento en servicio activo en cualquier administra-
cioén Publica o Empresa Privada.

d) Razones de fuerza mayor, apreciadas en su caso por la administracion la justificacion a la
renuncia se debera presentar en el departamento de Recursos Humanos de la Diputacion Pro-
vincial en el plazo de cinco dias hébiles contados desde el llamamiento.

Renuncias al nombramiento:

La no aceptacion o la renuncia por parte del/la interesado/a, formulada expresamente, o ta-
citamente no presentdndose a la formalizacion del nombramiento, supondra la baja definitiva
del/la interesado/ a de la Bolsa, salvo que se aprecie causa de fuerza mayor.

El/la candidato/a que renuncie al nombramiento, por formalizar uno nuevo con otra Entidad,
una vez formalizado con esta Diputacion, sera excluido de la lista.

Igualmente sera excluido/a quien una vez efectuado el llamamiento y aceptado el nombra-
miento, renuncie después de haberse cursado el alta en seguridad social previa a la prestacion
del servicio.

Seré responsabilidad de los/las integrantes de la Bolsa comunicar cualquier variacion en los
datos personales sefialados, asi como su posterior opcidon por otro modo o medio de notifica-
cion, que sera atendida siempre que quede garantizada la constancia de su recepcion, no resulte
en extremo gravosa para la administracion y facilite la necesaria agilidad en la seleccion.

9.- Presentacion de documentos.
Documentos exigibles:

Una vez concluido el proceso selectivo, el/la aspirante que sea llamado para la provision de
una vacante —con caracter previo a su nombramiento e incorporacion— quedara obligado/a a
presentar ante el departamento de Personal, los siguientes documentos:

a) Copia auténtica del documento nacional de identidad.
b) Copia auténtica del titulo exigido.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado/a del servicio de cualquier Administracion
Publica, ni estar inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion publica mediante sentencia firme,
ni encontrarse desarrollando una actividad incompatible con el desempefio de su nueva funcion.
d) Declaracion sobre el cumplimiento del régimen de incompatibilidades de conformidad

con lo dispuesto en la ley 53/1984 de 26 de diciembre sobre incompatibilidades del personal al
servicio de las administraciones Publicas.
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e) Informe o certificado médico acreditativo de la capacidad funcional del/la candidato/a pa-
ra el desempefio del puesto.

Plazo:

El plazo de presentacion de los documentos serd de 5 dias hébiles contados a partir del si-
guiente a la notificacion del llamamiento efectuado a favor del candidato/a incluido/a en la bol-
sa de empleo, ante la existencia de una vacante.

Quienes tuvieran la condicidon de funcionarios/as publicos/as estaran exentos/as de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion del organismo del que dependan, acreditando su
condicion y cuantas circunstancias concurran en su expediente personal.

Falta de presentacion de documentos:

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, el candidato propuesto no
presentare su documentacion o no reuniere los requisitos y condiciones exigidos en la convo-
catoria, no podra ser nombrado/a y quedaran anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en el proceso selectivo.

Nombramiento:

Concluido el proceso selectivo, y aportados los documentos a que se refiere el apartado “Pre-
sentacion de documentos-documentos exigibles”, se procedera al nombramiento como funcio-
nario/a interino/a del/la aspirante propuesto, notificandose al interesado/a.

10.- Junta de personal.

De las presentes bases se dio cuenta a la Junta de Personal Funcionario el dia 19-04-2021,
sin que se hayan presentado alegaciones al documento.

11.- Impugnacion.
Estas bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas, y de la

actuacion del tribunal, podran ser impugnados por los/las interesados/as en los casos y en la forma
establecida por la ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las presentes bases vincularan a la Diputacion Provincial, al tribunal de seleccion que ha de
juzgar las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas, s6lo podran ser modificadas
con sujecion estricta a la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas.

ANEXO I
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO PERTENECIENTE
A LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL
DE SORIA Y CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

Primer apellido Segundo apellido Nombre
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Fecha de nacimiento D.N.L Telefonos
............................................................................................... |
............................................................................................... D e
Titulacion Correo electronico

Derechos de examen: Exenciones/bonificaciones

o Grupo A, Subgrupo Al......... 26,50 € o Discapacidad igual o superior al 33%
o Desempleo
0 Familia numerosa categoria especial
0 Familia numerosa categoria general
Adaptaciones necesarias en caso de minusvalia

Que enterado de la Convocatoria de referencia, reuniendo todos y cada uno de los requisitos
establecidos en las Bases de la misma.

Acepta el contenido de las mismas, asi como el tratamiento de sus datos personales en los
términos establecidos en las presentes bases.

SOLICITA: Ser admitido para la realizacion de las pruebas correspondientes.
Documentacion que aporta:

o Justificante abono tasa derechos de examen.

o Justificantes exencion y/o bonificacion derechos de examen.

0 Justificante de la titulacion exigida en la convocatoria.

Soria a .......... de i de 2021.
(Firma)
Fdo.: oo,
ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA.
ANEXO 11
TEMARIO

MATERIAS COMUNES

Tema 1.- La Constitucion espaiiola de 1978: estructura y contenido. Derechos fundamentales
y libertades publicas. El tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

Tema 2.- La Corona: sucesion y regencia. Las funciones del Rey.

Tema 3.- Las Cortes Generales: Composicion y atribuciones. El Poder Judicial. Organiza-
cion Judicial espanola.

Tema 4.- El gobierno: designacion, duracion y responsabilidad. La Administracion General
del Estado. El presidente del Gobierno. El consejo de ministros. Los ministros y demas o6rganos
directivos. La administracion periférica.

Tema 5.- Organizacion territorial del estado. Las comunidades autonomas: Constitucion y
competencias. Los Estatutos de Autonomia: su significado.

Tema 6.- El Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn. Estructura, contenido y modificaciones.
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Tema 7.- Las Cortes de Castilla y Ledn. Su organizacion. El Procedimiento Legislativo. El
procurador del Comun.

Tema 8.- El procedimiento administrativo: iniciacion, ordenacién, instruccion y terminacion.

Tema 9.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Su motivacion y notificacion. Efica-
cia. Actos nulos y anulables. El silencio administrativo.

Tema 10.- La revision de los actos administrativos: Revision de oficio. Los recursos admi-
nistrativos: clases. La revocacion de los actos administrativos.

Tema 11.- Los contratos de las administraciones publicas. Principios generales y clases de
contratos administrativos. Requisitos para contratar con la administracion.

Tema 12.- Los contratos de las administraciones publicas. El contrato de obras, de suministro
y contratos de gestion de servicios publicos. Otros contratos administrativos.

Tema 13.- El dominio publico: concepto, naturaleza y elementos. Clasificacion y régimen ju-
ridico de los bienes patrimoniales de la administracion. Enajenacion y recuperacion de bienes.

Tema 14.- La responsabilidad de las administraciones publicas y de sus autoridades y demas
personal a su servicio.

Tema 15.- El régimen local espafiol: principios constitucionales y regulacion juridica.
Tema 16.- La provincia en el régimen local. Organizacién provincial. Competencias.

Tema 17.- El municipio. Organizacion municipal y competencias. El término municipal. La
poblacion. Consideracion especial de vecino. El empadronamiento.

Tema 18.- Régimen de sesiones y acuerdos de los 6rganos colegiados locales. Convocatoria
y orden del dia. Requisitos de constitucion. Votaciones, actas y certificacion de acuerdos.

Tema 19.- El personal al servicio de la administracion local. Clasificacion y régimen juridi-
co. Competencias de las entidades locales en materia de personal.

Tema 20.- Derechos, deberes y situaciones administrativas de los funcionarios de la admi-
nistracion local. Régimen de incompatibilidades.

Tema 21.- La promocion profesional de los funcionarios. Seleccion, formacion y perfeccio-
namiento. Provision de puestos de trabajo. La promocién interna. Medidas incentivadoras de
la formacion en de la Diputacién Provincial de Soria.

Tema 22.- El presupuesto general de las entidades locales: principios, contenido, elaboracion
y aprobacion.

Tema 23.- La ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los pagos a justifi-
car. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual.

Tema 24.- Ley de la funcion publica de Castilla y Ledn: estructura y contenido. Organos su-

periores en materia de funcidn publica. Planificacion y organizacion de la Funcion Publica. Ré-
gimen estatutario y representacion de los funcionarios publicos.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1.- Legislacion vigente sobre Urbanismo y Ordenacion del Territorio. Legislacion es-
tatal: R.D. 1346/1976, R.D. 7/2015, Reglamentos. Legislacion autondmica: Ley 10/1998, Ley
5/99, Modificaciones, normativa de rango reglamentario: Decreto 22/2004, Decreto 45/2009,
Decreto 28/2010, Decreto 24/2013.

Tema 2.- Ordenacion del territorio: Ley 10/1998 de Ordenacion del Territorio. Instrumentos
de Ordenacion del Territorio. Situacion actual en Soria.
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Tema 3.- Régimen del suelo I: Decreto 22/2004. Objeto y principios generales, Contenido
urbanistico del derecho de propiedad. Clasificacion del Suelo.

Tema 4.- Régimen del suelo II: Decreto 22/2004. Régimen del suelo. Clasificacion de los
distintos tipos de suelo y régimen del suelo urbano, urbanizable y rustico.

Tema 5.- Régimen del suelo III: Decreto 22/2004. Régimen del suelo. Clasificacion de los
distintos tipos y régimen de suelo rustico.

Tema 6.- Régimen del suelo IV: Decreto 22/2004. Régimen del suelo en terrenos sin deter-
minaciones de planeamiento urbanistico. Estado general y Régimen actual del suelo en los mu-
nicipios sin planeamiento de la Provincia de Soria.

Tema 7.- Planeamiento urbanistico I: Decreto 22/2004. Disposiciones Generales, Plan Gene-
ral de Ordenacion Urbana. Ordenacion general. Ordenacion detallada. Planeamiento previo.

Tema 8.- Planeamiento urbanistico II: Decreto 22/2004. Disposiciones Generales, Plan Ge-
neral de Ordenacién Urbana. Documentacion, elaboracion, aprobacion y efectos.

Tema 9.- Planeamiento urbanistico III: Decreto 22/2004. Disposiciones generales. Normas
Urbanisticas Municipales. Ordenacion general. Ordenacion detallada. Planeamiento previo.

Tema 10.- Planeamiento urbanistico IV: Decreto 22/2004. Normas Urbanisticas Municipa-
les. Documentacion, elaboracion, aprobacion y efectos.

Tema 11.- Planeamiento urbanistico V: Normas urbanisticas de coordinacion y normas urba-
nisticas territoriales. Objeto, determinaciones, documentacion y aprobacion.

Tema 12.- Planeamiento urbanistico VI: Decreto 22/2004. Disposiciones generales. Planea-
miento de desarrollo. Elaboracion, aprobacion y efectos.

Tema 13.- Gestion urbanistica I.- Decreto 22/2004. Disposiciones generales.
Tema 14.- Gestion urbanistica II.- Decreto 22/2004. Actuaciones aisladas.

Tema 15.- Gestion urbanistica III.- Decreto 22/2004. Actuaciones integradas. Disposiciones
comunes.

Tema 16.- Gestion urbanistica IV.- Decreto 22/2004. Sistemas de actuacion integrada.

Tema 17.- Intervencion en el uso del suelo I: Decreto 22/2004. Intervencion en el uso del
suelo. La licencia urbanistica y la Declaracion responsable.

Tema 18.- Intervencion en el uso del suelo II: Decreto 22/2004. Intervencion en el uso del
suelo. Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitacion y nueva edificacion.

Tema 19.- Intervencion en el uso del suelo III: Decreto 22/2004. Intervencion en el uso del
suelo. Proteccion de la legalidad. Competencias. Inspeccion urbanistica. Medidas de protec-
cion y restauracion de la legalidad. Infracciones. Sanciones. Procedimiento sancionador. Otras
medidas de proteccion de la legalidad. Inactividad municipal.

Tema 20.- Intervencion en el mercado del suelo. Decreto 22/2004. Patrimonios Publicos de
suelo. Otros instrumentos de intervencion.

Tema 21.- Organizacion y coordinacion administrativa: Decreto 22/2004. Disposiciones ge-
nerales. Entidades y 6rganos urbanisticos especiales. Organos de coordinacion administrativa.

Tema 22.- Informacion urbanistica y participacion social: Decreto 22/2004. Informacion ur-
banistica. Participacion social. Informacion publica. Convenios urbanisticos.

Tema 23.- Decreto 22/2004: Actuaciones de rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana.
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Tema 24.- Régimen transitorio: Decreto 22/2004, Decreto 45/2009. Disposiciones transito-
rias, derogatoria y finales. Situacion actual de la Provincia de Soria: Normas Subsidiarias de
Planeamiento Municipal con ambito provincial de Soria y Proyectos de Delimitacion de Suelo
Urbano.

Tema 25.- Decreto 22/2004: Competencias especificas de las Diputaciones Provinciales con
relacion al Reglamento de Planeamiento. La intervencion de la Diputacion en la provincia des-
de el punto de vista urbanistico. Las oficinas de Asistencia Técnica a Municipios. Competen-
cias. Funciones y medios técnicos. Principales demandas de los municipios.

Tema 26.- Inspeccion urbanistica. Ordenes de ejecucion, en especial relativas a conservacion
y rehabilitacion. La declaracion legal de ruina. Ruina legal y ruina fisica. Intervencion del ar-
quitecto en los expedientes de ruina. Informes y dictamenes.

Tema 27.- Sintomatologia de una ruina inminente. Patologia generada por el fuego. Natura-
leza del fuego y su relacion con los edificios. Fuego e incendio. El concepto de carga de fuego.
Comportamiento de los materiales de construccion ante el fuego. Patologias por el fuego y pa-
tologias por otras causas. Proteccion de los edificios y problemas que se suscitan. Respuesta de
los distintos tipos de estructuras ante el fuego. Patologias generadas. Dafios producidos en es-
tructuras y elementos constructivos.

Tema 28.- Estados patologicos en los edificios. Formas de presentarse. Origen. Causas. Efec-
tos. Forma de originarse las lesiones y la posterior ruina.

Tema 29.- Apeos: Elementos. Materiales. Sistemas de apeo de urgencia para los diferentes
elementos estructurales. Condiciones constructivas.

Tema 30.- Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal con dmbito provincial de Soria.
Modificacion Puntual n° 1. Modificacion Puntual n°® 2. Exposicion de motivos, necesidades,
conveniencia y oportunidad. Aplicacion, tramitacion y competencias. Contenido. Disposicio-
nes generales, ambito, vigencia e interpretacion. Régimen del Suelo. Relacion con el Regla-
mento de Planeamiento y régimen transitorio.

Tema 31.- Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal con dmbito provincial de Soria:
Condiciones generales de la urbanizacion y edificacion. Relacion con el Reglamento de Plane-
amiento y régimen transitorio.

Tema 32.- Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal con &mbito provincial de Soria:
Condiciones generales de los usos del suelo. Relacion con el Reglamento de Planeamiento y
régimen transitorio.

Tema 33.- Normas subsidiarias de Planeamiento Municipal con dmbito provincial de Soria:
Normas de proteccion en suelo rustico. Categorias de suelo rastico y niveles de proteccion.
Anexos 1 y 4. Relacion con el Reglamento de Planeamiento y régimen transitorio.

Tema 34.- Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal con &mbito provincial de Soria:
Ordenanzas de la edificacion para suelo urbano. Condiciones de parcelacion. Condiciones de
la edificacion. Condiciones de los usos.

Tema 35.- Medio ambiente y calidad ambiental. Conceptos basicos. Marco Legal y Compe-
tencias. El medio ambiente urbano. La proteccion del medio ambiente atmosférico. Norma
Subsidiaria de Ruido y Vibraciones para la Provincia de Soria.

Tema 36.- El suelo y el paisaje como recursos. Procesos de degradacion. Valoracion y pre-
vision de impactos. Medidas correctoras.
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Tema 37.- Legislacion vigente sobre medio natural. Ley 4/2015 del Patrimonio Natural de
Castilla y Leon. Normativa especial para la proteccion de habitats y especies. Red Natura 2000.
Situacion de la provincia de Soria.

Tema 38.- La evaluacion ambiental. Marco legal. Evaluacion ambiental estratégica y evalua-
cion de impacto ambiental. Legislacion estatal. Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién
ambiental. Legislacion autondmica. Decreto Legislativo 1/2015. Legislacion sectorial.

Tema 39.- La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental. Estudios de impacto
Ambiental. Contenido y metodologia. Procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Tema 40.- Arquitectura sostenible. Definicion. Indicadores ecoldgicos para una construccion
sostenible. Eficiencia energética en los edificios. Integracion de energias. Alternativas en la ar-
quitectura.

Tema 41.- Decreto Legislativo 1/2015, de 12 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn. Autorizacion ambiental, li-
cencia ambiental y comunicacion ambiental.

Tema 42.- Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y ges-
tion de los residuos de construccion y demolicion.

Tema 43.- La Ley de Ordenacion de la Edificacion: Disposiciones generales. Exigencias téc-
nicas y administrativas de la edificacion. Requisitos basicos de la edificacion. Proyecto. Recep-
cion de la obra y libro del edificio.

Tema 44.- La Ley de Ordenacion de la Edificacion: Aspectos generales. Sistema de agentes
de la edificacion. Obligaciones y responsabilidades. Sistema de garantias y seguros: condicio-
nes comunes y especificas.

Tema 45.- Accesibilidad y supresion de barreras. Decreto 217/2001 de 30 de agosto. Objeto.
Convertibilidad. Simbolo internacional de accesibilidad. Barreras arquitectonicas.

Tema 46.- Accesibilidad y supresion de barreras. Decreto 217/2001 de 30 de agosto. Barreras
urbanisticas. Barreras en el transporte. Barreras en la comunicacion sensorial. Régimen sancio-
nador.

Tema 47.- La normativa técnica de aplicacion en la edificacion, relacion, clasificacion, con-
ceptos generales. El Codigo Técnico de la Edificacion, estructura y contenido.

Tema 48.- Proteccion contra incendios en los edificios, DB-SI. Seguridad estructural.
Tema 49.- Eficiencia energética y seguridad de utilizacion. DB-HE. DB-SUA.

Tema 50.- La seguridad y la salud en las obras de edificacion. Disposiciones legales. Siste-
mas y procedimientos segun la tipologia de la obra. Estudio de seguridad y salud, contenido y
obligatoriedad. Agentes en materia de seguridad y salud.

Tema 51.- El control de calidad en las obras de edificacion. Definicion, sistemas y procedi-
mientos de control de calidad. Normativa.

Tema 52.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segtn la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas I: Legislacion de aplicacion. Prepara-
cion del contrato. Plan de inversiones. Programa de necesidades. Contratacion de facultativos
para la elaboracion del proyecto y direccion de las obras. Redaccion de anteproyectos de obras.

Tema 53.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segtn la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas II: El proyecto de obras. Descripcion ge-
neral, objeto y contenido. Normativa técnica. Presentacion. Memoria y documentacion anexa.
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Planos. Pliego de prescripciones técnicas particulares. Clasificacion del contratista. Presupues-
to: las mediciones y los presupuestos: Criterios de medicion y valoracidon, formacion de pre-
cios. Estudio de Seguridad y Salud. Estudio geotécnico del terreno. Declaracion de obra com-
pleta. Presentacion de proyecto por el empresario.

Tema 54.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segln la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas III: El expediente de contratacion: Su-
pervision del proyecto. Aprobacion del proyecto. Replanteo del proyecto. Licencia municipal
de obra. Pliego de cldusulas administrativas particulares. Instruccion del expediente. Procedi-
miento, formas de adjudicacion y formalizacion del contrato de obras.

Tema 55.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segln la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas I'V: Ejecucion de la obra. Funciones de
la direccion facultativa de la obra. Comprobacion del replanteo. Obligaciones de la contrata.
Ejecucion de las obras. Certificaciones y abonos a cuenta. Revision de precios en los contratos
de la administracion. Ejecucion de obras por la administracion.

Tema 56.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segln la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas V: Incidencias. La interpretacion de los
contratos de obras. Modificacion del contrato de obras. Obras complementarias. Resolucion
del contrato de obras: Causas. Procedimiento, incautacion de la garantia.

Tema 57.- La supervision y seguimiento administrativo del proyecto y obra segtn la legisla-
cion sobre Contratos de las Administraciones Publicas VI: Recepciones, certificacion final, ga-
rantias y liquidacion del contrato de obra. Adscripcion de la obra al patrimonio del organismo.
Responsabilidad por vicios ocultos. De la resolucion del contrato de obra.

Tema 58.- La legislacion sobre arrendamientos urbanos. Conceptos generales. Ambito de
aplicacion, plazos, determinacion de la renta y actualizaciones.

Tema 59.- La expropiacion forzosa y la potestad expropiatoria. Justificacion y naturaleza.
Supuestos, objeto y causa. El procedimiento expropiatorio general. Garantias jurisdiccionales.

Tema 60.- El concepto de patrimonio. Evolucion historica. Antecedentes historicos de la nor-
mativa sobre patrimonio con referencia a la ley de 13 de mayo de 1933. Legislacion del estado
sobre patrimonio histérico espafiol. Organismos y competencias del estado. Legislacion de
Castilla y Leon sobre patrimonio cultural. Estructura y principios generales.

Tema 61.- Legislacion sobre patrimonio cultural en Castilla y Ledn. Declaracion de bien de
interés cultural. Inventario de bienes del patrimonio cultural de Castilla y Ledn. Panordmica
general de los bienes inmuebles de interés cultural en la Provincia de Soria.

Tema 62.- Trabajos previos a la restauracion. Medidas preventivas y seguridad y salud en las
obras de restauracion. Apuntalamientos, excavaciones y apeos y medios auxiliares en edificios
historicos. Incidencia de la arqueologia y otras disciplinas auxiliares en la intervencion sobre
edificios historicos.

Tema 63.- La situacion de ruina y demolicion de inmuebles del patrimonio historico: El de-
ber legal de conservar los edificios en la legislacion urbanistica. El deber legal de conservar los
edificios en la legislacion sobre patrimonio historico. La situacion de ruina de los edificios in-
tegrantes del patrimonio histérico. La demolicion de edificios implicados en el ambito cultural.
La rehabilitacion como alternativa a la situacion de ruina de los inmuebles culturales.

Tema 64.- Criterios de intervencion en el patrimonio cultural con especial referencia a los
bienes inmuebles. Evolucion historica y situacion actual.
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Tema 65.- Instrumentos urbanisticos para la proteccion de los conjuntos historicos. Necesi-
dad, contenido y efectos. Régimen de proteccion en dichos conjuntos. Conjuntos historicos en
la Provincia de Soria. Planeamiento urbanistico y régimen de proteccion en la zona declarada.

Tema 66.- Teoria del valor: el precio; relacion entre valor y precio. Valoracion inmueble: cri-
terios de valoracion. Métodos de valoracion segun la finalidad.

Tema 67.- Sistemas de valoracion: valor en venta; valor por comparacién y valor de merca-
do. La depreciacion: Causas y tipos.

Tema 68.- La valoracion de terrenos en la legislacion urbanistica: evolucion historica y si-
tuacion actual, con especial referencia a los terrenos a obtener por expropiacion.

Tema 69.- La valoracion de las construcciones: valoracion individualizada. Método de la su-
perficie cubierta y sistemas de medicion. Valor intrinseco o de costes y valor de reposicion. Va-
lores unitarios. Sistemas de amortizacion.

Tema 70.- La valoracion tributaria del suelo y las construcciones. Normas técnicas para de-
terminar el valor catastral de los bienes de naturaleza urbana.

Tema 71.- La normativa reguladora del mercado hipotecario. Valoraciones hipotecarias: Nor-
mativa y marco legal. Conceptos y procedimientos de tasacion.

Soria, mayo de 2021.— El Vicepresidente, José A. de Miguel Nieto. 1166

SECRETARIA GENERAL

El Pleno de la Diputacion Provincial de Soria, en sesion ordinaria de 6 de mayo de 2021,
aprobo la Modificacion de los Estatutos del Consorcio para la promocion, desarrollo y ejecu-
cioén del proyecto regional “Parque Empresarial del Medio Ambiente”, cuyo texto refundido
quedo redactado como sigue:

TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS DEL CONSORCIO
PARA LA PROMOCION, DESARROLLO Y GESTION DEL PROYECTO REGIONAL
DEL PARQUE EMPRESARIAL DEL MEDIO AMBIENTE.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Constitucion del Consorcio.

Al amparo de lo establecido en el articulo 48 de la Ley 1/1998, de 4 de junio, de Régimen
Local de Castilla y Leon, en la Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Leon y
el Decreto 22/2004, de 29 de enero, que aprueba el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Le-
on, en el articulo 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal, el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se cons-
tituye un Consorcio por la Junta de Castilla y Ledn, la Diputacion Provincial de Soria y el
Ayuntamientos de Garray, que tendran la condicion de entidades fundadoras.

Constituido el Consorcio y, a través del procedimiento establecido en los presentes Estatutos,
podran incorporarse al mismo otras entidades representativas de los ambitos sociales, econo-
micos y culturales de la Comunidad de Castilla y Leon y del Estado.

Articulo 2.- Denominacion.

El Consorcio que se constituye recibird la denominacion de «Consorcio para la Promocion,
Desarrollo y Gestion del Proyecto Regional “Parque Empresarial del Medio Ambiente”.
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Articulo 3.- Naturaleza y personalidad juridica.

El Consorcio regulado en estos Estatutos se establece con caracter voluntario y se configura
como una entidad con personalidad juridico-publica, de caracter asociativo, dotada de perso-
nalidad juridica propia e independiente de la de las entidades consorciadas.

Queda configurado, de esta forma, como una entidad instrumental de las Administraciones
Publicas consorciadas para la mejor gestion de los fines de interés publico que concurren en las
actuaciones de promocidn, construccion, desarrollo, gestion y mantenimiento del Proyecto Re-
gional “Parque Empresarial del Medio Ambiente”.

Articulo 4.- Régimen juridico.

El Consorcio para la Promocion, Desarrollo y Gestion del Proyecto Regional “Parque Em-
presarial del Medio Ambiente”, se rige por lo dispuesto, en los presentes Estatutos, por la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, por las disposiciones legales
de caracter general que sean de aplicacion y por la normativa autondémica de desarrollo.

El Consorcio estara adscrito a la Administracion de la Comunidad Autonoma de Castilla y
Leon, en aplicacion de los criterios que se establecen a tal efecto en el art. 120 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 5.- Domicilio.

El Consorcio tendra su sede en la Diputacion Provincial de Soria, que se considerara como
domicilio a todos los efectos legales. No obstante, la Asamblea General o la Comision Ejecu-
tiva del Consorcio, podran acordar la celebracion de sus sesiones en cualquiera de los locales
oficiales de las entidades consorciadas.

En caso de que las circunstancias lo aconsejen, y mediante acuerdo de la Asamblea General,
podra modificarse la sede del Consorcio.

Articulo 6.- Duracion.

El Consorcio se constituye con caracter indefinido sin perjuicio de la posibilidad de acordar
su disolucion con arreglo a lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Articulo 7.- Objeto y fines del Consorcio.

Seréan fines del Consorcio la realizacion de todas aquellas actividades que resulten precisas
para la promocidn, construccion, desarrollo, gestion y mantenimiento del Proyecto Regional
“Parque Empresarial del Medio Ambiente”.

a) La adquisicion, tenencia, enajenacion, constitucion, modificacion, extincidon, administra-
cion y disposicion sobre toda clase de derechos sobre bienes muebles e inmuebles, por cual-
quier titulo, pudiendo, en su caso, ser beneficiario en procedimientos de expropiacion;

b) La elaboracion, seguimiento y ejecucion de planes, estudios, proyectos o instrumentos ur-
banisticos de todo tipo, en desarrollo y ejecucion del planeamiento y, en particular, la ejecucion
de las determinaciones contenidas en el Plan Regional de d&mbito territorial, y en los demas ins-
trumentos que pudieran aprobarse en desarrollo del mismo.

c¢) La promocion de la preparacion del suelo, su urbanizacion, y la renovacion, rehabilitacion
y remodelacion urbana, asi como la realizacioén de obras de urbanizacion, edificacion, infraes-
tructura y dotacion de servicios de todo tipo.

d) La gestion, mantenimiento y conservacion de las actuaciones realizadas hasta que sean
formalmente recepcionadas por las Administraciones urbanisticas competentes.
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e) El disefio y ejecucion de campaiias para la promocion del proyecto del Proyecto Regional
“Parque Empresarial del Medio Ambiente”.

f) Programar y solicitar a las distintas Administraciones, Organismos Publicos y Entidades
Privadas el desarrollo de politicas y actuaciones que coadyuven a la ejecucion del Proyecto Re-
gional “Parque Empresarial del Medio Ambiente”.

g) Velar por el cumplimiento de los objetivos del Proyecto Regional “Parque Empresarial del
Medio Ambiente”, adoptando para ello cuantas medidas sean necesarias en relacion con los
participes en el proyecto o con terceros.

h) La prestacion de cuantos servicios, estudios, asesoramientos y asistencias técnicas fueren
precisos para el cumplimiento de los fines perseguidos.

1) Cualquier otra actividad que directa o indirectamente contribuya al fomento, promocion y
gestion del Proyecto Regional “Parque Empresarial del Medio Ambiente”.

Articulo 8.- Capacidad y potestades administrativas.

Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio ostenta capacidad juridica plena para adqui-
rir, poseer, permutar, reivindicar, gravar o enajenar toda clase de bienes, celebrar contratos,
obligarse, interponer los recursos pertinentes y ejercitar cuantas acciones sean precisas en de-
recho y, en general, concertar cuantos negocios juridicos sean pertinentes al cumplimiento de
sus fines, sin mas limitaciones que las previstas en la legislacion vigente.

El Consorcio podré ejercitar, con las condiciones y limites impuestos por la legislacion local
y autonomica, las potestades que pudieran ser necesarias para el cumplimiento de sus fines.

El Consorcio podra, asimismo, para el cumplimiento de sus fines, utilizar cualquiera de las for-
mas de gestion de los servicios publicos previstas en la legislacion local, autonémica, y estatal.

Articulo 9.- Regulacion de los servicios.

El Consorcio regulara reglamentariamente el régimen interno y de funcionamiento de sus
propios servicios adoptando al efecto los reglamentos precisos con sujecion, en todo caso, a lo
dispuesto en los presentes Estatutos y en la normativa que pudiera resultar de aplicacion.

Articulo 10.- Incorporacion de nuevas entidades.

Para la incorporacioén de nuevos miembros al Consorcio, se requerira la modificacion de los
Estatutos con sujecion a los requisitos previstos en el articulo 20. En todo caso, las entidades
interesadas en incorporarse al Consorcio habran de presentar previamente la correspondiente
peticion, en la que conste la aceptacion integra de los Estatutos modificados del Consorcio, los
compromisos de ellos derivados, asi como las demds condiciones que pudiera acordar la Asam-
blea General.

Articulo 11.- Modificacion de los Estatutos

La modificacion de estos Estatutos, previo acuerdo de la Asamblea General con el quérum
establecido al efecto, habra de ser aprobada por las entidades consorciadas.

CAPITULO I
REGIMEN ORGANICO

Articulo 12.- Organos de Gobierno.

Los organos de gobierno del Consorcio son los siguientes:
a) La Asamblea General.

b) La Comision Ejecutiva.

c¢) El Presidente y el Vicepresidente.
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Articulo 13.- La Asamblea General.
1. La Asamblea General estara constituida por los miembros siguientes:
A) Representantes de las entidades fundadoras:

a) El titular de la Consejeria con competencias en materia de medio ambiente de la Junta de
Castilla y Leon, en su calidad de Presidente del Consorcio, o persona en quien delegue.

b) El titular de la Diputacién Provincial de Soria, en su calidad de Vicepresidente del Con-
sorcio, 0 persona en quien delegue.

c) El titular del Ayuntamiento de Garray o Concejal en quien delegue.

d) Tres representantes de la Junta de Castilla y Leon designados por el érgano competente.

e) Un Concejal del Ayuntamiento de Garray, designado por el Pleno de la Corporacion Mu-
nicipal.

f) Un Diputado provincial, designado por el Pleno de la Diputacion Provincial de Soria.

B) Representantes de las entidades no fundadoras:

En el caso de que, con posterioridad a su fundacion, se incorporen al Consorcio nuevas en-
tidades, la Asamblea General determinard previamente, mediante la adopcion del correspon-
diente acuerdo de modificacion de los Estatutos, en los términos previstos en el articulo 10, los
representantes que correspondan tras las nuevas incorporaciones en los drganos de gobierno
del Consorcio a cada una de las entidades consorciadas.

2. Todos los miembros de la Asamblea General tendran derecho a voz y voto, decidiendo el
Presidente los empates con voto de calidad.

Articulo 14.- La Comision Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva estara integrada por los siguientes miembros:

a) El Presidente del Consorcio o persona en quien delegue, que la presidira.
b) El Vicepresidente del Consorcio o persona en quien delegue.

¢) Dos miembros, elegidos por la Asamblea General de entre los miembros de ésta ultima,
uno en representacion de la Junta de Castilla y Leon y otro en representacion del Ayunta-
miento de Garray.

El personal del Consorcio podra asistir a las sesiones, con voz y sin voto, si es requerido para
ello por el Presidente cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo aconseje.

Articulo 15.- Competencias de la Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno y administracion del Consorcio. Co-
rresponden a la Asamblea General las siguientes atribuciones:

a) Su constitucion, asi como la designacion de miembros de la Comision Ejecutiva, confor-
me a lo establecido en el presente Estatuto.

b) La aprobacion del Programa General a desarrollar por el Consorcio en cada ejercicio, asi
como la aprobacion y modificacion del presupuesto general anual.

c¢) La aprobacion de la Memoria anual, que se debera remitir a los miembros del Consorcio.
d) La aprobacion y censura de la Cuenta General y la disposicion de gastos de su competencia.

e) La aprobacion de la plantilla presupuestaria y relacion de puestos de trabajo, asi como la
cuantia global de las retribuciones del personal del Consorcio.
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f) La aprobacion de la modificacion de los Estatutos y la aprobacion de la incorporacion de
nuevas entidades, en los términos previstos en el articulo 10.
g) La aprobacion de los Reglamentos de Régimen Interior y del Servicio del Consorcio.

h) La contratacion de obras, gestion de los servicios publicos, suministros, consultoria y asis-
tencia y servicios o cualquier otro que exija créditos superiores al consignado en el pre-
supuesto anual o su duracion sea superior a cuatro afos.

1) La aprobacion de los proyectos de obras y de gestion de servicios, asi como del correspon-
diente gasto, dentro de los limites de su competencia para contratar.

j) La adquisicion y enajenacion de bienes inmuebles cuando el importe de transmision exce-
da, impuestos excluidos, del 10% del presupuesto ordinario correspondiente al ejercicio en
el que se perfeccione la misma.

k) La aprobacion de los conciertos y convenios para la prestacion de servicios con entidades
publicas o privadas y los acuerdos de colaboracion que se puedan establecer, cuando no
figuren incluidos en el programa a que se refiere el apartado b) anterior.

1) El acuerdo relativo a la disolucion del Consorcio y su liquidacion.

Articulo 16.- Competencias de la Comision Ejecutiva.

Son atribuciones de la Comision Ejecutiva las siguientes:

a) Informar el proyecto de presupuesto anual del ejercicio y la plantilla de personal.

b) La organizacion de los servicios técnicos y administrativos.

c¢) La contratacion de obras, gestion de servicios publicos, suministros, consultoria y asisten-
cia y servicios o cualquier otro que no exija créditos superiores al consignado en el presu-
puesto anual o cuya duracion no sea superior a cuatro afios siempre que no sean compe-
tencia de la Asamblea General o del Presidente.

d) La adquisicién y enajenacion de bienes inmuebles cuando el importe de transmisién no
exceda, impuestos excluidos, del 10% del presupuesto ordinario correspondiente al ejer-
cicio en el que se perfeccione la misma.

e) El reconocimiento de todo tipo de obligaciones economicas.

f) El ejercicio de toda clase de acciones judiciales o administrativas y la adopcion de acuer-
dos para personarse y oponerse en los litigios en que intervenga el Consorcio, debiendo
dar cuenta a la Asamblea General en la primera sesion que celebre.

g) Ejercer las funciones disciplinarias, sometiéndose para ello a la normativa que resulte de
aplicacion.

h) Informar los proyectos de Reglamentos de Régimen Interior y del Servicio.

1) Aprobacion de los proyectos de obras y de gestion de servicios, asi como del correspon-
diente gasto, dentro de los limites de su competencia para contratar.

j) Las operaciones de crédito que no sean competencia de la Asamblea General.
k) Las atribuciones que le sean delegadas por la Asamblea General, no siendo delegable la

adopcion de acuerdos sobre materias que precisen del voto favorable de la mayoria ab-
soluta.

1) Aprobar los conciertos y convenios para la prestacion de servicios con entidades publicas
o privadas y los acuerdos de colaboracion que se puedan establecer, cuando figuren inclui-
dos en el programa a que se refiere el apartado b) del Art. 15 de los presentes Estatutos.
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m) El nombramiento y separacion del Secretario General, Interventor, Gerente y otros cargos
directivos.

n) Las funciones no atribuidas expresamente a otros 6rganos de la Entidad.
Articulo 17.- Competencia del Presidente del Consorcio.

1. Seran atribuciones propias del Presidente las siguientes:

a) Ostentar la representacion legal del Consorcio a todos los efectos.

b) Formar el orden del dia, convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones, asi como
dirigir las deliberaciones de los érganos colegiados del Consorcio.

¢) Ordenar la publicacion, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos adoptados por la Asam-
blea General y de la Comision Ejecutiva.

d) Dirimir, con su voto de calidad, los empates que puedan darse en la Asamblea General o
la Comision Ejecutiva para adoptar acuerdos.

e) Ordenar pagos.
f) Delegar funciones en la Vicepresidencia o en el Gerente.
g) Apercibir al personal dependiente del Consorcio, sin necesidad de procedimiento especial.

h) Adopcién de medidas en caso de urgencia, calamidad o siniestro, que pudieran ser com-
petencia de los 6rganos colegiados, dando cuenta a éstos en la primera sesion a celebrar,
incluso el ejercicio de acciones judiciales o administrativas de cualquier indole y la de-
fensa en los procedimientos incoados contra el Consorcio.

1) La contratacion de obras, gestion de los servicios publicos, suministros, consultoria y asis-
tencia y servicios que, segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, puedan calificarse de contratos menores.

j) El nombramiento y cese del personal no atribuido a otros drganos.

k) Aquellas otras competencias que puedan delegarle la Asamblea General o la Comision
Ejecutiva.

2. En el ejercicio de sus funciones, el Presidente sera asistido por el Secretario General en
los términos previstos en el articulo 31.

CAPITULO III
REGIMEN FUNCIONAL DE LA ASAMBLEA Y DE LA COMISION EJECUTIVA
SECCION 1=

Sesiones de la Asamblea General y de la Comision Ejecutiva
Articulo 18.- Sesiones y sus clases.

Los érganos colegiados del Consorcio se reuniran en sesiones de caracter ordinario o ex-
traordinario, conforme lo establecido en los presentes Estatutos.

1. Todos los 6rganos directivos se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar
acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que su reglamento
interno recoja expresa y excepcionalmente lo contrario.

En las sesiones que se celebren a distancia, sus miembros podran encontrarse en distintos lu-
gares siempre y cuando se asegure por medios electronicos, considerandose también tales los
telefonicos, y audiovisuales, la identidad de los miembros o personas que los suplan, el conte-
nido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la interactividad
e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante la se-
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sion. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electronicos validos, el correo
electronico, las audioconferencias y las videoconferencias.

2. Para la valida constitucion del o6rgano, a efectos de la celebracion de sesiones, delibera-
ciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y
Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y los miembros exigidos para la obtencion del
quorum establecido para cada 6rgano directivo.

Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el Secretario y todos los
miembros del 6rgano colegiado, o en su caso las personas que les suplan, éstos podran consti-
tuirse validamente como 6rgano colegiado para la celebracion de sesiones, deliberaciones y
adopcidn de acuerdos sin necesidad de convocatoria previa cuando asi lo decidan todos sus
miembros.

Articulo 19.- Sesiones de la Asamblea General.

1. Las sesiones ordinarias de la Asamblea General se celebrardn, al menos, dos veces al afo.
La primera, que debera celebrarse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, tendra
por objeto censurar las gestiones y el cumplimiento del Programa General del Consorcio, apro-
bar las cuentas y balances del ejercicio anterior y resolver sobre cualquier propuesta que se so-
meta a su consideracion. En la segunda, que debera celebrarse antes de que finalice cada ejer-
cicio, se aprobaran los presupuestos y el Programa General del Consorcio del siguiente. Se
convocara sesion extraordinaria siempre que lo considere necesario el Presidente o que, al me-
nos, lo solicite la tercera parte de los miembros de la Asamblea General.

2. Las sesiones ordinarias se convocaran con una antelacion minima de cuarenta y ocho ho-
ras y las extraordinarias con antelaciéon minima de veinticuatro horas.

3. Para la celebracion de las sesiones en primera convocatoria, sera necesaria la asistencia de
la mayoria absoluta del nimero de miembros de la Asamblea General. Si en el dia y la hora pre-
vistos en la convocatoria, no concurriera la mayoria absoluta, quedaran automaticamente con-
vocados, una hora después a la indicada para la primera convocatoria, bastando, para la celebra-
cion de la sesion, la asistencia de, al menos, un tercio de los miembros de la Asamblea General.

Articulo 20.- Adopcion de Acuerdos por la Asamblea General.

1. La Asamblea General adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los miembros presen-
tes o representados.

2. No obstante lo anterior, serd necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero
de miembros que integran la Asamblea General para la adopcion de los siguientes acuerdos:

a) La designacion de los vocales de la Comision Ejecutiva.

b) La incorporacion de nuevos miembros al Consorcio y la determinacion de los represen-
tantes que correspondan en los 6rganos colegiados del Consorcio a los miembros, como con-
secuencia de la nueva incorporacion, asi como la separacion de algin miembro del Consorcio.

¢) La modificacion de los presentes Estatutos.

d) La disolucion del Consorcio.

e) Los que, de forma especial, se sefialen en estos Estatutos.

f) Aquellos otros asuntos para los que la normativa aplicable exija quérum especial.

3. Seran validos los acuerdos adoptados por la Asamblea General con la presencia de todos
sus miembros aunque no se haya efectuado previa convocatoria siempre que ninguno de los
componentes se oponga a la celebracion de la sesion.
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Articulo 21.- Sesiones de la Comision Ejecutiva.

1. El nimero, dias y horas de las sesiones ordinarias que celebre la Comision Ejecutiva seran
las que ella misma determine al constituirse; las sesiones extraordinarias se convocaran por la
Presidencia, siempre que los asuntos lo requieran, o cuando lo soliciten, al menos, la mitad de
los miembros de la misma.

2. Las sesiones ordinarias se convocaran con un minimo de cuarenta y ocho horas de ante-
lacion y las extraordinarias con una antelacion minima de veinticuatro horas.

3. Para la celebracion de las sesiones en primera convocatoria, sera necesaria la asistencia de
la mayoria absoluta del nimero de miembros de la Comision Ejecutiva. Si en el dia y la hora pre-
vistos en la convocatoria, no concurriera la mayoria absoluta, quedaran automaticamente convo-
cados, una hora después a la indicada para la primera convocatoria, bastando, para la celebracion
de la sesion, la asistencia de, al menos, un tercio de los miembros de la Comision Ejecutiva.

Articulo 22.- Adopcion de Acuerdos por la Comision Ejecutiva.
1. Los acuerdos de la Comision Ejecutiva se adoptaran por mayoria simple de los asistentes.

2. Seran validos los acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva con la presencia de todos
sus miembros aunque no se haya efectuado previa convocatoria siempre que ninguno de sus
componentes se oponga a la celebracion de la sesion.

Articulo 23.- Obligatoriedad de asistencia.

1. La asistencia a las sesiones de la Asamblea General y la Comision Ejecutiva sera un de-
recho y un deber de los miembros. En todo caso, serd imprescindible la asistencia del Presiden-
te y del Secretario General.

2. En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de un miembro del Consorcio, podra
ser suplido por la persona que designe el 6rgano competente para el nombramiento de aquél.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, si alguno de los miembros de la
Asamblea General o la Comision Ejecutiva no puede asistir a sus sesiones por causa justificada
podré hacer expresa delegacion de voto en cualquier otro miembro con derecho a voto.

SECCION 2.2

Disposiciones comunes para la celebracion de las sesiones de la Asamblea General y de la
Comision Ejecutiva.

Articulo 24.- Orden del dia.

La convocatoria de las sesiones contendra siempre el correspondiente orden del dia, com-
prensivo de los asuntos que se hayan de tratar.

En las sesiones extraordinarias no podran tratarse otros asuntos que los especificamente se-
nalados en el orden del dia. En las sesiones ordinarias podran declararse asuntos de urgencia,
no incluidos en la convocatoria, a propuesta de la Presidencia o por solicitud de cualquier
miembro del drgano de gobierno, siempre que la urgencia sea aceptada por el voto favorable
de la mayoria absoluta de los miembros que integren el 6érgano colegiado correspondiente.

Articulo 25.- Documentos a disposicion de los miembros de los organos de gobierno.

A partir de la convocatoria de la sesion, se tendran a disposicion de los miembros del 6rgano
de gobierno los expedientes y antecedentes que se vayan a estudiar en las sesiones, que deberan
estar bajo custodia del Secretario General.

Articulo 26.- Direccion de las sesiones.

Correspondera al Presidente la direccion de las sesiones en la siguiente forma:
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a) Preparar el Orden del dia, asistido por el Secretario General.

b) Declarar abierto el acto de la sesién y ordenar los debates que puedan producirse, para lo
cual se concederd el uso de la palabra y establecera los turnos de intervencion, pudiendo con-
cederla o retirarla en caso de considerar inoportuna la intervencion.

¢) Podra suspender la sesion por un periodo de tiempo necesario para el estudio de un asunto
o para descanso de los componentes del Organo.

d) Podra declarar suficientemente debatido el asunto precisando los términos en que haya
quedado planteada la cuestion debatida, al objeto de someterla a votacion.

e) Solicitar, a propia voluntad o a peticién de alguno de los miembros que asisten al acto, la
comparecencia del Interventor o del resto del personal técnico del Consorcio.

Articulo 27.- Tratamiento de los asuntos.

El Secretario General dara cuenta de los asuntos comprendidos en el Orden del dia, con lec-
tura de la propuesta de acuerdo, si la hubiere, que podrd formularse de forma extractada y, si
nadie pidiera la palabra, el asunto se sometera directamente a votacion.

A solicitud de cualquiera de los miembros, se dara lectura de aquella parte especial del ex-
pediente o documento necesario para la mejor comprension del asunto. Si alguno de los miem-
bros necesitase hacer uso de la palabra para explicar la propuesta presentada, podra hacerlo.

Los miembros asistentes podran solicitar la retirada de algin expediente incluido en el Orden
del dia, a los efectos de que se incorporen al mismo los documentos o informes que se consi-
deren necesarios. De igual forma, podra solicitarse que un expediente quede sobre la mesa has-
ta nueva sesion. En ambos casos se sometera la peticion a votacion, requiriéndose, para ser
aceptada, el voto favorable de la mayoria simple.

Articulo 28.- Votaciones.

1. Las votaciones podran ser ordinarias, nominales o secretas y, en estas ultimas, el voto se
emitird por escrito. Se entendera que existe mayoria simple cuando los votos afirmativos super-
en a los votos negativos. Los miembros de los drganos colegiados podran abstenerse de votar.

2. La votacion se efectuara normalmente a mano alzada, a indicacion del Presidente, pronun-
ciandose, en primer lugar, los votos a favor, seguidamente los votos en contra, y, por ultimo,
las abstenciones.

3. El voto del Presidente dirimira los empates tanto en la Asamblea General como en la Co-
mision Ejecutiva.
En caso de duda sobre el resultado de la votacion, podréa optarse por su repeticion.
CAPITULO IV
DEL PERSONAL
Articulo 29.- Clasificacion del Personal.

El personal del Consocio estara constituido por el Gerente, el Secretario General, el Interventor
y el restante personal laboral que en su caso se contrate, ajustandose en todo caso a lo dispuesto
en el articulo 121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 30.- El Gerente y sus funciones.

El Gerente del Consorcio serd designado por la Comision Ejecutiva. El cargo de Gerente ten-
dra caracter directivo, debiendo de proceder de procesos de reasignacion de efectivos de cual-
quiera de las Administraciones participantes y le corresponderd el salario que se fije en el pre-
supuesto anual del Consorcio.
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Seran funciones del Gerente las siguientes:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos y resoluciones de los o6rganos del Consorcio, sin
perjuicio de las facultades asignadas al Presidente.

b) Dirigir e inspeccionar las actividades y los servicios que realice el Consorcio, de acuerdo
con las directrices marcadas por sus o6rganos de gobierno.

c¢) Elaborar el proyecto de Presupuesto Anual, que sera elevado a la Asamblea General por
el Presidente

d) Formular al Presidente las propuestas que crea oportunas para el mejor cumplimiento de
las finalidades del Consorcio.

e) Desarrollo de la gestion econdmica, conforme al presupuesto anual y a sus bases de eje-
cucion, asi como la ordenacion de pagos, si el Presidente se lo delegare.
f) Las funciones de tesoreria y recaudacion.

g) Cualesquiera otras que, sin poseer caracter resolutorio, le sean encomendadas por los 6r-
ganos de gobierno del Consorcio

Articulo 31.- Del Secretario General.

El Secretario General del Consorcio serd designado por la Comision Ejecutiva, debiendo
proceder de cualquiera de las Administraciones participantes. Su régimen juridico serd el de la
Administracion publica de adscripcion.

Sus funciones seran velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consor-
cio, certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de cons-
titucion y adopcion de acuerdos son respetadas.

En caso de no estar designado el Secretario, podra realizar temporalmente sus funciones el
Gerente.

Articulo 32.- Del Interventor.

El Interventor del Consorcio serd designado por la Comision Ejecutiva, debiendo proceder
de cualquiera de las administraciones participantes. Su régimen juridico serd el de la Adminis-
tracion publica de adscripcion.

Las funciones de la Intervencion son las que en cada momento establezca la normativa es-
pecifica que las regula.

Articulo. 33.- Otro personal

El personal que ocupe estos puestos de trabajo procedera, exclusivamente, de las Administra-
ciones participantes. Su régimen juridico sera el de la Administracion publica de adscripcion.

Los restantes puestos de trabajo, las funciones atribuidas a los mismos y sus retribuciones se
determinaran en la correspondiente Relacion de Puestos de Trabajo aprobada por la Asamblea
General.

CAPITULO V
REGIMEN JURIDICO Y ECONOMICO DEL CONSORCIO
Articulo 34.- Patrimonio del Consorcio.

El Consorcio, como entidad dotada de personalidad juridica, sera titular de su propio patri-
monio que se integrara por los bienes que se aporten por las entidades fundadoras y los que ad-
quiera después de su constitucion por cualquier titulo, pudiendo, en consecuencia, adquirir, po-
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seer, administrar, gravar y enajenar sus bienes. En todo caso se regira por las normas patrimo-
niales de la Administracion Autondmica.

No se consideraran patrimonio propio del Consorcio los bienes aportados por las entidades
que lo compongan atribuidos al mismo mediante un titulo distinto del de propiedad.

La enajenacion de parcelas o de cualquier otro bien inmueble como consecuencia de la acti-
vidad del Consorcio para la implantacion del Parque Empresarial del Medio Ambiente se rea-
lizard con sujecion a la legislacion urbanistica vigente.

Articulo 35.- Régimen de contratacion.

El Consorcio para la Promocion, Desarrollo y Gestion del “Parque Empresarial del Medio
Ambiente” ajustara su actividad contractual a la normativa aplicable al sector publico.

Articulo 36.- Derechos economicos del Consorcio.
1. Son derechos econdmicos del Consorcio, entre otros, los siguientes:

a) Los productos, rentas o incrementos de los bienes y derechos que integran su patrimonio,
asi como los ingresos procedentes de su enajenacion o gravamen.

b) Los ingresos y derechos que le correspondan por la prestacion de servicios o la realizacion
de actividades incluidas en sus fines.

¢) Los procedentes de operaciones de crédito.

d) Las aportaciones que deberdn efectuar los Entes consorciados para financiar los gastos del
Consorcio. Estas aportaciones serdn fijadas por la Asamblea General en el momento de la
aprobacion del presupuesto anual e ingresadas en la cuantia que se fije.

e) Las aportaciones extraordinarias que puedan realizar los Entes consorciados, o cualquier
otra entidad publica o privada, ya sea en metalico, en bienes, en maquinaria o de cualquier
otro tipo, para la financiacion de gastos de inversion.

f) Las subvenciones, aportaciones y donaciones que se concedan a su favor, procedentes de
otras Administraciones Publicas, entes publicos, asi como de particulares.

2. Las Administraciones consorciadas se comprometen a financiar el mantenimiento del Con-
sorcio para el cumplimiento de sus fines en las cuantias que anualmente figuren en los presupues-
tos del Consorcio, asi como a colaborar con el mismo en el desempefo de sus funciones”.

3. El Presidente, previos los informes pertinentes, formara dentro del cuarto trimestre de cada
ano el proyecto de presupuesto anual que sometera a la aprobacion de la Asamblea General.

4. La aprobacion del presupuesto anual sera elevada a las Administraciones Consorciadas a
efectos de su ratificacion y de la inclusion en sus respectivos presupuestos de las aportaciones
que hubieran de destinar al Consorcio.

5. La liquidacion del presupuesto anual, modificaciones de créditos, ordenacion de gastos y
pagos, formalizacion de ingresos y gastos, rendicion de cuentas y la gestion econdmica en ge-
neral se realizaran de acuerdo con los criterios establecidos en la normativa reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn, que en todo caso realizara una auditoria de las
cuentas anuales del Consorcio.

6. Los fondos del Consorcio se ingresaran en una cuenta abierta que la Comision Ejecutiva
designara y de la que dispondra, previa a la oportuna ordenacion de gastos y pagos, mediante
talones firmados indistintamente por el Presidente, el Interventor y el Gerente.

7. En el supuesto de que algiin Ente consorciado se separara del Consorcio antes de la fina-
lizacion del ejercicio presupuestario anual, la misma surtira efectos a partir del primer dia del



Boletin Oficial de la Provincia de Soria -
[Pag. 1425 Miércoles, 26 de mayo de 2021 Nam. 59| E

ejercicio econdmico siguiente, por lo que continuara obligado al pago de su aportacion corres-
pondiente hasta el ultimo dia del ejercicio econémico presupuestario en que se haya acordado
la separacion.

Articulo 37.- Autorizacion y compromiso de gastos.

La autorizacion y compromiso de cada gasto se realizard con arreglo a los limites que a con-
tinuacion se indican:

a) Hasta el 5% del presupuesto anual, podrén ser autorizados por el Presidente del Consor-
cio.

b) Desde el 5% hasta el 35% del presupuesto anual, corresponderd su autorizacion a la Co-
mision Ejecutiva.

c¢) Los gastos que superen el 35% del presupuesto anual deberan autorizarse por la Asamblea
General del Consorcio.

Articulo 38.- Régimen de impugnacion de los actos.

Los actos del Consorcio estan sujetos al derecho administrativo y se impugnaran ante la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa.

CAPITULO VI
SEPARACION Y DISOLUCION DEL CONSORCIO.

Articulo 39.- Del derecho de separacion del Consorcio

1. Los miembros del Consorcio podran separarse del mismo en cualquier momento. El dere-
cho de separacion habra de ejercitarse mediante escrito notificado a Asamblea General.

2. El gjercicio del derecho de separacion produce la disolucion del Consorcio, salvo que la
Asamblea, mediante acuerdo expreso, determine su continuidad y sigan permaneciendo en el
Consorcio, al menos, dos de las Administraciones fundadoras.

3. Cuando el ejercicio del derecho de separacion no conlleve la disolucion del Consorcio se
aplicaran las reglas del articulo 126.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Articulo 40.- Causas de disolucion.
1. El Consorcio podra disolverse por las siguientes causas:
a) Por cumplimiento de sus fines.

b) Por resultar insuficientes los medios de que dispone para la consecucion de los fines y ob-
jetivos propuestos.

c¢) Por decision de la Asamblea General.
d) Por el ejercicio del derecho de separacion de alguno de sus miembros, salvo que se dé el
supuesto del articulo 39.2

2. En el acuerdo de disolucion se determinara la forma de proceder a la liquidacion de los
bienes del Consorcio que, en todo caso, se distribuirdn en proporcion a las aportaciones efec-
tuadas por los entes Consorciados.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA
El especifico régimen en materia de personal previsto en el articulo 29 y siguientes, se en-

tiende de aplicacion respecto del nuevo personal funcionario o laboral que se incorpore al Con-
sorcio.

Soria, 12 de mayo de 2021.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1170
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AYUNTAMIENTOS
ADRADAS

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020 por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u ob-
servaciones que tengan por conveniente.

Adradas, 6 de mayo de 2021.— El Alcalde, César Huerta Hernando. 1120

La Corporacion de Adradas reunida en sesion celebrada el dia 6 de mayo de 2021 acordo la
aprobacion del proyecto de la Obra ntim. 2 del Plan Diputacion para 2021 denominada "2* fase
rehabilitacion centro social de Adradas" redactado por el Arquitecto D. Felipe Lazaro Conde,
con un presupuesto de 28.714,72 euros.

Durante el plazo de ocho dias a contar del siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia se expone al publico, considerandose definitivamente aprobado
si transcurrido ese plazo no se han presentado reclamaciones.

Adradas, 6 de mayo de 2021.— El Alcalde, César Huerta Hernando 1121

La Corporacion de Adradas reunida en sesion celebrada el dia 6 de mayo de 2021 acordo la
aprobacion del proyecto de la Obra niam. 174 del Plan Diputacion para 2021 denominada “2* fase
rehabilitacion de edificio municipal para vivienda de alquiler en Ontalvilla de Almazan” redacta-
do por el arquitecto D. Francisco Javier Cefia Jodra, con un presupuesto de 20.000,00 euros.

Durante el plazo de ocho dias a contar del siguiente a la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia se expone al publico, considerandose definitivamente aprobado
si transcurrido ese plazo no se han presentado reclamaciones.

Adradas, 6 de mayo de 2021.— El Alcalde, César Huerta Hernando. 1122

ALCONABA

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, la memoria de la Obra denomi-
nada “Acondicionamiento de las antiguas escuelas para establecimiento multiservicios", redac-
tado por D* Sonia Moreno De Miguel, con un presupuesto de 57.142,86 euros incluido el IVA,
se expone el mismo al publico por plazo de ocho naturales, contados a partir del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con el fin de que pueda ser
examinado a efectos de posibles reclamaciones, entendiéndose definitivamente aprobado de no
formularse las mismas durante el citado plazo de exposicion publica.

Alconaba, 10 de mayo de 2021.— El Alcalde, Victor Barca Lumbreras. 1152

ALDEALICES

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 7 de mayo de 2021, se acuerda delegar en el Teniente
de Alcalde D. Sime6n Castillo Ferndndez, las competencias para la tramitacion hasta su reso-
lucion de los procedimientos de disciplina urbanistica siguientes:
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- Autorizacion de uso excepcional en suelo rustico y licencia urbanistica para la instala-
cion de parque fotovoltdico “PFV Oncala II” promovido por Enerland Generacion Solar 6,
S.L.

- Autorizacion de uso excepcional en suelo rustico para la instalacion de Linea eléctrica de
doble circuito 220 kv desde entronque T82 hasta S.E. colectora Oncala promovido por Ener-
land Evacuacion Oncala, S.L., dada la existencia de interés personal en el asunto, lo cual es
motivo de abstencion tal y como determina el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, Re-
guladora del Régimen Juridico del Sector Publico.

Aldealices, 7 de mayo de 2021.— El Alcalde, Atanasio Castillo Fernandez. 1164

ALMALUEZ

El pleno de este Ayuntamiento, en virtud de acuerdo de 6 de mayo de 2021, aprob¢ el Pro-
yecto Técnico de la obra nimero 15 del Plan Diputacion para 2021 en el que encuentra incluida
la subvencion destinada a entidades locales de Castilla y Ledn del Fondo Extraordinario para
la recuperacion econdémica, el empleo y la cohesion social, denominada “sustitucion de redes
y pavimentacion calle Bajera de Almaluez”, ascendiendo el importe total de la obra a veinti-
nueve mil trescientos sesenta euros con ochenta y seis céntimos (29.360,86); veinticuatro mil
doscientos sesenta y cinco euros con diecisiete céntimos (24.265,17) y cinco mil noventa y cin-
co euros con sesenta y nueve céntimos (5.095,69) de IVA, redacta por el Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos D. Angel Millan de Miguel.

El citado Proyecto se somete a informacion publica durante el plazo de 8 dias habiles desde
el siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia para que los interesados pue-
dan presentar las reclamaciones pertinentes.

Almaluez, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Ramiro Marco de Ledn. 1145

Aprobado definitivamente el Presupuesto Municipal del Ayuntamiento para el 2021 y com-
prensivo aquel del Presupuesto general de este ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de
personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mis-
mo por capitulos:

INGRESOS
A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos .......cevveveereerierierieeeeenne. 159.120 GASTOS
Impuestos iNdirectos .........ceceeeereerieneiieneeneen 1.200  A) Operaciones corrientes:
Tasas y Otros iNEIreSOS .....ccuerueeeerveervereenieninans 14.839 Gastos de personal .......c.cocecevenencnencnennne 88.970
Transferencias corrientes.........ccceeveeeeeuenene 42.500 Gastos en bienes corrientes y servicios ...... 112.467
Ingresos patrimoniales............cccccvevvervennennnnns 51.220 Gastos fINANCIETOS ......cceecvevvveieerieieereeie e 100
B) Operaciones de capital: Transferencias COITientes ...........ccecveevverveeeennnne. 290
Enajenacion de inversiones reales ..................... 100  B) Operaciones de capital:
Transferencias de capital ............ccccoeoeeiennee. 35.021 Inversiones reales ........ccccvveveevenicnencnnenn 102.173

TOTAL INGRESOS ..o, 304.000 TOTAL GASTOS ....ccooviiiiiiiiiiicee 304.000
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PLANTILLA DE PERSONAL. RESUMEN
Funcionarios 1.
Laboral Temporal, 3.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefnaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Almaluez, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Ramiro Marco de Ledn. 1148

ALMAZUL

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el Proyecto denominado “Reforma casa consisto-
rial fase I, obra n° 198, por importe de 25.500,00 €, IVA incluido, del Plan Diputacion 2021,
redactado por el arquitecto D. Carlos Calonge Mugueta, se somete a informacion publica por
plazo de ocho dias, al objeto de que pueda ser examinado por los interesados, y en su caso, pre-
sentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

Almazul, 11 de mayo de 2021.— La Alcaldesa, Maria Flor del Pino Garcia. 1160

CARACENA

Se expone al publico que con fecha 6 de mayo de 2021, se ha aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento de Caracena el proyecto relativo a la obra del Plan Bianual de la Excelentisima
Diputacion Provincial de Soria, para el ejercicio 2021, pavimentacion y arreglo de calles en ca-
lle Estrella en Caracena, obra N° 44 por importe de 21.205,16 euros.

El proyecto ha sido redactado por D* Maria Soledad Medel del Valle.

La aprobacion es inicial y se expone al publico por espacio de quince dias habiles. Si no se
producen reclamaciones la aprobacion sera definitiva emitiendo el correspondiente certificado
de aprobacion.

Caracena, 7 de mayo de 2021.— El Alcalde, Isidro Valverde Hernando. 1147

MOLINOS DE DUERO

Confeccionados y aprobados por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 26 de Abril de 2021,
los Padrones para la percepcion de la tasa por suministro de agua potable a domicilio, tasa por
alcantarillado, tasa por recogida de basuras y EDAR correspondientes a los 1°, 2°, 3° y 4° tri-
mestres del afio 2021, se anuncia que los mismos permaneceran expuestos al publico durante
el plazo de 15 dias, en la Secretaria de este Ayuntamiento, al objeto de que puedan ser exami-
nados por los contribuyentes y deducir, en su caso, las oportunas reclamaciones.

Estos se entenderan definitivamente aprobados en el caso de no producirse reclamacion al-
guna contra los mismos.

Molinos de Duero, 26 de abril de 2021.— El Alcalde, Miguel Bonilla Cornejo. 1124

NAVALENO

Por Resolucion de Alcaldia de 7 de mayo de 2021, se aprobo la delegacion de funciones de
Alcaldia en el 1" Teniente de Alcalde D. Luis José Lucas Pérez, el periodo comprendido entre
el 8 al 23 de mayo de 2021.



Boletin Oficial de la Provincia de Soria -
[Pag. 1429 Miércoles, 26 de mayo de 2021 Nam. 59| E

En virtud de los articulos 44 y siguientes del R.D. 2568/86, en relacion con la delegacion de
funciones, se publica el presente anuncio para conocimiento de los interesados.

Navaleno, 7 de mayo de 2021.— El Alcalde, Ratl de Pablo de Miguel. 1146

OSONA

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 3 de mayo de 2021, ha aprobado ini-
cialmente el expediente M.C. n° 1-2021 de Modificacién Presupuestaria de la Entidad Local
Menor de Osona para el ejercicio 2021.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los cuales
podréan presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerard definitivamente aprobada esta Modificacion Presupuestaria.

Osona, 4 de mayo de 2021.— El Alcalde, Gregorio Medrano Garcia. 1137

PERDICES

Aprobado definitivamente el Presupuesto General de la ELM para el 2021, y comprensivo
aquel del Presupuesto General de esta ELM, Bases de Ejecucion, plantilla de personal fun-
cionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica, el resumen del mismo
por capitulos:

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Transferencias COITientes .........occeeeereerueeneennen. 2.000 Gastos en bienes corrientes y Servicios .......... 3.980
Ingresos patrimoniales...........cceeerveereiienennnn. 8.000  B) Operaciones de capital:
B) Operaciones de capital: Inversiones reales ..........ccccoeveveevieienieeeennns 13.520
Transferencias de capital ............cceevvriennnnnnn. 7.500 TOTAL GASTOS ...t 17.500
TOTAL INGRESOS .....ccccooiiiiiieien, 17.500

PLANTILLA DE PERSONAL. RESUMEN
Funcionarios: Secretaria-Interventora, 1.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la jurisdiccion Contencioso - Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Re-
fundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdic-
cion.

Perdices, 6 de mayo de 2021.— El Alcalde, Eulogio Almeria Tarancén. 1149

Aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito y crédito extraordinario fi-
nanciado con cargo al remanente liquido de tesoreria, ejercicio de 2019, lo que se publica a los
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efectos del articulo 169.1, por remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

Suplementos en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcion Créditos Suplemento Créditos
Progr.  Econo. iniciales de crédito finales (€)
165 22100  Energia Eléctrica 1.000,00 600,00 1.600,00

Total 600,00
Crédito extraordinario en aplicaciones de gastos
Aplicacion Descripcion Créditos Suplemento Créditos
Progr.  Econo. iniciales de crédito finales (€)
454 210 Infraestructura y BB naturales 0,00 13.000,00 13.000,00
920 213 Maquinaria, instalaciones y utillaje 0,00 1.500,00 1.500,00
925 22699  Gastos diversos 0,00 500,00 500,00
Total 15.000,00 15.000,00

Esta modificacion se financia con cargo al Remanente de Tesoreria del ejercicio anterior, en
los siguientes términos:

Altas en concepto de ingresos

Aplicacion: economica Descripcion Presupuesto
Cap. Art. Conc.

8§ 870 01 Aplicacion para la financiacion de suplementos de crédito
Total ingresos 15.600,00 €

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales,
en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo
a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, no pudiendo aplicarse el nivel de vinculacion juridica establecida.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la inter-
posicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo impug-
nado.

Perdices, 6 de mayo de 2021.— El Alcalde pedaneo, Eulogio Almeria Tarancon. 1150

SANTA CRUZ DE YANGUAS

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-
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cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio de 2020, por un plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar re-
clamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Santa Cruz de Yanguas, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Fermin Ferndndez Blazquez. 1159

SERON DE NAGIMA

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el proyecto denominado “Restauracion del muro
del cementerio”, obra n° 132, por importe de 26.592,46 €, IVA incluido, Fondos COVID, re-
dactado por el arquitecto D. Francisco Javier Cefia Jodra, se somete a informacion publica por
plazo de ocho dias, al objeto de que pueda ser examinado por los interesados, y en su caso, pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Seron de Nagima, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Luis Antonio Hernandez Laorden. 1161

Aprobado por el Pleno del Ayuntamiento el proyecto denominado “Sustitucion redes de
distribucion (fase III), obra n® 319, por importe de 25.000,00 €, IVA incluido, del Plan Di-
putacion 2021, redactado por el Ingeniero de Caminos, Canales, y Puertos D. Alberto Ca-
ballero Calavia, se somete a informacién publica por plazo de ocho dias, al objeto de que
pueda ser examinado por los interesados, y en su caso, presentar las reclamaciones que es-
timen oportunas.

Seron de Nagima, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Luis Antonio Hernandez Laorden. 1162

VALDEPRADO

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, 169.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 127 del Texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, de 18 de abril de
1986, y habida cuenta que el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 8 de mayo de 2021
adopto acuerdo de aprobacion definitiva del Presupuesto General de este Municipio para el
gjercicio 2021, que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion publica, se procede a su publicacion resumido por capitulos, ademas de la
plantilla de personal integra.

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2021

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos ........coeeveererenerenienne 1.620,00 Gastos de personal .......c..ccceeevveieieennnncnn 5.930,00
Impuestos iINdirectos ........eoveeeveerceenenereennen 10,00 Gastos en bienes corrientes y servicios ...25.801,00
Tasas y Otros ingresos......c..cceeeeeeeerereerennenn 490,00 Gastos fInancieros .......c..ccceeevvevveeeenennenn 1.200,00
Transferencias corrientes ................c.oeu.... 27.430,00 Transferencias corrientes ..............ccceenee.. 1.300,00
Ingresos patrimoniales...........cceceveeneennee. 17.472,00  B) Operaciones de capital:

B) Operaciones de capital: Inversiones reales ........c.ccoceveverereeeennnne. 20.000,00
Transferencias de capital ........c..cccoceeenee. 10.009,99 Pasivos financieros ..........cccceeevevereeennnnn 2.800,00

TOTAL INGRESOS .....cccoeiiiiiiinee 57.031,99 TOTAL GASTOS ..o, 57.031,00
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IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA 2021.

a) Plazas de funcionarios.
1. Con Habilitacién Nacional.

1. Secretario-Interventor: 1 (Agrupacion Cigudosa, Dévanos, San Felices y Valdeprado; Gru-
po Al).

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del meritado Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, contra el citado presupuesto se podra interponer directamen-
te recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de So-
ria.

Valdeprado, 9 de mayo de 2021.— El Alcalde, Alfredo Castellano Zamora. 1142

Aprobado inicialmente la modificacion 3/2021 del Presupuesto General para el ejercicio
2021 por el Ayuntamiento Pleno de esta Entidad en sesion extraordinaria celebrada el dia 8
de mayo de 2021, y de conformidad con lo prevenido en el articulo 112 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 169.1 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, que desarrolla al anterior, el mismo se encuentra expuesto al publico a efectos de re-
clamaciones.

Los interesados que estén legitimados segun lo prevenido en el articulo 170.1 del la meritado
Texto Refundido y por los motivos tasados en su articulo 170.2, podran presentar reclamacio-
nes con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias hébiles a partir del siguien-
te a la fecha de insercidon de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Oficina de presentacion: Registro General.
¢) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.
Valdeprado, 9 de mayo de 2021.— El Alcalde, Alfredo Castellano Zamora. 1143

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno de Valdeprado, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 8 de mayo de 2021, el proyecto de la obra denominada “Redes y pavimentacion nuevo tra-
mo calle Tras de la Cerca (2° fase)”, a ejecutar en esta localidad, redactado por el Sr. Arquitecto
D. Afrodisio Martinez Barrera, con un presupuesto total de 20.984,68 €, se expone al publico
durante el plazo de veinte dias a partir del siguiente al de la publicacion del presente Edicto en
el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, con el fin de que los interesados puedan examinar
dicho expediente en la Casa Consistorial de Valdeprado en horario de oficina, asi como presen-
tar en dicho periodo de tiempo cuantas alegaciones, reclamaciones o sugerencias consideren
oportunas, todo ello conforme lo prevenido en el art. 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi mismo, dicho
proyecto se puede consultar, ademas, en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://valde-
prado.sedelectronica.es/info.0).
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En caso de no formularse reclamacion alguna, el presente proyecto se entendera definitiva-
mente aprobado.

Valdeprado, 9 de mayo de 2021.— El Alcalde, Alfredo Castellano Zamora. 1144

VILLAR DEL RIiO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Villar del Rio, 10 de mayo de 2021.— El Alcalde, Miguel Angel Lopez Martinez. 1156

VILLASECA DE ARCIEL

Aprobado por la Asamblea Vecinal en régimen de Concejo Abierto de este Ayuntamiento, en
sesion celebrada el dia 11 de mayo de 2021, la Memoria Técnica de la obra “Rehabilitacion vi-
vienda municipal 2* fase-final”, Obra n° 167 del Plan Diputacion para 2021, redactado por el
Arquitecto Técnico D. Claudio A. Alcubilla Garcia, con un presupuesto total de contrata que
asciende a la cantidad de veintiin mil quinientos sesenta y dos euros con noventa y seis cénti-
mos (21.562,96). Dicho proyecto se expone al publico durante el plazo de diez dias habiles a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, con el fin de que los interesados puedan presentar, cuantas reclamaciones o alegaciones
consideren oportunas.

Caso de no formularse reclamacioén o alegacion alguna, el presente proyecto se entendera
aprobado definitivamente.

Villaseca de Arciel, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Ddmaso Garcés Ruiz. 1163

VINUESA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio de
2021, las Bases de Ejecucion y plantilla de Personal funcionario y laboral, de conformidad con
el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2021

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos direCtos ........ocevvereereereeieeeeeeene. 502.100 Gastos de personal .........ccceeeverencncnennenn 478.450
Impuestos INdirectos ........ccevvereeeeeeeeeenennnn 15.000 Gastos en bienes corrientes y servicios ...... 598.900
Tasas y Otros iNgresoS......veveeveveeveervereeenne 301.247 Gastos fINANCIETOS ....ceevvverveerveeiierieerieeene. 10.650
Transferencias corrientes..........c.ceceeeveeeeuenne. 362.300 Transferencias cOrrientes .........c..coccvevveruennene 42.600
Ingresos patrimoniales...........cocoveveveennnnne. 239.136  B) Operaciones de capital:

B) Operaciones de capital: Inversiones reales ........ccccceeeveeeenerenennenn 379.513
Transferencias de capital ..........ccccccoeeennne. 125.130 Pasivos financieros .........c.ccceceevevcnencnennene 34.800

TOTAL INGRESOS .......ccooiiiiiin 1.544.913 TOTAL GASTOS ...cociviviiiririiceee 1.544.913
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IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA 2021.

a) Plazas de funcionarios.
1.- Con Habilitacion Nacional
1.1.- Secretario-Interventor, 1.
2.- Escala Administracion General:
Sub-escala Auxiliar, 3.
3.- Escala Administracion Especial:
Sub-escala servicios especiales, 1.

b) Personal laboral.
1.- Fijo:
Alguacil operario servicios multiples, 1.
Barrendero /operario servicios multiples, 1.
Limpieza edificios municipales, 1.
Operario servicios multiples, 1.
Encargada Biblioteca, 1.
2.- Otros:
Servicio Municipal de Atencion a la Familia:
Técnico, 2.
Servicios multiples, 1.
Encargada Punto Limpio, 1.
Informador turistico, 1.
Monitor deportivo, 1.
Peodn trabajos mejora, limpieza y conservacion vias, 2.
Limpieza edificios (1 mes), 1.
Personal apoyo actividades culturales, 1.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Vinuesa, 29 de abril de 2021.— El Alcalde, Juan Ramon Soria Marina. 1151

YANGUAS

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-
cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio de 2020, por un plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar re-
clamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Yanguas, 11 de mayo de 2021.— El Alcalde, Arturo Calleja Palacios. 1158
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MANCOMUNIDADES

COMUNIDAD DE REGANTES DEL CANAL DE ALMAZAN

Por la presente se convoca a todos los participes de la Comunidad de Regantes del Canal de
Almazan, a la Junta General que con caracter ordinario se celebrara el proximo dia 25 de mayo,
a las 9,30 horas en primera convocatoria en el salon de actos de la C/ Antonio Machado, 7-1°.
De no asistir el nimero de participes necesarios en primera convocatoria, la Junta General se
celebrara a las 10 horas en segunda convocatoria y seran validos los acuerdos que se tomen por
la mayoria absoluta de los participes asistentes.

ORDEN DEL DiA
- Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.
- Examen y aprobacion de la memoria general del afio anterior.
- Ratificacion de acuerdos tomados por el Sindicato de Riegos.
- Examen y aprobacion de las cuentas de gastos del afio 2010.
- Distribucion del agua para la campaia de riego 2021.
- Informes del Sr. Presidente.
- Ruegos y preguntas.
Almazan, 3 de mayo de 2021.— El Presidente, Sergio Mufioz Antén. 1154

EXCOMUNIDAD DE YANGUAS Y SU TIERRA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-
cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio de 2020, por un plazo de
quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar re-
clamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Yanguas, 11 de mayo de 2021.— El Presidente, Fermin Fernandez Blazquez. 1157

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLAY LEON
SERVICIO TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Territorial de Medio Ambiente de Soria, por el que se comunica el inicio
del proximo deslinde administrativo del monte denominado “Ambridea de Canredondo”,
N? 120 del catalogo de utilidad publica, perteneciente al Ayuntamiento de Garray, en el
término municipal de Garray en la provincia de Soria.

Acordada por la Direccion General de Patrimonio Natural y Politica Forestal de la Junta de
Castilla y Le6n la practica del deslinde del monte denominado “Ambridea de Canredondo”, n°
120 del Catalogo de Utilidad Publica (C.U.P.), perteneciente al Ayuntamiento de Garray, ubi-
cado en el término municipal de Garray de Soria, el Jefe del Servicio Territorial de Medio Am-
biente, en virtud de lo dispuesto en los articulos 96 y 97 del vigente Reglamento de Montes,
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acuerda senalar la fecha del 15 de septiembre de 2021 a las 10 de la manana, para dar comienzo
a la operacion en la localidad de Canredondo de la Sierra, junto a la fuente (C/ Real, s/n), por
la fase 2% de las especificadas en el art. 89 del vigente Reglamento de Montes, y habra de rea-
lizarse por la Ingeniero Cristina Alcalde Olivares.

Lo que se hace publico por medio de este Boletin Oficial para general conocimiento, de
acuerdo con lo dispuesto en articulo 26.4 de la Ley 3/2009, de 6 de abril, de Montes de Cas-
tilla y Leon, y el articulo 96 del vigente Reglamento de Montes, aprobado por Decreto de
22 de febrero de 1962, debiendo significarles a los posibles interesados que, segun estable-
ce el apartado 3) articulo 97, del citado Reglamento de Montes, se deberan presentar los do-
cumentos que convenga a la defensa de sus derechos y se refieran a titulos de dominio, ins-
critos en el Registro de la Propiedad de las fincas lindantes o enclavados que consideren
pertenecerles, durante el plazo de cuarenta y cinco dias naturales, contados desde la fecha
de publicacion de este anuncio; entendiéndose que transcurrido este plazo no se admitiran
nuevos documentos, ni podran ser tenidos en cuenta en el acto de apeo, y quienes no pre-
senten documentacion no podran formular luego reclamacion sobre propiedad en el expe-
diente del referido deslinde.

La documentacidn se presentara en el Registro de la Delegacion Territorial de la Junta de
Castilla y Leon en Soria, C/ Los Linajes, 1. 42071 Soria. También se podran presentar los do-
cumentos en los registros electronicos de otras administraciones publicas y en las oficinas de
correos, mediante correo certificado, seglin lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Soria, 30 de abril de 2021.— El Jefe del Servicio Territorial, Jos¢ Antonio Lucas Santolaya.
La Delegada Territorial, Yolanda de Gregorio Pachon. 1106

ANUNCIO de informacion publica de expediente del procedimiento de cambio de titularidad
del coto de caza SO-10378.

En este Servicio Territorial se encuentra en tramitacion expediente de Cambio de Titularidad
del Coto Privado de Caza SO-10378, denominado Matute, iniciado a instancia de Carlos Diaz
Ortega. El objeto del referido expediente es el procedimiento de Cambio de Titularidad del coto
de caza situado en el término municipal de Matamala de Almazén en la provincia de Soria, con
una superficie de 2.008,45 hectareas.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Decreto
83/1998, de 30 de abril, por el que se desarrolla reglamentariamente el Titulo IV "De los terre-
nos", de la Ley 4/1996, de 12 de julio, de Caza de Castilla y Leon, haciendo constar que el re-
ferido expediente se encontrard a disposicion de cualquier persona que desee examinarlo y, en
su caso, formular alegaciones durante el plazo de 20 dias habiles desde el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del presente anuncio, en las Oficinas del Ser-
vicio Territorial de Medio Ambiente (Seccion de Caza y Pesca), C/ Los Linajes n° 1, 42003 So-
ria, durante el horario de atencion al publico (9 a 14 horas, de lunes a viernes).

Soria, 4 de mayo de 2021.— El Jefe del Servicio Territorial de Medio Ambiente, José Antonio
Lucas Santolaya. 1113
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