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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA
DESARROLLO ECONOMICO, RETO DEMOGRAFICO Y TURISMO

EXTRACTO del acuerdo de Junta de Gobierno de 30 de mayo 2022 por el que se convocan sub-
venciones a agrupaciones empresariales para la realizacion de actividades de mejora de
la competitividad para el ejercicio 2020.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min-
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Agrupaciones de empresas entre cuyos objetivos figuren la defensa y promocion de los pro-
ductos fabricados por sus asociados, que cumplan los siguientes requisitos:

Tener personalidad juridica y domicilio social en la provincia de Soria.
Que sus asociados tengan domicilio social en la provincia de Soria.

Compuesta integramente por empresas dedicadas a la fabricacion del producto o a ofrecer el
servicio de cuya defensa y promocion se encarga la asociacion.

Consejos Reguladores de figuras de calidad amparadas por el Reglamento 1151/2012, del
Parlamento y el Consejo, de 21 de noviembre, sobre los regimenes de calidad de productos
agricolas y alimenticios en los que tanto el Consejo como la totalidad de sus participantes tenga
su domicilio social en la Provincia de Soria.

Marcas de garantia amparadas por el Instituto Tecnologico Alimentario de Castilla y Leon,
cuyo domicilio social y el de la totalidad de sus asociados esté en la provincia de Soria.

No tendrén la condicion de beneficiario aquellas entidades que se encuentren en alguna de
las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 30/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

Segundo. Objeto.
Es objeto de la convocatoria subvencionar la realizacion de las siguientes actividades:

- Estudios y actividades de caracter experimental, [+D+i, directamente relacionados con los
productos que fabriquen los miembros de la entidad solicitante.

- Estudios y trabajos técnicos necesarios para amparar el producto bajo alguna de las figuras
de calidad vigentes, de ambito regional, nacional y de la Unién Europea.

- Gastos derivados directamente de la organizacion y participacion en ferias o certdmenes
sectoriales y otras acciones de comercializacion celebrados fuera de la provincia, incluyen-
do las celebradas fuera de Espana y las organizadas por la Diputacion Provincial.

- Folletos, carteles, publicidad en cualquier soporte, con especial atencion a los nuevos cana-
les y redes sociales, siempre que estén vinculados al producto o productos defendidos por la
asociacion. No obstante no seran subvencionables aquellos elementos de esta categoria que
vayan destinados o se inserten en medios de comunicacion locales o provinciales.

- Proyectos de mejora de la competitividad sectorial, incluyendo nuevos disenos, estudios de
posicionamiento en el mercado etc...
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No seran subvencionables las actividades de promocion y difusion realizadas en la provincia
asi como la organizacion de ferias, certamenes, presentaciones u otros actos de naturaleza ana-
loga que se celebren en cualquier localidad de la provincia.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 40.000,00 €. Las ayudas se concederan
con los siguientes porcentajes € importes maximos:

Seran desestimadas aquellas solicitudes cuyo importe total sea inferior a 10.000 €.

La subvencion sera a fondo perdido con un limite maximo de 15.000 € por solicitud. Su
cuantia vendra determinada por el contenido de la solicitud, de acuerdo con la tabla siguiente:

1.- Estudios y actividades de caracter experimental, [+D+i, directamente relacionados con
los productos que fabriquen los miembros de la entidad solicitante, una subvencion del
60% del coste. El coste total de la accion no podré ser superior a 25.000 €, IVA incluido.

2.- Estudios y trabajos técnicos necesarios para amparar el producto bajo alguna de las figu-
ras de calidad vigentes, de &mbito regional, nacional y de la Union Europea, una subven-
cion del 60% del coste. El coste total de la accidon no podra ser superior a 25.000 €, IVA
incluido.

3.- Gastos derivados directamente de la organizacion y participacion en ferias o certimenes
sectoriales celebrados fuera de la provincia, incluyendo las celebradas fuera de Espafia y
las organizadas por la Diputacion Provincial, una subvencion del 50% del coste. El coste
total de la accion no podra ser superior a 30.000 €, IVA incluido.

4.- Folletos, carteles, publicidad en cualquier soporte, con especial atencion a los nuevos ca-
nales y redes sociales, siempre que estén vinculados al producto o productos defendidos
por la asociacion. No obstante no seran subvencionables aquellos elementos de esta ca-
tegoria que vayan destinados o se inserten en medios de comunicacion locales o provin-
ciales, una subvencion del 30% del coste. El coste total de la accion no podra ser superior
a 40.000 €, IVA incluido.

5.- Proyectos de mejora de la competitividad sectorial, incluyendo nuevos disefios, estudios
de posicionamiento en el mercado etc..., una subvencion del 30% del coste. El coste total
de la accion no podra ser superior a 40.000 €, IVA incluido.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes es de un mes desde la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

Sexto. Otros datos.

Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

http://www.dipsoria.es/empresas/ayudas-y-subvenciones.
Soria, junio de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1256
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EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 30 de mayo de 2022 por el que se convocan
subvenciones para para la contratacion de desempleados por los Ayuntamientos para el des-
arrollo de labores de limpieza y preparacion de montes resinables de propiedad municipal.

PLAN SORIA 2022

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min-
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios

Pueden acogerse a la presente convocatoria todas las entidades locales de la provincia pro-
pietarias de montes autorizados por la Junta de Castilla y Leon para el aprovechamiento fores-
tal de la resina en el ejercicio 2022.

Segundo. Objeto.

Historicamente la provincia de Soria ha contado con un importante sector resinero, dedicado
a la explotacion de la extensa masa forestal con que cuenta la provincia.

Ademas de los beneficios puramente econdmicos que genera, el sector de la resina produce
una serie de externalidades positivas que redundan en beneficio de la sociedad, entre las que
cabe citar la proteccion del medio natural, la fijacion de empleo en el medio rural, la preven-
cién de incendios forestales, etc..

Desde el punto de vista de la planificacion de la actividad resinera, la Seguridad Social es-
tablece que la campafia para resineros abarca del uno de marzo al quince de noviembre y para
remasadores desde el uno de junio hasta el treinta y uno de octubre.

Durante el resto del afio son necesarias labores de limpieza de los montes, labores con evi-
dentes externalidades positivas no retribuidas. La solucién a ese fallo del mercado, que genera
resultados sub-6ptimos desde el punto de vista de andlisis coste beneficio, debe venir de una
actuacion coordinada de las distintas administraciones implicadas.

De conformidad con la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes y la Ley 3/2009, de 6 de
abril, de Montes de Castilla y Leodn, la autorizacion de los aprovechamientos forestales, entre los
que se incluye la resina, es competencia exclusiva de la Consejeria de Medio Ambiente de Cas-
tilla y Ledn.

En virtud de esa Ley, tinicamente son resinables aquellos montes que autorice la comunidad
autonoma. Las actuaciones de apoyo al sector no pueden extenderse mas alla de ellos.

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon se aprobd el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027.

Por Orden de 23 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Transparencia, Ordenacion del
Territorio y Accion Exterior se concedid a la Diputacion una subvencion directa para la finan-
ciacion de acciones previstas en el eje de “promocion de la cohesion territorial en el marco del
reto demografico. Sectores estratégicos”.

El Plan Soria pretende, entre otras cosas, dar un impulso a los sectores productivos basados
en el aprovechamiento de los recursos endogenos existentes en el territorio, especialmente, en-
tre otros, los vinculados al sector forestal.

Por consiguiente, es objeto de la presente convocatoria cofinanciar la contratacion de traba-
jadores para la realizacion de trabajos de limpieza de montes y preparacion para su posterior
resinacion en la campaiia de 2023.
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Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 60.000 €. El porcentaje maximo de la
ayuda no podra superar el 50% de los gastos elegibles justificados con una cantidad maxima
absoluta de 2000€ por contrato de trabajo.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-

trativo Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes se podran presentar en cual-
quiera de los registros y por los medios que dispone su art. 16.

El plazo para la presentacion de solicitudes es de un mes desde la fecha de publicacion del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, incluido.

Las solicitudes deberan presentarse mediante el Anexo I - Solicitud.

La sede electronica de la Diputacion esta ubicada en la siguiente direccion:

https://portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg

Sexto. Otros datos.

Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

Soria, junio de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1257

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 30 de mayo de 2022 por el que se convocan
subvenciones destinadas a financiar proyectos de digitalizacion de PYMES y autonomos.

PLAN SORIA 2022

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min-
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Son beneficiarias las personas fisicas o juridicas — incluidas comunidades de bienes y socie-
dades civiles - cuyo centro de trabajo esté ubicado en cualquier localidad de la provincia de So-
ria que realicen inversiones en digitalizacion en los plazos y por los conceptos que figuran co-
mo subvencionables en la base sexta.

En el caso de que el centro de trabajo corresponda a una empresa con domicilio fiscal fuera
de la provincia debera aportar, bien el Modelo de Comunicacioén de Apertura de Centro de Tra-
bajo presentado ante la Direccién General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales de la
Consejeria de Empleo e Industria de la Junta de Castilla y Leon, bien la licencia o comunica-
cion ambiental expedida presentada ante el ayuntamiento de la localidad en que se desarrolla
la actividad.

BOPS0O-67-10062022
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No podrén ser beneficiarios de la presente convocatoria los administradores de las personas
juridicas que hayan solicitado subvencion previamente o viceversa.

No podran acogerse a esta convocatoria aquellos se encuentren en alguno de los supuestos
de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

Quedan excluidas de la presente convocatoria las actividades recogidas en alguno de los sec-
tores incluidos en el ANEXO I del TFUE, que puede consultarse en este enlace:

https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:6985a220-b291-422c-8e7c-
€2625a041d0d.0007.01/DOC_5&format=PDF

Segundo. Objeto.

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn se aprobo el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027.

Por Orden de 23 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Transparencia, Ordenacién del
Territorio y Accidén Exterior se concedio a la Diputacion una subvencion directa para la finan-
ciacion de acciones previstas en el eje de “promocion de la cohesion territorial en el marco del
reto demografico. Sectores estratégicos”.

El Plan Soria incide especialmente en la necesidad de favorecer el desarrollo empresarial,
procurando la consolidacion y crecimiento de las empresas existentes, reforzando su competi-
tividad y fomentando la innovacion y la internacionalizacion.

La digitalizacion es una de las claves de la competitividad de las empresas a todos los nive-
les, desde los trabajadores. autdnomos hasta las grandes empresas. El propio Plan Soria enun-
cia como uno de sus planteamientos fundamentales el emprendimiento, la innovacion y la di-
gitalizacion.

El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espafia contiene co-
mo uno de sus objetivos principales la transformacion digital del pais. Para ello propone la
puesta en marcha de varias actuaciones en ese campo.

La Diputaciéon de Soria y la Junta de Castilla y Ledn, por medio del Plan Soria, son cons-
cientes de la importancia que la digitalizacion tiene y, sobre todo, va a tener en los proximos
afos para la competitividad de las empresas y, por consiguiente, para su capacidad de creacion
de empleo de calidad. Por se motivo se establece la presente convocatoria de ayudas a la digi-
talizacion del tejido productivo de la provincia de Soria.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 170.000 €, la mitad de ellos aportados por
la Junta de Castilla y Ledn dentro del Plan Soria. El porcentaje maximo de la ayuda no podra su-
perar el 50% de los gastos elegibles justificados con una cantidad méxima absoluta de 15.000 €.
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Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran por cualquiera de los mecanismos establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de Octubre. Las solicitudes se pueden presentar durante el mes siguiente a la pu-
blicacion del extracto en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

Las solicitudes deberan presentarse mediante el Anexo I (datos). Solicitud y Anexo II (pro-
yecto).

La sede electronica de la Diputacion esta ubicada en la siguiente direccion:
https://portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg
Sexto. Otros datos.

Los anexos y demés documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

Soria, junio de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1258

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 30 de mayo de 2022 por el que se convocan
subvenciones para financiar proyectos de emprendimiento

PLAN SORIA 2021

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min-
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Son beneficiarias las personas fisicas o juridicas — incluidas comunidades de bienes y socie-
dades civiles - cuyo domicilio fiscal o centro de trabajo esté ubicado en cualquier localidad de
la provincia de Soria, excluida la capital, que realicen inversiones productivas en los plazos de-
terminados en la base sexta de esta convocatoria.

Quedan expresamente excluidos de la presente convocatoria aquellas personas fisicas o juridi-
cas que hubieran recibido subvencion en las anteriores convocatorias de economia socia y em-
prendimiento, (Boletin Oficial de la Provincia de Soria nimeros 4, de 10 de enero de 2018, 147,
de 26 de diciembre de 2018 y 138, de 2 de diciembre de 2019 y n°® 68 de 15 de junio de 2020).

No podran ser beneficiarios de la presente convocatoria los administradores de las personas
juridicas que soliciten subvencion, siempre que la lo sea para actividades del mismo Grupo de
CNAE.

No podran acogerse a esta convocatoria aquellos se encuentren en alguno de los supuestos
de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

Segundo. Objeto.

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon se aprob¢ el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027.

BOPS0O-67-10062022
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Por Orden de 23 de diciembre de 2021, de la Consejeria de Transparencia, Ordenacion del
Territorio y Accidén Exterior se concedio a la Diputacion una subvencion directa para la finan-
ciacion de acciones previstas en el eje de “promocion de la cohesion territorial en el marco del
reto demografico. Sectores estratégicos”.

El Plan Soria pretende fomentar la creacion de empresas y el emprendimiento, partiendo de
la conviccion de la que iniciativa privada es quien debe liderar la dinamizacion econdémica y la
creacion de empleo, contando para ello con los poderes publicos.

Esta convocatoria de subvenciones va dirigida a autonomos y pequefias empresas que, por
su reducido tamafio quedan fuera de las convocatorias del gobierno regional y de la Adminis-
tracion General del Estado.

Esta disefiada pensando en la complementariedad con la actuacion de esas Administraciones,
de forma que el apoyo publico al sector privado no se solapa, promoviendo un uso mas eficien-
te de los recursos publicos.

Si bien el concepto de economia social estd limitado en la legislacion espafiola a cooperati-
vas, mutuas y otros proyectos similares, tanto en esta convocatoria como en el Plan Soria el
concepto de economia social se emplea en un sentido mas amplio, en linea con la utilizacién
del término que hace la Union Europea.

El emprendimiento en el medio rural tiene repercusiones positivas que van mucho mas alla
de la puesta en marcha de un negocio: contribuye a mitigar la despoblacion, al crear nuevas
oportunidades de empleo, reduce el proceso de desestructuracion social y economica de los
pueblos, al tiempo que puede erigirse en ejemplo para otros emprendedores en el proceso de
retorno a la Espafia vaciada.

A pesar del caracter rural de toda la provincia es necesario delimitar el territorio de ejecu-
cion, favoreciendo mas a los mas pequefios, que tienen unas caracteristicas socio econdmicas
diferentes a los nucleos mas grandes.

Por consiguiente, de la convocatoria se excluye Gnicamente la capital, si bien la puntuacion

otorgada por la ubicacion del proyecto es inversamente proporcional al tamafio del municipio
donde se ubica.

El objeto de la convocatoria es apoyar la puesta en marcha de actividades empresariales y la
modernizacion de las existentes mediante la cofinanciacion de las inversiones necesarias para
el arranque o modernizacion de la actividad empresarial.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 200.000 €. El porcentaje maximo de la
ayuda no podra superar el 40% de los gastos elegibles justificados, con un maximo de proyecto
subvencionable de 20.000 €.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes se podran presentar por cual-
quiera de los mecanismos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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El plazo para la presentacion de solicitudes es de un mes desde la publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Soria de este extracto.

Las solicitudes deberan presentarse mediante el Anexo I - Solicitud.

La sede electronica de la Diputacion estd ubicada en la siguiente direccion:
https://portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg
Sexto. Otros datos.

Los anexos y demds documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

Soria, junio de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1259

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 30 de mayo de 2022 por el que se convocan
subvenciones para el fomento del sector de la resina en la provincia de Soria.

PLAN SORIA ANO 2022

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min-
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Son beneficiarios los afiliados a la Seguridad Social como trabajadores autonomos con an-
terioridad al 1 de mayo de 2021 en el CNAE 0230 “recoleccion de productos silvestres”, dedi-
cados a la extraccion de resina.

Segundo. Objeto.

El objeto de la subvencion es afianzar el nivel de empleo del subsector de recoleccion de la
resina mediante la subvencion de determinados gastos de explotacion en que incurren los tra-
bajadores autébnomos del sector.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 38.000 €. El porcentaje maximo de la ayu-
da no podra superar el 0,2 € por pino resinado, con una cantidad maxima absoluta de 1.500 €.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 39/15, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes se podran presentar en cual-
quiera de los registros y por los medios que dispone su art. 16.

El plazo para la presentacion de solicitudes concluye el 30 de mayo de 2021, incluido.
Las solicitudes deberan presentarse mediante el Anexo I - Solicitud.

La sede electronica de la Diputacion esta ubicada en la siguiente direccion:
https://portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg
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Sexto. Otros datos.

Los anexos y demés documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicidn de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

Soria, junio de 2022.— El Presidente, Benito Serrano Mata. 1260

AYUNTAMIENTOS
SORIA

El Excmo. Ayuntamiento de Soria, conforme al dictamen emitido por la Comision Informa-
tiva Permanente del Area de Cultura Ciudadana fecha 29 de abril de 2022, y del acuerdo de
Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria de fecha 13 de mayo de dos mil veintidds, adopto
el siguiente acuerdo, aprobar:

BASES PARA LA CONCESION DE AYUDAS ECONOMICAS
DESTINADAS A ASOCIACIONES CULTURALES 2022

1.- Objeto de la convocatoria

Las presentes bases tienen por objeto regular la convocatoria de subvenciones a Asociacio-
nes Culturales para financiar la realizacion de programas de actividades, con un importe de
30.000 € con cargo a la partida presupuestaria 2201 334 48905 del presupuesto municipal para
el ejercicio 2022.

2.- Ambito de aplicacién y vigencia
El ambito de aplicacion territorial de estas bases sera el término municipal de Soria.
3.- Proyectos subvencionables

3.1.- Seran subvencionables todos aquellos proyectos que se orienten a alcanzar prioritaria-
mente los siguientes objetivos:

- Promocion del asociacionismo cultural
- La formacién y el fomento de la creacion artistica en sus distintas manifestaciones.

- Recuperacion y conservacion de las distintas manifestaciones de la cultura tradicional So-
riana, en el ambito de la musica, la danza, la artesania, etc...

- La investigacion y difusion de temas culturales o cientificos relacionados con la ciudad.

- El complemento de la oferta cultural del Ayuntamiento de Soria. Con una programacion
publica.

- La integracion y el mestizaje cultural.

4.- Beneficiarios

Podran solicitar subvencion las Asociaciones Culturales inscritas en el Registro de Asocia-
ciones del Excmo. Ayuntamiento de Soria, que realicen su actividad en el término municipal
de Soria.

Quedaran excluidas de esta convocatoria aquellas Asociaciones que no se encuentren al co-
rriente en el pago de sus obligaciones con el Ayuntamiento de Soria o no hayan justificado en
tiempo y forma alguna concesion de subvencion municipal en convocatorias anteriores.

5.- Solicitudes y documentacion

Las solicitudes deberan dirigirse al [lmo. Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Soria, pre-
sentando el impreso de solicitud general de subvencion, Anexo I, a través de la sede electronica
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habilitada en la direccion soria.sedelectronica.es. Ademas, se acompafiaran del Anexo II de so-
licitud y de la memoria de actividades del afio anterior.

Los proyectos se presentaran atendiendo al formato sefialado en los diferentes anexos, con-
siderandose desestimados los que no se adapten al contenido de los mismos.

Las solicitudes deberan incluir:

- Programa y presupuesto detallado de las actividades para las que se solicita subvencion, se-
gln Anexo II.

- Memoria de actividades del ano anterior.

Las solicitudes (Anexo II) seran independientes para cada uno de los proyectos presentados.
Cuando el proyecto consista en varias actividades de la misma indole, se considerara un solo pro-
yecto. Se marcara el orden de prioridades en los distintos proyectos que se presenten segun el cri-
terio de la propia Asociacion solicitante. Las bases y anexos se encuentran disponibles en la sede
electronica habilitada en la direccion soria.sedelectronica.es, en el apartado de subvenciones.

6.- Plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion

- El plazo de presentacion de solicitudes es de treinta dias naturales a partir de la fecha de
publicacion de las presentes Bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

- Las solicitudes presentadas fuera del plazo fijado no seran tenidas en cuenta.

- Si la solicitud no reuniera la documentacidn necesaria, se requerira al interesado para que
en un plazo maximo e improrrogable de diez dias la adjunte; apercibiéndose que de no ha-
cerlo asi se le tendra por desistido de su peticion, conforme a lo establecido en el art. 66 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

7.- Criterios de prioridad y baremacion de los proyectos
Para la seleccion de los proyectos se tendran en cuenta los siguientes criterios:

- Adecuacion del contenido del programa y actividades presentadas a los objetivos estable-
cidos en el articulo 3 de esta convocatoria.

- Repercusion del proyecto en el ambito cultural de Soria.
- Numero de asociados de la entidad solicitante.
- Numero de destinatarios potenciales de las actividades propuestas.
- Aportacién econdmica de la Asociacion para los programas o actividades solicitados.
- Perspectiva de continuidad en el tiempo del proyecto.
8.- Exclusiones
No podran ser beneficiarios de las subvenciones establecidas en esta norma las asociaciones
e instituciones que no estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones del Excmo.
Ayuntamiento de Soria, ni aquellas que, estando inscritas, tengan pendiente ante la Interven-
cién Municipal de este Ayuntamiento la justificacion de anteriores subvenciones concedidas.
Quedan ademas excluidas a efectos de subvencion:
- Las actividades de tipo docente previstas en los Planes de Ensefianza vigentes o comple-
mentarias de éstos.
- Las actividades deportivas, juveniles, de servicios sociales, o de cualquier otro tipo que
puedan ser subvencionadas por las Unidades Municipales especificas.

- Las actividades que vayan en contra de los principios constitucionales.

BOPS0O-67-10062022
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9.- Resolucion

El Concejal Delegado presentara a la Comision Informativa Permanente de Cultura Ciudadana,
constituida como Comisién Evaluadora, una propuesta razonada de resolucion, concretando los
programas de actividades a las que se destinaran las subvenciones, tomado en consideracion las
solicitudes presentadas y el presupuesto disponible. Una vez informada por la Comision, la pro-
puesta se elevara a la Junta de Gobierno Local siendo éste el 6rgano superior que tiene capacidad
para resolver.

Las concesiones y denegaciones se notificaran a los solicitantes segun lo establecido en el
articulo 40 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La subvencion maxima no superard en ningun caso el 70% del presupuesto total.

El importe de las subvenciones a otorgar tendra el caracter de cuantia maxima. La cuantia a
abonar finalmente dependera de la ejecucion y de justificacion de gastos y sus correspondientes
pagos.

Contra el acuerdo resolutorio de la convocatoria podra interponerse, con caracter potestativo,
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Ayuntamiento, o directamente recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado n° 1 de Soria, conforme a lo
dispuesto en el art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

10. Pago y justificacion

El pago de la Subvencion se efectuara de la siguiente forma: se abonara el 70% de la sub-
vencion concedida sin necesidad de previa garantia y justificacion, a la formalizacion de la
concesion y el 30% restante previa justificacion de acuerdo con las presentes bases.

La asociacion beneficiaria de la subvencion queda obligada a presentar los siguientes docu-
mentos justificativos:

1.- Certificado del Secretario de la Asociacion, que acredite que la subvencion ha sido des-
tinada al proyecto o actividad aprobada.

2.- Memoria de la actividad subvencionada.

3.- Declaracion de las ayudas e ingresos obtenidos para la misma actividad o, en su caso, de
no haber percibido ningln otro tipo de ayuda o subvencion para el mismo proyecto.

4.- Relacion detallada de ingresos y gastos totales efectuados para el desarrollo de la activi-
dad (Anexos I y 1IV).

5.- Documentos justificativos de los gastos realizados (original o copia compulsada): factu-
ras debidamente emitidas por proveedores o prestadores de servicios en los que figure el recibi
y firma acreditada de su abono, nombre de la empresa, NIF, domicilio y fecha o, en su caso, la
justificacion de su pago de salarios, etc...

6.- Copia de la publicidad emitida (si la hubiere), en la que figure el patrocinio o la cola-
boracion de la Concejalia de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Soria en las actividades
subvencionadas.

El plazo de presentacion de los documentos justificativos serd hasta el 31 de enero de 2023.
En caso de actividades realizadas en el tltimo mes del afio, podra concederse una prorroga de
hasta 1 mes natural, previa solicitud de los interesados.
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11. Obligaciones

1.- Las asociaciones subvencionadas se obligan a hacer publico el patrocinio o la colabora-
cion de la Concejalia de Cultura del Exemo. Ayuntamiento de Soria, en cuantas acciones de co-
municacion publica y soportes informativos se realicen, en relacion con los programas subven-
cionados.

2.- Asumir todas las responsabilidades que pudieran derivarse de la realizacion del programa
propuesto.

3.- Las asociaciones deberan comunicar con antelacion cualquier cambio que se produzca en
la programacion de la actividad subvencionada y esperar el visto bueno de la Concejalia de
Cultura para su ejecucion.

4.- Las asociaciones subvencionadas se comprometen a facilitar la inspeccion de las activi-
dades objeto de la subvencion.

5.- Toda la documentacién, informacion y las comunicaciones establecidas en este punto y
en las presentes bases deberdn realizarse a través de la sede electronica habilitada en la direc-
cion soria.sedelectronica.es.

12.- Concurrencia de ayudas

- Quedaran excluidas de esta convocatoria todas aquellas actividades que sean objeto de sub-
vencidn por otras concejalias de este Ayuntamiento, o por alguna de las lineas especificas de la
Junta de Castilla y Leon al suponer la actividad un monto econdmico superior a la cantidad pre-
supuestaria de estas bases.

- El importe de las ayudas reguladas en las presentes bases no podra ser, en ningiin caso, de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras entidades
publicas o privadas, supere el coste total de la actividad subvencionada.

13.- Régimen sancionador

A los efectos de la regulacion del régimen sancionador habra que estar a lo establecido en el
Titulo IV de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

14.- Base final

La mera participacion en la presente convocatoria presupone la integra aceptacion de la to-
talidad de las bases por las que se rige.

En todo lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion lo preceptuado en la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

ANEXO I
SOLICITUD GENERAL DE SUBVENCION ASOCIACIONES CULTURALES

Telf: oo Correo electrOniCo: .....cvvveeviviieeeiieeeeeieee e
EN REPRESENTACION DE:

NOmMDbIe de 18 ASOCIACION.........vviiiiiiiiie ettt e ettt e e et e e e eeteee e eeaaeeeeeans
DATOS DE LA ASOCIACION:

(O] 1 SR N de ASOCIAAOS: e
DOMICILIO DE LA ASOCIACION:
TelefOnO: oeeeeeeeeeeeeee e,
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Correo electronico para NOtIFICACIONES: ......cccveeeriieeiiieeiieeeieeeeieeeereeeeree e e seaeeeeaeesaeeeenns
A EFECTOS DE DOMICILIACION BANCARIA:

Banco 0 Caja: ..ooouieiiiieiieee ettt
IO AE CUBILAL ..ttt ettt et et e bt e eab e et e et e e bt e eneeeaees
A NOMDBIE A ittt et et b et sttt

OBJETO O FINALIDAD PARA LA QUE SOLICITA SUBVENCION Y DOCUMENTA-
CION QUE SE ADJUNTA:

Titulo Programa presentado 1: ....oooiiiiiiiiiiiiieciieeee ettt
Titulo Programa presentado 2: ......oouioiiiiiieiieiee ettt
Titulo Programa presentado 3: .....oooiiiiiiiieiiieeee et
MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL ANO ANTERIOR

En vista de lo dispuesto en acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha ... de ... de 2022,
y reuniendo los requisitos exigidos en la misma, solicita a V.I. le sea concedida la subvencion
a la que se refiere la presente solicitud y certifica que los datos y la documentaciéon que se
acompafia a la misma se ajustan a la realidad.

En Soria, a ........ de i de 2022

(Sello y firma)
ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA.

ANEXO 11
SOLICITUD
PROGRAMA'Y PRESUPUESTO DETALLADO DE LAS ACTIVIDADES
PARA LAS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
(Cumplimentar un anexo II para cada actividad solicitada)

Programa N° (orden de prioridad):.......cccccvvvevvirennnnnnne.
Denominacion del programa:

Presupuesto:
CoSte Total del PrOYECTO: . .eiieeiiiieeiie ettt ettt e e eesaae e e sbeeesaeeenaeeenneeeennes
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A) Ingresos:

Aportacion de la Entidad solicitante: ...........coceeeeveniennene
Aportacion solicitada al Ayuntamiento: ............cccccveeneennee.
Otras ayudas:

SI O - Especificar

NO O
B) Gastos:
HUumanos y tECNICOS: .. ..cuuiiiiiieeiieeeiie et
Desplazamientos: .........cocueerueerieerieniieiieeie e
EStancia:.......ccoooieiiiiiiieeieeieee e
[0 15 01 USRS
Consumos y equIpamieNtos: ......ccceevuereerreeeereeniereeneennennns
Material didactiCO ......c.eevveeeiieiiiiiieieceee e
Alquiler de eqUIPOS ......eeevieeeiieeeiie e
[0 15 ¢ 1 USRS
Costes indirectos:
Publicidad ........ccooeiiiiiiiiiecee e
Seguro de accidentes y R.C......ooovvviieiiiieiiieiieeieeeieee
(015 70 1SRRI
* Incluir memoria de actividades del afio anterior
En Soria, a ......... de o, de 2022
FAo: oo

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA.

ANEXO III
JUSTIFICACION DE SUBVENCION
ASOCIACIONES CULTURALES

EN REPRESENTACION DE:
Nombre de la Asociacion

DATOS DE LA ASOCIACION:
Registro Municipal n%.........ccceeeennene.

Correo electronico (NOtIfICACIONES) .......ccuviieiiiieeiiieeeiieeeiee et eere e et e e e e eare e e e e eaeeeeens
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:
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ACTIVIDADES
[ ] Certificado del Secretario de la Asociacion (anexo VI)
[ ] Memoria actividad solicitada
[ ] Declaracion de ayudas e ingresos obtenidos
[ ] Relacion detallada ingresos y gastos
[ ] Documentos justificativos
[] Copia publicidad
[ ]Total concedido
[ ] Coste de las actividades subvencionadas .......................
[ 170% Ayuda concedida

NOTA: El plazo de presentacion de los documentos justificativos sera hasta el 31 de enero de 2023.

En Soriaa ......... de oo, de ............
Fdo: oo
ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA
ANEXO IV
Du/DRA. i , en calidad de Secretario/a de la Asociacion

EFECTUO LA SIGUIENTE DECLARACION RESPONSABLE,

Que el importe de la subvencion concedida para el afio 2022, por la Concejalia de Cultura
Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Soria, ha sido destinada al desarrollo del proyecto/ac-
tIvIdad oo,

Y para que conste, a efectos de justificar la subvencion, expido la presente con el V°B® del
Presidente de la Asociacion.

En Soriaa ......... € o de coevennn.
V°B°
El/La Presidente El/ Secretario/a

Fdo: .o Fdo: .
ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA
Soria, 31 de mayo de 2022.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 1228

BAYUBAS DE ABAJO

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 25 de mayo de 2022, se aprobo
la Oferta de Empleo Publico para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2 y en las Dis-
posiciones Adicionales 6* y 8 de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgente para
la reduccion de la temporalidad en el empleo publico:

Denominacion Grupo Vacantes Fecha de adscripcion
Operario Servicios Multiples VvV 1 Anterior a 01/01/2016
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En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se pu-
blica la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento
de Bayubas de Abajo, en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Soria en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se op-
tara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su des-
estimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera esti-
mar mas conveniente a su derecho.

Bayubas de Abajo, 25 de mayo de 2022.— El Alcalde, Juan José Oliva Cabeza. 1230

El Pleno del Ayuntamiento de Bayubas de Abajo (Soria), en sesion extraordinaria celebrada
el dia 30 de mayo de 2022, aprobd el Proyecto para la Obra n® 50 del Plan Diputacion para
2022, denominada “Sustitucion de redes”, redactado por el Arquitecto, D. Carlos Aguirre Diez,
y que cuenta con un presupuesto total de veinte mil euros (20.000,00 €). Se expone al publico
en la Secretaria de este Ayuntamiento, por un periodo de ocho dias, contados a partir del dia si-
guiente al de la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, a
efectos de informacion publica, examen y reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo sin haberse formulado reclamaciones, se entendera definitivamente
aprobado.

Bayubas de Abajo, 31 de mayo de 2022.— El Alcalde, Juan José Oliva Cabeza. 1232

BUITRAGO

El expediente de modificacion presupuestaria nimero 1/2022, del Ayuntamiento de Buitrago
queda aprobado definitivamente en fecha 26 de abril de 2022 . En vista de lo cual, de confor-
midad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacién de dicha modificacién
del presupuesto resumida por capitulos.

Las diferentes areas de gestion de este Ayuntamiento de Buitrago, en orden al cumplimiento
de sus programas y proyectos, necesita traspasar crédito de las aplicaciones presupuestarias en
los términos que se detallan a continuacién:

Modificacion de crédito: Aumento de gastos: Crédito extraordinario.
Programa: 121.01

BOPS0O-67-10062022
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Econémico: 920

Denominacion: Retribuciones complementarias. Complemento especifico.

Administracion General.

Importe: 1.928,91 euros

Para financiar la modificacion presupuestaria se cuenta con los siguientes recursos:

Econémico: 87000

Denominacion: Remanente de Tesoreria

Importe de la reduccion: 1.928,91 euros.

Contra la aprobacion definitiva de la modificacidon presupuestaria podra interponerse direc-
tamente recurso Contencioso- Administrativo en la forma y plazos que se establecen en la nor-
mativa vigente, segiin lo dispuesto en el articulo 171 en relacion con los articulos 177 y 179

del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Buitrago, 30 de mayo de 2022.— El Alcalde, Julidan Ruiz Lacarra. 1222

CUBO DE LA SOLANA

APROBACION definitiva modificacion de la ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda au-
tomaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de modificacion de la Or-
denanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, cuyo texto integro se hace
publico, para su general conocimiento y en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

La modificacion afecta al articulo 6 y la Disposicion final de la Ordenanza fiscal reguladora
del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, quedando con el siguiente redactado en los apartados
que se indican:

Articulo 6. Tipos de gravamenes.

Los tipos de gravamen minimos establecidos en el articulo 72 del Real Decreto
Legislativo,de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas locales, se incrementan y se establecen en los siguientes:

- Bienes de Naturaleza Urbana: 0,45.

- Bienes de Naturaleza Rustica: 0,45.

- Bienes de Caracteristicas Especial: 1,3.

DISPOSICION FINAL

La presente modificacion entrard en vigor el dia 1 de enero de 2023, continuando vigente
hasta que se acuerde su modificacion o derogacion expresa.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
7o, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leon con sede en Burgos, en el pla-
zo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de con-
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formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Cubo de la Solana, 30 de mayo de 2022.— El Alcalde, Jorge Romero Monteagudo. 1220

DURUELO DE LA SIERRA

ACUERDO del Pleno del Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra por el que se aprueba la Cuenta
General del ejercicio 2021.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2021, por un plazo de quince dias,
durante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u
observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estard a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://duruelodelasierra.sedelectronica.es].

Duruelo de la Sierra, 31 de mayo de 2022.— El Alcalde, Alberto Abad Escribano. 1237

FUENTELSAZ DE SORIA

Aprobado inicialmente la alteracion de la calificacion juridica de los bienes inmuebles mu-
nicipales sitos en el poligono 3 parcelas: 5004, 5023, 5091, 5121, 5122, 5129, 5157, 5168,
5182, 5186, 5203, 5225, 5226, 5228, 5229, y en el poligono 4 parcelas: 5001, 5015, 5018,
5024, 5026, 5032, 5035, 5039, 5043, 5048, 5049, 5284, 5294 y 49 de Fuentelsaz de Soria, las
cuales son al 100% comunales y las parcelas del poligono 4 15193, 15285 y 25285 de Fuen-
telsaz de Soria que tiene un porcentaje del 5,70% el comun de vecinos , desafectando su carac-
ter comunal de todas ellas para su calificacion como bienes inmuebles patrimoniales de la Cor-
poracion Local de Fuentelsaz de Soria en el porcentaje descrito, por Acuerdo del Pleno Muni-
cipal de la Entidad Local de fecha 26 de mayo del 2022, de conformidad con el articulo 78 del
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se somete a informacidn publica por
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia de Soria y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Fuen-
telsaz de Soria.

Durante dicho plazo podré ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Fuentelsaz de Soria, 26 de mayo de 2022.— El Alcalde, Raul Gonzalez Herndndez. 1215

GARRAY

Proxima a producirse la vacante en el cargo de Juez de Paz Titular del municipio de Garray,
y dado que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nombradas Juez
de Paz Titular de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los articulos 101 y 102 de
la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento
3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Se abre un plazo de 15 dias habiles para que las personas que estén interesadas, y retinan las
condiciones legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

BOPS0O-67-10062022
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Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien median-
te el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente y recabar la informa-
cion que se precise en cuanto a requisitos, duracion del cargo, etc.

En caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, comu-
nicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.
Garray, 30 de mayo de 2022.— La Alcaldesa, M* Jos¢ Jiménez Las Heras. 1225

Aprobado por Decreto de la Alcaldia de fecha 30 de mayo de 2022, el proyecto de obras de-
nominado "Redes y pavimentacion en calle Eras de la Sera de Tardesillas", Obra n.° 127 del
Plan Diputacion para 2022, redactado por el Ingeniero de Caminos Canales y Puertos, Don An-
gel Millan de Miguel, por importe de veinte mil euros 20.000,00 €.

Dicho proyecto se somete a informacion publica por el plazo de 8 dias a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Soria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Garray, 30 de mayo de 2022.— La Alcaldesa, M* Jos¢ Jiménez Las Heras. 1229

LUBIA

ACUERDO de la Junta Vecinal de Lubia de 29 de abril de 2022 por el que se aprueba provi-
sionalmente modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por suministro de
agua a domicilio.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia de 29 de abril de
2022, acord6 la aprobacion provisional de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de
la tasa por suministro de agua a domicilio.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los inte-
resados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamien-
to [http://lubia.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aproba-
do definitivamente dicho Acuerdo.

Lubia, 30 de mayo de 2022.— El Alcalde, (Ilegible). 1217
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MONTENEGRO DE CAMEROS

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2022, aprobado inicialmente en sesion celebrada el dia 28 de marzo de 2022,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, y articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion del mismo resumido
por capitulos.

Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrati-
vo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2022

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes. A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos .......cccevveeeveeeieneeneeenne 20.500,00 Gastos de personal ........ccccoccvevenienenenee. 63.000,00
Impuestos iINdirectos ........cccveervverriereennenne 2.000,00 Gastos en bienes corrientes y servicios ...94.100,00
Tasas y otros ingresos.......c.eeveevveveereennenne. 15.600,00 Gastos fiNanCIeros........c.ocveveeeeveereeveeneenn. 1.100,00
Transferencias corrientes ..........c..coceveennn. 35.500,00 Transferencias correintes.............cceveeeenee... 1.500,00
Ingresos patrimoniales...........c.cceccvennnne. 150.100,00  B) Operaciones de capital:

B) Operaciones de capital: Inversiones reales .........ccccooevveveieennene 108.000,00
Transferencias de capital ...........cc.ceceeee. 50.000,00 Transferencias de capital .............ccceeenee 1.000,00
TOTAL INGRESOS ......ooovviviieeeeen. 273.700,00 Pasivos financieros .........coeevvvevvveeeveeeennnnn. 5.000,00

TOTAL GASTOS ..ot 273.700,00

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD APROBADO JUNTO EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA 2022

a) Plazas de Funcionarios.
1. Secretario-Interventor.
2. Alguacil.
b) Personal Laboral.
1. Administrativo.
Montenegro de Cameros, 31 de mayo de 2022.— El Alcalde, Enrique Iriondo Serrano 1236

NARROS

Estando previsto que en el mes de noviembre de 2022 queden vacantes en este Municipio
los siguientes cargos:

1.- Juez de Paz titular.

2.- Juez de Paz sustituto.

Considerando que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las personas para ser nom-
bradas Juez de Paz, titular y sustituto de este Municipio, de conformidad a lo que disponen los

articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y
5.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Se abre un plazo de un mes, a contar del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia para que las personas que estén interesadas, y retinan las condicio-
nes legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldia.

BOPS0O-67-10062022
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Las solicitudes se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien median-
te el procedimiento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El modelo de instancia se encuentra a disposicion de los interesados en las dependencias mu-
nicipales de la Corporacion donde podran ser presentadas dentro del plazo establecido.

De no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y
el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz.

Lo que se publica para general conocimiento.
Narros, 30 de mayo de 2022.— La Alcaldesa, Ana Belén Sanz Gomez. 1223

LA POVEDA DE SORIA

Elevado a definitivo por falta de reclamaciones el Presupuesto General de esta Entidad Local
para el ejercicio 2022, aprobado inicialmente en sesion celebrada el dia 28 de marzo de 2022, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de mar-
70, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, y articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion del mismo resumido por capitulos.

Contra este Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso administrati-
vo, en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2022

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos direCtos .......cocuvervveeveereeerieeneennnenn 28.000 Gastos de personal .........ccoeveveiieiienieeneennnn. 60.000
Impuestos INdirectos ........c.evveeverveeeerieeeenneenn. 4.000 Gastos en bienes corrientes y servicios ........ 77.400
Tasas y Otros iNGreS0S......cvevvveeerveervereerverenns 46.100 Transferencias corrientes .............coceevevennene 23.500
Transferencias cOrrientes.........ccceceveeeeeuennnn 54.500  B) Operaciones de capital:
Ingresos patrimoniales...........ccooveverieniennnne 62.800 Inversiones reales .........ccccoeveveeierveienennne. 155.000
B) Operaciones de capital: TOTAL GASTOS ..o 315.900
Transferencias de capital .............ccoeevenenee. 120.500
TOTAL INGRESOS .....cooiiiiiiice, 315.900

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO (GENERAL.

a) Plazas de funcionarios.
1. Secretario-Interventor.
b) Personal laboral.
1. Administrativo.
La Poveda de Soria, 16 de mayo de 2022.— El Alcalde, Rubén del Rio Pérez. 1224

LOS RABANOS

BASES reguladoras para la contratacion de dos plazas de Socorristas taquilleros para prestar
sus servicios en las piscinas municipales de Los Rabanos, temporada 2022, y creacion de
bolsa de trabajo.
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PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion de 2 plazas de Socorrista/Taquillero, con
caracter temporal y en régimen de derecho laboral (de lunes a domingo), mediante el sistema de
concurso de méritos, para prestar sus servicios en la piscina municipal de Los Rébanos durante
la temporada de verano de 2022, asi como creacidn de una bolsa de trabajo de sustitucion.

SEGUNDA.- Funciones.
Servicio de socorrista/taquillero en la piscina municipal consistente en:

a) Permanecer en la zona de bafio durante el horario de funcionamiento, debiendo ser iden-
tificado facilmente por los usuarios de la piscina.

b) Vigilar permanentemente el vaso de la piscina y sus cercanias para prevenir accidentes.
¢) Aplicar las técnicas de primeros auxilios.

d) Colaborar en el traslado de los accidentados en caso de ser necesario y no existir otras po-
sibilidades.

e) Supervisar diariamente al inicio de la jornada el correcto estado de los vasos y demas ele-
mentos que afecten al bafio y contribuir a subsanar carencias o fallos de ubicacion, en la
medida de sus posibilidades para el correcto desarrollo de la actividad.

f) Supervisar el acceso de los bafiistas con sus correspondientes entradas o abonos, hacién-
dose cargo de la custodia de la recaudacion.

g) Supervisar el correcto uso por parte de los bafistas de las instalaciones.

h) Velar permanentemente para hacer cumplir de manera rigurosa las normas de seguridad y
comportamiento dictadas para el uso de los diferentes vasos.

1) Informar a la Alcaldia o personal en quien delegue de todas aquellas incidencias que afec-
ten a la actividad.

J) Observar en todo momento el necesario decoro personal y la correccion y respeto debido
a los usuarios.

k) Responsabilidad del botiquin y estricto control del inventario del mismo.
1) Control de los servicios y vestuarios de las instalaciones.

m) Mantenimiento de los servicios y vestuarios y demas instalaciones, independientemente
de la limpieza general que realicen los servicios municipales o la empresa contratada para
la limpieza.

n) Todas aquellas otras que le sean encomendadas por la Alcaldia o personal delegado y es-

tén en el ambito de sus capacidades o destrezas.

TERCERA.- Requisitos que deben cumplir los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos a la fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes y deberan de
gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas, que deberan acreditar me-
diante certificacion médica, una vez resuelto el concurso.

¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder en su caso de la edad maxima de jubilacion forzosa.

BOPS0O-67-10062022
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las co-
munidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancién dis-
ciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al em-
pleado publico.

e) Estar en posesion del titulo de Socorrista Acuatico debidamente actualizado expedido por
organismo competente.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad sexual. A
tal efecto debera de acreditarse tal circunstancia mediante la aportacion de certificado ne-
gativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales. En el caso de ser nacional De otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a san-
cion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

CUARTO.- Presentacion de instancias.

Los interesados en participar en esta convocatoria deberan presentar su solicitud segun Ane-
xo I) en el Registro del Ayuntamiento durante el plazo de cinco dias habiles a contar desde el
siguiente a aquel en que aparezca publica la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Soria. Las instancias también podran presentarse en la forma prevista en el arti-
culo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

A las solicitudes se deben acompafiar necesariamente original o fotocopia debidamente com-
pulsada de la siguiente documentacion:

1.- Documento nacional de identidad o tarjeta de residencia o pasaporte en vigor y permiso
de trabajo.

2.- La titulacion a la que se refiere la base 3% punto e).

3.- Curriculo vitae junto con los documentos acreditativos de los méritos alegados que para
cada uno de los criterios a valorar se detallan en la base 7*.

No seran admitidos al proceso de seleccion los solicitantes que no presenten todos los docu-
mentos detallados en los nimeros 1y 2.

La documentacion deberd presentarse compulsada o presentar los originales para que el en-
cargado del registro proceda a su compulsa.

La presentacion de la instancia implica a los efectos previstos en la Ley 15/1999 de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de datos de caracter personal, el consentimiento de los afectados para
su inclusion en el fichero de Personal de esta entidad local, cuya finalidad es la derivada de la
gestion del Area de Recursos Humanos. Su cumplimentacion ser obligatoria disponiendo de
los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion y oposicion en los términos previstos en la
legalidad vigente y siendo responsable del fichero de la entidad local.

QUINTO.- Admision de instancias.

1° Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de al Corporacion dictara
resolucion declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, composicion del tribu-
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nal y fecha de constitucion del tribunal para la valoraciéon de méritos que se hara publica
en el tablon de edictos de la Casa Consistorial y en la sede electronica del Ayuntamiento
de Los Réabanos, concediéndose un plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de
la publicacion de la resolucion para la subsanacion de posibles deficiencias por los aspi-
rantes excluidos.

2° Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaron la exclusion o aleguen la omi-
sion justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos serdn definitiva-
mente excluidos de la realizacion de la convocatoria. Transcurrido dicho plazo las recla-
maciones si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas mediante resolucion del presidente
de la Corporacion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica asimis-
mo en el tablon de anuncios municipal.

3° En el caso de que no existieran reclamaciones contra la lista publicada se entenderd ele-
vada a definitiva, sin necesidad de nueva publicacion.

SEXTA.- Procedimiento de seleccion.

La seleccion se realizara mediante concurso segun los criterios, ponderacién y forma de
acreditacion siguientes:

1.- FORMACION Y TITULACION: Se valoraran las titulaciones y los cursos de jornadas
de formacion que tengan relacion con las funciones o cometidos del puesto de socorrista expe-
didos por organismos oficiales:

Federacion de Salvamento y Socorrismo, Cruz Roja, entidades publicas, segun la siguiente
baremacion:

- Titulaciones INEF/CAFYD o similar: 4 puntos.

- Titulaciones de medicina/enfermeria: 4 puntos

- Cursos o jornadas de hasta veinte horas. - 0,12 puntos.

- Cursos o jornadas de veinte a cuarenta horas: 0,25 puntos.

- Cursos o jornadas de cuarenta horas en adelante: 0,50 puntos.

No se tendran en cuenta para la valoracion de méritos los cursos de prevencion de riesgos
laborales.

No se tendran en cuenta aquellos documentos que justifiquen la superacioén de cursos, pero
que contengan el nimero de horas lectivas recibidas.

La puntuacion méaxima en este apartado no podra superar los 6 puntos.

2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL: Experiencia en puestos de socorrista en categoria si-
milar a la solicitada en los tltimos cinco afos:

- Por cada mes completo trabajado en la Administracion publica: 0,25 puntos.
- Por cada mes trabajado en entidad distinta a la Administracién Publica: 0,15 puntos.

Las anteriores puntuaciones hacen referencia a contratos de trabajo con una dedicacion se-
manal minima de treinta horas. No se admitiran contratos de trabajo con una jornada inferior a
treinta horas semanales, ni de duracién inferior a treinta dias/un mes. Ni tampoco se computa-
ran los dias que excedan de un mes para sumarlos a otros contratos.

La puntuacion maxima en este apartado no podra superar los 4 puntos.

En caso de empate, se dirimira a favor de quien acredite tener mayor experiencia en el apar-
tado profesional. De persistir el empate, se dirimira por sorteo.

BOPS0O-67-10062022
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Los modos de acreditar los méritos aportados al concurso seran los siguientes:
A) Formacion y otros:

- Aportando los documentos originales para que el encargado del Registro de Documentos
pueda cotejarlos y compulsarlos.

- Mediante fotocopia compulsada por otra Administracion u organismo competente.
B) Experiencia profesional (dos métodos alternativos).

- Mediante certificacion emitida por la Empresa o Administracion contratante, en el que se
especifique la identificacion del contratante, del contratado, el puesto desempefiado, la jor-
nada semanal y la duracion de la relacion laboral o funcionarial expresada en dias.

- Por aportacion de la vida laboral en union de los respectivos contratos.

El documento de la vida laboral se deberan subrayar los contratos relacionados con el puesto
de trabajo.

SEPTIMA.- Tribunal.

El Tribunal calificador de conformidad con el articulo 60 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico, estard constituido de la siguiente forma:

- Un presidente.
- Cuatro vocales, uno de los cuales actuara de secretario.

El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara por razon de analogia y en cuanto sea
posible a lo dispuesto en los articulos 19 y siguientes de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

A partir de su constitucion, el tribunal para actuar validamente requerird la presencia de al
menos tres de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo necesaria la presen-
cia del presidente y secretario.

Contra los actos y decisiones del tribunal que imposibiliten la continuacién del procedimien-
to para el interesado o produzcan indefension se podra interponer recurso de alzada ante la Al-
caldia, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y siguientes de Ley 39/2015 de
1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
ello sin perjuicio de la interposicion de cualesquiera otros recursos que estimen oportunos.

Las presentes bases se interpretaran en el sentido finalista que mejor garantice la preserva-
cién de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Igualmente, el tribunal queda autorizado para resolver las incidencias que se produzcan. Si
en algiin momento llega a conocimiento del tribunal que alguno de los aspirantes carece de uno
o varios de los requisitos exigidos en la convocatoria, debera proponer su exclusion a la Alcal-
dia, que resolvera, previa audiencia del interesado.

A los efectos de lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, el tribunal se en-
cuentra calificado en categoria tercera.

OCTAVA.- Propuesta de asignacion de puntuacion.

Concluido el proceso de levantara acta por el tribunal, autorizada con la firma del presidente
y el secretario, estableciéndose en la misma la lista de aspirantes con sus correspondientes pun-
tuaciones, elevando propuesta al presidente de la Corporacion, la cual serd publicada en el ta-
blon de anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento de Los Rabanos.
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NOVENA.- Presentacion de documentos.

1.- En el plazo de cinco dias naturales a contar desde el siguiente a aquel en que se hagan
publicos los aspirantes aprobados, estos deberan presentar en las oficinas del Ayunta-
miento la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos establecidos en
la base 3 asi como aquellos que acrediten los méritos alegados.

2.- Si dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no se presentase la docu-
mentacion exigida, no podra ser contratado, decayendo en los derechos adquiridos.

DECIMA.- Contratacién.

Aportados los documentos a que se refiere la base anterior, el alcalde, de acuerdo con la pro-
puesta del Tribunal, dictard Resolucion disponiendo las contrataciones, que se formalizaran a la
mayor brevedad posible, en la modalidad de contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion. De no comparecer a formalizar la contratacion en el plazo senalado, e aspirante que-
daré en situacion de cesante, con pérdida de todos los derechos derivados de la convocatoria.

UNDECIMA.- Bolsa de empleo.

Todas las personas que superen el proceso de seleccion y no resulten contratadas seran in-
cluidas en una lista de espera a los efectos de cubrir posibles bajas de los trabajadores inicial-
mente contratados. El integrante de la lista que obtenga un contrato de trabajo causara baja en
la misma, y una vez finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta
en el puesto de la lista que le corresponda en relacion con los puntos obtenidos. La renuncia a
un puesto de trabajo ofertado supondra el pase del aspirante al Gltimo lugar de la lista, salvo
que concurra una de las siguientes circunstancias:

- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se acredite debidamente.
- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.
DECIMOSEGUNDA.- Horario de trabajo.

La distribucion de la jornada se hara de acuerdo con las necesidades del servicio, debiendo
cubrir el horario de apertura de las piscinas municipales de lunes a domingo.

DECIMOTERCERA.- Retribuciones.

Las retribuciones a percibir, por las personas que desempefien dichos puestos de trabajo, se-
ran las previstas en el Convenio Colectivo vigente inherente a la actividad a desarrollar.

DECIMOCUARTA.- Legislacion aplicable e incidencias.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985 de 2 de abril de Bases de Ré-
gimen Local, el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico , aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, la Ley 30/1984 de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica, en lo no expresamente derogado, el Real Decreto
896/1991 de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local,
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General de Es-
tado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General de Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo
y el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 272015 de 23 de octubre.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa se puede interponer alterna-
tivamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
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guiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de 1 de Octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza, o en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998 de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa ad-
ministrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podré interponerse recur-
so contencioso administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitarse cualquier otro
recurso que se estime pertinente.

ANEXO 1
INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO PARA LA CONTRATACION DE DOS SOCORRISTAS/TAQUILLEROS
PARA LA PISCINA MUNICIPAL, TEMPORADA 2022

DON/DNA. weiiiiiieciiieeiee et con DNI ................ y domiciliado
1<) 1 RO teléfono ......ccccuvveeeenn.

SOLICITO: Ser admitido al proceso selectivo convocado por el Ayuntamiento de Los Raba-
nos para la contratacion de dos socorristas/taquilleros de la piscina municipal durante la tem-
porada estival 2022, a cuyo efecto declaro que conozco perfectamente las bases por el que se
ha de regir, las cuales aceptd en su integridad, y que reuno los requisitos exigidos en las mis-
mas, comprometiéndome en su caso, a probar documentalmente todos los datos que figuran en
esta solicitud.

Relacion de documentos acompafiados a esta instancia (marque con una X):
Fotocopia compulsada DNI, NIE o Pasaporte y permiso de trabajo(obligatorio).

Original o fotocopia compulsada de las titulaciones exigidas para participar en el proceso
selectivo (Obligatorio).

Curriculo vitae junto a los documentos acreditativos de los méritos alegados que, para ca-
da uno de los criterios a valorar, se detallan en la clausula 6.

Asimismo, DECLARA BAJO JURAMENTO Y PERSONAL RESPONSABILIDAD:

- Nacionalidad espafiola: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ser-
vicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del per-
sonal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- Nacionales de otros Estados. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallase inhabi-
litado o en situacidén equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equiva-
lente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Los Rabanos, a ......... de i, de 2022

(Firma, nombre, apellidos y DNI)
SR ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LOS RABANOS
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De acuerdo con la Ley Organica 1571999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Per-
sonales, informamos a todos los participantes en esta convocatoria que sus datos personales se-
ran almacenados en el fichero de “personal “titularidad de este Ayuntamiento, con la unica fi-
nalidad de tener en cuenta su candidatura para el puesto ofertado. Sus datos personales, junto
con su valoracion podra aparecer publicado en la pagina web municipal, en el tablon de edictos
y en el Boletin Oficial correspondiente, con la finalidad de cumplir con la obligacion de dar
publicidad al procedimiento. Asimismo, le informamos de la posibilidad que Ud. tiene de ejer-
citar sus derechos de acceso, rectificacion y cancelacion, con relacion a sus datos personales,
dirigiéndose al Ayuntamiento de Los Rébanos.

Los Rébanos, 2 de junio de 2022.— El Alcalde (Ilegible). 1248

De conformidad con el Acuerdo del Pleno municipal de fecha 1 de junio de 2022, por medio
del presente anuncio se efectiia convocatoria del procedimiento de Concesion Administrativa
de Uso Privativo de un Bien de Dominio Publico en Régimen de Concurrencia atendiendo a
varios criterios de adjudicacion, consistente en la Gestion del Servicio Publico del Bar de las
Piscinas Municipales sito en esta localidad y calificado como bien de dominio publico, confor-
me a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la informacion.
a) Organismo. Ayuntamiento de Los Rébanos.

b) Dependencia que tramita el expediente. Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

- Documentacion: Perfil de Contratante al que se tendrd acceso segln las especificaciones
que se regulan en la pagina web siguiente: http://losrabanos.sedelectronica.es.

- Informacion:

1) Dependencia. Ayuntamiento de Los Rébanos.

2) Domicilio. C/ Real, n° 2.

3) Localidad y codigo postal. Los Rabanos (Soria) - 42191.
4) Teléfono. 975-225905.

5) Telefax. 975-225650.

6) Correo electronico. losrabanos@dipsoria.es

7) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion. 5 dias héabiles contados a par-
tir del dia siguiente al de publicacion del anuncio de licitacion en Boletin Oficial de la
Provincia.

d) Numero de expediente. 208/2022

2. Objeto del contrato:

a) Tipo. Concesion Administrativa.

b) Descripcion. “Gestion del servicio publico del bar de las piscinas municipales”.
3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion. Urgente.

b) Procedimiento. Concurrencia competitiva

BOPS0O-67-10062022
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c¢) Criterios de adjudicacion: Para la valoracion de las proposiciones y la determinacion de
la mejor oferta se atendera a una pluralidad de criterios de adjudicacion en base a la mejor re-
lacion calidad-precio.

A) Aceptacion de ofertas.

Se aceptaran solo las ofertas en las que el licitador acredite la solvencia técnica, mediante su
capacitacion y experiencia, para gestionar el servicio. Queda a la consideracion del 6rgano de
contratacion, valorar negativamente las propuestas presentadas por personas que hayan gestio-
nado este tipo de servicio, y cuya actuacion no haya resultado satisfactoria.

B) Criterios cuantificables automaticamente.
Mayor canoén ofrecido (hasta 60 puntos):

Se valorara con la mayor puntuacion a la proposicion econdmicamente mas alta, el resto de las
ofertas seran valoradas de forma proporcional, y no admitiéndose ofertas inferiores al presupues-
to de licitacion fijado en 600,00 € (seiscientos euros) con arreglo a la siguiente formula:

P=Pm x(O-L) /(F-L)

P: puntuacién de cada oferta

Pm: maxima puntuacion que se puede obtener.

L: presupuesto de licitacion.

F. oferta mas alta.

O: oferta a valorar.

Todas las puntuaciones se redondearan al segundo decimal.
C) Criterios cuya ponderacion dependa de un juicio de valor:

1.- Valoracion de experiencia, presentada en el sobre C (hasta 20 puntos) El 6rgano de con-
tratacion valorara la experiencia, conforme al curriculum presentado por el licitador, que
se adapte adecuadamente al servicio.

Se valorara con la mayor puntuacion a la mejor proposicion. El resto de las ofertas seran va-
loradas de forma proporcional, con arreglo a la siguiente férmula:

P=Pm x O/F

P: puntuacion de cada oferta.

Pm: méaxima puntuacion que se puede obtener.

F: oferta mas alta.

O: oferta a valorar.

Todas las puntuaciones se redondearan al segundo decimal.

2.- Valoracion de proyectos y programacion de actividades que dinamicen la vida local, pre-
sentadas en el sobre C (hasta 20 puntos)

El 6rgano de contratacion determinara que mejoras de las presentadas pueden ser las mas
adecuadas.

Se valorara con la mayor puntuacion a la mejor proposicion. El resto de las ofertas seran va-
loradas de forma proporcional, con arreglo a la siguiente formula.

P=Pm x O/F
P: puntuacién de cada oferta.
Pm: méxima puntuacion que se puede obtener.
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F. oferta mas alta

O: oferta a valorar

Todas las puntuaciones se redondearan al segundo decimal.
4. Importe del canon de la temporada estival:

a) Importe base de licitacion: 600,00 € (seiscientos euros).
b) Plazo del Contrato: Del 1 de julio de 2022 hasta el 9 de septiembre de 2022.
5. Garantias exigidas a la firma de contrato.

Definitiva y complementaria: 1.000,00 € (mil euros).

6. Requisitos especificos del adjudicatario:

a) Solvencia economica y financiera.

b) Solvencia técnica o profesional.

7. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion. 8 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publi-
cacion del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

b) Modalidad de presentacion. Presencial, correo postal
c¢) Lugar de presentacion:

1. Dependencia. Ayuntamiento de Los Rabanos (horario de atencion al publico de 9:00 a
14:00 horas).

2. Domicilio. C/ Real, n° 2.

3. Localidad y cédigo postal. Los Réabanos CP 42191.

4. Direccion electronica: secretarialosrabanos@dipsoria.es.
8. Apertura de ofertas.

Segundo dia habil tras la finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones, a las
10:00 horas.

Los Rabanos, 2 de junio de 2022.— El Alcalde, J. Gustavo Martinez Hernandez. 1251

MANCOMUNIDADES

MANCOMUNIDAD DE TIERRAS ALTAS

Por el que se hace publica la Resolucion de Presidencia aprobando la Lista provisional de
admitidos al Proceso de seleccion para la contratacion de técnico gestor del Plan Sostenibilidad
Turistica en Destino de Tierras Altas, y se amplia la composicion del tribunal de valoracion:

“RESOLUCION DE PRESIDENCIA .- A la vista de los siguientes ANTECEDENTES:

I. En el Boletin Oficial de la Provincia nimero 43 de 11 de abril de 2022 se publico la con-
vocatoria y bases para la seleccion de técnico medio para la gestion del Plan de Sostenibilidad
Turistica en Destino de Tierras Altas “La Huella de la Trashumancia”.

II. Por Resolucion de Presidencia nim. 2022-013 de 28 de marzo de 2022 se aprobaron las
bases de la convocatoria incluyendo la propuesta de creacion del Tribunal de Valoracion.

II1. Por la circunstancias actuales de la Mancomunidad de Tierras Altas se comprueba que
para el momento de la realizacion de las pruebas selectivas puede no contarse con personal fun-
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cionario o laboral fijo que puedan ser Vocales del Tribunal con titulacion o especializacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a la plaza convocada, tal y como exige el ar-
ticulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Por ello, y visto el informe de Secretaria, RESUELVO:

PRIMERO: Ampliar la composicion del tribunal de valoracion, en el sentido de que si no hu-
biere empleado publico de la Mancomunidad habilitado para asistir al tribunal, se solicitara a
la Diputacion Provincial de Soria y a la Junta de Castilla y Leon la designacion de los vocales
y suplentes necesarios para la formacion del mismo.

SEGUNDO: A la vista de lo establecido la base sexta de la Convocatoria que rige el presente
proceso selectivo (publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de 11 de abril de 2022) y, una
vez expirado el plazo de presentacion de solicitudes, se admiten las 16 solicitudes presentadas,
no resultando ninguna excluida.

TERCERO: Aprobar la siguiente relacion de aspirantes admitidos:

Almaraz Rivera Marta Cristina
Aparicio Asensio Paula

Araujo Herreros Javier

Asensio Gonzalo Olga

Calleja Lafuente José Ignacio
Casado Arroyo Nuria

Corcuera Jiménez Ainhoa

Costa Beitia Nerea

Esteban Muiiecas Eduardo

Garcia Fernandez Purificacion Moénica
Gomez Romaén Miriam del Rocio
Gomez Diez Isabel

Hernandez Royo Laura

Hernéndez Garcia Julidn

Reglero Martin Diego

Valdecantos ~ Monteagudo Ana Maria

CUARTO: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria,
concediendo a los interesados 5 dias habiles desde su publicacion para presentar alegaciones.
De no presentarse alegaciones ni observaciones, la presente resolucion quedara elevada a de-
finitiva continudndose el procedimiento de seleccion segun lo dispuesto en las Bases que lo
regulan.

QUINTO: Disponer que las sucesivas publicaciones (lista definitiva de admitidos, composi-
cion del Tribunal de Valoracion, comunicacion de la fecha para la realizacion de las pruebas,
etc.) se realizaran en el tablon de anuncios de la sede electronica https://mancomunidadtierra-
saltas.sedelectronica.es.

San Pedro Manrique, 31 de mayo de 2022.— El Presidente, Diego Calvo Aguado. 1234
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