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ADMINISTRACION DEL ESTADO

JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL DE SORIA

ELECCIONES A CORTES GENERALES JUNIO 2016
COMPOSICION DEFINITIVA JUNTAS ELECTORALES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Ley Orgénica 5/1985 de 19
de junio, del Régimen Electoral General, y segin informacion facilitada por la Junta Electoral
Provincial, se ha procedido a la constitucion definitiva (miembros judiciales y no judiciales) de
la Junta Electoral Provincial de Soria, asi como las Juntas Electorales de Zona de Soria, Alma-
zan y El Burgo de Osma, siendo la relacién de sus miembros la que a continuacion se indica,
para las proximas elecciones a Cortes Generales de junio de 2016.

JUNTA ELECTORAL PROVINCIAL DE SORIA

PRESIDENTE:
D*. BELEN PEREZ-FLECHA DIAZ
VOCALES JUDICIALES:
D. JOSE LUIS RODRIGUEZ GRECIANO
D. JOSE MANUEL SANCHEZ SISCART
VOCALES NO JUDICIALES:
D. SILVIO OROFINO DE CASTRO
D*. CARMEN MARIA DEL PILAR GASSOL QUILEZ
DELEGADO PROVINCIAL DE LA OFICINA DEL CENSO ELECTORAL:
D. RAUL GRANDE ALONSO
SECRETARIO:
D. PEDRO JESUS ALFONSO GARCIA GAGO

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ALMAZAN

PRESIDENTE:

D*. MARIA LUISA GARCIA GARCIA
VOCALES JUDICIALES:

D. LUIS NAVIO AYUSO

D?* MARIA LUISA VAZQUEZ RODRIGO
VOCALES NO JUDICIALES:

D. PEDRO JUAN TARANCON MUNOZ

D. ANGEL MUNOZ MUNOZ
SECRETARIA:

D*. KINGA TAMARA VEGA WOJTYSZEK

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE EL BURGO DE OSMA
PRESIDENTA:
D*. MARIA SONSOLES SANCHIDRIAN VELAYOS
VOCALES JUDICIALES:
D*. ELENA JAUREGUI DiAZ DE CERIO
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D. FRANCISCO GREGORIO PEREZ PEREZ
VOCALES NO JUDICIALES:

D. JESUS LLORENTE RELLO

D. JESUS MANUEL RODRIGUEZ NICOLAS
SECRETARIA:

D* ANA CASTEL FRIAS

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SORIA

PRESIDENTA:

D*. ISABEL MARIA DIEZ-PARDO HERNANDEZ
VOCALES JUDICIALES:

D*. MARIA DEL PILAR CASADO RUBIO

D. FERNANDO PAEZ TERRERO
VOCALES NO JUDICIALES:

D. MANUEL RODRIGO MUNOZ

D. JOSE IGNACIO ORTEGA DEL RINCON
SECRETARIO:

D. JUAN CARLOS MARTINEZ POMAR

Soria, 10 de junio de 2016.— La Subdelegada del Gobierno, M* Jos¢ Heredia de Miguel. 1525

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO
De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.min
hap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Agrupaciones de empresas entre cuyos objetivos figuren la defensa y promocion de los pro-
ductos fabricados por sus asociados, que cumplan los siguientes requisitos:

Tener personalidad juridica y domicilio social en la provincia de Soria.

Que sus asociados tengan domicilio social en la provincia de Soria.

Compuesta integramente por empresas dedicadas a la fabricacion del producto o a ofrecer el
servicio de cuya defensa y promocion se encarga la asociacion.

Consejos Reguladores de figuras de calidad amparadas por el Reglamento 1151/2012, del
Parlamento y el Consejo, de 21 de noviembre, sobre los regimenes de calidad de productos
agricolas y alimenticios en los que tanto el Consejo como la totalidad de sus participantes tenga
su domicilio social en la provincia de Soria.

Marcas de garantia amparadas por el Instituto Tecnoldgico Alimentario de Castilla y Ledn,
cuyo domicilio social y el de la totalidad de sus asociados esté en la provincia de Soria.

BOPSO-68-15062016
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No tendran la condicion de beneficiario aquellas entidades que se encuentren en alguna de
las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 30/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

Segundo. Objeto.

La cooperacion es una herramienta fundamental para la mejora de la competitividad y la po-
sicion en el mercado de pymes y micropymes.

Asi mismo, es también la Unica via para que estas pequeflas empresas y microempresas pue-
dan acceder a mercados alejados de sus tradicionales zonas de influencia, cercanas a sus cen-
tros de fabricacion.

En otro orden de cosas, la obtencion de alguna figura de calidad es uno de los mecanismos mas
importantes para proteger los productos tradicionales, aumentando el valor afiadido de esas peque-
fnas producciones, con los consiguientes efectos sobre el valor afiadido y la creacion de empleo.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009). http://www.dipsoria.es/
sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general reguladora de la conce
sion_de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 60.000,00 €. El porcentaje méximo de
la ayuda no podra superar el 50 % de los gastos elegibles justificados.
Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se establece desde el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia y finalizara el 31 de octubre de 2016.

Sexto. Otros datos.
Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-

posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion provincial de Soria.
http://www.dipsoria.es/empresas/ayudas-y-subvenciones

Soria, 31 de mayo de 2016.— El Presidente, Luis Rey de Las Heras. 1491

RECURSOS HUMANOS

Por la Presidencia de esta Corporacion, se ha efectuado nombramiento de personal eventual
mediante Resolucion de fecha 07-07-2016, que a continuacién se transcribe:

Decreto n® 1.979.

Fecha: 07-06-2016.

NOMBRAMIENTO AUX. ADMINISTRATIVO PRESIDENCIA

En virtud de lo dispuesto en el art. 104-2 de la Ley 7/85 de 2 de abril reguladora de las Bases
del Régimen Local y en el art. 12 del RD 5/2015 por el que se aprueba el Texto Refundido del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, por medio de la presente vengo a nombrar funcionaria even-
tual a Dia. Rebeca Valderrama Mufioz, con la categoria de auxiliar administrativo, Grupo C, Sub-
grupo C2, adscrita a Presidencia, con una dedicacion del 70% de la jornada legal, y con las retri-
buciones fijadas en la RPT de personal funcionario, aprobada por el Pleno de esta Diputacion el
30-12-2015 (Boletin Oficial de la Provincia n° 10 de 23 de enero) y con efectos del dia 8-6-2016.

Soria, 7 de junio de 2016.— El Presidente, Luis Rey de Las Heras. 1511
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AYUNTAMIENTOS
SORIA

De conformidad con el acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 10 de junio de 2016, por
medio del presente anuncio se efectia convocatoria del procedimiento abierto, tramitacion or-
dinaria y varios criterios de adjudicacion, relativo al contrato para la concesion de dominio pu-
blico de superficie para area comercial y supermercado y aparcamiento subterraneo, Plaza de
Abastos de Soria, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Soria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Con-
tratacion.

¢) Numero de expediente: 16/2016S0.

1. Objeto del contrato.

a) Tipo: Concesion de dominio publico.

b) Descripcion del objeto: Concesion de dominio publico de superficie para area comercial

y supermercado y aparcamiento subterraneo, cofinanciado con Fondos Feder, dentro del Pro-
grama Operativo Local de Castilla y Leon 2007-2013.

¢) Lugar de ejecucion: Soria.

d) Duracion del contrato: Duracion méaxima de 30 afios sin posibilidad de prorroga.
2. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: tramitacion ordinaria y varios criterios de adjudicacion.

b) Procedimiento: abierto.

3. Presupuesto base de licitacion maximo: 1.000.000 euros al alza, cofinanciado con Fondos
Feder, dentro del Programa Operativo Local de Castilla y Leon 2007-2013.

4. Obtencion de documentacion.

a) Perfil del Contratante del Excmo. Ayuntamiento de Soria o Plataforma de Contratacion del
Estado.

b) Teléfono: 975 234180 / 975 234100.

¢) Correo electronico: s.locales1@ayto-soria.org.

d) Fecha limite de obtencion de documentos: hasta el ultimo dia de presentacion de plicas.
5. Obtencion de informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

¢) Localidad y codigo postal: Soria, 42071.

d) Teléfono: 975 234180 / 975234100.

e) Fax: 975 234106.

f) Fecha limite de obtencion de informacion: hasta el Gltimo dia de presentacion de plicas.
6. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdmica y financiera: recogida en la clausula séptima 3) del Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

BOPSO-68-15062016
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7. Garantias.

a) Garantia provisional: no se exige.

b) Garantia definitiva: 5% del canon total propuesto por el adjudicatario.
8. Criterios de valoracion de las ofertas.

Para la determinacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa se atendera a varios crite-
rios directamente vinculados al objeto del contrato.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Plazo de presentacion: 20 dias naturales contados a partir del siguiente a la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria y en el perfil del contratante.

b) Documentacion a presentar: recogida en la clausula octava del pliego.

c¢) Lugar de presentacion:

1°. Entidad: Ayuntamiento de Soria, Servicio de Asuntos Generales, Seccion de Contratacion
de 9 a 14 horas, o por correo conforme a lo previsto en la clausula séptima del Pliego de Clau-
sulas Administrativas y con la documentacién indicada en el mismo.

2°. Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

3°. Localidad y cédigo postal: Soria 42071.

10. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Soria.

b) Domicilio: Plaza Mayor n° 9.

¢) Localidad: Soria.

d) Apertura de los sobres “B y C”: se determinara al efecto.

11. Gastos de anuncios. Por cuenta del adjudicatario.

12. Perfil del contratante donde figuren las informaciones relativas a la convocatoria y don-
de pueden obtenerse los Pliegos. www.ayto-soria.org.

Soria, 13 de junio de 2016.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 1544

ALCUBILLA DE LAS PENAS

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion de fecha 30 de mayo de
2016 el proyecto técnico de las obras “Redes y Pavimentacion en Barrios”, Obra nimero 13
del Plan Diputacion de 2016, con un presupuesto de diez mil euros (10.000,00 €), redactado
por el Ingeniero de Caminos, D. Rafael Santamaria Ausin, se expone al publico para que en el
plazo de los quince dias siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, pueda ser examinado y formular las reclamaciones que se estimen oportunas.

Caso de no producirse reclamaciones se entendera definitivamente aprobado.
Alcubilla de las Pefias, 1 de junio de 2016.— El Alcalde, Juan Luis Antén Anton. 1492

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion de fecha 30 de mayo de
2016 el proyecto técnico de las obras “Mejora Abastecimiento y Saneamiento”, Obra numero 12
del Plan Diputacion de 2016, con un presupuesto de veinte mil euros (20.000,00 €), redactado por
el Ingeniero de Caminos, D. Rafael Santamaria Ausin, se expone al publico para que en el plazo
de los quince dias siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, pueda ser examinado y formular las reclamaciones que se estimen oportunas.
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Caso de no producirse reclamaciones se entendera definitivamente aprobado.
Alcubilla de las Pefias, 1 de junio de 2016.— El Alcalde, Juan Luis Anton Anton. 1493

ALMAZAN

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 23 de mayo de 2016, aprobo el ex-
pediente de contratacion y los pliegos de clausulas que han de regir la contratacion de las or-
questas que amenicen las proximas fiestas patronales de la Bajada de Jests, por procedimiento
abierto y tramitacion ordinaria con arreglo, entre otras, a las siguientes condiciones:

Presupuesto de licitacion: 45.000 euros, a la baja, I.V.A. incluido.

Presentacion de ofertas: Las proposiciones se presentaran en las Oficinas Municipales, de
9,00 a 14,00 horas, durante el plazo de quince dias naturales a partir del siguiente al de la in-
sercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, si el Gltimo dia de presentacion
fuera sabado o festivo el plazo se ampliara al primer dia habil siguiente.

Otros requisitos de la licitacion: Los descritos en el Pliego de Clausulas.

Obtencion de documentacion: Ayuntamiento de Almazan, Plaza Mayor, 1, 42200 Almazan
(Soria). Tel. 975300461. Fax. 975310061. El pliego completo se halla a disposicion de cuantos
estén interesados en la licitacion en la pagina www.almazan.es.

Almazan, 2 de junio de 2016.— El Alcalde, José Antonio de Miguel Nieto. 1494

ARCOS DE JALON

El Pleno del Ayuntamiento de Arcos de Jalon, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de junio
de 2016, acordd aprobar inicialmente el expediente de modificacion de crédito n® 2/2016 del
Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario, financiado con remanente de
tesoreria para gastos generales, y declaracion de inversion financieramente sostenible.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamacio-
nes que se estimen pertinentes. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclama-
ciones, este acuerdo provisional sera elevado automaticamente a definitivo, precediéndose a su
publicacion en la forma legalmente dispuesta.

Lugar de consulta del expediente, en la Secretaria del Ayuntamiento, Avenida de la Consti-
tucion, 28, de Arcos de Jalon, en horario de 9 a 14 horas.

Arcos de Jalon, junio de 2016.— El Alcalde, Cristina Pinillos Garcia. 1495

El Ayuntamiento de Arcos de Jalon, en sesion plenaria de fecha 1 de junio de 2016, adopto,
entre otros, acuerdo de aprobacion del Plan Econdmico-Financiero, por incumplimiento de la
Regla del Gasto en la Liquidacion del Presupuesto 2015.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y en el articulo 26 del Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley
18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, el documento aprobado se expone al
publico con efectos exclusivamente informativos durante toda su vigencia, encontrandose una co-
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pia del mismo para su consulta en el portal de transparencia de la pagina web municipal (www.ar-
cosdejalon.es) y ejemplar en papel a disposicion del publico en las dependencias municipales.

Arcos de Jalon, junio de 2016.— El Alcalde, Cristina Pinillos Garcia. 1496

AREVALO DE LA SIERRA

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 30 de mayo ha aprobado inicialmente
el expediente 1 de modificacion presupuestaria del Ayuntamiento Arévalo de la Sierra para el
ejercicio 2015.

En virtud de lo dispuesto en los articulo 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los cuales
podréan presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacion presupuestaria.

Arévalo de la Sierra, 3 de junio de 2016.— El Alcalde, Miguel Angel Arancén Hernandez. 1497

CIADUENA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General de la ELM para el 2016, y comprensivo
aquel del Presupuesto General de esta ELM, bases de ejecucion, plantilla de personal funcionario
y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Ha-
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Tasas y Otros iNGIreS0S......ccuveeeruerreerrereerieeeeneens 550 Gastos en bienes corrientes y servicios ........ 10.800
Transferencias corrientes...........cccooevecvnnen. 2.500 TOTAL GASTOS oo 10.800
Ingresos patrimoniales.............cceevevvenieeeennnns 7.750
TOTAL INGRESOS. ......c.ccoeiviriniiinincnees 10.800
PLANTILLA DE PERSONAL

Funcionarios: 1 (Secretaria-Interventora).

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Ciaduenia, 31 de mayo de 2016.— El Alcalde, José Luis Aparicio Nieto. 1498

DURUELO DE LA SIERRA

ANUNCIO de la convocatoria para la seleccion de dos socorristas, régimen personal laboral
temporal, contrato por obra o servicio determinado.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 1 de junio de 2016 se aprobaron las bases y la con-
vocatoria para la seleccion de dos socorristas, para la campana estival 2016, en régimen de per-
sonal laboral temporal, mediante un contrato por obra o servicio determinado, por el sistema
de oposicidn, bases que se reproducen a continuacion:

BASES QUE HAN DE REGIR LA SELECCION PARA LA CONTRATACION
DE DOS SOCORRISTAS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO
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DE DURUELO DE LA SIERRA EN LAS PISCINAS MUNICIPALES
DURANTE LA CAMPANA ESTIVAL DE 2016.

I.- Objeto de la convocatoria.

La convocatoria tiene por objeto la seleccion y contratacién de dos socorristas con cardcter
temporal que presten servicios en las piscinas municipales durante los meses de verano y du-
rante el periodo comprendido entre el dia 1 de julio y el 31 de agosto, con la posibilidad de ade-
lantar, si el tiempo lo permite, la apertura, o de retrasarla o retrasar el cierre de temporada, en
funcién de las condiciones climatoldgicas y comunicandoselo con antelacion suficiente al tra-
bajador. La seleccion se efectuard por el sistema de oposicion.

I1.- Publicidad.

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de So-
ria, en el tablon de edictos y en la pagina web. del Ayuntamiento www.duruelodelasierra.es.
Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en el tablon de edictos y en la
pagina web. del Ayuntamiento.

I1I.- Naturaleza y caracteristicas del contrato.
Seré contrato de trabajo por obra o servicio determinado.

La duracion previsible de los contratos serd de dos a dos meses y medio, pudiendo prolon-
garse en funcion de las necesidades del Ayuntamiento. La jornada laboral sera de treinta y cinco
horas semanales.

Por necesidades del servicio, el Ayuntamiento podra solicitar la realizacion de horas extraor-
dinarias.

Las retribuciones serdn segun convenio.

El contrato tendra vigencia durante el periodo comprendido entre el dia 1 de julioy el 31 de
agosto, con la posibilidad de adelantar, si el tiempo lo permite, la apertura o retrasarla y de re-
trasar el cierre de temporada en funcion de las condiciones climatoldgicas y comunicandoselo
con antelacion suficiente al trabajador. En el caso de que la temporada se prolongara hasta los
primeros dias de septiembre, y asi se hiciera saber a los contratados con antelacion suficiente,
¢éstos deberan continuar los dias sefialados en el ejercicio de sus funciones.

Asimismo, los trabajadores contratados, deberan aceptar los turnos que en forma de alternan-
cia establezca el Ayuntamiento, de modo que ninguno de los trabajadores se sienta perjudicado.
Tal régimen de turnos podré ser sustituido por el mutuo acuerdo entre los trabajadores.

Funciones a desarrollar, enunciativas y no limitativas:

- Velar en todo momento por la seguridad de los usuarios de la piscina municipal de verano
en la que preste su trabajo.

- Prestar los primeros auxilios que sean precisos.

- Cuidar de que el comportamiento de los baifiistas se ajuste a lo dispuesto en la normativa
vigente.

- Asegurar el buen funcionamiento de los utensilios del botiquin existente en la piscina.

- Cubrir las fichas de sistema de autocontrol de piscinas en lo referente a seguridad y asis-
tencia sanitaria.

- Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo le sean encomendadas por
los Organos Municipales competentes.
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IV.- Condiciones de los aspirantes.
Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Ser espafol o ciudadano comunitario.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado en ESO., Formacion Profesional de Primer Gra-
do o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presen-
tacion de solicitudes. En el supuesto de invocar un titulo equivalente a los exigidos, el intere-
sado acompanara certificado expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia que acredite
la citada equivalencia.

d) Estar en posesion de alguno de los titulos de socorrista acudtico, validos en la Comunidad
Auténoma, expedido por organismo competente y debidamente actualizado y valido para des-
empefiar el puesto en piscina publica.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcién.

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publi-
cas por sentencia firme.

g) No encontrarse en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley
53/1984 de 26 de diciembre.

V.- Solicitudes.

La solicitud, que debera presentarse necesariamente conforme al modelo del anexo I, se di-
rigira al Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion y podra presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra, en horario de 9:00 a 14:00 horas, o en las demas ofi-
cinas publicas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En este
ultimo caso, la presentacion de la instancia deberd anunciarse en las oficinas municipales me-
diante fax (975371316), o correo electronico, (duruelo@duruelodelasierra.es) antes de que fi-
nalice el plazo de presentacion de instancias y no admitiéndose de no cumplirse este requisito.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles a contar desde el siguiente
al de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

VI.- Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes se dictara Resolucion por el Sr. Alcalde, que
se publicara en el tablon de anuncios de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento.

En la citada Resolucion se hara constar, de acuerdo con la Base VIII de la convocatoria el
lugar y la fecha de celebracion de la/s prueba/s selectiva/s, asi como la relacion de los aspiran-
tes admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusion y del plazo para la subsa-
nacion de defectos.

VIL.- Tribunal Calificador.

Los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

El Tribunal estard integrado por el Presidente, dos vocales y la Secretaria, todos ellos con
voz y voto.

El Tribunal podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes al menos
tres de sus miembros, precisandose en todo caso, la asistencia del Presidente y de la Secretaria.
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Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y en caso de em-
pate resolvera el voto de calidad del Presidente.

Las actuaciones del Tribunal calificador se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

VIII.- Procedimiento de la seleccion. Pruebas.

La prueba consistira en contestar en el periodo de tiempo que fije el Tribunal de Seleccion,
un cuestionario tipo test sobre cultura general y operaciones simples matematicas; temas espe-
cificos de funcionamiento e instalaciones de las piscinas y cuestiones relacionadas con el pues-
to de trabajo (principios generales del socorrismo, primeros auxilios, salvamento acuatico, y
prevencion de riesgos laborales, etc)

La calificacion definitiva de cada aspirante sera el resultado del sumatorio de todas las pre-
guntas contestadas correctamente, siendo el aspirante que mayor nimero de preguntas conteste
correctamente el que obtenga mayor puntuacion. Las respuestas no contestadas o contestadas
de forma errénea no penalizan.

En caso de empate, se faculta al Tribunal para realizar una segunda prueba a los aspirantes
empatados.

El Tribunal de Seleccion elevara a la presidencia el acta con la propuesta de nombramiento
de los aspirantes que mayor calificacion hubieran obtenido para su aprobacion. El nimero de
seleccionados no podra ser superior a dos, quedando el resto de participantes incluidos en una
bolsa de empleo por estricto orden de puntuacion, creada para cubrir suplencias y de la que de-
caeran quienes siendo llamados rechacen la oferta.

IX.- Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos, presentacion de documentos y
nombramientos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal de Seleccion publicara la relacion de
aprobados por orden de puntuacidon, no pudiendo rebasar el nimero de plazas convocadas y
elevara dicha relacion al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra (So-
ria) para que formalice los oportunos contratos de trabajo.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento de Duruelo de la
Sierra, dentro del plazo de tres dias naturales, a partir de la publicacion de las listas de selec-
cion, los documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la misma se exi-
gen en la base cuarta y que son:

Copia compulsada (que debera presentarse acompafiada del original para su compulsa) del
titulo de Graduado en ESO, FP 1 o equivalente; copia compulsada del titulo de socorrista, copia
compulsada del D.N.I., declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el normal ejercicio de la funcion y de no haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme.

La falta de presentacion de estos documentos, salvo causa de fuerza mayor, producira la anu-
lacion de la admision y la pérdida de todos los derechos.

X.- Formalizacion del contrato.

Se formalizara el oportuno contrato en el plazo maximo de 10 dias desde la presentacion de
los documentos sefialados en la base IX y seran dados de alta en la Seguridad Social.
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XI.- Incidencias.

El Tribunal de seleccion queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar
las medidas necesarias para el buen orden en el desarrollo de las pruebas.

XII.- Impugnaciones.

Para lo no previsto en estas bases se estara a lo establecido en la Ley 7/2007 de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
el Texto Refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto Ley
364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al ser-
vicio de la Administracion General del Estado.

La presente convocatoria, sus bases y actos derivados de ella y de las actuaciones del Tribu-
nal de seleccion, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma establecidos
en la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

ANEXO 1
D e ,con DIN.LN® oo, , mayor de edad, con domi-
cilio en ....cccoevvvveiiiiiieee, , Provincia de .................... nacido el dia ....... de oo, de
.......... €N iveieeiieeieeeeennne. PrOVINCIA € e, teléfOnO Ll Y cOTTEO eleC-
1940 111670 R enterado de la convocatoria y bases que regiran la contrata-

cion de dos plazas de socorristas de las piscinas municipales, en régimen laboral temporal, me-
diante contrato por obra o servicio determinado,

EXPONE: Que desea tomar parte en las pruebas selectivas para optar a dichas plazas.

DECLARA:

1°. Que conoce y acepta las bases de la convocatoria para la seleccion de dos socorristas de
las piscinas municipales.

2°. Que son ciertos los datos consignados en la presente instancia y que reune todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la base cuarta de la convocatoria, y en consecuencia,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas convocadas de conformidad con las bases
que las rigen.

(Lugar, fecha y firma)
SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE DURUELO DE LA SIERRA

Duruelo de la Sierra, 1 de junio de 2016.— El Alcalde, Alberto Abad Escribano. 1508

ANUNCIO de la convocatoria para la seleccion de dos taquilleros, régimen personal laboral
temporal, contrato por obra o servicio determinado.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 1 de junio de 2016 se aprobaron las bases y la con-
vocatoria para la seleccion de dos taquilleros, para la campafia estival 2016, en régimen de per-
sonal laboral temporal, mediante un contrato por obra o servicio determinado, a tiempo com-
pleto, por el sistema de oposicidn, bases que se reproducen a continuacion:

BASES QUE HAN DE REGIR LA SELECCION PARA LA CONTRATACION DE DOS
TAQUILLEROS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE DURUELO DE LA SIERRA
EN LAS PISCINAS MUNICIPALES DURANTE LA CAMPANA ESTIVAL DE 2016
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I.- Objeto de la convocatoria.

La convocatoria tiene por objeto la seleccion y contratacion de dos taquilleros con carécter
laboral temporal que presten servicios en las piscinas municipales durante los meses de verano
y durante el periodo comprendido entre el dia 1 de julio y el 31 de agosto, con la posibilidad
de adelantar, si el tiempo lo permite, la apertura, o retrasarla y de retrasar el cierre de temporada
en funcion de las condiciones climatologicas y comunicandoselo con antelacion suficiente al
trabajador. La seleccion se efectuara por el sistema de oposicion.

I1.- Publicidad.

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de So-
ria, en el tablon de edictos y en la pagina web. del Ayuntamiento www.duruelodelasierra.es.
Los sucesivos anuncios relativos a la convocatoria se publicaran en el tablon de edictos y en la
pagina web. del Ayuntamiento.

I11.- Naturaleza y caracteristicas del contrato.
Sera contrato de trabajo por obra o servicio determinado, a tiempo completo.

La duracion previsible de los contratos sera de dos a dos meses y medio, pudiendo prolon-
garse en funcion de las necesidades del Ayuntamiento. La jornada laboral sera de cuarenta ho-
ras semanales.

Los puestos seran retribuidos segiin convenio.

El trabajo a desempefiar consistird en la atencion de la taquilla y limpieza de los vasos y pe-
diluvios de las piscinas y aseos, suministro de los productos quimicos que sean precisos para
el acondicionamiento del agua de la piscina y que debera realizarse dentro de las 40 horas de
jornada ordinaria, sin incluir horas extraordinarias.

Sélo por necesidades del servicio y a solicitud del Ayuntamiento podran realizarse horas ex-
traordinarias.

El contrato tendra vigencia durante el periodo comprendido entre el dia 1 de julio y el 31 de
agosto, con la posibilidad de adelantar, si el tiempo lo permite, la apertura o retrasarla y de re-
trasar el cierre de temporada en funcion de las condiciones climatoldgicas y comunicandoselo
con antelacion suficiente al trabajador. En el caso de que la temporada se prolongara hasta los
primeros dias de septiembre, y asi se hiciera saber a los contratados con antelacion suficiente,
¢stos deberan continuar los dias sefialados en el ejercicio de sus funciones.

Asimismo, los trabajadores contratados, deberan aceptar los turnos que en forma de alternan-
cia establezca el Ayuntamiento, de modo que ninguno de los trabajadores se sienta perjudicado.
Tal régimen de turnos podra ser sustituido por el mutuo acuerdo entre los trabajadores.

IV.- Condiciones de los aspirantes.
Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
a) Ser espaiol o ciudadano comunitario.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado en ESO, Formacion Profesional de Primer Grado
o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presenta-
cion de solicitudes. En el supuesto de invocar un titulo equivalente a los exigidos, el interesado
acompanara certificado expedido por el Ministerio de Educacion y Ciencia que acredite la ci-
tada equivalencia.
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d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la funcion.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publi-
cas por sentencia firme.

f) No encontrarse en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley
53/1984 de 26 de diciembre.

V.- Solicitudes.

La solicitud, que debera presentarse necesariamente conforme al modelo del anexo I, se diri-
gira al Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion y podra presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento de Duruelo de La Sierra, en horario de 9,00 a 14,00 horas, o en las demas oficinas
publicas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En este ultimo ca-
so, la presentacion de la instancia deberd anunciarse en las oficinas municipales mediante fax
(975371316), o correo electronico, (duruelo@duruelodelasierra.es) antes de que finalice el plazo
de presentacion de instancias y no admitiéndose de no cumplirse este requisito.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles a contar desde el siguiente
al de publicacidn del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

VI.- Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes se dictard Resolucion por el Sr. Alcalde, que
se publicara en el tablon de anuncios de esta Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento.

En la citada Resolucion se hara constar, de acuerdo con la Base VIII de la convocatoria el
lugar y la fecha de celebracion de la/s prueba/s selectiva/s, asi como la relacion de los aspiran-
tes admitidos y excluidos con indicacion de las causas de exclusion y del plazo para la subsa-
nacion de defectos.

VII.- Tribunal calificador.

Los organos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.

El Tribunal estara integrado por el Presidente, dos vocales y la Secretaria, todos ellos con
voz y voto.

El Tribunal podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes al menos
tres de sus miembros, precisandose en todo caso, la asistencia del Presidente y de la Secretaria.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes y en caso de em-
pate resolvera el voto de calidad del Presidente.

Las actuaciones del Tribunal calificador se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

VIII.- Procedimiento de la seleccion. Pruebas.

La prueba consistira en contestar en el periodo de tiempo que fije el Tribunal, un cuestionario
tipo test sobre cultura general, operaciones simples matematicas y temas especificos de funcio-
namiento e instalaciones de piscinas y nociones basicas de Prevencion de Riesgos Laborales.

La calificacion definitiva de cada aspirante sera el resultado del sumatorio de todas las pre-
guntas contestadas correctamente, siendo el aspirante que mayor nimero de preguntas conteste
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correctamente el que obtenga mayor puntuacion. Las respuestas no contestadas o contestadas
de forma errénea no penalizan.

En caso de empate, se faculta al Tribunal para realizar una segunda prueba a los aspirantes
empatados.

El Tribunal de seleccion elevara a la presidencia el acta con la propuesta de nombramiento
de los aspirantes que mayor calificacion hubieran obtenido para su aprobacion. El nimero de
seleccionados no podra ser superior a dos, quedando el resto de participantes incluidos en una
bolsa de empleo por estricto orden de puntuacion, creada para cubrir suplencias y de la que de-
caeran quienes siendo llamados rechacen la oferta.

IX.- Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos, presentacion de documentos y
nombramientos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal de seleccion publicara la relacion de
seleccionados por orden de puntuacion, no pudiendo rebasar el nimero de plazas convocadas
y elevara dicha relacion al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Duruelo de la Sierra (So-
ria) para que formalice el oportuno contrato de trabajo. El resto de candidatos no seleccionados
quedarén incluidos en la bolsa de empleo por estricto orden de puntuacién creada para cubrir
suplencias y de la que decaeran quienes siendo llamados rechacen la oferta.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento de Duruelo de la
Sierra, dentro del plazo de tres dias naturales, a partir de la publicacion de las listas de selec-
cion, los documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte en la misma se exi-
gen en la base cuarta y que son:

Copia compulsada (que debera presentarse acompafiada del original para su compulsa) del
titulo de Graduado en ESO, FP 1 o equivalente; fotocopia compulsada del D.N.I., declaracion
responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de la
funcién y de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas por sentencia firme.

La falta de presentacion de estos documentos, salvo causa de fuerza mayor, producira la anu-
lacion de la admision y la pérdida de todos los derechos.

X.- Formalizacion del contrato.

Se formalizara el oportuno contrato en el plazo méximo de 10 dias desde la presentacion de
los documentos sefalados en la base IX y seran dados de alta en la Seguridad Social.

XI.- Incidencias.

El Tribunal de seleccion queda facultada para resolver las dudas que se presenten y tomar las
medidas necesarias para el buen orden en el desarrollo de las pruebas.

XII.- Impugnaciones.

Para lo no previsto en estas Bases se estard a lo establecido en la Ley 7/2007 de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
el Texto Refundido de la Ley de Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto Ley
364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al ser-
vicio de la Administracion General del Estado.
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La presente convocatoria, sus bases y actos derivados de ella y de las actuaciones de la Co-
mision de Seleccion, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma estable-
cidos en la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

ANEXO I
D e ,con DNIL n®............... , mayor de edad, con do-
MICIHO €N e , provinciade .................. nacido el dia ....... de .oovuennnin. de........ ,
<31 E TR provincia de ..., , teléfono .............. y correo electronico

............................................. enterado de la convocatoria y bases que regiran la contratacion de
dos taquilleros de las piscinas municipales, en régimen laboral temporal, mediante contrato por
obra o servicio determinado,

EXPONE: Que desea tomar parte en las pruebas selectivas para optar a dichas plazas.
DECLARA:

1°. Que conoce y acepta las bases de la convocatoria para la seleccion de dos operarios ta-
quilleros de las piscinas municipales.

2°. Que son ciertos los datos consignados en la presente instancia y que retne todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la base cuarta de la convocatoria, y en consecuencia,

SOLICITA: Ser admitido a las pruebas selectivas convocadas de conformidad con las bases
que las rigen.

(Lugar, fecha y firma)
SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE DURUELO DE LA SIERRA
Duruelo de la Sierra, 1 de junio de 2016.— El Alcalde, Alberto Abad Escribano. 1509

YELO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Lo-
cales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se
expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2015 por un plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho dias mas, los interesados puedan presentar reclamaciones, repa-
ros u observaciones que se consideren convenientes.

Yelo, 2 de junio de 2016.— El Alcalde, Fausto Cosin Matamala. 1504

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion de fecha 30 de mayo de
2016 el proyecto técnico de las obras “ampliacion y mejora depdsito de aguas”, obra numero 283
del Plan Diputacion de 2016, obra plurianual, con un presupuesto total de cincuenta mil euros
(50.000,00 €), (veinticinco mil euros ejercicio 2016 y veinticinco mil euros ejercicio 2017) redac-
tado por el Ingeniero de Caminos D. Luis F. Plaza Beltran, se expone al publico para que en el
plazo de los quince dias siguientes al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, pueda ser examinado y formular las reclamaciones que se estimen oportunas.

Caso de no producirse reclamaciones se entenderd definitivamente aprobado.
Yelo, 2 de junio de 2016.— El Alcalde, Fausto Cosin Matamala. 1505
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