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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO
ANUNCIO - INFORMACION PUBLICA

Jaime Moron Lapeia, con N.ILF. 16782645M, solicita de la Confederacion Hidrogréfica del
Duero la autorizacion para la corta de 28 chopos con aprovechamiento maderable (11,20 m?)
en el Arroyo Valdelavieja afectando a un tramo de unos 40 m, en el paraje Polomina en la lo-
calidad de Neguillas en término municipal de Coscurita (Soria).

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 74, 105 y 126. del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico aprobado por R.D. 849/1986 de 11 de abril, a fin
de que en el plazo de un mes, contado partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, puedan consultar el expediente en la oficina de la Confederacion Hidro-
grafica del Duero en C/ Alberca 2, 3* en Soria o presentar reclamaciones y/o peticiones en com-
petencia los que se consideren afectados en la Confederacion Hidrografica del Duero, Avda.
Reyes Catolicos 22, 09005, Burgos,o en el registro de cualquier érgano administrativo y demas
lugares previstos en el art. 38.4. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 25 de mayo de 2017.— El Jefe de Area de Gestion del D.P.H., Rogelio Anta Oto-
rel. 1484

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
AGREDA

El Pleno del Ayuntamiento de Agreda, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de mayo de
2017, acord6 la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal n® 19 regu-
ladora de la Tasa por la prestacion de servicios y utilizacion especial de los edificios de titula-
ridad municipal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 .2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, se somete los expedientes a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde
el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aproba-
do definitivamente dicho Acuerdo.

Agreda, 30 de mayo de 2017.— El Alcalde, Jestis Manuel Alonso Jiménez. 1477

LAS ALDEHUELAS

Aprobado por Acuerdo del Pleno de fecha 6/06/2017, el inicio del expediente de investiga-
cion sobre via publica parte C/ Real 40 de Villasecas Somera, a efectos de determinar la titu-
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laridad correcta de los mismos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 del Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, se
procede a la publicacion de este acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia.

Desde el dia de la fecha de dicha publicacion, se expondra, asimismo, un ejemplar del Anun-
cio del Boletin en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Las Aldehuelas, durante quince
dias.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Las Aldehuelas, 6 de junio de 2017.— El Alcalde, (Ilegible). 1481

ALMAJANO

Aprobado inicialmente en sesion de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 15 de junio de
2017, el Presupuesto General, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario y labo-
ral para el ejercicio econémico 2017, con arreglo a lo previsto en el Articulo 169 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias des-
de la publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerard definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Almajano, 15 de junio de 2017.— El Alcalde, José¢ Angel Recio Anton. 1478

En la Intervencion de este Ayuntamiento y a los efectos del articulo 17 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, R.D.Leg. 2/2004, de 5 de marzo, se halla ex-
puesto al publico el acuerdo provisional de imposicion de las ordenanzas fiscales: Ordenanza
reguladora de la utilizaciéon temporal o esporadica de edificios, locales, instalaciones y enseres
municipales de caracter publico y se establece la tasa por dicho uso, que fue adoptado por la
Corporacion en Pleno en sesion celebrada el dia 15-06-2017.

Los interesados legitimos a que hace referencia el articulo 18 de la Ley citada podran exa-
minar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas, tanto contra el acuer-
do de imposicion de los tributos citados como contra la aprobacion de sus Ordenanzas regula-
doras con sujecidn a las normas que se indican a continuacion:

a) Plazo de exposicion publica y de presentacion de reclamaciones: Treinta dias hébiles a par-
tir del siguiente a la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Ayuntamiento.
¢) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento en Pleno.
Almajano, 20 de junio de 2017.— El Alcalde, José¢ Angel Recio Anton. 1479

El Pleno del Ayuntamiento de Almajano, en sesion celebrada el dia 15-06-2017, acord6 la
aprobacion inicial del expediente 1/2016 de concesion de suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
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de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicion publica por el plazo de quince
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia de Soria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho Acuerdo.

Almajano, 15 de junio de 2017.— El Alcalde, José¢ Angel Recio Anton. 1480

EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

Aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 19 de junio
del 2017 el expediente que ha de regir la licitacion convocada para el contrato de obras de ade-
cuacion y rehabilitacion de instalaciones y edificios municipales, se anuncia la licitacion con-
forme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo. Ayuntamiento de El Burgo de Osma-Ciudad de Osma.
b) Dependencia que tramita el expediente. Secretaria.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia. Secretaria.

2) Domicilio. Plaza Mayor 9.

3) Localidad y codigo postal. Burgo de Osma-Ciudad de Osma. 42300.
4) Teléfono. 975 340107.

5) Telefax. 975 340871.

6) Correo electronico. secretaria@burgosma.es.

7) Direccion de internet del perfil del contratante.
https://burgodeosma.com. Sede electronica/perfil del contratante.

d) Numero de expediente. 72/2017.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo. Obras.

b) Descripcion. “Adecuacion y rehabilitacion de instalaciones y edificios municipales”. Obra
n°® 60 del Plan Diputacion 2017.

¢) Divisién por lotes y numero de lotes/numero de unidades. No.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Municipio del Burgo de Osma-Ciudad de Osma.
1) Domicilio. Varios.

2) Localidad y coédigo postal. Varias.

e) Plazo de ejecucion/entrega. Cuatro meses.

f) Admision de prorroga. No.

g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso). No.

h) Sistema dindmico de adquisicion (en su caso). No.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion. Ordinaria.
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b) Procedimiento. Abierto.

¢) Subasta electronica. No.

d) Criterios de adjudicacion. Precio inicamente.

4. Valor estimado del contrato: 70,000,00. euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto 57.851,24 €. Importe total 70.000,00 euros.

6. Garantias exigidas.

Provisional (importe) No.

Definitiva (%) 5% precio adjudicacion sin IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion (grupo, subgrupo y categoria) (en su caso). No.
b) Solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica y profesional (en su caso). Si.
¢) Otros requisitos especificos. No.

d) Contratos reservados. No.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion. 26 dias naturales siguientes a la publicacion de este anuncio.
Si la fecha limite coincide con sabado, el plazo se prorrogard al siguiente dia habil.

b) Modalidad de presentacion. Oficina de Registro y por correo.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento.

1. Dependencia. Casa Consistorial.

2. Domicilio. Plaza Mayor n° 9.

3. Localidad y cédigo postal. El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 42300.
4. Direccion electronica: secretaria@burgosma.es.

d) Numero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas (procedi-
miento restringido). No.

e) Admision de variantes, si procede. No.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion.

b) Direccion. Salon reuniones-comisiones Casa Consistorial.

¢) Localidad y codigo postal. El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 42300.

d) Fecha y hora. Se comunicara oportunamente.

10. Gastos de publicidad. 200,00 €.

11. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de la Union Europeay (en su caso). No.
12. Otras informaciones. No.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 21 de junio del 2017.— El Alcalde, Jests Alonso Rome-
10. 1482

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 21 de junio, se aprobo la disposicion cuyo tenor literal
es el siguiente:

BOPSO-73-03072017
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Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfer-
medad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como
desempetiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome
posesion el nuevo Alcalde.

Visto que durante los dias 6 a 13 de julio, el Sr. Alcalde se encontrara ausente del Municipio
por vacaciones.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, apro-
bado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO:

PRIMERO. Delegar en D. Elias Alonso Palomar, Primer Teniente de Alcalde, la totalidad de
las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-

ladora de las Bases del Régimen Local, durante el periodo 6 a 13 de julio, por vacaciones del
Alcalde.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la
de resolver los procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcion de actos admi-
nistrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso,
cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el pe-
riodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como
se preve en al articulo 115 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerira para su eficacia la acep-
tacion del organo delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta
Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias ha-
biles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO. La presente resolucion serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dan-
dose cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para la
delegacion se establecen en dichas normas.

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo
44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 22 de junio del 2017.— El Alcalde, Jests Alonso Rome-
ro. 1483

NARROS

Aprobado inicialmente en sesion de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 21 de junio de
2017, el Presupuesto General, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario y labo-
ral para el ejercicio economico 2017, con arreglo a lo previsto en el Articulo 169 del Real De-
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creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias des-
de la publicacidn de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones

Narros, 21 de junio de 2017.— La Alcaldesa, Ana Belén Sanz Gomez. 1493

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto 1463/2007, de 2 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley 18/2001, de 12 de di-
ciembre, de Estabilidad Presupuestaria, se hace publica la aprobacion de un Plan econdémico-
financiero por el Pleno de esta Corporacion en sesion de fecha 21 de junio de 2017 el cual es-
tard a disposicion de los interesados en la sede del Ayuntamiento.

Narros, 21 de junio de 2017.— La Alcaldesa, Ana Belén Sanz Gomez. 1494
QUINONERIA

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2017, y com-
prensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de
Personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mis-
mo por capitulos:

INGRESOS GASTOS

A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:

Impuestos direCtos.........ceveervverieereerreeneennnenn 5.600 Gastos de personal ........cccceeevverieeiieenieenieennnnnn 6.500

Impuestos INdIrectos.........ocvveervereerreeeenieeeennns 350 Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 12.100

Tasas y Otros iNGres0S.....ccvveverveeverreervenreennennes 3.500 Gastos fiNANCICros .........ceevevverveeienieeieieeeeeenes 50

Transferencias COITIENtES.........ccoeerverereeruennn 8.200  B) Operaciones de capital:

Ingresos patrimoniales............ceceveerieeennane 15.000 Inversiones reales .........cccoeveverieriieieneenenn, 20.000
B) Operaciones de capital: TOTAL GASTOS....cooiiieieieieeeeeeeee 38.650

Transferencias de capital ...........ccceveevenennnn. 6.000

TOTAL INGRESOS......ccoiiiiiiieiieieiee 38.650

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL PRE-
SUPUESTO GENERAL PARA 2017.

a) Plazas de funcionarios.
1.- Con Habilitacion Nacional.
1.1 Secretario-Interventor: 1, Uno en agrupacion con los municipios de Borobia, Ciria y Reznos.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Quinoneria, 13 de junio de 2017.— El Alcalde, Isidro Gil Martinez. 1469

BOPSO-73-03072017
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RIOSECO DE SORIA

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 22 de ju-
nio de 2017, la Modificacion 1/2017 del Presupuesto General, con arreglo a lo previsto en el ar-
ticulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias
desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presupuesto se considerard definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Rioseco de Soria, 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Juan José¢ Sevillano Canals. 1495

ROLLAMIENTA

Por el Ayuntamiento de Rollamienta, en sesion celebrada el dia 15 de junio de 2017, se apro-
b6 el proyecto de las obras de "3* fase de rehabilitacion del edificio de las antiguas escuelas",
obra n° 183 del Plan de Diputacion de Soria 2017, redactadas por el arquitecto D. Juan Fran-
cisco Lorenzo Llorente, y cuyo presupuesto de ejecucion es de 20.000,00 euros.

Se somete el mismo a informacion publica, para que los interesados puedan presentar alega-
ciones y reclamaciones que estimen pertinentes en el plazo de quince dias, a contar desde la
publicacion de este edicto; transcurridos los cuales, sin que se hubiesen formulado reclamacio-
nes, se entendera definitivamente aprobado.

Rollamienta, 16 de junio de 2017.— El Alcalde, Juan José Arévalo Garcia. 1476

SAN FELICES

Formulada y rendida las Cuenta General del Presupuesto de esta Entidad Local correspon-
diente al ejercicio 2016, se expone al publico, junto con sus justificantes, y el informe de la Co-
mision Especial de Cuentas de fecha 20 de junio de 2017, durante quince dias. En este plazo y
ocho dias mas se admitiran los reparos u observaciones que puedan formularse por escrito, los
cuales seran examinados por dicha Comision que practicara cuantas comprobaciones crea ne-
cesarias, emitiendo nuevo informe, antes de someterlas al Pleno de la Corporacién, para que
puedan ser examinadas y, en su caso, aprobadas, de conformidad con lo dispuesto con el arti-
culo 212, nimeros 2 y 3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de la Hacienda Local, apro-
bado mediante Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

San Felices, 20 de junio de 2017.— El Alcalde, F. Javier Pascual Tabernero. 1485

SERON DE NAGIMA

Rendida la Cuenta General de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio de 2015, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Loca-
les, queda expuesta al publico por plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas los in-
teresados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones

Serén de Nagima, 15 de junio de 2017.— El Alcalde, Jestis Yubero Borque. 1475
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VILLASAYAS

El Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada el dia 14 de junio de 2017, aprobd
el Proyecto Basico y de Ejecucion de la obra cubierta de fronton, redactado por el Arquitecto
Felipe Cena Jodra, con un presupuesto de ejecucion material de 144.378,36, el cual se encuen-
tra en la Secretaria de este Ayuntamiento para que pueda ser examinado por los interesados, y
puedan formular las reclamaciones que estimen pertinentes si se creen perjudicados.

Villasayas,14 de junio 2017.— El Alcalde, Manuel Anton Machin. 1466

MANCOMUNIDADES
MANCOMUNIDAD DE TIERRAS ALTAS

Por Acuerdo de la Asamblea de concejales de la Mancomunidad de Tierras Altas de Soria de
fecha 29 de mayo de 2017, se ha acordado llevar a cabo una nueva edicion de la Escuela de
Verano y se ha aprobado la creacion de una Bolsa de Empleo para la contratacion de las plazas
de monitores de la Escuela de Verano en régimen laboral temporal.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras de las pruebas selectivas:
1.- Objeto de la contratacion:
Al amparo del Decreto 2720/1998 de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15

del Estatuto de los trabajadores, esta Mancomunidad tiene prevista la contratacion de cuantos
monitores vaya necesitando para el buen desarrollo de la Escuela de Verano.

2.- Condiciones de los aspirantes:

Para formar parte de esta Bolsa de Empleo los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeiio de las correspondientes
tareas.

b) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio del Estado, CCAA
o Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

c¢) Los aspirantes al puesto deberan acreditar tener los conocimientos necesarios para el des-
empefio del mismo.

3.- Solicitudes:

Las instancias, segin anexo I, solicitando tomar parte de la Bolsa de Empleo se dirigiran al
Sr. Presidente de la Mancomunidad de Tierras Altas de Soria y se presentardn para su registro
en la Mancomunidad, Poligono Carrera Mediana, s/n, desde el dia de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria y hasta el 1 de septiembre, fecha en la
que se prevé la finalizacion de la Escuela de Verano.

En las solicitudes sera obligatorio indicar de forma clara la direccion de correo electrénico
y el nimero de teléfono donde se les pueda localizar en cualquier momento.

4.- Admision de los aspirantes:

Conforme vayan entrando las solicitudes pidiendo formar parte de esta Bolsa de empleo y
después de comprobar que se cumplen los requisitos exigidos en la misma se elaborara una lis-
ta, por orden de puntuacién obtenida, diariamente actualizada, que se colgard en el tablon de
anuncios de esta Mancomunidad y que servird para ir cubriendo las plazas que vayan siendo
necesarias.
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Por las caracteristicas del servicio se podra requerir la incorporacion inmediata al puesto de
trabajo. Motivo por el cual aquellos aspirantes que no hayan podido ser localizados en el correo
electronico o nimero de teléfono indicados en la solicitud perderan la posibilidad de incorpo-
rarse al puesto para el que se les convocaba pudiendo ser llamados para siguientes nombra-
mientos que puedan surgir.

5.- Valoracion de instancias:

El equipo técnico encargado del desarrollo de la Escuela de Verano formalizara diariamente
una lista con las solicitudes que vayan llegando, la cual se ordenard, teniendo en cuenta la pun-
tuacion obtenida segun hoja de autobaremacion que se adjunta en el anexo II, previa compro-
bacion de la misma, y que serd expuesta en el tablon de anuncios de esta Mancomunidad.

Cuando surja la necesidad de cubrir una plaza se tomara la lista vigente en ese momento y
se avisard a los candidatos por orden de puntuacion elevandose propuesta al Presidente para su
contratacion.

En caso de renuncia, baja o de que el candidato seleccionado no disponga de medios propios
para asistir a su puesto de trabajo el orden de prelacion servird para realizar nuevos nombra-
mientos.

El baremo se realizara atendiendo a los siguientes criterios:

Formacion (maximo 5 puntos).

- Titulo monitor tiempo libre: 3,5 puntos.

- Titulacién universitaria de caracter social: 2 puntos.

- F.P en alguna rama vinculada a temas de animacion juvenil y tiempo libre: 1 punto.

- Cursos relacionados con el puesto que se oferta. (Por cada 100 horas o parte proporcional).
Sélo se puntuaran los titulos que especifiquen las horas: 0,10 puntos

- Haber finalizado la parte teorica del curso de monitor de tiempo libre: 0,25 puntos

Experiencia (maximo 5 puntos).

- Monitor Escuela de Verano ediciones anteriores. Por cada mes o parte proporcional:

No se tendré en cuenta dicha experiencia cuando el contrato de trabajo se hubiese extinguido
por no superar periodo de prueba: 0,75 puntos.

- Trabajos relacionados con el puesto que se oferta. Por cada afio o parte proporcional: 1 punto.

6.- Comision de seleccion:

Cuando surjan dudas en la baremacion se convocara con caracter urgente un Tribunal Califi-
cador formado por un numero impar de miembros que seran personalmente responsables del es-
tricto cumplimento de las bases de la convocatoria. Las dudas o reclamaciones que puedan origi-
narse con la interpretacion de la aplicacion de las bases de la presente convocatoria, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por dicho Tribunal, por mayoria.

7.- Contrato:

Se formalizara por escrito para su visado por la Oficina de Empleo, bajo la modalidad de
contrato de obra o servicio determinado a tiempo parcial.

8.- Retribucion:

El Contrato sera retribuido diariamente durante el tiempo que dure su prestacion. El precio

del dia efectivamente trabajado serd de 60 euros brutos. Dicha cuantia comprende todos los
conceptos retributivos, incluida la parte proporcional de las gratificaciones extraordinarias y
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las vacaciones no disfrutadas, asi como un complemento por especial dedicacion, quedando ex-
cluida cualquier tipo de compensacion, econdmica o en descansos que le pudiera corresponder.
Dicha cuantia corresponde a un dia de trabajo a jornada completa y serd reducida proporcio-
nalmente en funcidn de la jornada efectivamente trabajada. A los trabajadores que residan en
algiin municipio integrante de esta Mancomunidad y que para desarrollar su trabajo deban des-
plazarse a otro municipio de la misma se le abonara dicho desplazamiento a razon de 0,19
€/km. A los que no residan en ningun municipio de esta Mancomunidad se le abonara el des-
plazamiento en la misma cantidad desde San Pedro Manrique, sede de esta entidad, hasta el
municipio donde tenga su destino.

9.- Impugnaciones:

Cuantos actos se deriven de la presente convocatoria podran ser recurridos por los interesa-
dos en la forma, requisitos y plazos previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, Ley 39/2015 de 1 de octubre.

Publiquese esta convocatoria de Bolsa de Empleo y sus correspondientes bases en el Boletin
Oficial de la Provincia.

ANEXO I
(MODELO DE INSTANCIA)
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
PARA PROVEER DE FORMA PROVISIONAL LOS PUESTOS DE TRABAJO

DE MONITOR
EN LA ESCUELA DE VERANO QUE ORGANIZA ESTA MANCOMUNIDAD
PARA EL EJERCICIO 2017
A. DATOS PERSONALES
Apellidos Nombre DNI Fecha nacimiento
Direccion (calle/nimero/piso) Nacionalidad Cddigo postal
Localidad Provincia
B. MEDIOS DE LOCALIZACION
Teléfono movil Teléfono fijo Correo electronico

C. POSIBILIDAD DE ASISTIR AL PUESTO DE TRABAJO CON MEDIOS PROPIOS
o SI o NO
D. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
0 Fotocopia del DNI o documento de identificacion equivalente.
0 Fotocopia de la cartilla de la seguridad social.
0 N° de cuenta bancaria para domiciliar la némina.
Entidad Oficina D.C. Num. de cuenta

O Curriculum vitae.

BOPSO-73-03072017



BOPSO-73-03072017

i Boletin Oficial de la Provincia de Soria
ﬁ [Nim. 73 Lunes, 3 de julio de 2017 Pag. 1636

o Fotocopia de la titulacion que le habilita para el desempeiio de las categorias solicitadas.
o Documento que pruebe los servicios prestados citados en el curriculum.

Obligatorio aportar Informe de Vida Laboral y contratos o cualquier otra documentacion que
acredite la experiencia laboral.

0 Hoja de autobaremacion (Anexo II).
o Otros:

En el momento de la contratacion debera aportarse la documentacion original para su com-
pulsa.

E. DECLARACION

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados y que reune los re-
quisitos para el desempefio del puesto y SOLICITA al Sr. Presidente de esta Mancomunidad
poder ser admitida en la Bolsa de Empleo que se oferta.

Fecha y firma del solicitante

ANEXO 11
(MODELO DE INSTANCIA)
HOJA DE AUTOBAREMACION

A. DATOS PERSONALES
Apellidos Nombre
B. AUTOBAREMACION

Formacion (maximo 5 puntos)

Puntuacion
Titulo Monitor Tiempo Libre
Titulacion universitaria de caracter social
F.P. en alguna rama vinculada a temas de animacion juvenil y tiempo libre — ....................
Cursos relacionados con el puesto que se oferta
Parte tedrica del Curso de Monitor de Tiempo Libre ...
Subtotal Miéximo 5 puntos
Experiencia (mdaximo 5 puntos)
Puntuacion
Monitor de la Escuela de Verano de ediciones anteriores L.
Trabajos relacionados con el puesto que se oferta L
Subtotal Maéximo 5 puntos
Total Miéximo 10 puntos

San Pedro Manrique, 29 de mayo de 2017.— El Presidente, Segundo Revilla Jiménez. 1468
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