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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

EXTRACTO del acuerdo de Junta de Gobierno de 20 de junio de 2017 por el que se convocan
subvenciones a agrupaciones empresariales para la realizacion de actividades de mejora
de la competitividad para el ejercicio 2017.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.
gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Agrupaciones de empresas entre cuyos objetivos figuren la defensa y promocion de los pro-
ductos fabricados por sus asociados, que cumplan los siguientes requisitos:

Tener personalidad juridica y domicilio social en la provincia de Soria.

Que sus asociados tengan domicilio social en la provincia de Soria.

Compuesta integramente por empresas dedicadas a la fabricacion del producto o a ofrecer el
servicio de cuya defensa y promocion se encarga la asociacion.

Consejos Reguladores de figuras de calidad amparadas por el Reglamento 1151/2012, del
Parlamento y el Consejo, de 21 de noviembre, sobre los regimenes de calidad de productos
agricolas y alimenticios en los que tanto el Consejo como la totalidad de sus participantes tenga
su domicilio social en la Provincia de Soria.

Marcas de garantia amparadas por el Instituto Tecnologico Alimentario de Castilla y Leon,
cuyo domicilio social y el de la totalidad de sus asociados esté en la provincia de Soria.

No tendran la condicion de beneficiario aquellas entidades que se encuentren en alguna de
las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 30/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones.

Segundo. Objeto.

La cooperacion es una herramienta fundamental para la mejora de la competitividad y la po-
sicion en el mercado de pymes y micropymes.

Asi mismo, es también la Gnica via para que estas pequefias empresas y microempresas pue-
dan acceder a mercados alejados de sus tradicionales zonas de influencia, cercanas a sus cen-
tros de fabricacion.

En otro orden de cosas, la obtencion de alguna figura de calidad es uno de los mecanismos mas
importantes para proteger los productos tradicionales, aumentando el valor afiadido de esas peque-
flas producciones, con los consiguientes efectos sobre el valor afiadido y la creacion de empleo.

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n® 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinara la asignacion de 60.000,00 €. El porcentaje maximo de
la ayuda no podra superar el 50 % de los gastos elegibles justificados.
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Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se establece desde el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia y finalizara el 31 de octubre de 2017.

Sexto. Otros datos.

Los anexos y demds documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

http://www.dipsoria.es/empresas/ayudas-y-subvenciones
Soria, 22 de junio de 2017.— El Presidente, Luis Rey de las Heras. 1508

EXTRACTO del acuerdo de Junta de Gobierno de 20 de junio por el que se convocan subven-
ciones para la reduccion de los costes financieros de proyectos de inversion 2017.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.
gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.
Podran acogerse a estas ayudas las empresas que cumplan los siguientes requisitos:

Tener domicilio fiscal o centro de trabajo en la provincia de Soria. En el caso de que la em-
presa tenga unicamente centro de trabajo y no domicilio fiscal, las inversiones deberdn desti-
narse inequivocamente al centro de trabajo que la empresa tenga en la provincia de Soria.

Para la definicion de empresa se estara a lo establecido en la Recomendacion de la Comision
de 6 de mayo de 2003, DOUE 20.05.2003, L 124/39, que en su articulo primero define empresa
como toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econémica.

En el caso de empresas de nueva creacidon que no tengan centro de trabajo en la provincia en
el momento de realizar la solicitud deberan aportar una declaracion responsable de la ubicacion
de la futura instalacion en el momento de presentar la solicitud y la documentacion del centro
de trabajo en el momento de presentar la justificacion.

No tendran la condicion de beneficiario aquellas personas o entidades que se encuentren en
alguna de las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Quedan excluidos de la presente convocatoria los sectores que figuran en el Anexo I del Tra-
tado de Funcionamiento de la Unidon Europea, asi como las empresas pertenecientes a alguno
de los siguientes CNAE: F “Construccion”, L “Actividades inmobiliarias” y S “Servicios”, en
los epigrafes 9411 a 9499, actividades de organizaciones patronales, sindicales, religiosas y de
asociaciones empresariales.

Quedan igualmente fuera de la convocatoria las operaciones de préstamo o crédito por un
importe inferior a 50.000 €.
Segundo. Objeto.

Las presentes bases regulan el contenido y procedimiento de tramitacion de las ayudas para
aminorar determinados costes derivados de la formalizacion de préstamos y créditos suscritos
con entidades financieras registradas en el Banco de Espafia y destinados a nuevas inversiones
productivas en cualquier sector de la economia provincial.

Quedan excluidos de la presente convocatoria los sectores que figuran en el Anexo I del Tra-
tado de Funcionamiento de la Union Europea.

BOPSO-74-05072017
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Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora de la concesion _de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacién Provincial destinara la asignacion de 160.000 €. El porcentaje maximo de la
ayuda no podra superar el 3,5% del tipo de interés subvencionable justificado con una cantidad
maxima absoluta de 60.000 € anuales por beneficiario.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se establece desde el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia y finalizara el dia 15 de noviembre de 2017.

Sexto. Otros datos.

Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicidn de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

http://www.dipsoria.es/empresas/ayudas-y-subvenciones

Soria, 22 de junio de 2017.— El Presidente, Luis Rey de las Heras. 1509

EXTRACTO del acuerdo de Junta de Gobierno de 20 de junio de 2017 por el que se convocan
subvenciones para reduccion de los costes financieros de proyectos de modernizacion in-
tegral y mejora y adaptacion de infraestructuras de regadio.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto com-
pleto puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.
gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Podréan acogerse a estas ayudas los titulares de explotaciones agricolas de regadio —sean es-
tas personas fisicas o juridicas— que cumplan los siguientes requisitos:

El domicilio fiscal o la explotacion deberan estar en la provincia de Soria. En el caso de que
la empresa tenga unicamente explotacion y no domicilio fiscal, las inversiones deberan desti-
narse inequivocamente a la explotacion agricola que la empresa tenga en la provincia de Soria.

Para la definicion de empresa se estara a lo establecido en la Recomendacion de la Comision
de 6 de mayo de 2003, DOUE 20.05.2003, L 124/39, que en su articulo primero define empresa
como toda entidad, independientemente de su forma juridica, que ejerza una actividad econdmica.

No tendran la condicion de beneficiario aquellas personas o entidades que se encuentren en
alguna de las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Quedan igualmente fuera de la convocatoria las operaciones de préstamo o crédito por un
importe inferior a 30.000 €.

Segundo. Objeto.
La convocatoria de subvenciones regulada en las presentes bases tiene como objetivos:

1. Incrementar la competitividad de las explotaciones agricolas de regadio.
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2. Usar de forma eficiente los recursos hidricos.
3. Mejorar la calidad de vida de los agricultores.

En ella se regulan el contenido y procedimiento de tramitacion de las ayudas para aminorar de-
terminados costes derivados de la formalizacion de préstamos y créditos destinados a nuevas in-
versiones destinadas al equipamiento y adaptacion de parcelas de regadio en la provincia de Soria.

Son costes subvencionables inicamente los siguientes:

1.- Intereses satisfechos durante los cinco primeros afios de vida del préstamo o crédito, a
contar desde la fecha de la formalizacion.

2.- Importe de la comision de riesgo del aval emitido por instituciones registradas en el Ban-
co de Espaiia para garantizar este préstamo o crédito, cuando sea requerido por las instituciones
financieras para la formalizacion del préstamo o crédito de inversion. La duracion del aval no
podré ser superior a la de la operacion avalada.

El periodo de formalizaciéon de la operacion de préstamo o crédito estara comprendido entre
el 1 de enero y el 15 de noviembre de 2017.

El préstamo cuyos gastos se subvencionan debera destinarse integramente a realizar inver-
siones en activos fijos nuevos, materiales e inmateriales, destinados a la adaptacion de las ex-
plotaciones al regadio

Tercero. Bases reguladoras.

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(Boletin Oficial de la Provincia n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
ladora _de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarto. Cuantia.

La Corporacion Provincial destinard la asignacion de 40.000 €. El porcentaje maximo de la
ayuda no podra superar el 1,5 puntos porcentuales de los gastos financieros justificados de los
cinco primeros afos, con una cantidad maxima absoluta de 15.000 € por beneficiario en un pe-
riodo de tres afos.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se establece desde el dia siguiente de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia y finalizara el dia 15 de noviembre de 2017.

Sexto. Otros datos.

Los anexos y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria estaran a dis-
posicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria.

http://www.dipsoria.es/empresas/ayudas-y-subvenciones
Soria, 22 de junio de 2017.— El Presidente, Luis Rey de las Heras. 1510

AYUNTAMIENTOS
SORIA

BASES reguladoras para la concesion de subvenciones dirigidas a la mejora de la imagen, la
accesibilidad, la sostenibilidad y el ahorro energético de microempresas del término mu-
nicipal de Soria durante el ario 2017.

BOPSO-74-05072017
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Preliminar. Justificacion

Se crean las presentes ayudas econdmicas con el objeto de contribuir a la mejora de la ima-
gen, la accesibilidad, la sostenibilidad y el ahorro energético a través de la implantacion de nue-
vas medidas o equipos, y en definitiva, con el objeto de promover mejoras que ayuden a las pe-
quenas empresas a incrementar su productividad y competitividad.

Art. 1. Objeto, ambito de aplicacion y vigencia

El objeto de las presentes Bases Reguladoras es regular las condiciones y procedimientos pa-
ra la concesion de subvenciones por parte del Ayuntamiento de Soria, destinadas a financiar las
medidas dirigidas a la mejora de la imagen, la accesibilidad, la sostenibilidad y el ahorro ener-
gético de las microempresas que desarrollen su actividad empresarial o profesional en el Tér-
mino Municipal.

La vigencia de las bases sera hasta que se resuelva la convocatoria del presente afio.
Art. 2. Requisitos a cumplir por los beneficiarios de las subvenciones

1. Sera requisito imprescindible tener un inmueble afecto a la actividad. Dicho inmueble
(oficina, bajo, local, etc.) donde se realice la actividad debe estar ubicado en el término muni-
cipal de Soria y tendra entidad independiente, no pudiendo ser parte de una vivienda familiar
0 espacio compartido con otra empresa preexistente.

2. Las empresas beneficiarias deberan llevar desarrollando actividad de atencion al publico
de manera continuada durante al menos un afo en la fecha de presentacion de la solicitud. A
estos efectos la fecha que se tendra en cuenta es la de la presentacion en el registro administra-
tivo de la comunicacién de inicio de actividad o declaracion responsable de inicio de actividad,
en su caso.

3. Quedan excluidas las empresas que ocupen el Vivero de empresas, las naves nidos del Po-
ligono Industrial de Valcorba, asi como otras que ocupen otro tipo de instalaciones o dependen-
cias municipales.

4. Se considera microempresa, a efectos de estas bases aquellas con menos de 10 trabajado-
res en la misma actividad para la que se realiza la solicitud.

5. Se debera mantener la misma actividad durante un periodo minimo de 1 afo desde el mo-
mento de la ejecucion de la inversion subvencionada. Para ello, junto con la solicitud se auto-
rizard a este Ayuntamiento a realizar las comprobaciones pertinentes.

Art. 3. Convocatoria

1. La convocatoria ordinaria serd anual y Unica e indicaré la disponibilidad presupuestaria,
la partida consignada a este objeto, el plazo de presentacion de solicitudes, el modelo de so-
licitud y los plazos de resolucion, ejecucion y justificacion. No obstante, en el caso de que una
vez resuelta la convocatoria ordinaria y se hayan atendido todas las solicitudes que reunan los
requisitos exista crédito sobrante, y si asi se considerara, se podrd aprobar una convocatoria
extraordinaria dentro de esta misma anualidad que también se regird por estas bases regula-
doras.

2. Las convocatorias seran aprobadas por la Junta de Gobierno y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Art. 4. Plazos

Seran los establecidos en la convocatoria que se apruebe en las condiciones descritas en el
apartado anterior.
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Art. 5. Solicitudes y documentacion

Las solicitudes se presentaran dentro del plazo delimitado en la convocatoria a través del Re-
gistro General del Ayuntamiento de Soria en modelo normalizado acompafiando la siguiente
documentacion, en original o en fotocopia compulsada:

a) Presupuesto o factura de la inversion a realizar o realizada.
b) DNI del titular de la empresa o CIF y escritura social, si la empresa tiene forma juridica.

¢) Breve memoria descriptiva de la empresa (productos o servicios, &mbito de actividad, ubi-
cacion, etc.) y de la inversién y mejoras a acometer, asi como de los objetivos que se persiguen

d) En caso de relacion laboral contrato de trabajo registrado de las personas contratadas y el
informe de la Tesoreria General de la Seguridad Social de alta de los trabajadores de la empresa
y el caso de trabajadores autonomos informe de la vida laboral expedido por la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social.

e) Copia de la declaracion responsable - comunicacion previa de inicio de la actividad debi-
damente registrada.

f) Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias de la Seguridad Social y
de la Agencia Tributaria.

g) Declaracion jurada que haga mencion expresa de no haber solicitado a otra administracion
publica ayuda para el mismo concepto.

Art. 6. Conceptos subvencionables

1. Se establecen las lineas y los conceptos subvencionables siguientes, pudiendo solicitar la
ayuda para uno de los conceptos o para varios, teniendo en cuenta que la ayuda no podra so-
brepasar el limite maximo por empresa.

a. Mejora de la imagen del establecimiento: Actuaciones destinadas a la incorporacion, sustitu-
cion o renovacion de elementos para la mejora de la imagen del establecimiento consistentes en:

- Adquisicion de equipamiento y mobiliario del establecimiento, siempre que suponga una me-
jora en la imagen comercial del mismo por renovacion, deterioro u obsolescencia del existente.

- Pequenas obras de remodelacion y decoracion en suelos, paredes y/o techos.
- Mejoras en la imagen del escaparate del establecimiento, ya sea mobiliario, iluminacion, etc.

- Mejoras en la imagen exterior del establecimiento, ya sea en la fachada o en el letrero o ro6-
tulo comercial por renovacion o deterioro del existente.

b. Mejora de la accesibilidad, entendiendo por tal la adecuacion fisica, exterior o interior, del
establecimiento destinada a la mejora de la accesibilidad y la supresion de barreras arquitecto-
nicas.

c. Mejora de la sostenibilidad y/o ahorro energético, como iluminacion de bajo consumo,
instalacion o sustitucion de aparatos de climatizacion por aparatos tipo A, etc.

2. Todas las actuaciones deberan ser o suponer una inversion, entendiendo por tal la compra
de inmuebles, mobiliario, maquinaria, etc., realizados para la consecucion de los fines de algu-
na o varias de las lineas subvencionables; también se incluyen los gastos de mano de obra ne-
cesarios para su ejecucion. Se excluye el material fungible o consumible, asi como los gastos
de honorarios, estudios u otros similares intangibles.

3. No sera subvencionable el Impuesto sobre el Valor Ahadido que deba satisfacerse por los
beneficiarios como consecuencia de la realizacion del proyecto subvencionado, por lo que no
se incluira dentro del porcentaje y limite maximo de la cuantia a subvencionar a cada empresa.

BOPSO-74-05072017
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Art. 7. Cuantia

1. La cuantia de la subvencion es de un 60% del total de la inversion aprobada por esta Admi-
nistracion. De la inversion presentada por los beneficiarios se determinara una inversion aproba-
da, cuya cuantia se calculara detrayendo los gastos que se consideren no subvencionables.

2. Se establece que la cuantia de la inversion aprobada y posteriormente justificada sea al
menos de 600 €.

3. El limite maximo de la subvencion por empresa sera de 1.500 €, limite que afecta a todas
las instalaciones o establecimientos que pudieran disponer para la actividad.

4. Se determina el limite maximo de crédito presupuestario anual de 20.000 € y éste resultara
determinante. En el caso de que calculadas en primera instancia las subvenciones segin los
puntos, y de superarse el crédito, se adjudicaran por orden de la puntuacion obtenida segtin los
criterios de valoracion establecidos. En el supuesto de obtener igual puntuacion y de darse la
situacion anterior, se atendera como criterios de desempate primero la mayor cuantia de la in-
version realizada y segundo se atendera al orden de presentacion de la solicitud en el registro
municipal priorizando la solicitud presentada con mas anterioridad.

Si asi se considerard, se podré realizar un reparto proporcional entre todas las solicitudes que
retinan los requisitos aminorando la cuantia méxima de la subvencion para atender a todas ellas
sin superar el crédito presupuestario asignado.

Aplicacion Presupuestaria Concepto Importe
17 01 4312 48901 Comercio. Subvenciones 20.000 €.
Art. 8. Valoracion

Para la resolucion de las ayudas se procedera a la valoracion de todas las solicitudes recibi-
das por parte del personal técnico de la Concejalia de Comercio, que emitira un informe pro-
puesta que sera presentado ante la Comision Informativa del area de Empleo y Desarrollo Eco-
némico y posterior acuerdo de la Junta de Gobierno.

Art. 9. Criterios de valoracion

Se puntuard cada una de las solicitudes presentados en base a los criterios a seguir para la
valoracioén que a continuacion se relacionan:

a) Titulares o socios de la empresa: Podran puntuar bajo este criterio todos/as aquellos/as so-
cios/as y/o propietarios/as de la empresa siempre que acrediten su dedicacion laboral por cuen-
ta propia (presentando las correspondientes altas en la Seguridad Social como autonomos o en
el Régimen General) a la actividad empresarial por la que se solicita la subvencion.

Por cada uno de los perfiles se obtendra 1 punto: Personas con discapacidad (superior al
33%). Para poder obtener la puntuacion debera presentarse junto con la solicitud de subvencion
copia compulsada del certificado de Discapacidad expedido por la Administraciéon Publica
competente.

b) Empleo creado: Mantenimiento o creacion de puestos de trabajo, tanto en relacion laboral
como por cuenta ajena, en los Ultimos 12 meses de actividad. Se valoraran con 1 punto cada
uno de los puestos de trabajo de la empresa siempre y cuando exista vinculacion con el esta-
blecimiento para el que se solicita la subvencion a llevar a cabo.

c¢) Cuantia total de la inversion realizada. Se valorard con un méaximo de 5 puntos aquél pro-

yecto de entre los presentados que suponga la mayor cuantia de inversion, puntuandose el resto
de manera proporcional.



ot

Boletin Oficial de la Provincia de Soria sy
[Pag. 1645 Miércoles, 5 de julio de 2017 Nam. 74| E

d) Estar adherido al Sistema Arbitral de Consumo o haberlo solicitado en la fecha de la so-
licitud. Sera necesario acreditarlo documentalmente y se valorara con 2 puntos.

En aquellos casos en los que se estime necesario, el personal técnico municipal podra reali-
zar entrevistas individualizadas a los titulares de las empresas para profundizar y aclarar deter-
minados apartados de los proyectos, con el objeto de realizar una adecuada valoracion de los
mismos, asi como requerir documentacion aclaratoria.

Art. 10. Propuesta de resolucion

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones se tramitara en régimen de concurren-
cia competitiva, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

2. La Concejalia de Industria, Comercio y Turismo elaborara una propuesta de resolucion de
concesion de subvenciones, tras la realizacion de la gestion administrativa de recepcion, andli-
sis de documentacion y revision de expedientes, con las propuestas de exclusiones y célculo
objetivo de cuantias. Dicha propuesta se presentard a la Comision Informativa de Empleo y
Desarrollo Econdmico.

3. Visto el expediente por la referida comision se formulara la propuesta de resolucion defi-
nitiva, que contendra al menos los siguientes datos:

a) Datos del beneficiario/a.

b) Datos del objeto financiado.

¢) Datos de los beneficios concedidos: Cuantia de la subvencion.

d) Sobre los desestimados: Datos del solicitante y motivos de exclusion o de la desestimacion.
Art. 11. Resolucion y notificacion

1. La Junta de Gobierno Local resolvera el procedimiento emitiendo la resolucion definitiva
de cada una de las convocatorias.

2. La resolucion se notificara a los interesados de acuerdo a lo previsto en los articulos 40 al
46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion no podré exceder de seis meses
desde el inicio de la instruccidon de la convocatoria. El vencimiento del plazo sin haberse noti-
ficado la resolucion, legitimara a los interesados para entender desestimada por silencio admi-
nistrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

4. De conformidad con la normativa vigente se podra interponer potestativamente Recurso
de Reposicion ente el mismo Organo que la dicta, en el plazo de un mes o en via jurisdiccional,
Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ambos plazos se contaran a par-
tir del dia siguiente al de notificacion de la resolucion.

5. El Ayuntamiento de Soria publicara las subvenciones concedidas en el tablon de anuncios
y en su pagina web con expresion de la convocatoria, el crédito presupuestario a que se impu-
ten, beneficiario, cuantia concedida y finalidad.

Art. 12. Pago

1. La subvencion se abonara de forma integra una vez resuelta la convocatoria, previa justi-
ficacion de la misma.

2. Para poder realizarse el pago sera necesario que el beneficiario, ya sea persona fisica o ju-
ridica, y en éste ultimo caso todos los socios, se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y de deudas con la Hacienda Municipal.
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Art. 13. Justificacion
1. La justificacion se realizard dentro del plazo previsto en la convocatoria.

2. Sera necesario presentar, original o copia compulsada, de la factura/s de la inversion apro-
bada, justificante/s de pago de las mismas junto con una memoria justificativa que incluya fo-
tografias si fuera necesario en la que conste la situacion anterior y la actual del establecimiento
tras la mejora, asi como los resultados obtenidos.

3. Si se produjera baja en la actividad o traslado a otro inmueble en propiedad se perdera el
derecho a la subvencion, debiendo proceder a su reintegro total.

4. Si se diera alguna de las circunstancias recogidas en el apartado anterior durante el periodo
de instruccidn o justificacion se perdera el derecho a la subvencion y al pago de la misma.

Art. 14. Reintegro de la subvencion

1. Cuando se den las circunstancias sefialadas asi como la inexactitud o falseamiento de da-
tos o documentos suministrados que hayan servido de base para la concesion de la subvencion
dard lugar al reintegro de las cantidades correspondientes a este Ayuntamiento.

2. Seréan responsables solidarios del reintegro de la subvencion el/los beneficiarios de la mis-
ma, y en su caso los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Art. 15. Compatibilidad

1. Estas subvenciones seran incompatibles con otras subvenciones publicas o privadas para
el mismo concepto.

2. También son incompatibles si se ha concedido esta misma ayuda en afios anteriores para
la misma empresa, salvo que una vez valoradas todas las solicitudes recibidas exista partida
presupuestaria suficiente para atenderlas.

Art. 16. Efectos

Estas bases produciran efectos a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Soria, 26 de junio de 2017.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 1517a

CONVOCATORIA publica para la concesion de subvenciones dirigidas a la mejora de la ima-
gen, la accesibilidad, la sostenibilidad y el ahorro energético de microempresas del término
municipal de Soria durante el ario 2017.

Art. 1. Objeto de la convocatoria

El objeto de la presente es aprobar la convocatoria ordinaria unica del afio 2017 para la con-
cesion de Subvenciones dirigidas a la mejora de la imagen, la accesibilidad, la sostenibilidad y
el ahorro energético de microempresas del término municipal de Soria, de acuerdo con lo es-
tablecido en el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de junio de 2017 por el que
se establecen las Bases Reguladoras para la concesion de estas subvenciones.

Art. 2. Finalidad de las subvenciones

La finalidad de las subvenciones es contribuir a la mejora de la imagen, la accesibilidad, la
sostenibilidad y el ahorro energético a través de la implantacion de nuevas medidas o equipos,
y en definitiva, promover mejoras que ayuden a las pequeias empresas a incrementar su pro-
ductividad y competitividad.
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Art. 3. Presupuesto para la financiacion de las subvenciones

Las subvenciones a conceder en base a esta convocatoria se financiaran con cargo a la par-
tida presupuestaria 17 01 4312 48901 del Presupuesto Municipal Vigente, con un importe total
de 20.000 euros.

Art. 4. Requisitos para solicitar las subvenciones

1. Podran solicitar subvenciones los beneficiarios previstos en las Bases Reguladoras, y ex-

clusivamente aquellos proyectos o inversiones que se hayan llevado a cabo entre el 1 de octu-
bre de 2016 y el 30 de octubre de 2017.

2. A estos efectos la fecha de ejecucion serd aquella que figure en la factura, justificante de
pago o certificado emitido por técnico competente.

Art. 5. Forma de las solicitudes

Las solicitudes se realizaran por medio de la presentacion de la correspondiente solicitud se-
gin modelo normalizado en el Anexo I, adjuntando a la misma la documentacion relacionada
en el art. 5 de las Bases Reguladoras en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento o bien
en cualquiera de los lugares fisicos autorizados por el articulo 4 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Art. 6. Plazo para la presentacion de solicitudes

El plazo para la presentacion de las solicitudes serda de dos meses desde la publicacion de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

Art. 7. Plazo para la justificacion

El plazo para la presentacion de la justificacion de la subvencion concedida es hasta el 15 de
noviembre de 2017.

Art. 8. Criterios de seleccion de las solicitudes, instruccion y resolucion

1. Las solicitudes se someteran al régimen de Concurrencia competitiva y les seran de apli-
cacion los criterios de seleccion que se establecen en las Bases Reguladoras.

2. El 6rgano de instruccion del procedimiento es la Concejalia de Industria, Comercio y Tu-
rismo que la efectuara con arreglo a lo establecido en las Bases Reguladoras.

3. Una vez finalizada la instruccion, a través de acuerdo de la Junta de Gobierno Local se re-
solvera la concesion de las subvenciones solicitadas o su denegacion. El acuerdo sera notifica-
do a los interesados y contra ¢l podran los interesados interponer los recursos procedentes.

5. La Resolucioén de la concesion de subvenciones sera en todo caso publicada en el tablon
de anuncios y la pagina web del Ayuntamiento de Soria.

ANEXO I
1. DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
DNI, NIE, Pasaporte:.........ccceeevreevvvreeiieenrieeereeens NOMDBIE:...oiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e
Primer apellido:........ccoovveeiiiiiiiiiiieieeieeeeeeeee Segundo apellido:........cceoveeciienieeiieienen.
TIPO VIl uiiiiiiieeciee e DomicCilio:.....ccooieeeiieeciieeeee e
NUMETO: . Escalera................... Planta:........ccceeuene. Puerta:........coceevennene.
ClPie, MUNICIPIO:...eiieeiieeeiiee et Provincia:.........ccuo......
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2. EN REPRESENTACION DE

DNI, NIE, CIF, Pasaporte:.......c.cccccveeevuveenveeenneenns Nombre o razon social:........ccoooeeeeeeeeenennnnn.
Primer apellido:........ccoovieviiiiiiiniiiieeieeeeeeeee Segundo apellido:........cceeeeviiieniiiiieieen.
TIPO VI:uiiiiiiiiecieeee et DomicCilio:.....ccociieeiiieciieeeiee e
NUMETO:..ccoeeviiieeeiieeeeee, Escalera................... Planta:.................... Puerta:.......ccovveeennnn.
CPo, MUNICIPIO: .. eiieiieeiieeiie et Provincia:........c..........
COrTE0 ClECHIONICO: ... iiiiiiiiee ettt e e
Telefono(S): . uveeeeieeeiee e FaX: oo
3. CUANTIA Y CONCEPTOS SUBVENCIONABLES
Cuantia solicitada: Cuantia total de la inversion:

Describir los conceptos de inversion solicitados:

U Mejora de la imagen del establecimiento:

U Mejora de la accesibilidad del establecimiento:

U Mejora de la sostenibilidad y/o ahorro energético:

4. DOCUMENTACION PRESENTADA PARA LA VALORACION

U Autorizo al 6rgano administrativo correspondiente para la comprobacion o verificacion
que sean pertinentes de los datos relativos a los requisitos del art. 2 de las bases reguladoras.

En o I RO de oo, de 20........
Firma
Soria, 26 de junio de 2017.— El Alcalde, Carlos Martinez Minguez. 1517b

ALMENAR DE SORIA

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 14 de junio de 2017,
la aprobacion inicial de la ordenanza de animales domésticos y perros peligrosos de Almenar
de Soria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 por el que se aprueba la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local 7/1985 de 2 de abril, se hace publico a efectos de que, por los
posibles interesados legitimos puedan formularse en el plazo de 30 dias, a partir de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, las reclamaciones o alegaciones que
procedan conforme a derecho, en las oficinas del Ayuntamiento.

Este acuerdo devendra en definitivo en caso de ausencia de reclamaciones, segin lo previsto
en el articulo 49 de la Ley 7/1985 de 2 de abril y art. 56 del Texto Refundido de Régimen Local
781/1986 de 18 de abril.

Almenar de Soria, 14 de junio de 2017.— El Alcalde, Jos¢ Manuel Lallana Mugarza. 1500

EL BURGO DE OSMA-CIUDAD DE OSMA

Aprobados por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 22 de junio del 2017, el padron y lista
cobratoria de la Tasa por recogida de basuras correspondiente al 2° trimestre del 2017, a efectos
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de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumision de los mismos a tramite
de informacion publica, por medio del presente anuncio, se exponen al publico, por el plazo de
quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de insercion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, a fin de que, quienes se estimen interesados, puedan formular
cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones tengan por convenientes.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones y/o las liquidaciones contenidas en los
mismos, podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Alcaldia Presidencia en el pla-
zo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del término de exposicion pa-
blica, de acuerdo con lo que establece el articulo 14 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma,a 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Jesus Alonso Ro-
mero. 1506

EXTRACTO del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de junio de 2017 por el
que se convocan subvenciones para la concesion de ayudas a la natalidad.

El Ayuntamiento de El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, convoca subvenciones para la con-
cesion de ayudas a la natalidad, cuyo extracto se inserta a continuacion:

1. Bases reguladoras:

Las bases reguladoras de la concesion de estas subvenciones, estdn aprobadas por la Junta
de Gobierno Local en sesion de fecha 19 de junio del 2017.

2. Créditos presupuestarios:

La aplicacion presupuestaria a la que se aplica la subvencion es la 2017.9231.480.00, con un
limite de 15.000,00 euros.

3. Objeto, condiciones y finalidad de la subvencion:

El objeto de estas Bases es la regulacion del régimen juridico de otorgamiento de ayudas por
nacimiento o adopcion de hijo menor de 6 afios. La presente regulacion tiene su fundamento
en las competencias que el articulo 2 y 25.1 de la ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local otorga a este Ayuntamiento.

4. Requisitos de los solicitantes:

Que la madre o adoptante o padre esté residiendo con caracter efectivo y acreditado en este
municipio, durante los dos afios anteriores al nacimiento o adopcion.

Que los padres e hijo continlien empadronados en el Municipio, al menos durante los tres
afios posteriores al nacimiento o adopcion, salvo en los casos en los que concurran circunstan-
cias laborales o familiares, debidamente justificadas y acreditadas, que impidan esa continui-
dad del empadronamiento.

Los beneficiarios deberan hallarse al corriente en las obligaciones tributarias con Hacienda,
con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de El Burgo de Osma-Ciudad de Osma.

5. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion:

Dentro de los tres meses siguientes a la fecha de nacimiento o adopcion.
Junto con la solicitud, se acompaiara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI de los padres o, en su caso, de la madre.
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b) Fotocopia del Libro de Familia o documento acreditativo del nacimiento o adopcion.

¢) Datos bancarios del beneficiario.

d) Convenio regulador o sentencia judicial de nulidad, separacion o divorcio en su caso.

e) Certificado de estar al corriente con la Agencia Tributaria, Seguridad Social y Recauda-
cion municipal.

f) No es preciso aportar documento que acredite el empadronamiento del beneficiario ni del

recién nacido o adoptado en el Ayuntamiento pues se recabara de oficio por el 6rgano adminis-
trativo tramitador de la ayuda.

6. Mas informacion:

Las Bases completas de esta convocatoria estan publicadas en la web http://www.burgodeosma.
com/, (sede electronica, Tablon de anuncios, ayudas y subvenciones.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 21 de junio de 2017.— El Alcalde, Jestis Alonso Rome-
ro. 1518

EXTRACTO del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de junio de 2017 por el
que se convocan subvenciones para las asociaciones culturales y deportivas de la locali-
dad.

El Ayuntamiento de El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, convoca subvenciones para la con-
cesion de ayudas a la Asociaciones Culturales y Deportivas de la localidad, cuyo extracto se
inserta a continuacion:

1. Bases reguladoras:

Las bases reguladoras de la concesion de estas subvenciones, estan aprobadas por la Junta
de Gobierno Local en sesion de fecha 19 de junio del 2017.

2. Créditos presupuestarios:

Para la concesion de estas subvenciones se cuenta con dotacion presupuestaria en las parti-
das 330.480.00 y 341.480.00, del presupuesto de gastos vigente.

3. Objeto, condiciones y finalidad de la subvencion:

Las subvenciones que se regulan en las presenten Bases tienen por objeto financiar las acti-
vidades culturales y deportivas.

- Deportes: Destinadas a sufragar gastos de actividades deportivas que organizan las Asocia-
ciones Deportivas, Federaciones, etc., financiando competiciones y eventos deportivos etc.

- Programas culturales especificos, es decir en el que se prevea la realizacion de un programa
concreto o programaciones generales, es decir, las que desarrollen diversos programas durante
todo el ejercicio econdmico.

4. Requisitos de los solicitantes:

Los solicitantes deberan aportar:

- Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la representacion
de quien firme la solicitud (copia de la Escritura de constitucion o modificacion, copia del Acta
fundacional y Estatutos, copia del DNI, etc.).

- Declaracion responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las circunstancias
que impidan obtener la condicion de beneficiario de subvenciones publicas, establecidas en el
articulo 13 de la Ley General de Subvenciones.
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5. Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion:

La solicitud, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, se presentara en el Registro
de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 66 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas en el plazo 20 dias nautrales desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria.

Junto con la solicitud, se acompanara la siguiente documentacion:

- Declaracion responsable de estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, y declaracion de no estar obligado a presentar las declaraciones o docu-
mentos a que se refieren los articulos 18 y 19 del Reglamento General de Subvenciones. (RD
887/2006, de 21 de julio).

- Memoria y proyecto detallado de las actividades a realizar y para las cuales se solicita la
subvencion (afio 2017).

Presupuesto total debidamente desglosado en el que figure el coste de las actividades pro-
puestas y las fuentes de financiacion. Para la adquisicion de material deberd aportarse presu-
puesto detallado de las casas suministradoras.

- Memoria de actividades de la asociacion realizadas durante el 2016.

- Datos de la cuenta bancaria.

- Declaracion responsable de las subvenciones recibidas por otras instituciones para el mis-
mo proyecto o programa.

6. Mas informacion:

Las Bases completas de esta convocatoria estan publicadas en la web http://www.burgodeosma.
com/, (sede electronica, tablon de anuncios, ayudas y subvenciones.

El Burgo de Osma-Ciudad de Osma, 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Jestis Alonso Rome-
ro. 1521

CASTILLEJO DE ROBLEDO

Aprobado inicialmente, por Acuerdo de pleno de 26 de mayo de 2017, el padron de las tasas
por los servicios de recogida de basura y suministro de agua, del primer semestre de 2017, se
expone al publico en las oficinas de la Casa Consistorial, por el plazo de 8 dias habiles siguientes
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para su examen y re-
clamaciones, en su caso. De no formularse ninguna, se consideraran definitivamente aprobados.

Castillejo de Robledo, 21 de junio de 2017.— El Alcalde, Heriberto Alcalde Lamata. 1496

COVALEDA

Por acuerdo plenario de fecha 22 de junio de 2017, se aprobaron las bases de la convocatoria
de una plaza de auxiliar de biblioteca para la biblioteca municipal de Covaleda, en régimen la-
boral temporal, por el sistema de concurso-oposicion.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
DE UN AUXILIAR DE BIBLIOTECA MUNICIPAL POR CONCURSO-OPOSICION
EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Primera. Normas Generales

Las presentes bases regulan la contratacion de un auxiliar de biblioteca para la Biblioteca Mu-
nicipal de Covaleda, mediante el sistema de concurso-oposicion, en régimen laboral temporal,

BOPSO-74-05072017
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con jornada del 40 %, que se desarrollard en 3 horas diarias de lunes a viernes, incluida en la
plantilla de personal laboral de este Ayuntamiento de Covaleda como Grupo C, Subgrupo C2.

El trabajador estara sujeto, en el desempefio de las funciones propias de su categoria profe-
sional, a las normas internas de funcionamiento del Ayuntamiento; teniendo como funciones
principales las de atencion a los usuarios, organizacion y mantenimiento de la biblioteca, asi
como las demds funciones acorde a su categoria profesional se le encomienden.

De forma no exhaustiva, las funciones a realizar seran las siguientes:

- Colocacion y ordenacion de fondos

- Recepcidn, registro y control de publicaciones periddicas.

- Realizacion de recuentos y expurgos.

- Apoyo en el proceso técnico de los fondos bibliograficos y audiovisuales.

- Registro de fondos bibliograficos y audiovisuales y preparaciéon de los mismos para su
puesta a disposicion del publico.

- Reparacion de ejemplares deteriorados.

- Atencion al usuario.

- Informacion general sobre la biblioteca y sus servicios.

- Informacion bibliografica basica.

- Préstamo de documentos.

- Elaboracion de carnés de usuario.

- Colaboracion en el desarrollo de actividades culturales y promocion de la lectura.
- Colaboracion en las actividades de formacion de usuarios.

- Confeccion de estadisticas.

- Conocimiento y manejo del sistema de gestion bibliotecaria.

- Colaboracioén requerida por el Centro Coordinador de Bibliotecas.
- Mantenimiento y organizacion del local y material de la biblioteca.
Segunda. Modalidad de contrato

Se formalizara un contrato de trabajo temporal, hasta que la plaza sea cubierta de manera fija
o definitiva de conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. El
contrato incluira una clausula estableciendo un periodo de prueba de un mes de duracion.

El horario habitual de trabajo durante los meses de octubre a mayo (coincidiendo aproxima-
damente con el curso escolar) sera por la tarde, y durante los meses de junio a septiembre sera
en horario de mafana.

Tercera. Condiciones de admision de aspirantes

Para formar parte en las pruebas de seleccion, serd necesario reunir los requisitos estableci-

dos en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 56 del R.D.L
5/2015, 30 de octubre, del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) No padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o psiquicas que impidan el desempefio de
las tareas correspondientes.
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¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comunida-
des autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado.

e) Poseer la titulacion exigida: Graduado en Educacion Secundaria, Graduado Escolar o
equivalente, expedido con arreglo a la legislacion vigente. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

f) No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad que determine la
legislacion vigente.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de ad-
mision de solicitudes y estar en posesion de los mismos en la fecha de la contratacion.

Cuarta. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las
que los aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases ge-
nerales, se dirigiran al Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Covaleda, y se presentaran
conforme al modelo previsto en el anexo II en el Registro de Entrada de este Ayuntamiento, en
el plazo de quince dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la convo-
catoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria.

Una vez publicada la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, el resto de informa-
cion del proceso selectivo se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pa-
gina web del Ayuntamiento de Covaleda: www.covaleda.es

La solicitud deberd ir acompafiada por:

- Fotocopia del DNI o, en su defecto pasaporte. En el caso de extranjeros debera presentarse
la tarjeta de residencia.

- Los documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria, o en el supuesto
de invocar un titulo equivalente a los exigidos, habra de acompafarse certificado expedido por
el organismo competente, que acredite la citada equivalencia.

- Los méritos y circunstancias alegados que deban ser valorados en la fase del concurso. De-
beran ser presentados con la documentacion y justificacion que consta en la base séptima, apar-
tado ¢) Fase de Concurso, de las presentes bases.

No sera necesario que la documentacion presentada esté compulsada. Unicamente se exigira
la presentacion de la documentacion original o compulsada al candidato seleccionado para el
puesto.

Quinta. Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, Alcaldia dictard Resolucion declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento.

Se concedera un plazo de tres dias habiles para la presentacion de reclamaciones o subsana-
cion de errores en la forma establecida en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
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cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a contar desde el siguien-
te a la fecha de la publicacion de la mencionada resolucion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento. El
hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca las personas intere-
sadas la posesion de los requisitos para participar en el procedimiento selectivo convocado.

Sexta. Tribunal de seleccion

El Tribunal de seleccion sera nombrado por Resolucion de Alcaldia y se publicara en el ta-
blon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web: www.covaleda.es

El Tribunal calificador estara constituido por los siguientes miembros:

Presidente: personal a designar por la Junta de Castilla y Leon, con conocimientos y/o expe-
riencia en Bibliotecas Publicas.

Vocales:

Un vocal a designar por de la Junta de Castilla y Leon.

Dos vocales a designar por la Diputacion Provincial de Soria.

Secretario: Sera la Secretaria del Ayuntamiento o un funcionario en quien delegue, con voz
y voto.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos
23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal tendra la categoria prevista en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio.

Los miembros del Tribunal son personalmente responsables del estricto cumplimiento de las
bases de la convocatoria, de la sujecion a los plazos establecidos.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de
las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no previstos,
seran resueltos por el Tribunal, por mayoria.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revision conforme a lo previsto en el articulo 106 y ss. de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por la
irregularidad.

Séptima. Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos

El proceso selectivo, al que le son de aplicacion los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad, se desarrollara mediante el sistema de concurso-oposicion.

La fase de concurso sera valorada unicamente a los aspirantes que superen la fase de oposicion.

A los efectos de valoracion de méritos, se precisa expresamente que no seran valorados los
méritos no invocados, ni tampoco aquéllos que, aun siendo invocados, no sean debidamente
acreditados en el plazo de presentacion de instancias por los solicitantes, sin que proceda re-
querimiento de subsanacion posterior al efecto, por parte de la Administracion.

1.- Fase de oposicion.

La fase de oposicién sera previa a la del concurso y consistird en la realizacién de un ejerci-
cio de aptitud eliminatorio y obligatorio para los aspirantes.
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El ejercicio sera de caracter tedrico y consistira en contestar durante el tiempo maximo que
designe el Tribunal, una prueba tipo test, con preguntas relacionadas con las materias del pro-
grama detallado en el anexo I, con respuestas alternativas de las que solo una de ellas sera la
correcta. Las respuestas erroneas penalizaran en la forma que determine el Tribunal, con un
maximo del 50% del valor atribuido a la respuesta correcta. Las respuestas en blanco no pena-
lizaran. El Tribunal determinara la puntuacion necesaria para obtener la condicion de apto y
proceder a su valoracion en la fase de concurso, en funcion del nivel acreditado por los aspi-
rantes. El ejercicio se calificard con un maximo de 10 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicion
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su per-
sonalidad. Los candidatos deberan acudir provistos del DNI, tarjeta de residencia, o en su de-
fecto, pasaporte o carné de conducir.

2.- Fase de concurso:

A los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les valoraré en la fase de con-
curso los méritos que aleguen, con un maximo de 10 puntos, por los siguientes méritos:

a) Titulacidon académica: por poseer titulo superior al exigido en la convocatoria, con un ma-
ximo de dos puntos. Solo se valorara la titulaciéon mas alta aportada.

1. Por poseer el titulo de Licenciado en Documentacion o Grado: 2 puntos.

2. Por poseer el titulo de Diplomado en Biblioteconomia: 1,5 puntos

3. Por poseer el titulo de Licenciado universitario o Grado: 1 punto

4. Por poseer el titulo de Diplomado Universitario: 0,5 puntos.

El citado mérito se acreditard mediante titulo oficial.

b) Cursos de formacion, perfeccionamiento o Master: con un maximo de tres puntos, se va-
loraran aquellos cursos que tengan caracter oficial, estén directamente relacionados con la ac-
tividad del puesto de trabajo vacante, cuya duracion sea al menos de 20 horas, y de acuerdo
con el siguiente baremo:

- De 20 a 29 horas: 0,06 puntos.

- De 30 a 49 horas: 0,12 puntos.

- De 50 a 99 horas: 0,18 puntos.

- De 100 a 499 horas: 0,24 puntos.

- Cursos de 500 horas o mas: 0,30 puntos.

Los cursos acreditados tendran que haber sido impartidos a partir del afio 2002, éste inclusive,
con objeto de garantizar y salvaguardar la vigencia y actualizaciones de las materias impartidas.

Los cursos no relacionados directamente con la actividad del puesto de trabajo objeto de esta
convocatoria no seran valorados. En todo caso, sera el Tribunal el que resuelva la pertinencia
de la valoracion de los mismos.

Los cursos deberan haber sido impartidos por Entidades publicas o privadas que, a criterio
del Tribunal, retinan las suficientes garantias de calidad docente.

El citado mérito se acreditara mediante certificado o diploma, expedido por el centro corres-
pondiente en el que conste el nimero de horas del curso, no valorandose los que no especifi-
quen las horas de duracion.
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c¢) Experiencia laboral: por este concepto se podran obtener un maximo de cinco puntos: Se
puntuard por cada mes completo por los servicios prestados como auxiliar de biblioteca o ayu-
dante de biblioteca, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Auxiliar de biblioteca en Bibliotecas publicas: 0,20 puntos/mes completo.

- Ayudante de biblioteca en Bibliotecas publicas: 0,10 puntos/mes completo.

- Auxiliar de biblioteca en Bibliotecas universitarias: 0,10 puntos/mes completo.
- Auxiliar de biblioteca en Bibliotecas privadas: 0,10 puntos/mes completo.

La puntuacion se referird a jornada completa. En el supuesto de que se aporten para su va-
loracién contratos a tiempo parcial, se efectuaran los calculos correspondientes para otorgar la
puntuaciéon de manera proporcional. En el caso de que no quede claramente acreditada la du-
racion de la jornada, no se puntuard el periodo de trabajo cuya valoracion se solicita.

Este mérito se acreditard mediante certificacion expedida por el fedatario publico que corres-
ponda en el que se hayan prestado los servicios, con indicacion de la denominacion de puesto de
trabajo, régimen juridico del puesto o toma de posesion o contratos de trabajo en el que se especi-
fiquen los datos anteriores. [gualmente se acompafiara obligatoriamente informe de vida laboral.

Octava. Calificacion final

La calificacion final serd la suma de los puntos obtenidos en la fase de oposicion ponderados
al 60% y la obtenida en la fase de concurso ponderados al 40%.

Novena. Relacion de aprobados, bolsa de trabajo, presentacion de documentos y for-
malizacion de contrato

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes y consideradas las reclamaciones presen-
tadas, el Tribunal hard publica la relacion de aprobados en el proceso selectivo por orden de
puntuacion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, precisandose que el namero de aproba-
dos no podra rebasar el nimero de puestos vacantes convocados.

En caso de empate, éste se dirimird atendiendo la puntuacion obtenida en la fase de concurso.
Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida en el apartado experiencia laboral
de la fase de concurso.

El aspirante propuesto aportaran ante este Ayuntamiento dentro del plazo de siete dias natu-
rales desde la publicacion en el tablon de anuncios municipal y pagina web del Ayuntamiento,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y demads requisitos exigidos en
la convocatoria, asi como la documentacion original o compulsada que haya presentado y se
haya tenido en cuenta por el Tribunal.

En cualquier caso, debera presentar los siguientes:
a) Declaracion jurada de no haber sido inhabilitado por sentencia firme, ni haber sido sepa-

rado del servicio publico mediante expediente disciplinario, a que se refiere el apartado d) de
la base tercera de la convocatoria.

b) Declaracion jurada de no hallarse en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibi-
lidad que determine la legislacion vigente, a que se refiere el apartado f) de la base tercera de
la convocatoria.

Quienes no presenten la documentacion antedicha en el plazo fijado, ni soliciten por causa
justificada la ampliacion del referido plazo, salvo casos de fuerza mayor debidamente acredi-
tada y apreciada, o no reunieran alguna de las condiciones legales exigidas no podran ser con-
tratados y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad cometida en la solicitud inicial.
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Aportada la documentacion exigida precedentemente el Sr. Alcalde nombrara a la persona
aspirante, quien debera firmar el correspondiente contrato en el plazo de quince dias habiles, a
contar del siguiente a aquél en que le sea comunicado el nombramiento. Si no firmase el con-
trato en el plazo indicado sin causa justificada se entendera que renuncia al puesto obtenido,
decayendo todos los derechos que le pudieran corresponder en relacion con este proceso.

Los contratos de los trabajadores temporales que desempeien las plazas convocadas se rescin-
diran en el momento de la formalizaciéon de los contratos derivados de la presente convocatoria.

Quienes superasen los ejercicios de la fase de oposicion, y una vez valorados los méritos en
la fase de concurso, excepto el contratado, pasaran a formar parte, por el orden de su puntua-
cion total, de una bolsa de trabajo para contrataciones temporales y posibles interinidades.

Décima. Incidencias y normas supletorias

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de su aplicacion y de las
propias actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y for-
ma establecidos en la Ley 40/2015.

En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del mismo.

Asimismo, la Jurisdiccidn competente para resolver las controversias en relacion con los
efectos y resolucion del contrato laboral sera la Jurisdiccion Social.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el R.D.
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccidon de los funcionarios de Administracion Local,
el R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Tra-
bajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado; la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el R.D. Legislativo
2/20155, de 23 de octubre, que aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores, el R.D. legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; y la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y Convenio Colectivo para el personal la-
boral del Ayuntamiento de Covaleda.

ANEXO I
Tema 1.- Las bibliotecas: concepto, mision, funciones y tipos.

Tema 2.- La biblioteca publica: espacios, fondos, secciones y servicios. Las bibliotecas pu-
blicas municipales: la Biblioteca Publica Municipal de Covaleda.

Tema 3.- La coleccion de la biblioteca publica: proceso técnico de los fondos de las biblio-
tecas. Ordenacion, conservacion, expurgo.

Tema 4.- Catalogos: concepto, clases y fines. La catalogacion y clasificacion de fondos.
Tema 5.- Servicios de la biblioteca publica a los lectores.
Tema 7.- Las actividades culturales en las bibliotecas publicas.

Tema 8.- Informatizacion de las bibliotecas. Aplicaciones y diferentes sistemas de gestion.
Internet y las Bibliotecas. Internet en las Bibliotecas.
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Tema 9.- La cooperacion bibliotecaria. Sistema provincial de bibliotecas de Soria. Los Cen-
tros Coordinadores de Bibliotecas.

Tema 10.- Las bibliotecas en Espafa en la actualidad. La organizacion bibliotecaria de Cas-
tilla y Le6n. La Ley de Bibliotecas de Castilla y Leon.

ANEXO 11
SOLICITUD
Nombre ......cccceveveeenennnn. apellidos ......ooveveiiiiiiiic DN.I .. teléfono
...................... correo electronico ..............ccceeeuveeneeeneee..... fecha de nacimiento .................. di-
TECCION .vvvieiiieeeiieeeeiieeeeree e e eereeeree e CPoree localidad ..........cccvveennennnen. provin-
(o1 - R
EXPONE:

PRIMERO: Que vista la convocatoria anunciada para proveer por concurso oposicion un
puesto de auxiliar de la Biblioteca Municipal de Covaleda en régimen laboral temporal.

SEGUNDO: Que retne todas y cada una de las condiciones de admision exigidas en las ba-
ses referidas a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Por lo que, SOLICITA que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal
referenciada.

Se adjunta la siguiente documentacion:
- Fotocopia de D.N.I. o, en su defecto pasaporte o permiso de conducir.
- Los documentos acreditativos de la titulacion exigida en la convocatoria.

- Los méritos y circunstancias alegados que deban ser valorados en la fase del concurso.

Contra las presentes bases, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion po-
testativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, ante Alcalde de este Ayuntamiento de Covaleda, de conformidad con los articulos 116
y 117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun; o recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Soria o, a su eleccion, el que corresponda a su
domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se pue-
da ejercitar cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Covaleda, 15 de junio de 2017.— El Alcalde, José¢ Antonio de Miguel Camarero. 1498

FUENTES DE MAGANA

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico,
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queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 26 de mayo de 2017, sobre
el expediente de modificacion de créditos, que se hace publico resumido por capitulos:

Gastos
Aplicacion presupuestaria ~ N° Descripcion Euros
920 210 Reparacion mante. y conservacion 20.000
Total gastos 20.000
Ingresos
Concepto Descripcion Euros
870.00 Remanente liquido Tesoreria 20.000

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efec-
tividad del acto o acuerdo impugnado.

Fuentes de Magana, 23 de junio de 2017.— El Alcalde, Melchor Garcia. 1505

MATAMALA DE ALMAZAN

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone
al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2016, por un plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Matamala de Almazan, 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Mariano Hernandez Cedazo. 1499

SAN LEONARDO DE YAGUE

Aprobacion por Resolucion de Alcaldia de fecha 23 de junio de 2017 el proyecto de la obra
n°® 199 Planes Provinciales 2017 "Alumbrado Publico Continuaciéon" en San Leonardo de Ya-
giie, con un presupuesto de 12.000,00 euros, redactado por el Ingeniero Técnico Industrial
D. Gonzalo Sanz de Gracia, se somete a informacion publica por espacio de ocho dias a partir
del siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que los
interesados puedan presentar las reclamaciones pertinentes.

San Leonardo de Yagiie, 23 de junio de 2017.— El Alcalde, Jesus Elvira Martin. 1507

TALVEILA

Publicado aprobacion inicial del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2017, Boletin Ofi-
cial de la Provincia n°® 63 de 7 de junio, donde dice: “se encuentra expuesto al publico a efectos
de reclamaciones, el presupuesto general para el ejercicio 2016" Debe decir: “se encuentra ex-
puesto al publico a efectos de reclamaciones, el presupuesto general para el ejercicio 2017".

Talveila, 19 de junio de 2017.— El Alcalde, Narciso Pérez Torroba. 1501
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TARDELCUENDE

Aprobado inicialmente el proyecto de la obra "Acondicionamiento paramentos exteriores ca-
sa consistorial en Cascajosa", n° 214 del Plan Diputacién 2017, por Resolucion de Alcaldia de
fecha 22 de junio de 2017, se somete a informacién publica por el plazo de 8 dias, a contar des-
de el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la provincia
Soria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes .

Tardelcuende, 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Ricardo Corredor Alvarez. 1497

VALDEMALUQUE

Aprobado inicialmente el proyecto técnico de la obra n® 224, Plan Diputacion 2017, reforma
red de alumbrado publico y eficiencia energética en Valdemaluque, en cumplimiento de la nor-
mativa local vigente se somete a informacion publica por término de ocho dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la insercidon del presente edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Soria, a efectos de reclamaciones. De no formularse ninguna se considerara definiti-
vamente aprobado.

Valdemaluque, 22 de junio de 2017.— El Alcalde, Justino Arribas Vallejo. 1512

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
SERVICIO TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de informacion publica de expediente del procedimiento de cambio de titularidad
del coto de caza SO-10034.

En este Servicio Territorial se encuentra en tramitacion expediente de Cambio de Titularidad
del Coto Privado de Caza SO-10034, denominado La Sequilla, iniciado a instancia de Alfonso
Fresneda Lopez Altuna. El objeto del referido expediente es el procedimiento de Cambio de Ti-
tularidad del coto de caza situado en los términos municipales de Alconaba, Soria, en la pro-
vincia de Soria, con una superficie de 256,33 hectéreas.

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Decreto
83/1998, de 30 de abril, por el que se desarrolla reglamentariamente el Titulo IV "De los terre-
nos", de la Ley 4/1996, de 12 de julio, de Caza de Castilla y Leon, haciendo constar que el re-
ferido expediente se encontrara a disposicion de cualquier persona que desee examinarlo y, en
su caso, formular alegaciones durante el plazo de 20 dias habiles desde el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del presente anuncio, en las Oficinas del Ser-
vicio Territorial de Medio Ambiente (Seccion de Vida Silvestre), C/ Los Linajes, n° 1, 42003
Soria, durante el horario de atencidn al publico (9 a 14 horas, de lunes a viernes).

Soria, 19 de junio de 2017.— El Jefe del Servicio Territorial de Medio Ambiente, José Anto-
nio Lucas Santolaya. 1491
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