BOLETIN &% QFICIAL

DE LA PROVINCIA DE SORIA

Ano 2015 Viernes 17 de Julio NUm. 82

PAG.
II. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
SORIA

c Bando sobre prohibicion de hacer fuego .........ccciiiiiiiiiiiiii 2332
ALDEALSENOR
Nombramiento de teniente de alcalde ......oiuiiiiiiiiii s 2333
ALMAJANO
Nombramiento de tenientes de alcalde......cviiriiiiiiiiii s 2333
ALMENAR DE SORIA

[ | Nombramiento de tenientes de @lCalde........vuuiuniiniitiiiee e e e e e e aaas 2333
CARRASCOSA DE LA SIERRA
Nombramiento de teniente de alCcalde .....c.ovuiiiriiiiii 2333
CASAREJOS
Nombramiento de teniente de alCcalde ......oiriiiriiiiii s 2334
ESPEJA DE SAN MARCELINO

M Nombramiento de teniente de alcalde ...........cooviiiiii 2334
ESPEJON
Nombramiento de tenientes de alcalde......cviiriiiiiiiiii s 2334
LANGA DE DUERO
Reconocimiento dedicacién exclusiva o parcial miembros de la Corporacion .................. 2334
MAGANA
Formalizacién contrato obra sustituCion redes .......c.vuiiiiieiiiiii e 2335
MOLINOS DE DUERO
Sustitucion alumbrado PUDIICO. ... et 2335
PresupUESEO 2005 Lot 2335
MURIEL DE LA FUENTE
PresupUESEO 2005 Liuu i e 2336
Aprovechamiento de MAdEIas .. ..oui ittt e e e e e e e eneaes 2336
VILLASECA DE ARCIEL
Nombramiento de teniente de alcalde ......oiviiiiiiiiii s 2337
VIZMANOS
Nombramiento de teniente de alcalde ......oiriiiiiiiiii s 2337
YELO
PresSUPUESTO 2005 Lttt aea 2337

D III. ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON. OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO
Convenio Carpinteria-EbaniSteria ... ..uu it 2338

IV. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON

m Nombramiento jueces de paz titulares y sustitutos .........cvevriiiiiiiiiiiii e 2344
Vacantes cargos de juez de paz por tramite de designacion directa ...............ccoeeiiinnnnns 2345
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N© 1 DE SORIA
Declaracion de herederos 85/2015 ..uiririiie ittt aa e neaeaseaenenes 2345
JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SORIA
Ejecucion titulos judiciales 2472015 ......euiuiieiii e 2346
Ejecucion titulos JUdIiCiales 7972014 ...iuuuiuiir e 2346

BOPS0O-82-17072015



BOPS0O-82-17072015

k
r
¥

Boletin Oficial de la Provincia de Soria
! |Num. 82 Viernes, 17 de Julio de 2015 Pag. 2332

-

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
SORIA

El llmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Soria,

HACE SABER: Que en virtud de las competencias que le han sido atribuidas por los articu-
los21.1 e) y 25.2 f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y sin perjuicio de las competencias atribuidas en esta materia a la Comunidad Auténoma de
Castilla y Leon, se establece lo siguiente:

A) Se prohibe en todo el término municipal:
1°.- La quema de rastrojos.

2°.- La quema de matorral, pastos, maleza espontanea, restos de poda y de cualquier otro tipo
de residuo.

3°.- Encender fuego, a cielo abierto en zonas y areas recreativas.

En las instalaciones de Camping y Campamentos de Turismo autorizados por la Consejeria
competente en materia de turismo, se estara a lo dispuesto en la normativa sobre incendios fo-
restales establecido por la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Castilla y Leon.

4°.- La utilizacién de material pirotécnico sin la debida autorizacion.

5°.- Arrojar fosforos o colillas y/o abandonar objetos en combustion o cualquier clase de ma-
terial susceptible de originar un incendio.

B) Se prohibe en zonas urbanas y urbanizables ubicadas a menos de 400 metros de monte o
terreno de cultivo:

1°.- El empleo de asadores, barbacoas, planchas, hornillos eléctricos y de gas, y cualquier
otro elemento que pueda causar fuego en el monte y en los terrenos rusticos a menos de 400
metros del monte, con las excepciones 1%, 2* y 3 previstas en el articulos 5.e) de la Orden FYM
510/2013 de, 25 de junio, por la que se regula el uso del fuego y se establecen medidas preven-
tivas para la lucha contra los incendios forestales en Castilla y Ledn, en tanto en cuanto no con-
curran circunstancias extraordinarias de peligro de incendios forestales por declaracion de ries-
go meteoroldgico.

C) Medidas adicionales de obligada aplicacion:

1°.- Las viviendas, edificaciones y urbanizaciones, instalaciones aisladas, zonas ajardinadas,
instalaciones de caracter industrial, deportivo-recreativo, campings ubicados en el &mbito de la
citada Orden FYM 510/2013, deberan estar dotadas de una franja perimetral de seguridad de
25 metros de anchura minima, libre de residuos y vegetacion seca, con la vegetacion herbacea
segada y con la masa arborea y arbustiva aclarada.

2°.- En cumplimiento del vigente Plan General de Ordenacion Urbana se sefiala la obligacion
de todo propietario de solares y zonas verdes urbanas de conservacion en estado satisfactorio
de limpieza y ornato y libres de maleza espontanea, recordando la prohibicion de encender o
mantener fuego en las mismas.

En caso de incumplimiento de lo establecido en el presente bando se aplicara, sin perjui-
cio de la aplicacion de las previsiones del Codigo Penal en esta materia, lo establecido en
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la Ley 43/2003, de 21 de noviembre y Ley 3/2009, de 6 de abril, de Montes de Castilla y
Leon. 2015.

Lo que dicto y mando cumplir y publicar en Soria, 3 de julio de 2015.— El Alcalde, Carlos
Martinez Minguez. 2143

ALDEALSENOR

Tras la constitucion de ta nueva Corporacion Local, esta Alcaldia, por Resolucion de fecha
15 de junio de 2015, dictada al amparo del art. 46 del R.O.F., ha nombrado los siguientes Te-
nientes de Alcalde:

Primer teniente de alcalde: José Angel Lamata Mingo.

Lo que se hace publico, por insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, al amparo del an-
tedicho precepto legal.

Aldealseior, 29 de junio de 2015.— El Alcalde, Silvano Garcia Mingo. 2081

ALMAJANO

Tras la constitucion de la nueva Corporacion Local, esta Alcaldia, por Resolucion de fecha
18 de junio de 2015, dictada al amparo del art. 46 del R.O.F., ha nombrado los siguientes Te-
nientes de Alcalde:

Primer teniente de alcalde: Rodolfo Martinez Martinez.
Segundo teniente de alcalde: Sergio Gimena Reyes

Lo que se hace publico, por insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, al amparo del an-
tedicho precepto legal.

Almajano, 30 de junio de 2015.— El Alcalde, José Angel Recio Anton. 2080

ALMENAR DE SORIA

Esta Alcaldia, por Resolucion de fecha 15 de junio de 2015, dictada al amparo del art. arti-
culo 21.2 de la Ley 7/85, Reguladora de Bases de Régimen Local y articulo 46 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, ha nombrado
los siguientes Tenientes de Alcalde:

Primer teniente de Alcalde: D. Antonio Campos Hernandez.
Segundo teniente de alcalde: D. Amancio Gallego Gallego.

Lo que se hace publico, por insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento
de lo preceptuado en el art. 46.1 del R.O.F.

Almenar de Soria, 1 de julio de 2015.— El Alcalde, José Manuel Lallana Mugarza. 2101

CARRASCOSA DE LA SIERRA

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de junio de 2015, dada cuenta de la Resolucion a la
Asamblea Vecinal en sesion celebrada el dia 4 de julio y en virtud de lo establecido en el art.
46 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales han sido nombrados Tenientes Alcaldes.

- Primer Teniente de Alcalde: D* Maria de los Angeles Martinez de Casas.
Lo que hace publico al amparo del antedicho precepto.
Carrascosa de la Sierra, 6 de julio de 2015.— El Alcalde, José Maria Valoria. 2102
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CASAREJOS

Esta Alcaldia, por Resolucion de fecha 16 de junio de 2015, dictada al amparo del art. 21.2
de la Ley 7/85, Reguladora de Bases del Régimen Local y Art. 46 del Reglamento de Organi-
zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, ha nombrado el siguien-
te Teniente de Alcalde:

Primer teniente de alcalde: D. Pedro Gil Filip.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Casarejos, 23 de junio de 2015.— El Alcalde, Jos¢ Maria Pefia Ordofiez. 2082

ESPEJA DE SAN MARCELINO

Esta Alcaldia, por resolucion de fecha 18 de junio de 2015, dictada al amparo de lo dispuesto
en el articulo 46 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, ha nombrado
el siguiente Teniente de Alcalde:

D. José Luis Daniel Pefiaranda Nifio.

Lo que se hace publico, mediante la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, al amparo de lo dispuesto en el citado articulo 46 del R.D 2568/1986.

Espeja de San Marcelino, 29 de junio de 2015.— El Alcalde, Roberto Llorente Ortega. 2085

ESPEJON

Esta Alcaldia, por resolucion de fecha 17 de junio de 2015, dictada al amparo de lo dispuesto
en el articulo 46 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, ha nombrado
los siguientes Tenientes de Alcalde:

Primer Teniente de Alcalde: D* Esther Polo Medina.
Segundo Teniente de Alcalde: D. Feliciano Garcia Herndndez.

Lo que se hace publico, mediante la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, al amparo de lo dispuesto en el citado articulo 46 del R.D 2568/1986.

Espejon, 29 de junio de 2015.— El Alcalde, Gabriel Alcalde Rubio. 2086

LANGA DE DUERO

De conformidad con lo dispuesto en el art 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de
Régimen Local, el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 25 de junio de 2015 ha adop-
tado entre otros el siguiente acuerdo:

1°. Determinar que el cargo de Alcalde-Presidente realice sus funciones en régimen de dedi-
cacion parcial del 75%.

2°. Establecer a favor del mismo las retribuciones que a continuacion se relacionan, que se
percibirdn en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las
dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las cuo-
tas empresariales que corresponda.

- El cargo del Alcalde-Presidente percibira una retribucion anual bruta de 25.004,00 €.
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3°.- Estas retribuciones se revisaran anualmente, en funcion de las modificaciones que pu-
dieran aprobarse por las correspondientes Leyes de Presupuestos Generales del estado en lo
que se refiere a los regimenes retributivos del sector publico.

4°. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de edictos del Ayun-
tamiento, a los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

Langa de Duero, 29 de junio de 2015.— El Alcalde, Constantino de Pablo Cob. 2105

MAGANA

Por Resolucion de Alcaldia se adjudico el contrato de obras Plan Diputacion 2015 publican-
dose su formalizacion a los efectos del articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora: Ayuntamiento de Magafia.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo. Obras.

b) Descripcion. Sustitucion de redes.

3. Tramitacion y procedimiento: Contrato menor por razon de la cuantia.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 50000 euros.

5. Contrato. Formalizacion. 8 de julio de 2015.

c¢) Contratista. D. Luis de Miguel de Miguel

d) Importe y canon de adjudicacion. Importe 39669,42 euros mas 8330,58 de IVA.

Julio de 2015.— El Alcalde, Fernando Marin Redondo. 2103

MOLINOS DE DUERO

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en Sesion celebrada el dia 10 de julio de 2.015,
el Proyecto de las Obras de “Sustitucion de Alumbrado Publico en Molinos de Duero”, con un
presupuesto de 40.000,00 euros, redactado por el Ingeniero Técnico Industrial de los Servicios
Técnicos de la Excma. Diputacion Provincial de Soria, D. José Antonio Martinez Dominguez,
se somete el expediente a informacion publica durante un periodo de veinte dias, a contar desde
el siguiente a la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria,
a efectos de examen y posibles reclamaciones. Si durante el periodo de exposicion al publico
no se presenta reclamacion alguna, se entenderd definitivamente aprobado.

Molinos de Duero, 11 de julio de 2015.— El Alcalde, Miguel Bonilla Cornejo. 2155

Aprobado inicialmente en sesion del pleno de este Ayuntamiento, de fecha 10 de Julio de
2015, el Presupuesto General, bases de ejecucion y plantilla de personal funcionario y laboral
para el Ejercicio 2015, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expe-
diente, y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, a efectos de re-
clamaciones y alegaciones.

BOPS0O-82-17072015
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De conformidad con el acuerdo adoptado este Presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si durante el citado plazo no se presenten reclamaciones.

Molinos de Duero, 11 de julio de 2015.— El Alcalde, Miguel Bonilla Cornejo. 2154

MURIEL DE LA FUENTE

PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2015

De conformidad con los articulos 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y el articulo 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y habida cuenta que la Corporacion en Sesion cele-
brada el dia 16 de diciembre de 2014, adoptd acuerdo de aprobacion inicial de Presupuesto Ge-
neral de esta Entidad para el ejercicio de 2015, que ha resultado definitivo al no haberse pre-
sentado reclamaciones durante el plazo de exposicion publica, se hace constar lo siguiente:

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2015

INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directoS......ccvevvevvereeierieieeiieienne 11.300 Gastos de personal ........c.cceeeveeieviieienieeeenne. 22.600
Tasas y Otros iNGresoS. .....evereeeeeeereeenrennennns 15.500 Gastos en bienes corrientes y Servicios ........ 33.000
Transferencias corrientes............oceeveerevenennen. 24.300 Gastos fiNaNCIeros .........cecevveveereenesierieseenns 100
Ingresos patrimoniales...........coccoveererienennen. 13.300 Transferencias COITientes ..........ccoceevereerueneennens 850
B) Operaciones de capital: B) Operaciones de capital:
Transferencias de capital ............ccccevvennen. 23.100 Inversiones reales ........cccocevvvieviieeenieeeenne. 30.950
TOTAL INGRESOS.....c.ccoviiiiiiireeen 87.500 TOTAL GASTOS ..o, 87.500

II) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA 2015.

a) Plazas de funcionarios.
1.- Con Habilitacion Nacional

1.1.- Secretario-Interventor, 1. En Agrupacion con el Ayuntamiento de Calataiiazor y Villa-
ciervos.
b) Personal laboral eventual.

Peon, 2.

Segun lo dispuesto en el articulo 171 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, se podra
interponer directamente contra el referido Presupuesto General, Recurso Contencioso-Admi-

nistrativo en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Muriel de la Fuente, 7 de julio de 2015.— El Alcalde, Alfredo Lafuente Gonzalo. 2099

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Muriel de la Fuente, adoptado en Sesion Ordi-
naria de fecha 28 de abril de 2015, se adjudico el aprovechamiento de maderas (447 pinos), en
el Monte de U.P. N° 81 “Pinar” lo que se publica a los efectos oportunos.

1.- Entidad adjudicataria:
a) Organismo: Ayuntamiento de Muriel de la Fuente (Soria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
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2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Constituye el objeto del contrato el aprovechamiento de maderas
(447 pinos), con un volumen de 350,15 mc/cc, en el Monte de U.P. No 81 “Pinar”.

b) Codigo Lote: SO-MAD-0905-2015 (1/1).

3.- Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, oferta econdémicamente mas ventajosa, un unico criterio de adju-
dicacion, al mejor precio.

4.- Precio del contrato. 8.053,45 euros

5.- Formalizacion del contrato.

a) Fecha de adjudicacion: 28 de abril de 2015.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 19 de mayo de 2015.

¢) Adjudicatario: Hijos de Tomas Martin, S.L.

d) Importe de la adjudicacion: 10.266,03 euros, sin incluir I[VA.

Muriel de la Fuente, 7 de julio de 2015.— El Alcalde, Alfredo Lafuente Gonzalo. 2100

VILLASECA DE ARCIEL
Esta Alcaldia, por Resolucion de fecha dos de julio de dos mil quince, dictada al amparo del
art. 46 del R.O.F., ha nombrado los siguientes Tenientes de Alcalde:
Primer teniente de alcalde: Don Gerardo Ruiz Sanz.

Lo que se hace publico, por insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, al amparo del an-
tedicho precepto legal.

Villaseca de Arciel, 7 de julio de 2015.— El Alcalde, Damaso Garcés Ruiz. 2094

VIZMANOS

Esta Alcaldia, por Resolucion de fecha 7 de julio de 2015, dictada al amparo del articulo 46
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales ha nombrado el siguiente Teniente de Alcalde:

Primer teniente de alcalde: D. Andrés del Valle Sanz.

Lo que se hace publico, por insercion en el Boletin Oficial de la Provincia, al amparo del an-
tedicho precepto legal.

Vizmanos, 8 de julio de 2015.— El Alcalde, (Ilegible). 2132

YELO

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, y 169.3 del Real De-
creto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, y habida cuenta que la Corporacion, en sesion celebra-
da el dia 10 de marzo de 2015, adopt6 acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto General
de esta Entidad para 2015, que ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el plazo de exposicion publica, se anuncia el mencionado presupuesto general resumi-
do por capitulos:

I) RESUMEN DEL REFERENCIADO PRESUPUESTO PARA 2015

BOPS0O-82-17072015
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INGRESOS GASTOS
A) Operaciones corrientes: A) Operaciones corrientes:
Impuestos directos.......ocvevveeeevieeeerieeeeienns 40.800 Gastos de personal ... 23.300
Impuestos iNdirectos...........oc.cveveuiuriericicnnne. 5.000 Gastos en bienes corrientes y Servicios ....... 32.850
Tasas Y OtrOS INELESOS. ..o 9.500 Gastos fINANCIEIOS .......cccvevevveeriereeieiieieeeeias 200
Transferencias coOrrientes...........cceeeveerveennnenne 11.200 Transferencias COMENLES ......ocovvvvvvrressrissssen 900
Ingresos patrimoniales...........ccccoveeerereenennen. 20.000 B) op era.ciones de capital:
B) Operaciones de capital. Inversiones .reales ..... S 24.250
. . Transferencias de capital ..........cccoceevreneenee. 12.000
Transferencias de capital ...........cccooevervieienns 7.000 TOTAL GASTOS.......... 93.500
TOTAL INGRESOS.......ccoioieieieeeeeeeen 93.500

IT) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD, APROBADO JUNTO CON EL
PRESUPUESTO GENERAL PARA 2015.

a) Plazas de funcionarios.
1.- Con Habilitacion Nacional.

1.1.- Secretario-Interventor, 1. En Agrupacion con los Ayuntamientos de Alcubilla de las Pe-
flas y Medinaceli.

b) Personal Laboral temporal:
Servicios Generales:
Peo6n usos multiples: 1.

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
se podra interponer directamente contra el referenciado Presupuesto General, recurso Conten-
cioso Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Yelo, 2 de julio de 2015.— El Alcalde, Fausto Cosin Matamala. 2096

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

DELEGACION TERRITORIAL DE SORIA
OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO
RESOLUCION de 6 de julio de 2015, de la Oficina Territorial de Trabajo de la Delegacion Te-
rritorial de la Junta de Castilla y Leon en Soria, por la que se dispone el registro y publi-
cacion del convenio colectivo para el sector de Carpinteria-Ebanisteria de la provincia de
Soria.

Convenio o Acuerdo: Carpinteria Ebanisteria.
Expediente: 42/01/0010/2015.

Fecha: 06/07/2015.

Asunto: Resolucion de inscripcion y publicacion.
Codigo 42000105011981.

Visto el texto del convenio colectivo para el sector de Carpinteria-Ebanisteria de la provincia
de Soria, con codigo de convenio nimero 42000105011981, suscrito con fecha 15 de junio de
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2015, de una parte por la Asociacion Soriana de Industrias de la Madera (ASIM), y de otra por
los representantes de los sindicatos Union General de Trabajadores y Comisiones Obreras, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apdos. 2 y 3 del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores,

Esta Oficina Territorial de Trabajo resuelve:

Primero.- Ordenar la inscripcion del citado Convenio en el correspondiente Registro de con-
venios y acuerdos colectivos de trabajo con notificacion a la Mesa Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE CARPINTERIA-EBANISTERIA
DE LA PROVINCIA DE SORIA

CAPITULO I
Disposiciones generales

Partes Contratantes.- El presente Convenio Colectivo ha sido negociado de una parte por la
Asociacion Soriana de Industrias de la Madera (ASIM) y de la otra por la Unién General de
Trabajadores (MCA-UGT) y Comisiones Obreras (CC.00).

Articulo 1.- Ambito de aplicacion territorial.
El texto del presente Convenio sera de aplicacion en la capital y provincia de Soria.
Articulo 2.-

El Convenio obliga a todas las industrias dedicadas a las actividades de Carpinteria y Eba-
nisteria y fabricacion de persianas que se rigen por el Convenio Colectivo Estatal de la Madera
publicado en el Boletin Oficial del Estado de 27 de noviembre de 2012.

Articulo 3.- Ambito de aplicacion personal.

Quedan afectos a este Convenio todos los productores de industrias encuadradas en el 4mbi-
to funcional y los que ingresen en las mismas durante su vigencia.

Articulo 4.- Vigencia y duracion.

El presente Convenio entrara en vigor el dia 1 de enero de 2014 y su duracidn sera de tres
afios. Estara vigente por tanto hasta el 31 de diciembre de 2016.

La denuncia de este Convenio se entendera producida de forma automatica dentro del mes in-
mediatamente anterior al término de su vigencia, sin necesidad de comunicacion entre las partes.

A fin de evitar vacio normativo, este convenio seguird en vigor manteniéndose en todos sus
términos hasta que se logre acuerdo expreso y la firma del convenio que lo sustituya.

Articulo 5.- Comision Paritaria y procedimiento.

Sin perjuicio de las atribuciones, facultades y competencias de los respectivos Organismos
Laborales y Jurisdiccionales, se designard una Comision Paritaria de representantes de las par-
tes negociadoras para las cuestiones que se deriven de la aplicacion del propio Convenio, y cu-
ya competencia es:

a) Interpretar la aplicacion de las clausulas del Convenio.
b) Arbitraje de los problemas o gestiones que se deriven de la aplicacion del Convenio.
c¢) Cuantas actividades contribuyan a la mayor eficacia del Convenio.

Dicha Comision estara compuesta por dos miembros de la representacion empresarial del
Convenio y dos miembros de la representacion social del mismo, con igual nimero de suplen-
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tes por cada uno de ellos, sin que forme parte de la misma la empresa y trabajadores que pro-
muevan la actuacion de la citada Comision para este anuncio concreto.

Ambas partes convienen en dar cuenta a la Comision Paritaria del Convenio de cuantas dudas,
discrepancias y conflictos pudieran producirse como consecuencia de la aplicacion e interpreta-
cion del mismo, al objeto de que dicha Comision actlie en la forma reglamentaria prevista.

La Comision se reunird a instancia de cualquiera de las representaciones que la integran.

La parte convocante de la reunion esta obligada a comunicar la convocatoria, con un plazo mi-
nimo de 5 dias de antelacion a la fecha de la misma, a todos los componentes de la Comision.

Se crea una Comision de Igualdad de Oportunidades, la cual estara integrada por los miembros
de la Comision Paritaria. Esta Comision promoverd y desarrollara medidas concretas y efectivas
que garanticen la igualdad de oportunidades y la no discriminacion por razén de sexo.

CAPITULO I
Retribuciones

Articulo 6.-
Los salarios para 2014 y 2015 son los que se especifican en las tablas anexas.

La comisioén negociadora se reunird en enero de 2016 para fijar las tablas salariales que se
aplicaran para el afio 2016.

Articulo 7.- Plus de convenio.

En aplicacion del nuevo modelo de clasificacion profesional previsto en el Convenio Estatal de
la Madera y como consecuencia de la adaptacion definitiva, se establece un unico salario base pa-
ra cada grupo profesional. Este salario base se corresponde con el salario inferior de las antiguas
categorias profesionales encuadradas en cada grupo profesional y para alcanzar la cuantia que
percibian el resto de las antiguas categorias profesionales se crea un plus denominado Plus Con-
venio, manteniéndose de esta forma, las retribuciones que cada trabajador venia percibiendo.

Este Plus Convenio es de caracter salarial, dicho plus se abonara también en las dos gratifi-
caciones extraordinarias. La cuantia de dicho plus queda reflejada en las tablas salariales ane-
xas a este texto. El Plus Convenio experimentard el mismo incremento que el Salario Base del
Convenio.

Articulo 8.- Plus de antigiiedad.

Hasta el 30 de septiembre de 1996 se primara cada quinquenio de antigiiedad en la empresa
con un plus del 5% del salario. A partir del 30 de septiembre de 1996 no se devengaran por este
concepto nuevos derechos, quedando, por tanto, suprimido.

No obstante, los trabajadores que tuvieran generado o generen antes del 30 de septiembre de
1996 nuevos derechos y cuantias en concepto de antigiiedad, mantendran la cantidad consoli-
dada en dicha fecha. Dicha cuantia quedara reflejada en la ndmina de cada trabajador como
complemento personal, bajo el concepto de antigiiedad consolidada, no siendo absorbible ni
compensable.

Para compensar la pérdida econdémica que les supone la desaparicion del complemento de
antigiiedad se establece una cantidad fija anual para los afios 1996, 1997, 1998, 1999 y 2000
que sera el resultado de dividir entre 5 el importe total anual del quinquenio. Esta cantidad se
abonard inalterable durante estos cinco afios prorrateada en ndémina mensual y serd adicionada
al importe anual del salario base. Esta cantidad no sera absorbible ni compensable. Las tablas
anexas ya incluyen esa adicion.
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Articulo 9.-

Los contratos eventuales se regularan por lo dispuesto en el articulo 29 del Convenio Estatal.

Articulo 10.- Gratificaciones extraordinarias.

A todo el personal se le abonara dos gratificaciones extraordinarias con la denominacion de pa-
ga de verano y paga de Navidad que seran abonadas respectivamente antes del 30 de junio y 20
de diciembre y se devengaran por semestres naturales y por cada dia natural en que se haya de-
vengado el salario base. La cuantia de cada una sera de 30 dias de salario base y Plus convenio.

Articulo 11.- Horas extraordinarias.

Se retribuiran las que se trabaja, incrementando el salario-hora profesional en un 75%. Las

horas trabajadas en dia festivo se abonara con un incremento del 150%. El salario hora indivi-
dual, se determinara en cada caso por medio de la siguiente formula:

En dicha férmula, 425 son los dias que en el afio se retribuyen (365 més 60 gratificaciones);
SC es el salario convenio (salario base mas plus convenio), y CA es el complemento por anti-
giiedad que puede corresponder.

Articulo 12.-

La base para el calculo de todos los complementos salariales como incentivos, pluses, grati-
ficaciones etc. sera el salario establecido en este Convenio.

Articulo 13.- Dietas.

Todo el personal (cualquiera que sea su clasificacion en el orden laboral) que por necesidades
de la empresa y orden del empresario, tenga que efectuar viajes o desplazamientos a poblaciones
distintas a aquellas en que radique el taller, disfrutara de las siguientes dietas o medias dietas.

a) El importe de la dieta completa durante los afios 2014, 2015 y 2016 sera de 28,85 euros.

b) El importe de la media dieta durante los afios 2014, 2015 y 2016 sera de 14,43 euros.

Si el trabajador fuese autorizado a utilizar medios propios de transporte, los gastos se abo-
naran a razén de 0,22 euros en 2014, 2015 y 2016.

Si por circunstancias especiales los gastos originados por el desplazamiento sobrepasan el
importe de las dietas, el exceso debera ser abonado por la empresa, previa justificacion.

Las empresas pueden pagar directamente y por cuenta propia los gastos de viaje y desplaza-
mientos en lugar de abonar al personal las dietas y gastos de viaje sefialados anteriormente.

Los dias de salida devengaran dietas completas. La dieta del dia de llegada se computara co-
mo completa o como reducida a la mitad, segiin que el interesado deba realizar fuera de su casa
las dos comidas principales o una sola.

Ademas de la indemnizacion en los desplazamientos expresados anteriormente, los produc-
tores cuyo desplazamiento ininterrumpido sea superior a siete dias percibiran una dieta especial
de 1,80 euros diarios en 2014, 2015 y 2016.

CAPITULO 111
Disposiciones varias

Articulo 14.- Jornada y vacaciones.
La jornada efectiva de trabajo para los afios 2014, 2015 y 2016 sera de 1.752 horas.

La Comision Paritaria queda facultada para establecer para el afio 2014 y los sucesivos el ca-
lendario de distribucion de la jornada anual de trabajo efectivo, sin perjuicio de que cada em-
presa pueda pactar otro con sus trabajadores.
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Las vacaciones tendran un minimo de 30 dias naturales. No obstante, cada empresa, tendra
libertad para establecer ambos conceptos (jornada y vacaciones) de acuerdo con su personal
dentro de los limites establecidos por la Ley.

En la jornada continuada, se considerara como tiempo de trabajo efectivo, el descanso de
quince minutos para el bocadillo.

Articulo 15.- Prendas de trabajo.

Se entregaran dos monos o prenda similar al afio a todos los operarios en general, en el pri-
mer dia laborable de enero y julio de cada afio.

Articulo 16.- Condiciones mds beneficiosas.

Se respetaran las que en cada uno de los conceptos retribuidos vengan disfrutando todos o
algunos de los trabajadores afectados por este Convenio.

Articulo 17.- Licencias.

El trabajador, previo aviso y justificacion podra ausentarse del trabajo, por el tiempo y en las
condiciones establecidas en el anexo II del Convenio Estatal de la Madera.

Articulo 18.- Contratos formativos.

Se regularan por lo dispuesto en el articulo 26 del Convenio Estatal de la Madera.

Articulo 19.- Incapacidad temporal.

El personal en situacién de incapacidad temporal derivada de accidente laboral percibira el
100% de su salario dia, abonando la empresa la diferencia existente entre el mismo y el importe
de la prestacion que la Seguridad Social o Mutua Patronal le otorgue por la citada contingencia.
Dicho complemento tendra una duracion maxima de once meses en los anos 2014, 2015 y
2016.

Articulo 20.- Poliza de accidentes.

Las empresas afectadas por este Convenio deberan contratar, de forma individual, en el plazo
de 1 mes a partir de la publicacién del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia, una poliza
de seguros con arreglo a las siguientes bases:

Primera. El contratante serd en cada caso la empresa; asegurados seran sus respectivos tra-
bajadores sobre los cuales recae el beneficio del Seguro.

Segunda. La poéliza debera garantizar los riesgos siguientes con las coberturas que se indican:

A) Muerte del trabajador, derivada de accidente de trabajo ocurrido como consecuencia de

su trabajo en la empresa. Capital garantizado por persona: treinta mil cincuenta euros para los
afios 2014, 2015 y 2016.

B) Invalidez permanente absoluta para todo trabajo, asi declarada por la Entidad Gestora del
INSS, derivada de accidente de trabajo ocurrido como consecuencia de su trabajo en la empre-
sa. Capital garantizado por persona: treinta y seis mil sesenta euros para 2014, 2015 y 2016.

Articulo 21.-

El presente Convenio al que las partes han prestado su conformidad, ha sido elaborado por
libre manifestacion de la voluntad de las mismas emitida unanimemente por sus respectivas re-
presentaciones.

Articulo 22.-

En materia de formacion sera de aplicacion el capitulo del Convenio Estatal.

Articulo 23.-



Boletin Oficial de la Provincia de Soria w
[Pag. 2343 Viernes, 17 de Julio de 2015 Nam. 82| ﬁ

En todo lo no previsto en el presente Convenio, sera de aplicacion el vigente Estatuto de los
Trabajadores y el Convenio Colectivo Estatal de Madera aprobado por Resolucion de la Direc-
cion General de Trabajo de 2 de noviembre de 2012 y publicado en el B.O.E. de 27 de noviem-
bre de 2012.

Articulo 24.-

Clausula de Inaplicacion de condiciones de trabajo .- Se regulara por lo dispuesto en el arti-
culo 20 del Convenio Estatal de la Madera.

Articulo 25.-

Comunicacién de iniciativa de promocion de convenio de empresa. -En aquellas empresas
afectadas por este convenio colectivo, en las que se promueva la negociacion de un nuevo con-
venio de empresa, la parte promotora comunicara por escrito la iniciativa de dicha promocion,
a la otra parte, a la Comision Paritaria del presente convenio y a la Autoridad Laboral a través
del REGCON, expresando detalladamente las materias objeto de negociacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional Primera.- En virtud de lo establecido en el IV Convenio Estatal de la
Madera (2012/2013), en el presente Convenio Colectivo se ha sustituido el anterior sistema
provincial de categorias profesionales por el de grupos profesionales.

En relacion al resto de posibles categorias profesionales o tareas funcionales no expuestas en
la tabla salarial anexa, se estara a lo establecido en el IV Convenio Estatal de la Madera 2012-
2013 (BOE 27-11-2012), y en su defecto, se reunira la Comision Paritaria de este Convenio pa-
ra determinar el Grupo Profesional correspondiente.

Disposicion adicional Segunda.- Atendiendo a las especiales circunstancias del sector en la
provincia de Soria, y analizadas las antiguas categorias profesionales que existian en nuestro
Convenio Provincial, se acuerda por las partes que las antiguas categorias profesionales de den-
tro de cada grupo profesional que no alcancen el Salario Minimo Garantizado regulado en el
IV Convenio Estatal de la Madera (2012/2013), sera objeto en proximas negociaciones el in-
cremento que experimentaran para alcanzar dicho Salario Minimo Garantizado. Sin que nunca
pueda suponer un incremento salarial al resto de las antiguas categorias que ya hayan alcanzado
dicho Salario Minimo Garantizado.

Disposicion adicional Tercera.- Si durante la vigencia del presente convenio se alcanzase un
acuerdo sectorial en el &mbito estatal para el afio 2016, se estara a la dispuesto en él, para lo
cual se reunira la Comision negociadora al objeto de esta adaptacion.

Disposicion adicional Cuarta.- Todas las referencias en el texto del Convenio a “trabajador”,
se entenderan efectuadas indistintamente a las personas, hombre o mujer, que trabajan para las
industrias dedicadas a las actividades de Carpinteria y Ebanisteria y fabricacion de persianas
en los términos establecidos en el articulo 1 del Estatuto de los Trabajadores.

TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS 2014 y 2015

Grupo Antiguas categorias Salario Plusde  Pagaextra  Pagaextra  Total
Profesional profesionales base convenio Verano Navidad
1 Médico 57,30 1.719,00 1.719,00  24.352,50
Ingenieros Técnicos Superiores 57,30 28,04 2.578,20 2.578,20  36.524,50
2 Ingenieros Técnicos, Perito, Ayudante de Ingenieria 42,97 14,33 1.719,00 1.719,00  24.352,50
Practicante-ATS 42,97 1.289,10 1.289,10  18.262,25

3 Técnicos
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Delineante, Proyectista 40,10 2,87 1.289,10 1.289,10  18.262,25
3 Empleados

Jefes de Area o Servicio (jefe de oficina, administracion

y de ventas) 40,10 11,46 1.546,80 1.546,80  21.913,00
3 Operarios

Contramaestre y Encargado 40,10 1.203,00 1.203,00  17.042,50

Jefe de Taller 40,10 2,87 1.289,10 1.289,10  18.262,25
4 Empleados

Jefe de seccion 37,24 11,47 1.461,30 1.461,30  20.701,75
4 Operarios

Encargado de seccion 37,24 1.117,20 1.117,20  15.827,00

Jefe de Equipo 37,24 1,44 1.160,40 1.160,40  16.439,00
5 Empleados

Oficial Administrativo de 1.* 33,51 6,59 1.203,00 1.203,00  17.042,50

Oficial Administrativo de 2. 33,51 3,73 1.117,20 1.117,20  15.827,00
5 Operarios

Conductor de vehiculos o maquinaria (D, E), Profesionales
de oficio de 1.%, afilador, machiembrador, oficial preparador

trazador 33,51 2,34 1.075,50 1.075,50  15.236,25

Profesionales de oficio de 2.%, tractorista, conductor de

vehiculos o maquinaria (B y C) 33,51 1.005,30 1.005,30  14.241,75
6 Empleados

Almacenero 30,08 4,30 1.031,40 1.031,40  14.611,50

Listero, Pesador, basculero 30,08 2,86 988,20 988,20 13.999,50
6 Operarios

Ayudante, Profesional de oficio de 3. 30,08 1,42 945,00 945,00  13.387,50

Especialista (peon especializado) 30,08 902,40 902,40  12.784,00
7 Empleados

Ordenanza, Portero, vigilante 28,65 4,29 988,20 988,20 13.999,50
7 Operarios

Peon 28,65 859,50 859,50  12.176,25

Personal de limpieza 28,65 859,50 859,50  12.176,25
Soria, julio de 2015.— La Jefa de la Oficina Territorial de Trabajo, Noemi Molinuevo Esté-

fano. 2089

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON

SECRETARIA DE GOBIERNO DE BURGOS

ACUERDO adoptado por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn en Burgos a 26/06/15, de nombramiento de Jueces de Paz Titulares y Sustitutos, de con-
formidad con lo dispuesto en el Art. 101 de la Ley Organica del Poder Judicial y Art. 4 del Re-
glamento de Jueces de Paz (B.O.E. 13.07.95.), que se hacen publicos y corresponden a las po-
blaciones que se relacionan a continuacién, de la Provincia de Soria.
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MEDINACELI SUSTITUTO MARIA CONCEPCION ALEMAN BITRIAN
MOLINOS DE DUERO TITULAR  ESTEBAN TERRAZAS GARCIA
SANTA MARIA DE HUERTA SUSTITUTO MARIA LUISA VELASCO BAILON
VALTAJEROS SUSTITUTO DANIEL DEL RINCON ANADON
VILLAR DEL CAMPO TITULAR  CARMELO BIENVENIDO BELLIDO BALFAGON
YELO TITULAR  MERCEDES CARRION MARCOS
YELO SUSTITUTO SANTIAGO SOBRINO GUTIERREZ

El nombramiento sera para un periodo de cuatro afios, a contar desde la fecha de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, y tomaran posesion de su cargo dentro de los veinte
dias naturales siguientes a la publicacion de su nombramiento, previo juramento o promesa del
cargo ante el Juez de 1? Instancia e Instruccion del Partido, en su caso.

Contra los acuerdos de nombramiento de Jueces de Paz cabe recurso de alzada ante el Pleno
del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y formas que establece
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Burgos, 30 de junio de 2015.— La Secretaria, Maria del Pilar Rodriguez Vazquez. 2092

En cumplimiento de lo dispuesto en los Art°s. 101.4 de la Ley Organica del Poder Judicial
y 11.1 del Reglamento de Jueces de Paz 3/1995 de 7 de Junio de 1.995, en sesion celebrada por
la Sala de Gobierno de 26/06/15, se anuncian las vacantes a los cargos de Juez de Paz Titular
y/o Sustituto por el “Tramite de designacion directa” en las localidades siguientes de la provin-
cia de Soria.

Municipio Cargo de juez
BARCONES SUSTITUTO
CASAREJOS SUSTITUTO
VALDEMALUQUE SUSTITUTO

Las solicitudes para cubrir cada vacante, en las que se hara constar declaracion del interesado
de no hallarse incurso en causa de incompatibilidad o incapacidad y acompaiiara fotocopia del
D.N.I. para su identificacion, deberan remitirse directamente a este Tribunal Superior de Justi-
cia de Castilla y Leon, Secretaria de Gobierno, dentro de los 15 dias siguientes al de la publi-
cacion del presente edicto.

Burgos, 30 de junio de 2015.— La Secretaria, Maria del Pilar Rodriguez Vazquez. 2093

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1 DE SORIA
EDICTO

Doiia Estibaliz Nufiez Puerta, Secretaria del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n° 1
de Soria.
Hago saber que en el expediente de declaracion de herederos abintestato seguido en este
organo judicial al nimero Declaracion de herederos 85/2015 por el fallecimiento sin testar
de Diia. Luisa Inmaculada Pinilla Igea, ocurrido en el dia 17-05-1991 promovido por Con-
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suelo Pinilla Igea, hermana de la causante, se ha acordado por resolucion de esta fecha lla-
mar a los que se crean con igual o mejor derecho a la herencia que los que la solicitan, para
que comparezcan en el Juzgado a reclamarla dentro del plazo de a partir de la publicacion
de este edicto, apercibiéndoles que de no verificarlo les parara el perjuicio a que haya lugar
en derecho.

Soria, 8 de mayo de 2015.—La Secretaria, Estibaliz Nufiez Puerta. 2090

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SORIA

EDICTO
Doiia Antonia Pomeda Iglesias, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social n° I de Soria.

HAGO SABER: Que en el procedimiento Ejecucion de titulos judiciales 24/2015 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de D* Maria Rocié Hoyuelos Aldea y otro, contra las
empresas Carpinteria y Estructuras Metélicas Linares, S.L. y otras, se ha dictado decreto de fe-
cha 2-7-15, cuya parte dispositiva se adjunta:

a) Declarar a las empresas coejecutadas Persianas Duero, S.L. (CIF B42106484), Persianas
de Miguel Soriano, S.L. (CIF B42183350), Rulon Servicios, S.L. (CIF B19237189), Rulon
Magquinaria, S.A. (CIF A83675850) y Aluminios Linares, S.L. (CIF B42183335) en situacion
de Insolvencia total por importe de 72.341,25 euros adeudado a las trabajadoras de la siguiente
forma: a Maria Rocio Hoyuelos Aldea 35.262,78 € y a Monica Lafuente Carazo 37.078,47 €;
la insolvencia se entendera a todos los efectos como provisional.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Persianas Duero, S.L., Persianas de Miguel
Soriano, S.L., Rulon Servicios, S.L., Rulon Maquinaria, S.A. y Aluminios Linares, S.L., en ig-
norado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Soria.

Soria, 2 de julio de 2015.— La Secretaria, Antonia Pomeda Iglesias. 2091

EDICTO
Doiia Antonia Pomeda Iglesias, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social n° I de Soria.

HAGO SABER: Que en el procedimiento Ejecucion de titulos judiciales 79/2014 de este
Juzgado de lo Social, seguidos a instancia de Arturo Martin Lafuente Romero contra la empre-
sa Gongfu Shan, se ha dictado decreto de fecha 6-7-15 cuya parte dispositiva se adjunta:

a) Declarar al ejecutado Gongfu Shan (NIE X2000049S) en situacion de Insolvencia total
por importe de 124.958,42 euros adeudados al trabajador Arturo Martin Lafuente Romero; la
insolvencia se entenderd a todos los efectos como provisional.

b) La presente resolucion se notificard mediante edictos a publicar en el Boletin Oficial de
la Provincia de Soria en virtud de lo previsto en el art. 276.3 de la LJS.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Gongfu Shan, en ignorado paradero, y a los
efectos de lo previsto en el art. 276.3 de la LJS, expido la presente para su insercion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Soria.

Soria, 6 de julio de 2015.— La Secretaria, Antonia Pomeda Iglesias. 2097
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