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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

MATAMALA DE ALMAZAN

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el 2017, y com-
prensivo aquel del Presupuesto General de este Ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de
personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mis-
mo por capitulos:

CLASIFICACION ECONOMICA DEL ESTADO DE GASTOS

Capitulo Denominacion Ayto. 0044 Consolidado
1 Gastos del personal 93.300 445.000 538.300
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 102.200 167.900 270.100
3 Gastos financieros 72.300 72.300
4 Transferencias corrientes 593.400 593.400
6 Inversiones reales 20.000 20.000
7 Transferencias de capital 1.000 1.000
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros 60.000 60.000

TOTAL GASTOS 942.200 612.900 1.555.100
CLASIFICACION ECONOMICA DEL ESTADO DE INGRESOS

Capitulo Denominacion Ayto. OO0AA Consolidado
1 Impuestos directos 85.000 85.000
2 Impuestos indirectos 7.000 7.000
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 662.100 25.000 687.100
4 Transferencias corrientes 79.000 587.400 666.400
5 Ingresos patrimoniales 64.100 500 64.600
6 Enajenacion de inversiones reales 35.000 35.000
7 Transferencia de capital 10.000 10.000
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros

TOTAL INGRESOS 942.200 612.900 1.555.100
PLANTILLA DE PERSONAL

A) DE LA PROPIA ENTIDAD
a) Funcionarios.
1.-Con habilitacién nacional.
1.1.-Secretaria-Interventora: 1.
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b) Personal Laboral.
-Operario de Servicios Multiples, 1.
-Limpiadora:1.
B) DEL ORGANISMO AUTONOMO RESIDENCIA DE MAYORES
Personal laboral temporal
-Directora: 1.
-Limpiadora: 2.
-Auxiliares Geriatria: 14.
-Terapeuta ocupacional: 1 jornada parcial.
-Medico: 1 jornada parcial.
-Enfermera: 1 jornada parcial.
-Cocineras: 1,5.

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
con los requisitos, formalidades y causas sefnaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refun-
dido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Matamala de Almazan, abril de 2017.— El Alcalde, (Ilegible). 961
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