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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RECURSOS HUMANOS

APROBACION BASES CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL DE UN
PUESTO DE OFICIAL DE 1* MECANICO DEL SERVICIO DE VIAS PROVINCIALES DE
LA DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA Y CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

Por esta Vicepresidencia se ha dictado el Decreto n® 2.970 de fecha 05/06/2025 por el que
se aprueban las bases de la convocatoria para la provision temporal como personal laboral
de un puesto de oficial de 1* mecanico y constitucion de bolsa de empleo, cuyo tenor literal
es el siguiente:

La Diputacion Provincial de Soria cuenta en la estructura aprobada en la Relacion de
Puestos de Trabajo, con el Servicio Provincial de Vias Provinciales cuya dotacion de perso-
nal incluye un puesto de Oficial de Primera Mecanico, clasificados en el grupo I'V.

Dada la situacion de ausencia temporal del titular del puesto, y en el marco de la plani-
ficacion de sus recursos humanos, esta Diputacion con el fin de atender las necesidades de
personal para contribuir a una correcta prestacion de los servicios de su competencia, con-
sidera necesaria la provision temporal del puesto de Oficial de Primera Mecanico, ademas
de la constitucion de una bolsa de empleo en la categoria para hacer frente a las distintas
contingencias que se pudieran producir.

1.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion temporal como personal laboral, de un
puesto de Oficial de Primera Mecénico, grupo IV, perteneciente a la plantilla de personal labo-
ral de la Excma. Diputacion Provincial de Soria, asi como la constitucion de bolsa de empleo,
para la sustitucion temporal de los titulares de los puestos.

El procedimiento de seleccion serd el de concurso-oposicion, ajustandose lo establecido en
las presentes bases y su convocatoria, al Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Excma.
Diputacion Provincial de Soria 2027-2019, al RD 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprue-
ba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico en su redaccion dada por la
Ley 20/21, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico y demas legislacion vigente aplicable al personal de la Administracion Local.

2.- Requisitos de los/as aspirantes.
Para ser admitido/a al proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
de participacion:
a) Tener la nacionalidad espafiola, o poseer la nacionalidad de cualquiera de los Estados
miembros de la Unidén Europea, sin perjuicio de lo establecido en el art. 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el TREBEP.

b) Tener cumplidos los dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de ju-
bilacion forzosa.
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c) Estar en posesion o en condiciones de obtener a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes; el titulo de Técnico medio en electromecanica o similar y
carnet de conducir clase C.

d) En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacion.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquie-
ra de las Administraciones Publicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerdo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral en el que hubiese ido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas.

Los/as aspirantes que cuenten con algtn tipo de discapacidad, con grado igual o superior al
33%, deberan indicar esta circunstancia en la solicitud en la que formularan la correspondiente
peticioén concreta reflejando las necesidades especificas que tenga el candidato/a sobre adapta-
ciones y ajustes razonables de tiempo y medios para acceder al proceso de seleccion en igualdad
de condiciones.

La condicion de discapacidad y su compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas
correspondientes se acreditaran mediante certificacion del Organismo correspondiente, en los
términos expresados en base tercera.

Los/as aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, antes
del dia en que finalice el plazo de presentacion de solitudes y mantener los mismos durante todo
el proceso selectivo, a excepcion de lo determinado en el apartado €) que sera a partir de la pro-
puesta de contratacion como personal laboral temporal.

3.- Instancias.

El/La aspirante que retna todos y cada uno de los requisitos de la base segunda “requisitos
de los/las aspirantes”, presentard instancia en la Diputacion solicitando participar en el proceso
selectivo, por alguna de las siguientes formas:

1. Presencialmente en el Registro General de la Diputacion de Soria.

2. En la forma prevista en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Enla Sede electronica de la Diputacion Provincial de Soria (https:/portaltramitador.dipso-
ria.es/web), a través del tramite instancia general.

Las solicitudes se dirigiran al presidente de la Corporacion, a través del modelo de instancia
que se une como Anexo | a la presente convocatoria y se encuentra a disposicion de los/as inte-
resados/as en la web www.dipsoria.es/empleo.

A la solicitud se acompafiara:

- Comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen.

- Justificante/s, en su caso, de hallarse en situacion de obtener una bonificacion en la
tasa de examen.

- Justificacién de la situacion de discapacidad, en su caso.
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Quienes acrediten algun tipo de discapacidad deberan expresamente indicarlo en su instancia
y aportar junto a la misma certificado expedido por la Administracion competente acreditativo
de la situacion de discapacidad; asimismo, en su caso deberdn adjuntar informe de la Unidad de
valoracion y atencion a personas con discapacidad de la Junta de Castilla y Leo6n, u organismo
equivalente que acredite la compatibilidad de la discapacidad que posee la persona aspirante
para el desempeno de las tareas y funciones de los puestos.

Dicho informe tendra caracter no vinculante para la obtencion del grado de “apto laboral”
emitido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales en el reconocimiento médico pre-
visto con caracter previo al inicio de la prestacion.

La Diputacion podré recabar informes complementarios para determinar la capacidad fun-
cional del aspirante para las funciones habitualmente desarrolladas por funcionarias/os en las
plazas objeto de las presentes bases.

Los aspirantes con discapacidad, que precisen adaptaciones para la realizacion de los ejerci-
cios deberan solicitarlo en la instancia concretando la adaptacion que se precise, en el caso de
que estas sean necesarias y deberan acreditar la compatibilidad con las tareas y funciones de las
plazas a la que aspiran.

El Tribunal de seleccion, a la vista de las solicitudes presentadas y tras recabar los informes
que correspondan, concederd o denegara las adaptaciones de tiempos y medios solicitadas, apli-
cando la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico
de personas con discapacidad. Para la concesion o denegacion de las solicitudes de adaptacion,
se tendra en cuenta que las mismas no deberan desvirtuar el contenido del ejercicio, ni implicar
reduccion ni menoscabo del nivel de suficiencia exigible para superar el proceso selectivo, asi
como que la adaptacion guarde relacion directa con el formato del ejercicio a realizar.

3.1. Derechos de examen:

Las instancias se presentaran, en cualquiera de los lugares sefialados en el parrafo anterior,
previo pago de las tasas en concepto de derechos de examen que a continuacion se indican:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 6, tarifa 5 de la Ordenanza Fiscal Reguladora de
la tasa por derechos de examen de la Diputacion Provincial de Soria, se establece una tasa de
12,42 €, aplicandose una reduccion del 30% al tratarse de una convocatoria de caracter tempo-
ral, por lo que la cantidad final a pagar sera de 8,69 €. Ademas, a esta cantidad se le aplicaran
las exenciones o bonificaciones que a titulo individual pudieran corresponderle a cada aspirante.

El pago de la tasa se realizara mediante autoliquidacién del modelo 012, que se puede obtener
a través de internet en la direccion http:/www.dipSoria.es, enlace Oficina Virtual Tributaria de
la Diputacion de Soria, Pagar tasas, o bien en el siguiente enlace https:/soria.tributoslocales.
es/425000/DSORIA /tasas, eligiendo Tasa Examen y Tarifa 4 Grupo IV Reduccion 30%.

Sera condicion indispensable para la participacion en el proceso selectivo haber satisfecho el
importe de la tasa, circunstancia que se acreditara con la validacion mecanica de la autoliquida-
cion por la Entidad Financiera Colaboradora cuando el pago se haga efectivo o mediante justi-
ficacion o carta de pago emitida telematicamente cuando el pago se realice a través de internet.

En ningun caso, la presentacion y pago de la tasa de los derechos de examen supondra la
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

La falta de pago, el pago incompleto o la falta de acreditacion de encontrarse exento/a, en el
plazo de presentacion de solicitudes sefialado en esta base, determinara la exclusion definitiva
del aspirante.
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No procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de
las pruebas selectivas por causa imputable al interesado/a.

Exenciones y bonificaciones de la tasa.

Exenciones: Estaran exentos del pago de la tasa:

Los/as aspirantes con discapacidad igual o superior al 33%, y en todo caso los pensionistas de
Seguridad Social, estaran exentos de dicho pago, debiendo acompaiiar a la solicitud la certifica-
cion acreditativa de tal condicion expedida por los 6rganos competentes en materia de servicios
sociales.

Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos de dos
meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria en el BOP. La certificacion relativa
a la condicion de demandantes de empleo se solicitara en el Servicio Publico de Empleo debien-
do acompaiiarse a la solicitud.

Los miembros de familias numerosas de categoria especial en los términos del art. 12.1.c) de
la Ley 40/2003 de proteccion de la familia numerosa.

Bonificaciones: Se aplicard una bonificacion del 50% en el pago de la tasa los miembros de
familia mimeros de categoria general en los términos del art. 1.2.c) de la Ley 40/2003, de pro-
teccion de la familia numerosa.

La condicion de familia numerosa se acreditara mediante fotocopia compulsada del corres-
pondiente titulo actualizado, que debera ser adjuntado a la solicitud.

3.2. Plazo de presentacion de instancias:

El plazo de presentacion de instancias sera de diez dias habiles, inicidndose el primer dia ha-
bil siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases de la convocatoria se publicaran igualmente en Tablon de Anuncios de la Diputa-
cion y en la pagina web www.dipsoria.es, enlace Empleo/ personal laboral.

Para participar en el presente proceso selectivo se debera presentar inicamente la instancia
en cualquiera de las formas previstas en las presentes bases junto con la justificacion del abono
de los derechos de examen, asi como la justificacion de la situacion de discapacidad, en su caso.

El hecho de presentar la instancia implicara que el/la interesado/a cumple todos los requisitos
exigidos en la base segunda, asi como la autorizacion del candidato a la exposicion de sus datos
personales, nombre apellidos y DNI, en el Tablon de Anuncios y en la pagina web mencionada.

Los documentos acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso, se presentaran
en original o fotocopias simples, inicamente por quienes hayan superado la fase de oposicion,
en el plazo de cinco dias habiles a contar desde la fecha del anuncio por el que se publiquen las
calificaciones de la dicha fase, que se expondra en el Tablon de anuncios de la Diputacion y en
la padgina web www.dipsoria.es, enlace Empleo/ personal laboral.

Los citados méritos se presentaran indistintamente:

- Presencialmente, en el Registro General de Diputacién

- En la forma prevista en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, indicando el
nombre del candidato y el proceso selectivo en el que participa.

- En la Sede electronica de la Diputacion Provincial de Soria (https://portaltramita-
dor.dipsoria.es/web), a través del tramite instancia general.

BOPS0O-64-06062025
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4.- Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y el art 4.11 del Regla-
mento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, con la firma de solicitud, el/la
aspirante consiente el tratamiento de los datos personales en ella contenidos, que se restringira
a la finalidad mencionada, y no seran cedidos salvo los supuestos previstos por la ley.

5.- Admision

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia de la Corporacion dictara
resolucion declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con indica-
cion de las causas de la exclusion, y se hard publica en el Tablon de Anuncios y en la pagina
web de la Diputacion www.dipsoria.es, enlace empleo/personal laboral.

Las reclamaciones, si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que
se aprueba la lista definitiva, que sera hecha publica a través del Tablon de Anuncios de la
Corporacién y en la pagina web de la Diputacion www.dipsoria.es, enlace empleo/personal
laboral. En caso de no existir reclamacion alguna, la lista provisional se elevard automatica-
mente a definitiva.

En el mismo anuncio se indicara el lugar, dia y hora en que se celebrara el ejercicio de la
fase de oposicion.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos/as no prejuzga que se reconozca a los/las
interesados/as la posesion de los requisitos exigidos en la base “Requisitos de los/las aspiran-
tes”. Cuando del examen de la documentacion exigida en la base “Presentacion de Documen-
tos” se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeran en todos
los derechos que pudieran derivarse de su participacion en el proceso selectivo.

Los/as aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento unico, siendo exclui-
dos de la oposicion quienes no comparezcan. El llamamiento se considerara unico, aunque
haya que dividirse en varias sesiones la realizacion del ejercicio que asi lo requiera, debiendo
asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados.

No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad Efectiva de mujeres y hombres y en la Ley 1/2003, de 3 de marzo, de Igualdad de
oportunidades entre Mujeres y Hombres en Castilla y Ledn, se hard excepcion en el llama-
miento unico por la coincidencia de hospitalizacion a causa de embarazo de riesgo o parto,
debidamente acreditada, que debera ser comunicada al Tribunal con suficiente antelacion, en
todo, caso, dentro del plazo de los cinco dias hébiles posteriores a la realizacion de la prueba,
adjuntando informe médico que lo demuestre, de modo que sea valorada y la persona pueda
ser convocada con posterioridad.

La situacion de la aspirante quedara condicionada a la finalizacion de dicha causa y a la
superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de
manera que se menoscabe el derecho del resto de las personas aspirantes a una resolucion del
proceso en tiempos razonables. En todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes
de la publicacion de la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, realizan-
dose un solo ejercicio comun para todas estas situaciones.

El Tribunal en cualquier momento, podra requerir a los/las opositores/as para que acrediten
su identidad.
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6.- Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador serda nombrado por Decreto de la Presidencia de la Corporacién que
se publicara en el Tablon de Anuncios y en la pagina web de Diputacion.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente forma:

Presidente: El Jefe de Servicio de Vias Provinciales
Vocales:

- Dos funcionarios/as de carrera o personal laboral fijo de la Diputacion Provincial
de Soria.

- Un funcionario/a de carrera o personal laboral fijo de la Junta de Castilla y Ledn.
- Un funcionario/a de carrera o personal laboral fijo del Ayuntamiento de Soria.

Secretario: Funcionario/a de carrera o personal laboral fijo de la Diputacion Provincial
de Soria.

No podra formar parte del Tribunal el personal de eleccion o designacion politica, los fun-
cionarios/as interinos/as y el personal eventual.

Se designaran suplentes de los miembros del Tribunal en el momento de su composicion y
su relacion se publicara junto a la de los/las titulares.

Dicho Tribunal se clasifica en tercera categoria a efectos de lo determinado en el R.D.
462/2002, de 24 de mayo.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas; o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la pu-
blicacion de esta convocatoria.

Para la valida constitucion del Tribunal, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberacio-
nes y toma de acuerdos, se requerird la presencia del Presidente y del Secretario, o en su caso,
de quienes les sustituyan, y al menos la presencia de la mitad de sus miembros.

Los interesados podran promover recusacion a cualquier miembro del Tribunal, en los tér-
minos previstos en los arts.24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

La actuacion del Tribunal habra de ajustarse a las bases de la convocatoria. El Tribunal
resolvera por mayoria de los miembros presentes, todas las dudas que surjan de la aplicacion
de las normas contenidas en las bases y determinara la actuacion procedente en los casos no
previstos. Sus acuerdos sélo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en
la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Si en cualquier momento del procedimiento el Tribunal de Seleccion tuviera conocimiento
de que alglin aspirante no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la correspondiente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al érgano convo-
cante o, en su caso, poner en su conocimiento la posible concurrencia de esta circunstancia
para que, previas las comprobaciones necesarias, se resuelva al respecto.

Correspondera al Tribunal de Seleccion la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios y adoptaré al respecto las
decisiones que estime pertinentes.

BOPS0O-64-06062025
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Conforme al principio de transparencia, el Tribunal haréd publicos los criterios correctores
del ejercicio de la fase de oposicion en el plazo maximo de 5 dias hébiles contados desde la fi-
nalizacion de la prueba, en el Tablon de anuncios y en la pagina web, www.dipsoria.es, enlace
Empleo/ personal laboral.

7.- Procedimiento Selectivo.

El procedimiento selectivo serd el d&¢ CONCURSO-OPOSICION:

Por razones de eficacia administrativa, se altera el orden de celebracion de las fases del pro-
cedimiento selectivo, realizandose en primer lugar la fase de oposicion.

A los/las aspirantes que hayan superado la fase de oposicion se les sumara la puntuacion ob-
tenida en la baremacion de los méritos que hayan acreditado en la fase de concurso.

A) FASE DE OPOSICION

Consistird en la realizacion de una prueba de caracter practico propuesta por el Tribunal de
las funciones atribuidas a la categoria de Oficial de Primera Mecanico, de los temas relaciona-
dos en el Anexo II.

En las soluciones propuestas se puntuara la capacidad para aplicar los conocimientos técnicos
a las situaciones practicas que se planteen, la capacidad de analisis y la sistematica.

El tiempo para la realizacion de este ejercicio serd de un maximo de dos horas.

El organo de seleccion deberd publicar, con anterioridad a la realizacion de la prueba, los
criterios de correccion, valoracion y superacion de aquella, que no estén expresamente estable-
cidos en las bases de esta convocatoria.

Calificacion del ejercicio.

Este ejercicio, de caracter eliminatorio, se calificara de 0 a 10 puntos y la calificacion minima
para la superacion del ejercicio serd de 5 puntos.

El orden de actuacion en aquellas pruebas que no puedan realizarse conjuntamente serd el
alfabético, comenzando por la persona aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra “V”

de conformidad con la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcion
Publica (B.O.E. de 31/07/2024).

B) FASE DE CONCURSO

Los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion deberan presentar los documentos
acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso, en original o fotocopias simples
que se compulsaran como se establece en la base novena, en el plazo de cinco dias hébiles a con-
tar desde la fecha del anuncio por el que se publiquen las calificaciones de la fase de oposicion.

Dicho anuncio se publicara en el Tablon de anuncios y en la pagina web de la Diputacion de
Soria www.dipsoria.es, enlace empleo/personal laboral.

En ningln caso se valoraran méritos no acreditados documentalmente en el plazo habilitado
para su presentacion y solo podran valorarse méritos obtenidos antes de la fecha en que termine
el plazo de presentacion de la instancia para la participacion en el presente proceso selectivo.

La fase de concurso se realizara por el Tribunal Calificador en el dia y hora sefialados, siendo
competencia exclusiva del Tribunal sin la asistencia presencial de ninguno de los/las aspirantes.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar
el ejercicio de la fase de oposicion. Simplemente, los puntos obtenidos en esta fase se sumaran
a los puntos obtenidos en la fase de oposicion, y solo a aquellos aspirantes que hayan superado
la fase de oposicion.
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Experiencia profesional en la Administracion Publica:

Se valorard la experiencia profesional a razén de 1 punto por cada afio o fraccion con expe-
riencia en la Administracion Publica ejerciendo funciones de Oficial Primera Mecanico.

Puntuacion méaxima: 2 puntos.

Se valorara el desempefio de puestos en régimen laboral (laboral fijo/a y laboral temporal).

La puntuacion méaxima a alcanzar en este apartado no podré ser superior a 2 puntos, asignan-
dose 1 punto por cada afio de servicio. Los periodos de tiempo inferiores al afio se valoraran
con 0,5 puntos, siempre que superen los seis meses. No se consideraran tiempos de servicio por
periodos inferiores a los seis meses.

La experiencia debera acreditarse mediante certificado oficial expedido por la Administra-
cion correspondiente, en el que expresamente deberd constar, puesto de trabajo desempefiado,
grupo de clasificacion, régimen juridico (laboral) y funciones desarrolladas. Al certificado se
unird un informe de la vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Experiencia profesional en la empresa privada:

Se valorara el desempefio de puestos de la misma categoria de Oficial 1* Mecénico en la
empresa privada.

Puntuacion maxima: 1 puntos.

La puntuacion méaxima a alcanzar en este apartado no podra ser superior a 1 punto, asignan-
dose 0,5 puntos por cada ano de servicio. Los periodos de tiempo inferiores al afio se valoraran
con 0,25 puntos, siempre que superen los seis meses. No se consideraran tiempos de servicio
por periodos inferiores a los seis meses.

La experiencia profesional externa debera acreditarse mediante informe de la vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La calificacion final del concurso-oposicion se obtendrd sumando a la nota obtenida en la fase
de oposicion la puntuacion obtenida en la fase de concurso.

En caso de empate en la puntuacion final y definitiva obtenida por los/las aspirantes y para
dirimir dicho empate, se estara a lo siguiente: se tendra en cuenta la mayor puntuacion obte-
nida por el aspirante en la fase de oposicion y en segundo lugar la mayor calificacion obtenida
en la fase de concurso. De persistir el empate se utilizara se recurrird, a la letra fijada por la
Resolucion de 25 de julio de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica. (B.O.E.
31/07/2024), letra “V™.

8.- Finalizacion del Proceso Selectivo y Constitucion de Bolsa de Empleo

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes el Tribunal hara publica, a través del Ta-
blon de anuncios de la Corporacion, y en la pagina web, la relacion de aspirantes que hubieran
superado el proceso selectivo por orden de puntuacion, y que forman parte de la bolsa de empleo.

El Tribunal de seleccion propondra a la Presidencia de la Diputacion el nombramiento como
personal laboral temporal del/la aspirante que mayor puntuacion hubiera obtenido, asi como la
constitucion de una Bolsa de Empleo tnica en la que se incluiré a todos los/las aspirantes que
hayan superado el ejercicio de la fase de oposicion, a los que se sumard la puntuacion obtenida
en la fase de concurso.

Excepcionalmente el Tribunal podra proponer la creacion de una bolsa de empleo supletoria
a la anterior, en la que se integraran aquellos candidatos que no habiendo superado la fase de
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oposicion al menos hubieran obtenido una puntuacion del 40% de la exigida para superar la fase
de oposicion en la misma, por orden de puntuacion.

Funcionamiento de la bolsa de empleo:

El candidato/a propuesto formara parte de la Bolsa para posibles sustituciones del personal de
Oficial de Primera Mecanico de la Diputacion Provincial de Soria. El orden de puntuacion siem-
pre sera respetado para hacer sustituciones, de manera que el/la candidato/a de mas puntuacion
siempre sera llamado en primer lugar y solo si renuncia sera llamado el siguiente en puntuacion.

El llamamiento del/la candidato/a se efectuara por una sola vez, mediante llamada telefonica,
o por correo electronico, a través de los medios sefialados por el/ella mismo/a en su solicitud
de participacion en las presentes pruebas selectivas, garantizando la constancia de su recepcion
por el/la interesado/a y quedando registrado informaticamente tanto la utilizacion de este medio
como las incidencias ocurridas en el llamamiento.

Si se diera la circunstancia de que la persona a quien correspondiera cubrir la vacante no
aceptara el nombramiento en el momento del llamamiento, el mismo se ofrecerd al siguiente
de la lista y el anterior quedara suspendido en dicha categoria durante un afio, sin que se
produzca un nuevo llamamiento hasta que finalice la penalizacion, salvo que medie causa
justificada, entendiéndose por causa justificada:

a) Incapacidad temporal, incluyéndose también la situacion de suspension del con-
trato por riesgo en el embarazo. En este supuesto el parte de baja o certificado
médico debera ser anterior a la fecha del llamamiento.

b) Maternidad o paternidad, tanto por naturaleza como por adopcioén o acogimien-
to, salvo durante el periodo de descanso obligatorio en el que en todo caso, se
producird la suspension temporal de la permanencia en la bolsa de empleo.

¢) Encontrarse en el momento del llamamiento en servicio activo en cualquier Ad-
ministraciéon Publica o Empresa Privada.

d) Razones de fuerza mayor, apreciadas en su caso por la Administracion

La justificacion a la renuncia se debera presentar en el Departamento de Recursos Humanos
de la Diputacion Provincial en el plazo de cinco dias héabiles contados desde el llamamiento.

Renuncias al nombramiento:

La no aceptacion o la renuncia por parte del/la interesado/a, formulada expresamente, o
no presentandose a la formalizacion del nombramiento, supondré la baja definitiva del/la
interesado/a de la Bolsa, salvo que se aprecie causa de fuerza mayor.

El/La candidato/a que renuncie a la contratacion, por formalizar uno nuevo con otra Enti-
dad, una vez formalizado con esta Diputacion, serd excluido de la lista.

Igualmente serd excluido/a quien una vez efectuado el llamamiento y aceptada la contrata-
cion, renuncie después de haberse cursado el alta en Seguridad Social previa a la prestacion
del servicio.

Sera responsabilidad de los/las integrantes de la Bolsa comunicar cualquier variacion en el
los datos personales sefialados, asi como su posterior opcion por otro modo o medio de notifi-
cacion, que sera atendida siempre que quede garantizada la constancia de su recepcion, no re-
sulte en extremo gravosa para la Administracion y facilite la necesaria agilidad en la seleccion.
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Con la aprobacion de la bolsa de empleo resultante del presente proceso selectivo se pro-
duciré la derogacion de las bolsas de empleo anteriores, si las hubiera.

9.- Presentacion de Documentos.

Documentos exigibles:

Una vez concluido el proceso selectivo, el/la aspirante que sea llamado para la provision
temporal de un puesto de Oficial 1* Mecanico —con carécter previo a su nombramiento e in-
corporacion- quedaré obligado/a a presentar ante el Departamento de Personal, los siguien-
tes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad.
b) Titulo exigido en la convocatoria.

c¢) Declaracion jurada de no haber sido separado/a del servicio de cualquier Admi-
nistracion Publica, ni estar inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion publica
mediante sentencia firme, ni encontrarse desarrollando una actividad incompati-
ble con el desempefio de su nueva funcion.

d) Declaracion sobre el cumplimiento del régimen de incompatibilidades de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre sobre incompatibi-
lidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

e) Informe o certificado médico acreditativo de la capacidad funcional del/la candi-
dato/a para el desempefio del puesto.
Plazo:

El plazo de presentacion de los documentos serd de 5 dias habiles contados a partir del
siguiente a la notificacion del llamamiento efectuado a favor del candidato/a incluido/a en la
bolsa de empleo, ante la existencia de una vacante.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios/as publicos/as estardn exentos/as de justi-
ficar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Organismo del que dependan, acreditan-
do su condicidn y cuantas circunstancias concurran en su expediente personal.

Falta de presentacion de documentos:

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase su documen-
tacion o no reuniere los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria, no podra ser
nombrado/a y quedaran anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el
proceso selectivo.

Nombramiento:

Concluido el proceso selectivo, y aportados los documentos a que se refiere el apartado
“Presentacion de documentos-Documentos exigibles”, se procedera a la contratacion del/la
aspirante propuesto, notificAndose al interesado/a.

10.- Comité de Empresa

De las presentes bases se dio cuenta al Comité de Empresa el dia 13/05/2025 presentandose
las alegaciones que obran en el expediente.
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11.- Impugnacion.

Las presentes bases vincularan a la Diputacion Provincial, al Tribunal Calificador que ha
de juzgar las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas, s6lo podran ser modi-
ficadas con sujecion estricta a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones Publicas.

Las bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas, y de
la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados por los/las interesados/as en los casos y
en la forma establecida por la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El Vicepresidente 2°, José¢ A. de Miguel Nieto

ANEXO I

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL DE UN PUESTO DE OFICIAL DE PRIMERA MECANICO DEL SERVICIO
DE VIAS Y OBRAS DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA Y CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

CALLE NUMERO PISO

LOCALIDAD MUNICIPIO PROVINCIA

FECHA DE NACIMIENTO D.N.I. TELEFONOS
1.
2.

TITULACION CORREO ELECTRONICO

DERECHOS DE EXAMEN: EXENCIONES/BONIFICACIONES

o Grupo IV ......... 6,21 € o Discapacidad igual o superior al 33%
o Desempleo
o Familia numerosa categoria especial
o Familia numerosa categoria general

o DISCAPACIDAD

ADAPTACIONES NECESARIAS EN CASO DE MINUSVALIA
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Que enterado/a de la Convocatoria de referencia, reuniendo todos y cada uno de los requisitos establecidos en las
bases de la misma.

Acepta el contenido de las mismas, asi como el tratamiento de sus datos personales en los términos establecidos en
las presentes bases.

SOLICITA: Ser admitido para la realizacion de las pruebas correspondientes.

Documentacion que aporta:

o JUSTIFICANTE ABONO TASA DERECHOS DE EXAMEN o de EXENCION Y/O BONIFICACION.

o JUSTIFICANTE DISCAPACIDAD
Soria a de de 2025.

(Firma)

Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA.

ANEXO IT
MATERIAS COMUNES

TEMA 1.- La Constitucion Espaiiola de 1978. Caracteristicas. Estructura y contenido. Princi-
pios generales. La reforma constitucional. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Garantias y suspension.

TEMA 2.- La organizacién territorial del Estado espafiol. Las Comunidades Autonomas:
constitucion, distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Autéonomas. La
Administracién Local: Provincias, municipios y otras entidades.

TEMA 3.- la Provincia. organizacion. 6rganos necesarios y 6rganos complementarios. com-
petencias. Especial referencia a la asistencia y cooperacion juridica y técnica a los municipios
de la provincia. otras Entidades locales

TEMA 4.- La Administracion electronica: Sede electronica, sistemas de identificacion y firma

TEMA 5.- Politicas de igualdad y contra la violencia de género en las administraciones publi-
cas. La ley orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. la
ley orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia
de género.

TEMA 6.- La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Riesgos y medidas preventivas aso-
ciadas al puesto de trabajo a desempefiar

MATERIAS ESPECIFICAS

TEMA 1.- Motor gasolina. Descripcion de sistemas. Funcionamiento. Elementos basicos
fundamentales. Motor diésel. Descripcion de sistemas. Funcionamiento. Elementos basicos
fundamentales.

TEMA 2.- Chasis y carroceria. Elementos constitutivos.
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TEMA 3.- Sistemas de lubricacion: Mision; elementos de un sistema de lubricacion a presion;
refrigeracion del aceite; ventilacion del sistema de lubricacion; caracteristicas de los aceites.

TEMA 4.- Sistema de refrigeracion: Mision; elementos; circuitos de refrigeracion; liquidos
refrigerantes; mantenimiento.

TEMA 5.- Sistema de suspension: tipos de suspension, caracteristicas, constitucion y funcio-
namiento; suspensiones convencionales, neumaticas e hidroneumaticas.

TEMA 6.- Sistemas de direccion: Direcciones convencionales, neumaticas e hidraulicas; con-
trol de ajustes de los ejes delanteros y traseros. Ruedas y neumaticos: elementos, caracteristicas
y tipos de homologacion, nomenclatura y mantenimiento.

TEMA 7.- Sistema de transmision. Embragues y convertidores, caja de velocidades; arbol de
transmision; mantenimiento.

TEMA 8.- Sistema hidraulico principal y sistema hidraulico auxiliares, clases, funciona-
miento y descripcion de sus elementos.

TEMA 9.- Sistemas de frenos; hidraulicos, neumaticos y eléctricos. El sistema de frenos
ABS. Técnicas de desmontaje, reparacion y montaje. Evoluciones de los sistemas ABS.

TEMA 10.- Electricidad del automévil (I)
TEMA 11.- Electricidad del automovil (II). Diagnosis, OBD II y sistemas ADAS.

TEMA 12.- Geografia vial. Red provincial. Interpretacion de mapas de carreteras y planos de
poblacion. La Provincia de Soria: red viaria.

TEMA 13.- El Servicio de Parque movil provincial de la Diputacion de Soria. Organizacion,
funciones y servicios.

TEMA 14.- Comportamiento y primeros auxilios en caso de accidente de trafico. Medidas
a adoptar. El auxilio inicial a los heridos en un accidente de trafico, actuaciones basicas ante
los accidentados. Movilizacion y transporte de los accidentados. El delito de omision del
deber de socorro.

TEMA 15.- Factores que influyen en la aptitud para conducir. Fatores. Causas directas e in-
directas. La velocidad. Relacion entre la velocidad, el riesgo y la frecuencia de accidentes. El
alcohol, medicamentos, drogas y conduccion. La fatiga, el suefio, el estrés.

Soria, 5 de junio de 2025. — El Vicepresidente 2°, José A. de Miguel Nieto 1348
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 por las que convocan sub-
venciones a municipios para la creacion y puesta en marcha de establecimientos multiservicios
rurales Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http:/www.pap.minhap.gob.es/index):

Primero. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon se aprobo el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027. Por Orden de 2 de mayo de 2025 de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una
subvencion a la Diputacion de Soria. Esa Orden regula la anualidad 2025 de la aportacion de la
Junta de Castilla y Ledn a la Diputacion en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del Programa de acciones para el asentamiento poblacional del eje estra-
tégico Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos, del Plan
Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

Es objeto de la presente convocatoria la subvencion de la ejecucion de obras, equipamiento y
mobiliario para la creacion de establecimientos multiservicios en locales de titularidad munici-
pal o de la entidad local menor en municipios donde no hubiera otro establecimiento comercial,
de titularidad publica o privada.

Segundo. Beneficiarios. Requisitos y exclusiones:

Podran ser beneficiarios de la presente convocatoria los Ayuntamientos de la provincia, ex-
cluida la capital, para si o para sus barrios, y las entidades locales menores de la provincia de
Soria que cumplan las siguientes condiciones:

1. Dispongan de un local en propiedad que sea susceptible de adecuarse como
establecimiento multiservicios que se encuentre dentro del casco urbano.

2. No exista en la misma localidad otro establecimiento comercial de titularidad
publica o privada de venta de producto cotidiano. A estos efectos, no se con-
sideraran como producto cotidiano ni las farmacias ni las panaderias.

3. Cumplan los requisitos establecidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

No podran ser beneficiarios de la presente convocatoria los ayuntamientos o entidades loca-
les que hubieran sido beneficiarios en anteriores convocatorias y que hubieran sido objeto de
decreto de pérdida de subvencion o hubieran renunciado a la misma, salvo que se justifiquen de
manera motivada dicha pérdida o renuncia.

Tercero. Bases reguladoras

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(BOP n° 147 de 23 de diciembre de 2009).
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http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
lad ora_de la_concesion_de subvenciones.pdf

Cuarta. Cuantia y gastos subvencionables y plazo ejecucion de la inversion
La subvencion consistird en una aportacion a fondo perdido del 70% del coste total, incluido
el IVA no recuperable. El maximo de la subvencion sera de 35.000,00€.
Los son exclusivamente los siguientes:
o Gastos ejecucion material de la remodelacion del local.

o Gastos generales, beneficio industrial e impuestos no recuperables.

o Gastos de redaccion del proyecto o memoria valorada su pago estard condicio-
nado a la ejecucion de las actuaciones de obras y/o equipamiento previstas en la
solicitud.

 Gastos de equipamiento y mobiliario necesarios para la puesta en funcionamiento
del centro multiservicios y que de manera indubitada estén relacionados directa-
mente con el desarrollo de la actividad.

El plazo de ejecucion vendra establecido en cada resolucion de concesion. No podra comen-
zar antes del 1 de enero de 2025 ni concluir mas alla del 19 de diciembre de 2025, salvo que la
Junta de Castilla y Ledn conceda, a su vez, prorroga de ejecucion y justificacion a la Diputacion,
en cuyo caso se podra ampliar esa fecha.

Las subvenciones reguladas en esta convocatoria se concederan con cargo a la partida 2025
23160 76212, “Ayuntamientos Proyecto Multiservicio Rural. Programas Demograficos”, dotada
con 70.000 €.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes
El Anexo I de la solicitud, debera cursarse exclusivamente de forma electronica, de confor-
midad con lo previsto en el art 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas.
El plazo de presentacion de las solicitudes serd de un mes a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Provincial de la Provincia.
Documentacion a adjuntar junto con la solicitud (Anexo I):
1- Anexo II: Certificado acreditativo de que el ayuntamiento no se deduce el IVA soportado.
2.- Anexo III: Memoria valorada y desglosada o, en su caso, proyecto técnico de la obra que
se pretende realizar, incluyendo el equipamiento.
La memoria valorada tendra el siguiente contenido: descripcion de la actuacion a reali-
zar, presupuesto detallado incluyendo mediciones y precios unitarios (partidas desglo-
sadas por unidades de obra y metro indicando precio total, asi como los gastos generales
y beneficio industrial) y en su caso los honorarios (debe recogerse de manera indepen-
diente y con su propio IVA por separado con respecto del de la actuacion), y planos de
emplazamiento.
3.- Certificado del secretario con el nimero de habitantes del municipio, entidad local menor
o barrio.

4.- Certificado de titularidad del inmueble.

5.- Certificado del secretario acreditativo de inexistencia de establecimientos privados de
venta de producto cotidiano en la localidad.
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6.- Certificado del 6rgano municipal competente en el que se acuerde la solicitud de la
subvencion y se autorice la puesta en marcha del establecimiento multiservicios (es
decir certificado del Pleno que autorice a pedir la subvencion y puesta en marcha del
establecimiento).

La concurrencia a estas bases llevara consigo la autorizacion a la Diputacion a pedir en nom-
bre del solicitante, y para este procedimiento exclusivamente, los certificados de encontrarse
al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, asi como cualesquiera otros
necesarios para completar el expediente y que se encuentren en poder de cualquier Administra-
cion Publica.

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demés documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria:

https://www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones

Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1349
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 convocatoria de adhesion
establecimientos al Programa de Impulso Demografico Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http:/www.pap.minhap.gob.es/index):

Primero. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon se aprob6 el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027. Por Orden de 2 de mayo de 2025 de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una
subvencion a la Diputacion de Soria. Esa Orden regula la anualidad 2025 de la aportacion de la
Junta de Castilla y Leén a la Diputacion en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del Programa de acciones para el asentamiento poblacional del eje estra-
tégico Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos, del Plan
Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

Es objeto de la presente convocatoria posibilitar el mecanismo de adhesion de los estableci-
mientos comerciales de la provincia de Soria al Programa de Impulso Demografico incluido en
la anualidad 2025 del Plan Soria.

Segundo. Participantes:

Conforme a lo establecido en las convocatorias de adhesion de establecimientos comercia-
les anteriores, aquellos establecimientos que participaran entonces mantendran la condicion
de participantes automaticamente, sin necesidad de solicitar una nueva adhesion al programa,
salvo que hubieran sido expulsados, en cuyo caso deberan volver a presentar solicitud para esta
convocatoria.

En el caso de aquellos establecimientos que ya estuvieran adheridos al programa en afos
anteriores y que hayan modificado alguna de las situaciones y/o datos tanto del establecimiento
como del datafono deberan comunicarlo a la Diputacion de Soria remitiendo el modelo de ad-
hesion, obligatoriamente por internet a través de la sede electronica de la Diputacion de Soria,
al que podran acceder a través de la pagina web www.dipsoria.es.

Los comercios ya incluidos en ediciones anteriores que no deseen participar en el afio 2025
deberdn comunicarlo a la Diputacion en el plazo de esta convocatoria. En el caso de que no
presenten la renuncia en este periodo se considerara que desean permanecer en el programa.

Podran participar en esta iniciativa todos los establecimientos abiertos al publico de la pro-
vincia de Soria excepto el CNAE 92, actividades de juegos de azar y apuestas, incluyendo casi-
nos, casas de apuestas, juegos de azar y administraciones de loterias.

Asi mismo, los solicitantes deberan:

» Disponer de datafono.
» Tener domicilio fiscal o centro de trabajo en cualquier localidad de la provincia de
Soria, incluida la capital.
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No tendran la condicion de beneficiario aquellas personas o entidades que se encuentren en
alguna de las condiciones establecidas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Tercero. Plazo y forma de presentacion de solicitudes de participacion para nuevos estable-
cimientos:

Aquellos establecimientos interesados, que no hayan participado en ediciones anteriores de-
beran cumplimentar el Anexo de inscripcion, cuya presentacion se realizara, obligatoriamente,
por Internet, a través de la sede electronica de la Diputacion, en el plazo de un mes desde la
publicacion de esta convocatoria en el BOP de Soria.

Exclusivamente para este procedimiento, los participantes renuncian de manera expresa a
relacionarse con la administracion por cualquiera otro medio contemplado en Ley 39/2015, de
1 de octubre.

Los solicitantes de esta convocatoria podran autorizar expresamente y para este procedimien-
to a la Diputacion a recabar los certificados de estar al corriente obligaciones tributarias y de
Seguridad Social y su declaracion censal, asi como aquellos otros documentos necesarios para
completar el expediente de solicitud de subvencion ante cualquier administracion.

https:/portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demas documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria:

https:/www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones

Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1350
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de la Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 por las que se convocan
subvenciones Ayuntamientos Rehabilitacion de Vivienda municipal Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.pap.minhap.gob.es/index):

Primero. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon se aprobo el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027. Por Orden de 2 de mayo de 2025, de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una
subvencion a la Diputacion de Soria. Esa Orden regula la anualidad 2024 de la aportacion de la
Junta de Castilla y Ledn a la Diputacion en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del Programa de acciones para el asentamiento poblacional del eje estra-
tégico Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos, del Plan
Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

El Plan Soria conectada y saludable contempla el refuerzo de medidas de caracter poblacional
en varios ambitos, citando entre ellos expresamente la vivienda.

En varios apartados del Plan se contempla el objetivo de promover expresamente la dispo-
nibilidad de alojamiento en condiciones adecuadas, en especial apoyando la rehabilitacion de
viviendas, asi como el fomento del parque publico de viviendas destinado al alquiler social a
través de actuaciones de rehabilitacion de inmuebles y viviendas de titularidad municipal para
destinarlas al alquiler social.

En muchas ocasiones ese patrimonio municipal estd en desuso y no posee unas minimas
condiciones de habitabilidad.

Por otro lado, la demanda de trabajo en muchas localidades de la provincia no se cubre por la
carencia, entre otras cosas, de vivienda en condiciones razonables de precio y habitabilidad. El
objetivo de la convocatoria es, por consiguiente, incrementar la oferta de vivienda publica en los
pueblos de la provincia, como medio para posibilitar su desarrollo economico.

Segunda. Beneficiarios. Requisitos y exclusiones:

Pueden ser beneficiarios los municipios y entidades locales menores de menos de 20.000 ha-
bitantes que cumplan los siguientes requisitos:

1. Ostentar la propiedad la vivienda que se va a rehabilitar con caracter de bien patrimonial.

2. Que los edificios en los que se encuentran las viviendas tengan un uso residencial ya sean
unifamiliares o colectivas.

3. Las viviendas que se sitilen en municipios sujetos a Inspeccion Técnica de Edificaciones y
que por su antigiiedad lo requieran, deberan contar con el certificado e informe de ITE.

4. Las viviendas deberan tener una superficie minima de 40m?

5. El edificio donde se encuentre la vivienda debera estar construido antes de 2000.
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6. No haber renunciado a esta misma convocatoria en el ejercicio 2024, habiendo sido conce-
dida la subvencion, es decir, habiendo sido beneficiario de la misma.

Cada solicitante podra solicitar subvencion para una vivienda que cumpla los requisitos re-
cogidos en esta base.

De manera excepcional y en el caso de NO agotar el crédito presupuestario, el solicitante
podra solicitar subvencion para mas de una vivienda que cumpla los requisitos recogidos en las
presentes bases.

Tercera. Bases Reguladoras

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(BOP n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
lad ora_de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarta. Cuantia de la subvencion y costes subvencionables

La ayuda consistird en una subvencion a fondo perdido del 50% sobre el coste subvencio-
nable, hasta agotar el crédito presupuestario, conforme a los criterios de ordenacion de la base
decimoprimera de esta convocatoria, con un limite maximo de 24.200€ por vivienda.

Son subvencionables, dentro de cada proyecto, los siguientes costes:

1. Obras de rehabilitacion integral de la edificacion destinada a vivienda.

2. Obras de caracter parcial de restauracion, consolidacion o reposicion de elemento estructura-
les y/o constructivo de la edificacion tales como cimentacion, forjados, cerramientos exteriores
o cubiertas, destinadas a garantizar las exigencias basicas contempladas por el Codigo Técnico
de la Edificacion: Seguridad estructural, seguridad en caso de incendio, seguridad de utiliza-
cion, higiene, salud y proteccion del medio ambiente, proteccion contra el ruido y funcionalidad.

3. Obras de mejora de la eficiencia energética de la edificacion, como: aislamientos, instala-
cién o sustitucion de instalaciones térmicas, sustitucion de carpinterias, etc., en edificios que
cumplan las mismas condiciones de los apartados anteriores. También se incluiran aquellas
obras que mejoren la clasificacion de Certificacion energética correspondiente.

4. Obras de mejora de la accesibilidad.

5. Redaccion de proyecto y honorarios de direccion de obra.

En ninglin caso seran objeto de subvencion las obras de nueva construccion de edificaciones,
asi como el coste de permisos o licencias necesarios para la realizacion de las obras, ni los
gastos financieros, excesos de obra o liquidaciones. Tampoco seran subvencionables el equipa-
miento ni el mobiliario.

Las facturas y sus pagos anteriores al 1 de enero de 2025 y los posteriores al 19 de diciembre
de 2025 no se consideran subvencionables aun cuando correspondan a actividades realizadas
dentro del periodo subvencionable.

La acreditacion de gasto no financiable no se considera subvencionable; tampoco la justifica-
cion insuficiente del gasto acreditado.

El IVA Unicamente sera subvencionable si para el ayuntamiento supone un gasto no deducible.

Quinta. Plazo y forma presentacion de solicitudes

Las solicitudes deberan cursarse exclusivamente de forma electronica, de conformidad con
lo previsto en el art 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

BOPS0O-64-06062025
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El plazo para la presentacion de las solicitudes es de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria,
prorrogandose dicho plazo hasta el primer dia habil siguiente cuando el tltimo dia sea sabado o
festivo y deberan contener la siguiente documentacion:

1.- Anexo I debidamente cumplimentado. (Solicitud).

2.-Anexo II debidamente cumplimentado. (Proyecto).

3.- Certificado del 6rgano de gobierno acordando la solicitud de la ayuda.

4.-Proyecto técnico (basico o de ejecucion) o memoria, suscrito por técnico competente, en el
que se describan las obras a realizar y se fije el presupuesto de la obra.

5.- Certificado del 6rgano de gobierno acreditativo del compromiso de ejecucion de la obra.

El solicitante autoriza expresamente a la Diputacion a que, para este procedimiento, recabe
en su nombre ante las distintas administraciones publicas todos aquellos documentos que sean
necesarios para completar el expediente de solicitud de subvencion.

La concurrencia a estas bases llevara consigo la autorizacion a la Diputacion a pedir en nom-
bre del solicitante, y para este procedimiento exclusivamente, los certificados de encontrarse
al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, asi como cualesquiera otros
necesarios para completar el expediente y que se encuentren en poder de cualquier Administra-
cion Publica.

Con independencia de la documentacion sefialada, se podra requerir en todo momento la do-
cumentacion o informacion complementaria que en funcion de las caracteristicas del proyecto
o datos facilitados se estime necesaria.

La sede electronica de la Diputacion esta ubicada en la siguiente direccion:

https:/portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demés documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en el siguiente enlace de la pagina web de la Diputacion
provincial de Soria:

https://www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones

Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1351
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 por las que convocan
subvenciones Impulso Demografico Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

(http://www.pap.minhap.gob.es/index):

Primero. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn se aprobd el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027. Por Orden de 2 de mayo de 2025 de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una
subvencion a la Diputacion de Soria. Esa Orden regula la anualidad 2025 de la aportacion de la
Junta de Castilla y Ledn a la Diputacion en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del Programa de acciones para el asentamiento poblacional del eje estra-
tégico Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos, del Plan
Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

Esta convocatoria se enmarca dentro de ese apartado, cuyo objeto es regular la concesion de
ayudas a padres residentes en la provincia de Soria para el fomento de la natalidad.

Segundo. Beneficiarios:

Las subvenciones otorgadas en esta convocatoria tienen como finalidad apoyar a los progeni-
tores y/o tutores que en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre
de 2024, ambos inclusive, que:

* Hayan tenido hijos o hijas nacidos/as entre el 1 de enero de 2024 y 31 de diciembre
de 2024.
* Hayan concluido los tramites de adopcion de un menor de 6 afios entre el 1 de ene-
ro de 2024 y el 31 de diciembre de 2024, o acogimiento permanente de un menor
de 6 afios, nacidos después del 1 de enero de 2019.
* Podran beneficiarse de las siguientes subvenciones indistintamente cualquiera de los dos
progenitores de nifios nacidos, adoptados o acogidos en el periodo que se recoge en esta
base, siempre que el solicitante cumpla los requisitos recogidos en la convocatoria.

» La situacioén subvencionable es el nacimiento, adopciéon o acogimiento permanente de
niflos menores de seis afios, en las fechas comprendidas entre el 1 de enero de 2024 y el
31 de diciembre de 2024, ambos inclusive.

» El acogimiento permanente deberd haber sido autorizado por la Gerencia de Servicios
Sociales de la Junta de Castilla y Leon entre las citadas fechas.

* Solamente se podra solicitar una subvencion por cada nifio nacido, adoptado o acogido
de forma permanente en el periodo subvencionable establecido en esta convocatoria y
solamente podra hacerlo uno de los progenitores indistintamente.

* En caso de nulidad, separacion o divorcio, la solicitud debera realizarla el progenitor que

ostente la guardia y custodia del hijo cuyo nacimiento o adopcién da derecho a solicitar
la subvencion.

BOPS0O-64-06062025
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» En el caso de guardia y custodia compartida, ambos progenitores podran solicitar la sub-
vencion, pero Unicamente por la mitad de la ayuda cada uno, en solicitud separada cada
uno de ellos. Si uno de los dos no lo hiciera se otorgara la totalidad de la subvencion al
progenitor solicitante.

» En ninglin caso podran ser beneficiarios los progenitores privados de la patria potestad de
sus hijos o cuya tutela haya sido asumida por una institucion publica.

* Los requisitos que deben cumplir la persona solicitante y el nifio (excepto los casos reco-
gidos en la clausula sexta de esta convocatoria) son los siguientes:

1.- Tanto la persona solicitante como el nifio/a deberan estar empadronados y tener su resi-
dencia habitual de forma ininterrumpida en cualquier municipio de la provincia de Soria desde
el nacimiento y hasta el momento de presentar la solicitud.

El nifio/a deberd encontrarse empadronado/a en el domicilio de la persona solicitante (o del
otro progenitor siempre que ambos estén empadronados en la provincia de Soria) en el momento
de la solicitud y desde su nacimiento, resolucion definitiva de adopcion/acogimiento (no pudien-
do pasar desde el dia de nacimiento/adopcidn/acogimiento hasta el primer empadronamiento
del nifio mas de 1 mes).

Sera documento acreditativo del cumplimiento estos requisitos el certificado de empadrona-
miento y convivencia de la unidad familiar de la persona solicitante con el nifio/a.

El empadronamiento del nifio en la provincia de Soria debera ser el primer empadronamiento
en todos los casos y haber sido realizado en 2024, salvo para los nacidos en la segunda quincena
de diciembre de 2024 que podra haberse realizado en enero de 2025.

Con carécter excepcional y debido a circunstancias especiales, se admitiran los empadrona-
mientos producidos de oficio en la localidad donde se ubique el centro hospitalario, que luego
hayan sido trasladados al Padron de habitantes de cualquier municipio de la provincia de Soria
antes de la fecha de solicitud.

2.- Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social, asi como no hallar-
se incurso en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas contraidas con Diputacion
Provincial de Soria. El momento que se considera a efectos del cumplimiento de este requisito
es el momento de formulacion de informe-propuesta de resolucion por parte del Departamento
Reto Demografico y Fondos Europeos.

3.- No concurrir ninguna de las causas que impiden la obtencion de la condicion de benefi-
ciario, conforme al art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4.- No podran acogerse a esta convocatoria aquellos que se encuentren en alguno de los su-
puestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Admi-
nistracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos elec-
tivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en
los términos establecidos en la misma o en la normativa autonomica que regule estas materias.

Tercero. Bases reguladoras

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(BOP n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
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lad ora_de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarta. Cuantia y gastos subvencionables

Las subvenciones concedidas con cargo a la presente convocatoria se financian con cargo a
la partida 2025 23160 48010 del presupuesto en vigor de la Diputacion para 2025, dotada con
358.000,00 €.

El nacimiento, acogida o adopcion, en los plazos que determina esta convocatoria y concu-
rriendo los restantes requisitos que aparecen en la cldusula cuarta, dara lugar a una subvencion
de pago unico por importe de 725 €. No obstante, en el caso de que las solicitudes presentadas
no superen el crédito presupuestario habilitado en la convocatoria, se podra incrementar, si se
estima conveniente, la cuantia de la subvencion hasta un maximo de 1.000 € por beneficiario
(salvo en el supuesto de guarda y custodia compartida cuyo importe maximo sera de 475 €).

El mecanismo de pago sera una tarjeta prepago cargada con el importe aprobado, que se des-
tinard a la adquisicion de productos en los establecimientos ubicados en la provincia de Soria
que participen en el programa. Estos establecimientos deberan identificarse mediante un distin-
tivo. Adicionalmente el listado se publicara en la pagina Web de la Diputacion.

Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran por cualquiera de los mecanismos establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

El plazo para la presentacion de las solicitudes es de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria,
prorrogandose dicho plazo hasta el primer dia hébil siguiente cuando el Gltimo dia sea sabado o
festivo. La documentacion a presentar es la siguiente:

* Solicitud en modelo oficial.

* Documento del libro de familia digital o, en su defecto, libro fisico, conforme
a la nota informativa de la entrada en vigor de la Ley 6/2021, de 28 de abril,
de Reforma de la Ley 20/2011, del Ministerio de Justicia, en el que consten al
menos, el menor y el solicitante o en su defecto, copia de los certificados de
nacimiento, o en caso de adopcion certificado de inscripcion de la adopcidon
en el Registro civil.

* En su caso, certificado de acogimiento permanente de la Gerencia de Servi-
cios Sociales de la Junta de Castilla y Ledn.

 Certificado historico de empadronamiento en el momento de presentar la so-
licitud del solicitante, del otro progenitor y del nifio, que debera cubrir desde
el momento del nacimiento hasta el momento de la solicitud.

* En el supuesto de existencia de nulidad, separacion o divorcio, certificacion
o copia de sentencia firme.

+ Acreditacion de la identidad de la persona solicitante, en los términos si-
guientes:

* En el caso de nacionales de un estado miembro de la Union Europea o del
acuerdo sobre el espacio econdomico europeo mediante NIE.

* En el caso de nacionales del resto de paises, NIE.

BOPS0O-64-06062025
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* Los espafioles no deberan presentar el DNI. La Diputaciéon comprobara de
oficio por medios electronicos la identidad de los solicitantes.

Las personas solicitantes de la subvencion autorizan expresamente y para este procedimiento
a la Diputacién a recabar los certificados de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y
de Seguridad Social del solicitante, asi como aquellos otros documentos necesarios para com-
pletar el expediente de solicitud de subvencion ante cualquier administracion, incluido el empa-
dronamiento. En caso de oposicion deberdn aportar los citados documentos.

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demés documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria:

https://www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones

Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1352
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 por las que convocan sub-
venciones Vivienda Joven Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http://www.pap.minhap.gob.es/index):

Primero. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Ledn se aprobo el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027. Por Orden de 2 de mayo de 2025 de la Consejeria de
Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una
subvencion a la Diputacion de Soria. Esa Orden regula la anualidad 2025 de la aportacion de la
Junta de Castilla y Leén a la Diputacion en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del Programa de acciones para el asentamiento poblacional del eje estra-
tégico Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos, del Plan
Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

El objetivo de esta ayuda es contribuir a la fijacion de poblacion joven en el medio rural de la
provincia de Soria facilitando su acceso a la vivienda.

Segundo. Beneficiarios:

Podréan solicitar subvencion con cargo a esta convocatoria las personas fisicas, empadronados
en localidades de la provincia de Soria, que cumplan las siguientes condiciones:

1.- Ser mayor de edad, menor de 36 afios el dia de la presentacion de la solicitud de subvencion.

Poseer la nacionalidad espafiola o la de alguno de los Estados miembros de la Union Europea.
En el caso de extranjeros no comunitarios deberan tener residencia legal en Espaiia.

2.- Cumplir los requisitos recogidos en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la seccion tercera del capitulo tercero del RD 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

3.- Realizar, en cualquier localidad de menos de 20.000 habitantes de la provincia de Soria 'y
dentro del periodo subvencionable alguna de las siguientes actuaciones:

a) Suscribir un contrato publico de compraventa de vivienda.

b) Suscribir un contrato de compraventa de suelo urbano. El destino del suelo debera ser
la construccidn de la vivienda habitual.

¢) Suscribir un contrato de compraventa de vivienda para su rehabilitacion.

d) Suscribir un contrato de anticipo por la adquisicion de una vivienda en construccion,
bien mediante contrato de arras bien mediante contrato de paga y sefial u otro instru-
mento similar.

e) En el caso de que la construccion de la vivienda sea en un terreno de su propiedad

debera disponer de un proyecto de ejecucion visado por el colegio profesional corres-
pondiente para vivienda unifamiliar.
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La vivienda subvencionada debera convertirse en la vivienda habitual y lugar de empadro-
namiento del beneficiario en el plazo de veinticuatro meses desde la resolucion de concesion de
la subvencion.

La consideracion de vivienda habitual se realizard conforme a la definicioén de la disposicion
adicional vigesimotercera de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y del art. 41 bis del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Solo podra concederse una subvencion por vivienda o suelo edificable con independencia del
numero de propietarios y siempre que el solicitante sea titular al menos del 50% de la vivienda
o suelo edificable objeto de la subvencion.

No podré concederse la ayuda cuando el solicitante sea, a su vez propietario o usufructuario
de alguna vivienda en Espafia. Se exceptuaran de este requisito quienes siendo titulares de una
vivienda acrediten la no disponibilidad de esta por causa de:

1.- Separacion o divorcio.

2.- No puedan habitarla por cualquier otra causa ajena a su voluntad.

3.-La vivienda resulte inaccesible por razén de discapacidad del titular o algin miembro de
la unidad de convivencia.

4.- La otra vivienda sea consecuencia de herencias yacentes o herencias proindiviso.

La compra- venta entre parientes hasta tercer grado debera solicitare con caracter previo a la
Diputacion, que debera autorizarla expresamente.

Tercero. Bases reguladoras

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(BOP n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
lad ora_de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarta. Cuantia y gastos subvencionables

Las subvenciones reguladas en esta convocatoria se concederan con cargo a la partida 2025
15220 78013 “Ayudas vivienda joven”, dotada con 250.000,00 € para esta convocatoria.

La ayuda consistird en una subvencion del 50% de los gastos subvencionables con un maximo
de 5.000 € por solicitud y vivienda. No obstante, en el caso de que las solicitudes presentadas
superen el crédito presupuestario de la partida, se procedera a una minoracion proporcional al
numero de beneficiarios hasta ajustar la cantidad disponible en la partida del Presupuesto de la
Diputacion para el presente ejercicio 2025.

Son gastos subvencionables los siguientes:

1. Coste de adquisicion de la vivienda, incluidas las destinadas a rehabilitacion, IVA incluido.

2. Coste de adquisicion del terreno en el que se construira la vivienda, IVA incluido.

3. Gastos notariales y registrales de las operaciones recogidas en los puntos 1 y 2, IVA incluido.

4. Gastos de redaccion de los proyectos técnicos de construccion o rehabilitacion, IVA incluido.

Las facturas y sus pagos anteriores al 1 de enero de 2025 y los posteriores al 19 de diciembre
de 2025 no se consideran subvencionables aun cuando correspondan a actuaciones realizadas
en el periodo subvencionable.

La acreditacion de gasto no financiable no se considera subvencionable; tampoco la justifica-
cion insuficiente del gasto acreditado.
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Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran por cualquiera de los mecanismos establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion del ex-
tracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria hasta el 30 de septiembre
de 2025, prorrogandose dicho plazo hasta el primer dia hébil siguiente cuando el Gltimo sea
sabado o festivo.

Deberan contener la siguiente documentacion:

1.- Anexo I debidamente cumplimentado. (Datos).

2.- Certificado de titularidad de la cuenta bancaria.

3.- DNI/NIE.

4.- En el caso de extranjeros no comunitarios deberan presentar el Permiso de Residencia
legal en Espana.

5.- Certificado de Empadronamiento del solicitante.

El solicitante autoriza expresamente a la Diputacion a que, para este procedimiento, recabe
en su nombre ante las distintas administraciones publicas todos aquellos documentos que sean
necesarios para completar el expediente de solicitud de subvencion, en especial la AEAT, la Se-
guridad Social, Diputacion de Soria, Catastro y los ayuntamientos donde se ubique la vivienda.

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demds documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la pagina web de la Diputacion Provincial de Soria:

https://www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones
Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1353
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DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA

RETO DEMOGRAFICO, PLAN SORIA Y FONDOS EUROPEOS

EXTRACTO del Acuerdo de Junta de Gobierno de 2 de junio de 2025 por las que convocan
subvenciones ayuntamientos mejora de la seguridad y salubridad de inmuebles en munici-
pios, Plan Soria 2025

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la convocatoria cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(http:/www.pap.minhap.gob.es/index):

Primera. Objeto:

Por Acuerdo 137/2021, de 16 de diciembre, de la Junta de Castilla y Leon, se aprobo el Plan
Soria conectada y saludable 2021-2027.

Por Orden de 2 de mayo de 2025, de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordena-
cion del Territorio, se aprueba el gasto y se concede una subvencion a la Diputacion de Soria.
Esa Orden regula la anualidad 2025 de la aportacion de la Junta de Castilla y Leon a la Diputa-
cioén en cumplimiento del Plan Soria 2021-2027.

Financia acciones del “Programa de acciones para el asentamiento poblacional” del eje
estratégico “Promocion de la cohesion territorial en el demografico, Sectores estratégicos”, del
Plan Soria Conectada y Saludable 2021-2027.

El objeto de la convocatoria es la concesion de subvenciones destinadas a la ejecucion
de obras de demolicion de edificios de titularidad municipal que se encuentren en situacion de
ruina con arreglo a lo establecido en la Ley de Urbanismo de Castilla y Leon y su Reglamento, o
que, sin estar declarados en dicha situacion, sea procedente su demolicion, asi como la limpieza
de los correspondientes solares, de titularidad de municipios de menos de 20.000 habitantes de
la provincia de Soria.

Segunda. Beneficiarios:

2.1.- Podrén ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes bases:

Los ayuntamientos de la provincia de Soria, excluida la capital, que sean propietarios de
edificios y solares en cualquiera de sus nucleos de poblacion, en las condiciones descritas en la
base primera.

Las entidades locales menores de 4ambito inferior al municipio

2.2.- Para acceder a esta subvencion se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

Que se trate de inmuebles en situacion de ruina, cuyo estado de conservacion presente defi-
ciencias estructurales o de otro tipo que, por afectar a las condiciones de salubridad o seguridad
de personas y bienes, hayan de ser objeto de demolicion, cuenten o no con declaracion de ruina
expresa. Alternativamente, que se trate de solares necesitados de limpieza y desescombro.

Que las construcciones o edificios no se encuentren catalogados o sujetos a algun régimen
de proteccion, salvo que cuenten con la autorizacion especifica para realizar actuaciones en el
mismo del organismo competente, en cuyo caso tendran que aportar dicha autorizacion.

Que los inmuebles se hallen situados en suelo urbano de municipios de menos de 20.000 ha-
bitantes de la provincia de Soria.
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Que no se trate de inmuebles de dominio publico.

Que se aporte el proyecto visado de las actuaciones a realizar o, en el caso de que las actua-
ciones no precisen proyecto, memoria suscrita por técnico competente.

Que las actuaciones e intervenciones en los inmuebles cuenten, con caracter previo a su ini-
cio, con el titulo habilitante para su ejecucion, que consistird en la aprobacion municipal de la
ejecucion de las obras.

Cada solicitante podra solicitar subvencion para un inmueble que cumpla los requisitos reco-
gidos en esta base.

De manera excepcional y en el caso de NO agotar el crédito presupuestario, el solicitante
podra solicitar subvencion para mas de un inmueble que cumpla los requisitos recogidos en las
presentes bases.

No podran obtener la condicién de beneficiario de estas subvenciones quienes incurran en
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Tercera. Bases reguladoras

Ordenanza General reguladora de la concesion de Subvenciones por la Diputacion de Soria
(BOP n° 147 de 23 de diciembre de 2009).

http://www.dipsoria.es/sites/dipsoria/files/public/paginas/archivos/ordenanza general regu-
lad ora_de la concesion_de subvenciones.pdf

Cuarta. Cuantia y gastos subvencionables

Las subvenciones reguladas en esta convocatoria se concederan con cargo a la partida 2025
15220 76213 "Aytos. Regeneracion Urbana™ dotada con 200.000,00 €.

Las ayudas consistiran en subvencionar parcialmente el coste total de las actuaciones sub-
vencionables que deban ejecutar los beneficiarios para mejorar la seguridad y salubridad de los
inmuebles, ejecutadas entre el 1 de enero de 2025 y el 19 de diciembre de 2025.

Se entenderd por coste total subvencionable el presupuesto de ejecucion material contenido
en el Proyecto o la memoria técnica de derribo y limpieza del inmueble desglosados por actua-
ciones y partidas y, en su caso, incrementados por los gastos generales y el beneficio industrial,
sin que la suma de dichos conceptos pueda superar el 22% del presupuesto de ejecucion ma-
terial. También podra subvencionarse el coste de redaccion de los proyectos o0 memorias y los
honorarios de los profesionales intervinientes en la ejecucion de las obras, asi como los gastos
de gestion de residuos derivados de la construccion.

No seran subvencionables los impuestos (el IVA sélo serd subvencionable cuando no sea re-
cuperable para el Ayuntamiento), tasas o tributos en general.

La acreditacion de gasto no financiable no se considera subvencionable; tampoco la justifica-
cion insuficiente del gasto acreditado.

La ayuda consistird en una subvencion a fondo perdido del 75% del coste total incluido el IVA
no recuperable, hasta agotar el crédito presupuestario, conforme a los criterios de ordenacion de
la base decimosegunda de esta convocatoria, y con los siguientes limites:

Cuando la distancia entre la ubicacion del inmueble objeto de la subvencion y la ubicacion de
la planta de reciclaje y tratamiento / gestion de residuos este comprendida entre 0 y 30 Km, el
limite maximo sera de 15.000 €.

Cuando la distancia entre la ubicacion del inmueble objeto de la subvencion y la ubicacion de
la planta de reciclaje y tratamiento / gestion de residuos sea superior a 30 Km, el limite maximo
sera de 20.000 €.

BOPS0O-64-06062025
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Quinta. Plazo de presentacion de solicitudes

Las solicitudes se presentaran se presentaran por cualquiera de los mecanismos establecidos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre y deberan contener la siguiente documentacion:

Anexo Solicitud.

Documentacion acreditativa de la titularidad de la construccién, edificacion o solar, asi como
de su caracter patrimonial: certificado del Registro de la Propiedad, escritura publica, certifi-
cacion catastral, certificado del Inventario de Bienes o, en general, cualquier otro documento
que permita acreditar la titularidad del dominio del suelo y de la construcciéon o edificacion
existente.

Documento técnico que acredite que el inmueble no es apto para ser habitable, el estado del
inmueble y la necesidad de la actuacion o intervencion en el mismo: Proyecto, Anteproyecto,
memoria valorada suscrito por técnico competente o presupuesto si es limpieza de solar.

Certificado del 6rgano municipal competente en el que se acuerde la solicitud de la subvencion.

Certificado acreditativo de que el ayuntamiento no se deduce IVA soportado.

En su caso, autorizacion especifica para realizar las actuaciones en el inmueble o edificio ca-
talogado o sujeto a algiin tipo de proteccion objeto de la subvencion, otorgada por el organismo
competente.

Con independencia de la documentacion sefialada, se podra requerir en todo momento la do-
cumentacion o informacioén complementaria que en funcién de las caracteristicas del proyecto
o datos facilitados se estime necesaria.

El solicitante autoriza expresamente a la Diputacion a que, para este procedimiento, recabe
en su nombre ante las distintas administraciones publicas todos aquellos documentos que sean
necesarios para completar el expediente de solicitud de subvencion.

Se podra realizar una tnica peticion por municipio, dando lugar la presentacion de mas soli-
citudes a su desestimacion.

El plazo para la presentacion de las solicitudes es de 1 mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Soria, prorrogan-
dose dicho plazo hasta el primer dia habil siguiente cuando el ultimo dia sea sabado o festivo.

El enlace para acceder a la sede electronica de la Diputacion provincial de Soria es: https://
portaltramitador.dipsoria.es/web/inicioWebc.do?opcion=noreg

Sexta. Otros datos

Los anexos, las bases y demds documentacion correspondiente a la presente convocatoria
estaran a disposicion de los interesados en la siguiente direccion:

https://www.dipsoria.es/la-diputacion/subvenciones
Soria, 3 de junio de 2025. — El Presidente, Benito Serrano Mata 1354
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AYUNTAMIENTOS

SORIA

Lista Provisional de Admitidos y Excluidos conforme a la autobaremacion presentada para la
provision de una Plaza de Ayudante de Informatica del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figura UNA
PLAZA DE AYUDANTE DE INFORMATICA en régimen de personal laboral fijo del Excmo.
Ayuntamiento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo
sido publicadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de
diciembre de 2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en
el B.O.P. de Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPIRAN-
TES y lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES expone:

“...5. 1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente aprobara,
mediante resolucion, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de las causas de exclusion en cada caso, asi como la autobaremacion de cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictara nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido modi-
ficaciones como consecuencia de reclamaciones. La subsanacion permitira enmendar cualquier
error padecido en la presentacion de un determinado documento que se adjunto dentro de plazo
habil, pero no se considera subsanable la presentacion “ex novo” de un documento no aportado
en el plazo de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, la subsanacion permite superar la defi-
ciencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado o que habiendo sido
mencionado en la solicitud no se haya presentado. En esta resolucion, que serd publicada en el
Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, en la pagina web del Ayun-
tamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia se determinara, ademds, la composicion nominal
del Tribunal de Valoracion o de la correspondiente Comision de Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5. 4.- Todas las publicaciones posteriores se haran a través del Tablon de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Soria y en la pagina web del Ayuntamiento...”

Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA
AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de UNA PLAZA DE AYUDANTE
DE INFORMATICA del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente

BOPS0O-64-06062025
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LISTA DE ADMITIDOS
MERITOS OTROS | TOTAL AUTO
o o * kK *x ,
1° APELLIDO |2° APELLIDO|  NOMBRE DNI PROFESIONALES | MERITOS BAREMACION
ARAGONES ARAGONES | MARIA TERESA | ***(282%* 0,000 15,000 15,000
AYLLON GIL DIEGO *kQ7G KK 0,000 0,500 0,500
AYLLON MONGE LUIS JAVIER *kkQEQEHH* 0,000 0,500 0,500
BREVA DOMINGUEZ | CARLOS *kk4 330 %k 1,875 10,100 11,975
DIEZ ALCALDE BEATRIZ *kK5E53 ¥ 11,415 15,000 26,415
ESPUELAS JIMENEZ JAVIER *kGGGGHk 85,000 15,000 100,000
GARCIA CALETRIO JONAS *kkD536¥* 0,000 15,000 15,000
GIL ANTON RAQUEL *Hk()G25%* 0,000 15,000 15,000
GONZALEZ HERNANDEZ | ANA MARIA **Kk()795%* 0,000 15,000 15,000
HOLGADO BULLON JOSE JUAN *KKQ470%* 2,250 4,550 6,800
JIMENO JIMENEZ ANA Hokkg] ] Gk 10,870 15,000 25,870
LA ORDEN ALVAREZ MARIANO *kk]33 %k 0,000 0,000 0,000
MARTIN GOMEZ LAURA Rk ] 14%% 0,000 15,000 15,000
MARTIN RODRIGUEZ | MONICA ***X55QE** 0,000 15,000 15,000
MATAMALA MARTINEZ MARCOS **kQ52 %% 3,255 0,500 3,755
PEREZ RUIZ ANA MARIA kK G73H* 0,000 15,000 15,000
RAMOS GONZALEZ | OLALLA kK] 41 % 0,971 15,000 15,971
RUIZ RODRIGUEZ | JUAN LUIS Hokokg7] (kK 22,320 15,000 37,320
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA HkkQ3II5H* 29,760 15,000 44,760
VALERO MATEQO ARMANDO kK] 180%* 1,550 0,000 1,550
LISTA DE EXCLUIDOS
10 APELLIDO | 2° APELLIDO | NOMBRE | ***DNI** MOTIVO DE EXCLUSION
ANEXO II AUTOBAREMACION INCOMPLETO
XKk k%
LOPEZ ORUE LUIS 1353 NO PRESENTA JUSTIFICANTE PAGO TASA
PEREZ FERNANDEZ BORIS *kkDQQ 4ok NO PRESENTA D.N.I
NO PRESENTA JUSTIFICANTE PAGO TASA
VALIDO
*xk *x , ,
SANTOS GRANDE ANGEL 8318 NO PRESENTA TITULACION ACADEMICA
REQUERIDA

De conformidad con lo expuesto anteriormente, se concede el plazo de diez dias hébiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica y pagina Web, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayunta-
miento de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia de Soria

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1360
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SORIA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMA-
CION PRESENTADA para la provisién de TRES PLAZAS DE PEON ORDINARIO del
Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figura TRES
PLAZAS DE PEON ORDINARIO en régimen de personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamien-
to de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo sido publicadas
las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de diciembre de 2022
y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en el B.O.P. de Soria,
n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

“...5. 1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente aprobard,
mediante resolucion, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de las causas de exclusion en cada caso, asi como la autobaremacion de cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictard nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido mo-
dificaciones como consecuencia de reclamaciones. La subsanacion permitira enmendar cual-
quier error padecido en la presentacion de un determinado documento que se adjunto dentro
de plazo habil, pero no se considera subsanable la presentacion “ex novo” de un documento
no aportado en el plazo de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, la subsanacion permite
superar la deficiencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado o
que habiendo sido mencionado en la solicitud no se haya presentado. En esta resolucion, que
sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, en
la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia se determinard, ade-
mas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la correspondiente Comision de
Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5. 4.- Todas las publicaciones posteriores se haran a través del Tablon de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Soria y en la pagina web del Ayuntamiento...”

Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA

AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provisién de TRES PLAZAS DE PEON ORDI-
NARIO del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente

BOPS0O-64-06062025
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LISTA DE ADMITIDOS
19 APELLIDO 2 APELLIDO|  NOMBRE | *DNI™* | boobedionl e | MeRIToS | BAREMACION
ALONSO LOPEZ RODOLFO ***0654** 46,500 15,000 61,500
ANTON ANTON OSCAR JULIO ***0569** 80,600 15,000 95,600
AYLLON MARTINEZ OSCAR ***8458** 40,797 15,000 55,797
BARTOLOME | SORIA DAVID **%8120** 13,025 15,000 28,025
BELIO SANCHEZ ALEJANDRO JESUS *x*kQQ22%* 3,720 11,500 15,220
BORRA ZURDO CARLOS MIGUEL ***8085** 77,149 15,000 92,149
CABALLERO ESCALADA AARON *¥%1325%* 4,650 2,500 7,150
CANO RECIO VICTOR ***8500** 0,000 15,000 15,000
CRESPO CRESPO JERONIMO **%0620** 9,300 0,000 9,300
CUBILLO ARRIBA JORGE **%1004** 0,000 5,150 5,150
DE DIEGO HERVAS JOSE FERNANDO **X(297%* 3,300 0,000 3,300
DE DIEGO JIMENO ANTONIO ***0876%** 74,799 15,000 89,799
DE MIGUEL ABAD EDUARDO **KQ557** 2,790 5,500 8,290
FUENTES RUIZ JOSEBA ***1063** 1,819 15,000 16,819
GARCIA DOMINGUEZ | JOSE ANGEL ***0414** 6,303 8,000 14,303
GARCIA EGUREN MARCOS **%Q9339%* 4,340 15,000 19,340
GARCiA PEREZ CESAR ***0602** 17,730 15,000 32,730
GIMENEZ HERNANDEZ | FERNANDO ***0814** 11,780 15,000 26,780
GONZALEZ MARTINEZ JOSE MANUEL **%8494** 85,000 15,000 100,000
GOYENA BLANCO FERNANDO **X0B662%* 0,000 5,000 5,000
HERNANDEZ | LAZARO FERNANDO **%x8(051%* 0,000 15,000 15,000
IGLESIAS MARTINEZ BIENVENIDO ***9360** 0,000 1,000 1,000
LA ORDEN ALVAREZ MARIANO **k%1332%* 20,066 1,500 21,566
LORENTE PEREZ JUAN MANUEL **%Q684** 85,000 15,000 100,000
MARIN LOPEZ JAVIER *AX0169%** 0,000 15,000 15,000
MARIN PEREZ JESUS ERNESTO *¥**Q9536%* 11,160 0,000 11,160
MARTINEZ FRIAS RUBEN *RXB730** 34,410 0,500 34,910
MARTINEZ GIJON JOSE PEDRO *X*Q855%* 0,000 2,400 2,400
MARTINEZ MINGUEZ FRANCISCO *X*0768** 0,000 15,000 15,000
MOLINOS GARCIA MIGUEL ANGEL **%8328** 42,490 15,000 57,490
MORENO PEREZ ALBERTO LORENZO | ***0926** 0,000 2,750 2,750
MUNOZ JIMENEZ SATURNINO ***Q9285%* 85,000 15,000 100,000
NIELI ARCALA DANIEL **¥*9646** 0,000 15,000 15,000
OLIVA RAMOS EDUARDO **%8605** 20,250 9,650 29,900
PALACIOS ARAGONES ANGEL ***X8696** 30,712 15,000 45,712
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PEREZ LORENZO FRANCISCO MANUEL | ***0440** 31,775 6,300 38,075
RAMIREZ MARTIN vICTOR **x9510** 1,705 2,500 4,205
ROMERA MARTINEZ DIEGO **%Q22%* 5,740 0,000 5,740
ROMERO PEREZ VICENTE **kX()326%** 0,186 15,000 15,186
RUBIO CACHO ANGEL *xx7814%* 10,075 15,000 25,075
RUIZ REVILLA FRANCISCO ***XQ550%* 0,930 1,500 2,430
RUPEREZ MUNOZ FELIX ***Q513** 50,027 15,000 65,027
SAN ANDRES | LACARTA DAVID ***0689** 35,910 15,000 50,910
SAN MARINO | RAMOS ESTEBAN **%9145** 2,945 0,000 2,945
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA **%Q335%* 29,760 15,000 44,760
SORIA GARCIA PAULINO *X*xQ841** 0,000 3,500 3,500
TORRE ROBLES GONZALO **kK5D25H* 0,000 1,500 1,500
VALERO ARAGONES JOSE LUIS ***QQg85** 0,000 15,000 15,000
LISTA DE EXCLUIDOS
1° APELLIDO 20 APELLIDO NOMBRE **XDNI** MOTIVO DE EXCLUSION
BORQUE AGENIO ALVARO sxxgigsx | ANEXO II AUTOBAREMACION SIN
FIRMAR
ANEXO II AUTOBAREMACION
Xk k k%
CORONEL DEL RIO GEMA 8825 INCORRECTO
NO PRESENTAR ANEXO II
XKk X% s,
DE LEONARDO MARCHAL DENIS 8717 AUTOBAREMACION
DELGADO MOLERO JACINTO xxxg3ppes | ANEXO IT AUTOBAREMACION SIN
FIRMAR
NO PRESENTAR ANEXO II
ok k *k ,
LORO GONZALO SERGIO 8527 AUTOBAREMACION
MARTIN MARTIN MARIANO **kX0011*+* NO PRESENTAR D.N.I
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
k% k% , e
SANCHEZ ESPUELAS | ESPUELAS FERNANDO 0031 EXENCION TASA VALIDO
NO PRESENTAR TITULACION
* %k *% ,
SORIA ROMERA RAUL 1323 ACADEMICA EXIGIDA
~ NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
XKk Xk e -
UBINA MARTINEZ CANDIDO 0540 EXENCION TASA VALIDO

De conformidad con lo expuesto anteriormente, se concede el plazo de diez dias héabiles con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Tablon de Anuncios de la
sede electronica y pagina Web, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya moti-
vado su exclusion o su no inclusion expresa.

Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayunta-
miento de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia de Soria

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1360
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SORIA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMA-
CION PRESENTADA para la provision de TRES PLAZAS DE PEON ORDINARIO del Excmo.
Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figura TRES
PLAZAS DE PEON ORDINARIO en régimen de personal laboral fijo del Excmo. Ayunta-
miento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo sido publi-
cadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de diciembre de
2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en el B.O.P. de
Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

“...5. 1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente aprobard,
mediante resolucion, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de las causas de exclusion en cada caso, asi como la autobaremacion de cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictard nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido mo-
dificaciones como consecuencia de reclamaciones. La subsanacion permitira enmendar cual-
quier error padecido en la presentacion de un determinado documento que se adjunto dentro
de plazo habil, pero no se considera subsanable la presentacion “ex novo” de un documento
no aportado en el plazo de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, la subsanacion permite
superar la deficiencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado o
que habiendo sido mencionado en la solicitud no se haya presentado. En esta resolucion, que
sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, en
la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia se determinard, ade-
mas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la correspondiente Comision de
Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5. 4.- Todas las publicaciones posteriores se haran a través del Tablon de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Soria y en la pagina web del Ayuntamiento...”
Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA

AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de TRES PLAZAS DE PEON OR-
DINARIO del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente
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LISTA DE ADMITIDOS

10APELLIDO| 20APELLIDO | NOMBRE | wwsdNI* | eI, Lol 20 | BAREMACION
ALONSO LOPEZ RODOLFO KK (G5 4*K 46,500 15,000 61,500
ANTON ANTON OSCAR JULIO *H¥()569% K 80,600 15,000 95,600
AYLLON MARTINEZ OSCAR *HAGYG QKK 40,797 15,000 55,797
BARTOLOME | SORIA DAVID *HXB1 0¥ 13,025 15,000 28,025
BELIO SANCHEZ ALEJANDRO JESUS HH%Q(D QKK 3,720 11,500 15,220
BORRA ZURDO CARLOS MIGUEL *HXGG5H* 77,149 15,000 92,149
CABALLERO | ESCALADA AARON Hokx]3Q5%% 4,650 2,500 7,150
CANO RECIO VICTOR FHKG5Q QK 0,000 | 15,000 15,000
CRESPO CRESPO JERONIMO k% (620K 9,300 0,000 9,300
CUBILLO ARRIBA JORGE *Hx]004H* 0,000 5,150 5,150
DE DIEGO | HERVAS JOSE FERNANDO Hk%() Q7KK 3,300 0,000 3,300
DE DIEGO | JIMENO ANTONIO *AE(OGTE** 74,799 15,000 89,799
DE MIGUEL | ABAD EDUARDO Rk (557%% 2,790 5,500 8,290
FUENTES RUIZ JOSEBA *HK]063H* 1,819 15,000 16,819
GARCIA DOMINGUEZ | JOSE ANGEL kX (4] 4% 6,303 8,000 14,303
GARCIA EGUREN MARCOS *Hk%Q33GK 4,340 15,000 19,340
GARCIA PEREZ CESAR HHX (2% K 17,730 15,000 32,730
GIMENEZ HERNANDEZ | FERNANDO *E*(OG14%* 11,780 15,000 26,780
GONZALEZ | MARTINEZ JOSE MANUEL HHRXGAQ 4K 85,000 15,000 100,000
GOYENA BLANCO FERNANDO *AK()GHIK 0,000 5,000 5,000
HERNANDEZ | LAZARO FERNANDO Rk (5] *K 0,000 15,000 15,000
IGLESIAS MARTINEZ BIENVENIDO *AXQ3EQ KK 0,000 1,000 1,000
LA ORDEN | ALVAREZ MARIANO Hokk] 33%% 20,066 1,500 21,566
LORENTE PEREZ JUAN MANUEL FAKQEG4HK 85,000 15,000 100,000
MARIN LOPEZ JAVIER K% ()169%* 0,000 15,000 15,000
MARIN PEREZ JESUS ERNESTO **%Q536%* 11,160 0,000 11,160
MARTINEZ | FRIAS RUBEN Hkk Q73K 34,410 0,500 34,910
MARTINEZ | GIJON JOSE PEDRO *ARKQEE K 0,000 2,400 2,400
MARTINEZ | MINGUEZ FRANCISCO K% ()768%* 0,000 15,000 15,000
MOLINOS GARCIA MIGUEL ANGEL *AXG3DGHK 42,490 15,000 57,490
MORENO PEREZ ALBERTO LORENZO | ***0926** 0,000 2,750 2,750
MuNoz JIMENEZ SATURNINO *HKQDGE K 85,000 15,000 100,000
NIELI ARCALA DANIEL *AXQE4H** 0,000 15,000 15,000
OLIVA RAMOS EDUARDO *HRXGEO5HK 20,250 9,650 29,900
PALACIOS | ARAGONES ANGEL *HAGEQEHH 30,712 15,000 45,712
PEREZ LORENZO FRANCISCO MANUEL | ***0440%* 31,775 6,300 38,075
RAMIREZ MARTIN vicTor *AkQG (ko 1,705 2,500 4,205
ROMERA MARTINEZ DIEGO k%D Pk 5,740 0,000 5,740
ROMERO PEREZ VICENTE HHK()326%* 0,186 15,000 15,186
RUBIO CACHO ANGEL AT 44K 10,075 15,000 25,075
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RUIZ REVILLA FRANCISCO FRXG55Q* 0,930 1,500 2,430
RUPEREZ | MUNOZ FELIX *HQ5]1 34X 50,027 | 15,000 65,027
ANDRES LACARTA DAVID 35910 | 15,000 50,910
MARINO RAMOS ESTEBAN 2,945 0,000 2,945
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA FAXG335Hx 29,760 | 15,000 44,760
SORIA GARCIA PAULINO #AKQBAL KK 0,000 3,500 3,500
TORRE ROBLES GONZALO HKEDQ5H* 0,000 1,500 1,500
VALERO ARAGONES | JOSE LUIS X¥QQBEH* 0,000 | 15,000 15,000
LISTA DE EXCLUIDOS
1° APELLIDO 20 APELLIDO NOMBRE *xKDNI** MOTIVO DE EXCLUSION
BORQUE AGENIO ALVARO sxxgigss | ANEXO I AUTOBAREMACION SIN
FIRMAR
ANEXO II AUTOBAREMACION
kK% k%
CORONEL DEL RIO GEMA 8825 INCORRECTO
NO PRESENTAR ANEXO II
*kk *k ,
DE LEONARDO MARCHAL DENIS 8717 AUTOBAREMACION
DELGADO MOLERO JACINTO xrxg30pex | ANEXO ITAUTOBAREMACION SIN
FIRMAR
NO PRESENTAR ANEXO II
*kk *k ,
LORO GONZALO SERGIO 8527 AUTOBAREMACION
MARTIN MARTIN MARIANO #%%0011%* | NO PRESENTAR D.N.I
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
Kok XK k% 7 ,
SANCHEZ ESPUELAS | ESPUELAS FERNANDO 0031 EXENCION TASA VALIDO
NO PRESENTAR TITULACION
kK *k ;
SORIA ROMERA RAUL 1323 ACADEMICA EXIGIDA
. NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
kK ) 2 !
UBINA MARTINEZ CANDIDO 0540 EXENCION TASA VALIDO

De conformidad con lo expuesto anteriormente, se concede el plazo de diez dias hébiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica y pagina Web, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamien-
to de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia de Soria

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1359
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SORIA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMA-
CION PRESENTADA para la provision de CINCO PLAZAS DE PEON DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figura CINCO
PLAZAS DE PEON DE INSTALACIONES DEPORTIVAS en régimen de personal laboral fijo
del Excmo. Ayuntamiento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y
habiendo sido publicadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de
30 de diciembre de 2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convoca-
toria en el B.O.P. de Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

“...5. 1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente aprobard,
mediante resolucion, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de las causas de exclusion en cada caso, asi como la autobaremacion de cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios

de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictard nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido mo-
dificaciones como consecuencia de reclamaciones. La subsanacion permitira enmendar cual-
quier error padecido en la presentacion de un determinado documento que se adjunto dentro
de plazo habil, pero no se considera subsanable la presentacion “ex novo” de un documento
no aportado en el plazo de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, la subsanacion permite
superar la deficiencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado o
que habiendo sido mencionado en la solicitud no se haya presentado. En esta resolucion, que
serd publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, en
la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia se determinard, ade-
mas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la correspondiente Comision de
Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5. 4.- Todas las publicaciones posteriores se haran a través del Tablon de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Soria y en la pagina web del Ayuntamiento...”

Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A
LA AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de CINCO PLAZAS DE PEON
DE INSTALACIONES DEPORTIVAS del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente

BOPS0O-64-06062025
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LISTA DE ADMITIDOS
10APELLIDO| 20APELLIDO  NOMBRE  *wdNIx* | o HEONS, oo L IRTo0s | BAREMACION
ABAD SANZ FRANCISCO JESUS | *¥**3671** 0,125 0,500 0,625
ALONSO LOPEZ RODOLFO HokK( G5 4HK 46,500 29,250 75,750
ANTON ANTON OSCAR JULIO k% (569%* 80,600 15,000 95,600
AYLLON BLAZQUEZ | ALBERTO HkKQ4] 1¥* 7,285 15,000 22,285
AYLLON MARTINEZ | OSCAR kK45 KK 40,797 15,000 55,797
BARRIOS CORTES JAVIER Hokk()] 73k 0,000 0,500 0,500
BARTOLOME | SORIA DAVID Hokokg1 Dk 13,025 15,000 28,025
BILOTTO PONS LUCCA HokK (G4 5%k 0,889 1,000 1,889
BLASCO FERNANDEZ | SERGIO *k%(GGE** 0,000 15,000 15,000
BORRA ZURDO CARLOS MIGUEL HkXGOG5HK 77,149 15,000 92,149
CASATEJADA | LA ORDEN | EDUARDO *H%GQ7 FH* 0,000 15,000 15,000
CERCADILLO | GARCIA ALBERTO HkKGEO5HK 85,000 15,000 100,000
CLERENCIA | TORRE ANA BELEN Kokk ] 399** 65,485 15,000 80,485
CRESPO CRESPO JERONIMO HokX( G0 HK 9,300 0,000 9,300
DE DIEGO HERVAS JOSE FERNANDO *HX(297%* 3,300 0,000 3,300
DE DIEGO JIMENO ANTONIO *kX Q76X * 74,799 15,000 89,799
DE LUCAS CONDE JUAN FRANCISCO KX GO5GH* 0,000 2,500 2,500
DE MIGUEL | ABAD EDUARDO HokX(557%% 2,790 5,000 7,790
DE PEDRO BARTOLOME | SANTIAGO *kkQ]R7H* 19,815 15,000 34,815
DEL AMO ALVAREZ JUAN PABLO *KKQ74 74k 85,000 15,000 100,000
DELGADO MOLERO JACINTO **%Q3(QQ** 85,000 15,000 100,000
FUENTES RUIZ JOSEBA kK] (6 3%* 1,819 15,000 16,819
GARCIA BLASCO MARTA *HXGGD GHk 10,300 15,000 25,300
GARCIA DOMINGUEZ | JOSE ANGEL KRk 4] 4%k 6,303 8,000 14,303
GARCIA EGUREN MARCOS **%Q339%* 4,340 15,000 19,340
GARCIA LACARRA FRANCISCO *kKQYGTH 0,000 2,000 2,000
GARCIA PEREZ CESAR *kok ()62 * 17,730 15,000 32,730
GASPAR ALCUBILLA | MARIA ANGELICA kK ()94QHk 32,240 15,000 47,240
GIL GONZALEZ | JOSE FELIX *kok (301K 2,480 15,000 17,480
GIMENEZ HERNANDEZ | FERNANDO kK (G144 11,780 15,000 26,780
GONZALEZ | MARTINEZ | JOSE MANUEL *HAGAQQHK 85,000 15,000 100,000
GOYENA BLANCO FERNANDO K662 K 0,000 5,000 5,000
HERGUETA | SANZ FRANCISCO JAVIER | *¥¥*(0429%* 85,000 3,050 88,050
HERNANDEZ | LAZARO FERNANDO *HKGO5]Hk 0,000 15,000 15,000
HERNANDEZ | OVEJERO FRANCISCO JAVIER | **¥*(221%* 0,000 0,000 0,000
IGLESIAS GARCIA SUSANA ook 1D 1%% 0,000 15,000 15,000
IGLESIAS MARTINEZ | BIENVENIDO *HXQ3E** 0,000 1,000 1,000
LA ORDEN ALVAREZ MARIANO Hokok] 332%% 20,066 1,500 21,566
LAHUERTA MALLADA MARIA JESUS *K (816 * 73,780 15,000 88,780
LLORENTE MARTIN JAVIER *HKGYZ( K 0,000 0,500 0,500
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LORENTE PEREZ JUAN MANUEL HHXQEBAR 85,000 | 15,000 100,000
MARIN PEREZ JESUS ERNESTO AKQ5IEH, 11,160 0,000 11,160
MARIN LOPEZ JAVIER *kk()169%* 0,000 18,460 18,460
MARIN SERRANO | SARA KHk 13085 0,000 0,500 0,500
MARTINEZ | FRIAS RUBEN HoHxg730H* 0,000 0,500 0,500
MARTINEZ | GIJON JOSE PEDRO AKQBEHH, 0,000 2,400 2,400
MAYOR POSTIGO | ALEJANDRO HHxQ361 4K 0,000 | 14,000 14,000
MOLINOS | GARCIA MIGUEL ANGEL AKG3DGHK 42,490 | 15,000 57,490
MORENO PEREZ ALBERTO LORENZO | ***0926%* 0,000 2,750 2,750
MUNILLA NEGREDO | RAFAEL KAKQGO3H, 0,000 | 15,000 15,000
NIELI ARCALA DANIEL HHXQE4EHH 0,000 | 15,000 15,000
OLIVA RAMOS EDUARDO HAKGEOGH, 20,250 9,650 29,900
ORDEN RAMOS JAVIER HoHxQ5 QK 63,156 | 15,000 78,156
OTERO POZA MARIA YOLANDA | ***g022%* 57681 | 15,000 72,681
PALACIOS | ARAGONES | ANGEL HAAGEOGH* 30,712 | 15,000 45,712
PEREZ PEREZ ESTHER HAK(QO 3K, 0,000 5,000 5,000
PLAZAS MARIN FRANCISCO JAVIER | ***0143%* 85,000 | 15,000 100,000
RODRIGUEZ | MONGE ALBERTO AKQ7B4HK 0,000 | 15,000 15,000
RODRIGUEZ | MONGE CARLOS HHKQ7G 4K 0,000 | 15,000 15,000
ROMERO PEREZ VICENTE KHK (3265 0,186 | 15,000 15,186
RUBIO CACHO ANGEL HoHx 781 44K 10,075 | 15,000 25,075
SAN ANDRES | LACARTA | DAVID HHK(BYH* 35910 | 15,000 50,910
SARANOVA | MACAYA VAN HAKQQE IR 0,000 | 15,000 15,000
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA AKQ33GH, 29,760 | 15,000 44,760
TORRE ROBLES GONZALO HAKGD D5k 0,000 1,500 1,500
LISTA DE EXCLUIDOS
10 APELLIDO | 2° APELLIDO NOMBRE FAXDNI** MOTIVO DE EXCLUSION
BORQUE AGENIO ALVARO exsgigses | ANEXO I AUTOBAREMACION SIN
FIRMAR
CABALLERO ESCALADA AARON x%%1325%% | D.N.I NO ESTA EN VIGOR
CASATEJADA LA ORDEN JOSE EMILIO KHKGD 7GRN \C/EEITDI(F)ICADO EXENCION TASA NO
ANEXO I AUTOBAREMACION NO
XXk £33
DE LEONARDO | MARCHAL DENIS 8717 vsaspiiat
DORADO OLALLA SERGIO *#%1235%% | D.N.I. NO ESTA EN VIGOR
NO PRESENTAR TITULACION
KKk *x )
GONZALO CUEVAS ANGEL 8952 ol
MARTIN MARTIN MARIANO *%0011%* | NO PRESENTA D.N.LI.
ROMERA CARPINTERO | RAFAEL x%%9317%% | NO PRESENTA D.N.L.
SANCHEZ wxsnnaiex | CERTIFICADO EXENCION DE TASA NO
il ESPUELAS FERNANDO 0031 VAR
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
KKk *x !
SANTOS GRANDE ANGEL 8318 e SE
UBIRNA MARTINEZ CANDIDO wxxgsqoee | SERTTICADO EXENCION DE TASANO
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De conformidad con lo expuesto anteriormente, se concede el plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica y pagina Web, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamien-
to de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia de Soria

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1358
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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMA-
CION PRESENTADA para la provisién de CUATRO PLAZAS DE PORTERO DE CENTRO del
Excmo. Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figura CUATRO
PLAZAS DE PORTERO DE CENTRO en régimen de personal laboral fijo del Excmo. Ayun-
tamiento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo sido pu-
blicadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de diciembre
de 2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en el B.O.P.
de Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

“...5. 1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el organo competente aprobard,
mediante resolucion, las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de las causas de exclusion en cada caso, asi como la autobaremacion de cada uno de los
aspirantes, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores, a contar desde el siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictard nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido mo-
dificaciones como consecuencia de reclamaciones. La subsanacion permitira enmendar cual-
quier error padecido en la presentacion de un determinado documento que se adjunto dentro
de plazo habil, pero no se considera subsanable la presentacion “ex novo” de un documento
no aportado en el plazo de presentacion de solicitudes. Por lo tanto, la subsanacion permite
superar la deficiencia meramente formal del concreto documento justificativo presentado o
que habiendo sido mencionado en la solicitud no se haya presentado. En esta resolucion, que
serd publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Soria, en
la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia se determinard, ade-
mas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la correspondiente Comision de
Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

5. 4.- Todas las publicaciones posteriores se haran a través del Tablon de Anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento de Soria y en la pagina web del Ayuntamiento...”

Aprobar la LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA
AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de CUATRO PLAZAS DE PORTE-
RO DE CENTRO del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente
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LISTA DE ADMITIDOS
10 APELLIDO |20 APELLIDO|  NOMBRE | **¥DNI™* | o beiol) o | uERIToS | BAREMACION
ABAD SANZ FRANCISCO JESUS | ¥**3671%* 0,125 0,500 0,625
ALVARO CACHO ROBERTO *AXGZD KK 0,000 15,000 15,000
ALVARO GARCIA PEDRO *A%()Q15%* 85,000 3,000 88,000
ANTON ANTON OSCAR JULIO *A*()569** 80,600 15,000 95,600
AYLLON BLAZQUEZ | ALBERTO *ARXQYL 1 HH 7,285 15,000 22,285
AYLLON MARTINEZ | OSCAR *H%GYLGH* 40,797 15,000 55,797
AYLLON MONGE LUIS JAVIER *AXQEQEH* 0,000 1,000 1,000
BAENA BLANCO FRANCISCO JAVIER | ¥**0196%* 85,000 15,000 100,000
BARTOLOME | SORIA DAVID *AXG]QK* 13,025 15,000 28,025
BELIO SANCHEZ | ALEJANDRO JESUS | ¥**9(22%* 3,720 11,500 15,220
BILOTTO PONS LUCCA **%(945%* 0,884 1,000 1,884
BLASCO ABAD MARIA NATIVIDAD | ¥**0256%* 85,000 15,000 100,000
BLASCO FERNANDEZ | SERGIO ***0BBE** 0,000 15,000 15,000
BORRA ZURDO CARLOS MIGUEL *HRXGOG5H* 77,149 15,000 92,149
CANO RECIO VICTOR *AXG500** 0,000 15,000 15,000
CASATEJADA | LA ORDEN | EDUARDO *KXGQ7 Ik 0,000 15,000 15,000
CERCADILLO | GARCIA ALBERTO *EXBEOSH* 85,000 15,000 100,000
CHAIN GOMARA VERONICA *AXQ540%* 4,125 9,400 13,525
CLERENCIA | TORRE ANA BELEN *¥%1399%* 1,625 15,000 16,625
CRESPO CRESPO JERONIMO *¥X(0G0** 9,300 0,000 9,300
DE DIEGO HERVAS JOSE FERNANDO *AX(297 %% 3,300 0,000 3,300
DE DIEGO JIMENO ANTONIO *EX()B76* 74,799 15,000 89,799
DE LUCAS CONDE JUAN FRANCISCO *AXGO5GHK 0,000 2,500 2,500
DE MIGUEL | ABAD EDUARDO *k%(557%% 2,790 5,000 7,790
DELGADO MOLERO JACINTO *AXQ3Q QKK 85,000 15,000 100,000
DIEZ ALCALDE BEATRIZ *AXGE53H* 11,415 15,000 26,415
DORADO OLALLA SERGIO *%%1D35%* 0,000 2,000 2,000
FUENTES RUIZ JOSEBA *AX]063H* 1,819 15,000 16,819
GARCIA EGUREN MARCOS *%%Q339%* 4,340 15,000 19,340
GARCIA GALLEGO MARIA ANTONIA *AXG3E4HK 0,000 15,000 15,000
GARCIA PEREZ CESAR *H%(GO2F* 17,730 15,000 32,730
GASPAR ALCUBILLA | MARIA ANGELICA *AX()94Q%* 32,240 15,000 47,240
GIMENEZ HERNANDEZ | FERNANDO *HK(G14H* 11,780 15,000 26,780
GONZALEZ | MARTINEZ | JOSE MANUEL *HRAGAQYH* 85,000 15,000 100,000
GUILLORME | DE MIGUEL | SORAYA *AXGOQGH* 0,000 0,000 0,000
HERGUETA | SANZ FRANCISCO JAVIER | *¥**(429%* 85,000 3,050 88,050
HERNANDEZ | LAZARO FERNANDO *ARXGOGH* 0,000 15,000 15,000
IGLESIAS CHICOTE MARIA JOSE *AA3GOT7H* 0,375 8,500 8,875
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IGLESIAS GARCIA SUSANA X1 216% 0,000 15,000 15,000
IGLESIAS MARTINEZ | BIENVENIDO *AXQ36(0** 0,000 1,500 1,500
JIMENEZ DIEZ OSCAR *H¥1047%% 0,000 4,250 4,250
JIMENO JIMENEZ ANA HRXGL 1 GHK 10,870 15,000 25,870
LA ORDEN | ALVAREZ MARIANO HoRk] 33K 20,066 1,500 21,566
LAHUERTA | MALLADA MARIA JESUS *AK()B16%* 73,780 15,000 88,780
LAZARO ALVARO JOSE MARIA #AXBQN* 26,215 15,000 41,215
LAZARO ALVARO RUBEN *AKGE]GH* 28,625 10,000 38,625
LAZARO ESCALADA | MONICA *HKBDDEHK 0,000 15,000 15,000
LLORENTE MARTIN JAVIER *ARXGAQHK 0,000 0,500 0,500
LOZANO REDONDO | MIRIAN FHRXGEALH 1,560 15,000 16,560
MARIN PEREZ JESUS ERNESTO *H¥Q53EH* 11,160 0,000 11,160
MARTINEZ | ACENA MARIA *HXG5IGHK 0,000 1,500 1,500
MARTINEZ | DE LA PINTA | CRISTIAN *AKQRT YK 0,000 6,000 6,000
MARTINEZ | MINGUEZ MARIA DEL CARMEN | ***8111%* 0,000 15,000 15,000
MARTINEZ | MONTESA | MERCEDES *AKQGYQ** 0,000 15,000 15,000
MAYOR POSTIGO ALEJANDRO KAKQIGIHK 0,000 14,000 14,000
MOLINOS GARCIA MIGUEL ANGEL RAXGIDGHK 42,490 15,000 57,490
MORENO PEREZ ALBERTO LORENZO | ***(0926** 0,000 2,750 2,750
MUNILLA LENGUAS MARIA CARMEN *AX()EO** 0,000 15,000 15,000
MUNILLA NEGREDO | RAFAEL *AXQOIHK 0,000 15,000 15,000
NIELI ARCALA DANIEL *AXQE4EH* 0,000 15,000 15,000
ORDEN RAMOS JAVIER *%*Q53Q%* 63,156 15,000 78,156
OTERO POZA MARIA YOLANDA XD KK 57,681 15,000 72,681
PALACIOS ARAGONES | ANGEL FHRXBEOEHK 30,712 15,000 45,712
PALACIOS BENITO JONATHAN H#H%QDGY KK 14,250 8,500 22,750
PALOMAR RUBIO MIRIAM FARXGEEHH 0,000 4,750 4,750
PEREZ SANCHEZ | SILVIA *AKEOZQHK 0,000 6,000 6,000
RODRIGUEZ | BLAZQUEZ | ANA BELEN *AK(3410K 0,000 15,000 15,000
RODRIGUEZ | GORGOJO | QUINTINA K47 11,000 1,800 12,800
ROMERO MUNOZ MARIA ANGELES *AXBE4GH 0,000 15,000 15,000
ROMERO PEREZ VICENTE *A¥(326%* 0,186 15,000 15,186
RUBIO CACHO ANGEL *AXTB14¥* 10,075 15,000 25,075
SAN MIGUEL | SORIA ISABEL K ()DIGHK 6,970 8,200 15,170
SANZ PEREZ MARIA NIEVES *HX()339%* 85,000 15,000 100,000
SARANOVA | MACAYA IVAN *¥KQQEIH* 0,000 15,000 15,000
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA *H¥Q335HK 29,760 15,000 44,760
SORIA GARCIA PAULINO *AXQGALR* 0,000 3,500 3,500
SORIA PACHECO JOSE LUIS *ARXGAGH* 0,875 4,750 5,625
TORRE ROBLES GONZALO *HRXGDDE KK 0,000 1,500 1,500
VALERO ARAGONES | JOSE LUIS *H¥QQB5H* 0,000 15,000 15,000
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LISTA DE EXCLUIDOS
1° APELLIDO | 2° APELLIDO NOMBRE *XkDNI** MOTIVO DE EXCLUSION
ANEXO II AUTOBAREMACION
Xk %k X%
BORQUE AGENJO ALVARO 8185 INCOMPLETO Y SIN FIRMAR
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
KKK * % "
CASATEJADA LA ORDEN JOSE EMILIO 8276 EXENCION DE TASA VALIDO
GONZALO CUEVAS ANGEL JrkgQE NO PRESENTAR TITULACION ACADEMICA
EXIGIDA
ANEXO II AUTOBAREMACION
kK k k%
HANNACH EL AABID HAFSA 3010 INCOMPLETO
ANEXO II AUTOBAREMACION
kK k Xk
JIMENEZ ARRIBAS MARIA BELEN 7935 INCOMBLETO
MARTIN MARTIN MARIANO HRX( Q1 1%* NO PRESENTA D.N.I.
ANEXO II AUTOBAREMACION
k% k%
MIMBRERO CALVO ANA VICTORIA 8852 INCORRECTO E INCOMPLETO
MORALES 1ZQUIERDO ARANZAZU HEGOQEH* NO PRESENTAR CERTIFICADO DE PAGO
DE TASA
PAULANO GONZALEZ VICENTE Kk DEGQH* NO PRESENTA D.N.I.
NO PRESENTA ANEXO II
XKk *k )
PEREZ PEREZ ESTHER 0903 AUTOBAREMACION
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
KKK * % ,
RODRIGUEZ FEIJOO FATIMA ISABEL 5908 BONIFICACION 50% TASA
RUIZ RODRIGUEZ | JUAN LUIS H*HkXQ7 0¥ D.N.I. NO ESTA EN VIGOR
SANCHEZ KA H NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
ESPUELAS ESPUELAS FERNANDO 0031 EXENCION DE TASA VALIDO
NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
*okk *ok H
SANTOS GRANDE ANGEL 8318 BONIFICACION DE TASA
SORIA ROMERA RAUL *okk1303HK NO PRESENTAR TITULACION ACADEMICA
EXIGIDA
o NO PRESENTAR CERTIFICADO DE
*okk * ok )
UBINA MARTINEZ CANDIDO 0540 EXENCION DE TASA VALIDO

De conformidad con lo expuesto anteriormente, se concede el plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Tablon de Anuncios
de la sede electronica y pagina Web, para reclamar y subsanar, en su caso, el defecto que haya
motivado su exclusion o su no inclusion expresa.

Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamien-
to de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Provincia de Soria

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1357
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LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMACION
PRESENTADA para la provision de 6 PLAZAS DE TRABAJADOR SOCIAL del Excmo.
Ayuntamiento de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUN-
TAMIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figuran 6
PLAZAS DE TRABAJADOR SOCIAL en régimen de personal laboral fijo del Excmo. Ayun-
tamiento de Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo sido pu-
blicadas las bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de diciembre
de 2022 y las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en el B.O.P.
de Soria, n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

...J. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictara nueva resolucion,
elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existido modi-
ficaciones como consecuencia de reclamaciones. ....

...En esta resolucion, que sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica del
Ayuntamiento de Soria, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia
se determinara, ademas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la correspon-
diente Comision de Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

()
Visto lo especificado en la BASE SEXTA relativa a los ORGANOS DE SELECCION expone
lo siguiente:

6. 1.- Los Tribunales de valoracion que han de valorar los méritos seran nombrados por la Al-
caldia o por el organo delegado competente del Ayuntamiento de Soria y estaran constituidos ...
En caso de que el tribunal se constituya con tres vocales, la secretaria tendra voz y voto. En los
demas casos, el secretario tendra voz sin voto.

6.2.- Deberan poseer todos ellos un nivel de titulacion o especializacion igual o superior al
exigido para el ingreso en el mismo a titulo individual, no pudiendo ostentar dicha pertenencia
en representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de sus miembros, titulares o
suplentes indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia de la Presidencia y de la Secre-
taria. Las decisiones del mismo se adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo, en caso de empate, el voto del Presidencia. Si constituido el Tribunal e iniciada la
sesion se ausentara el Presidencia, actuara como tal el Vocal de mayor edad.

6.4.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Presidente
de la Corporacion, cuando concurran en ellos algunas de las causas previstas en el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Las personas aspirantes
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podran recusar a quienes formen parte del organo en cualquier momento del proceso selectivo
cuando concurran las anteriores circunstancias.

6.5.- Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estrictamente a las Bases de la convo-
catoria.

No obstante, el Tribunal estad facultado para resolver las dudas que surjan durante la realiza-
cion del correspondiente proceso selectivo, para adoptar los acuerdos necesarios que garanticen
su adecuado desarrollo, en todo lo no previsto en estas Bases, y para resolver las dudas que pu-
dieran surgir en aplicacion de las mismas.

6.6.- El Tribunal podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de expertos, en
calidad de Asesores, que actuaran con voz, pero sin voto.

6.7.- Los Tribunales podran requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o varios de los requisitos,
el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al organo que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes
admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formulada por el aspirante en
su solicitud de participacion a los efectos pertinentes.

Contra el decreto de dicho organo podran interponerse los recursos administrativos que pro-
cedan.

Asimismo, si el Tribunal de Seleccion durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera co-
nocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad funcional
para el desempeiio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria,
recabara informe preceptivo de los organos técnicos competentes, el cual sera evacuado en el
plazo maximo de diez dias y tendra el cardcter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

(-r)

6.9.- En todos los procesos selectivos cabra la posibilidad de que se constituya Tribunal de
valoracion o Comision de Valoracion, por lo que el momento de elegir entre uno u otro sera junto
a la aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos, en funcion del numero de personas
admitidas al proceso selectivo

PRIMERO. - Aprobar la LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFOR-
ME A LA AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de 6 PLAZAS DE TRABA-
JADOR SOCIAL del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente

LISTA DE ADMITIDOS DEFINITIVA

MERITOS OTROS | TOTAL AUTO
o o K%k *% ;
1° APELLIDO | 2° APELLIDO NOMBRE DNI PROFESIONALES | MERITOS | BAREMACION
ALCAZAR GOMEZ SARA ***Q570%* 9,730 10,300 20,030
ALDEA LAFUENTE BEATRIZ FARXGT Q7KK 34,350 15,000 49,350
ALONSO FERNANDEZ PAULA *X*A87** 0,930 4,570 5,500
ALONSO GUERRERO ANA BEGONA **x(Q577** 0,000 15,000 15,000
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ANTON ALDEA SARA *XXg40BH* 12,865 | 15,000 27,865
ARRIBAS NARINA JULIA *KXQ405K* 0,000 1,500 1,500
AZA ALONSO VERONICA *¥Xg772%x 14,810 | 15,000 29,810
BARRENA MATEO MARA *HX8726%* 2,125 | 15,000 17,125
BARRERA JIMENEZ LAURA *K%0396%* 4340 | 15,000 19,340
BLAZQUEZ | BLAZQUEZ | CHABELI *rx]133%% 0,000 | 15,000 15,000
BOILLOS GARCIA CARMEN RUTH *HKGATG X 50,355 | 15,000 65,355
BORDEJE RATA CRISTIAN MIGUEL | ***9230%* 1,012 3,500 4,512
CALVO MIRANDA MARIA MANUELA | *¥*1084%* 34900 | 15,000 49,900
CASADO JIMENEZ INMACULADA *%1069%* 36,115 | 15,000 51,115
CASTARO RODRIGUEZ | hRANTISCO XX 217%% 7,285 | 15,000 22,285
CASTILLO | ANTON MARIA NELIDA *HX0124%% 38,249 | 15,000 53,249
CERA DELGADO NOELIA *XGET1F* 28,050 | 15,000 43,050
CERCADILLO | DE MIGUEL | ANA %931 3% 16,120 | 15,000 31,120
DE DIEGO CABREJAS | DAVID T 0,000 0,000 0,000
DE NICOLAS | GOMEZ MERCEDES *HKOGT X 0,620 | 15,000 15,620
DURAN CORTINES | ALICIA *%3937% 25,120 | 15,000 40,120
FERNANDEZ | ELVIRA LAURA *KXg442¥ X 32,600 | 15,000 47,690
FERNANDEZ | GARCIA MARTA *x3414%% 11,025 | 15,000 26,025
GARCIA ARRIBAS MARIADELMAR | ***1095%* 85,000 | 15,000 100,000
GARCIA BARGA SOFIA *RX5] GHx 4,340 | 15,000 19,340
GARCIA CASTELLANO | PRTRILA *RXG7O1H¥ 20,295 | 15,000 35,295
GARCIA GALLEGO MARIA ANTONIA | ***8364% 0,000 | 15,000 15,000
GARCIA ORTEGA NOEMI *KXGIEE¥H 85,000 | 15,000 100,000
GARCIA HERNANDEZ | RIVERO *KXQ637% X 0,000 0,000 0,000
GARCIA LAMATA LAURA * X868 * 37,970 | 15,000 52,970
GIL GARCIA JENNIFER *6%0038%* 0,000 | 15,000 15,000
GIL GONZALEZ | JOSE FELIX *XX0301* 0,000 | 15,000 15,000
GOMEZ ALVAREZ ESTHER T 29,578 | 15,000 44,578
GOMEZ PASCUAL LAURA *xx1079%* 37,665 | 15,000 52,665
GOMEZ DEMARCO | LAURA e 22,320 3,900 26,220
GONZALEZ | LOZANO REBECA *X8420%* 0,000 | 15,000 15,000
GRACIA SALVADOR | MARIAPALOMA | **¥0923%* 6,665 | 15,000 21,665
GUERRA GARCIA LUCIA e 0,000 | 13,750 13,750
GUERRERO | CABELLO MARIA *KXGOO4* X 85,000 | 15,000 100,000

ENCARNACION ' ' '

HERNANDEZ | MARTIN VERONICA *KX3610%* 7,440 | 15,000 22,440
HERNANDEZ | NALDA ANA MARIA *X(0052% % 3,375 | 15,000 18,375
JIMENEZ MILLAN MARIA TERESA | *¥*8404%* 29,163 | 15,000 44,163
JIMENEZ RAMOS SOLEDAD *x%Q1 3%k 1,860 | 15,000 16,860
LARRAD GOMEZ SILVIA *x%Q335%x 56,020 | 15,000 71,020
LAZARO REDONDO | ROSA *HXGEEEKH 0,000 | 15,000 15,000
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LORO GARIJO MARIA CRISTINA | ¥**8345%* 0,000 15,000 15,000
MAQUEDA GARIJO JULIA *A%Q302%K 9,300 15,000 24,300
MARQUES RUIZ VIRGINIA *A%Q]85H* 30,845 15,000 45,845
MARTIN BRAGADO MARIA BEGONA FAAQTALK 16,972 15,000 31,972
MARTIN GONZALEZ MONICA *A¥4] 3% 2,555 6,300 8,855
MARTIN PALACIOS YOLANDA *AX()Q3GHK 85,000 15,000 100,000
MARTINEZ JIMENEZ MARIA CARMEN *ARXGRT D HK 85,000 15,000 100,000
MARTINEZ LAFUENTE JULIA *¥*9390* 3,000 10,500 13,500
MARTINEZ PUEBLA MARIA BEGONA *AX(307%K 9,455 15,000 24,455
MARTINEZ ROMERO GEMMA MARIA *AX()557%* 0,000 15,000 15,000
MARTINEZ RUBIO ALMUDENA FARKGA5G K 79,400 15,000 94,400
MARTINEZ VERDE NURIA *HK(Q559%K 9,610 15,000 24,610
MIGUEL PASCUAL ROSA MARIA HARK()GGH* 36,115 15,000 51,115
MIRANDA TEJERO PATRICIA *AK()B50% 39,520 15,000 54,520
MORENO RINCON PAULA KAK(47%% 0,000 15,000 15,000
MUNOZ FERNDANDEZ | PILAR ESPINO FRK )4 BLH 46,670 15,000 61,670
NAJERA DE LA RIVA LUCIA *AK()GTGH* 0,000 15,000 15,000
NEVES VINARAS ANGELA *HRAGE(4H* 0,000 1,950 1,950
OLALLA ESCRIBANO | MIREYA *AA(Q75%K 1,420 4,850 6,270
OLIVA LOPEZ VIRGINIA *HXGOBGH 10,355 15,000 25,355
OLMEDO CARRILLEJO | INMACULADA *HRXGDYTH* 16,030 15,000 31,030
PENA AYLAGAS BEGONA *H%QG7 5K 13,015 15,000 28,015
PEREZ MINGUEZA MARIA ASUNCION | ***0464%* 30,875 15,000 45,875
PINAN FERNDANDEZ | BLANCA *HX(BGIH* 13,330 15,000 28,330
REQUES VAZQUEZ CLARA KA Q471K 4,960 15,000 19,960
RODRIGUEZ | VARGAS BLANCA MARIA *HK(233HK 85,000 15,000 100,000
SAGUE CABALLERO | CRISTINA *H%QQ]9H* 2,170 15,000 17,170
SANCHEZ HERVALEJO MONICA *AKQAT4H* 7,910 15,000 22,910
SANCHEZ MORENO MARIA EUGENIA *¥%(739%% 43,999 15,000 58,999
SORIA ROMERA LAURA *AXQ(18H* 85,000 15,000 100,000
TEJEDOR RAMOS SILVIA *AXQ7 5K 0,000 15,000 15,000
TELLEZ DOS SANTOS | VIRGINIA *AKDGQ KK 14,508 15,000 29,508
TERRAZAS ALTURO MARIA ARLANZA *AXBEAGH* 7,905 15,000 22,905
TIJERO CERRADA LAURA *AXG5] GH* 0,000 0,000 0,000
URCHAGA ARNADA MARIA GEMMA *AXBLEGK* 21,235 15,000 36,235
VICENTE SANCHEZ ANA *AXGTEHRK 8,555 12,850 21,405
YUBERO TELLO MARIA HAk] DEQHK 0,000 2,210 2,210
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LISTA DE EXCLUIDOS DEFINITIVA

1° APELLIDO | 2° APELLIDO NOMBRE *XXDNI** MOTIVO DE EXCLUSION

AISA MUNOZ CONCEPCION | ¥**5399%* | ANEXO II AUTOBAREMACION INCORRECTO
NO PRESENTAR D.N.I . ,

GIL MARCOS NATALIA ***%9768*%* | NO PRESENTAR TITULACION ACADEMICA EXIGIDA
NO PRESENTAR JUSTIFICANTE PAGO TASA

HERAS GARCIA CARLOS ***8347*%* | NO PRESENTA TITULACION REQUERIDA

SEGUNDO. —Designar y nombrar AL TRIBUNAL DE VALORACION cuya composicion
de conformidad a lo establecido en la BASE SEXTA de las Bases Generales que rigen este
proceso extraordinario publicadas en el BOP Soria n°149 de 30 de diciembre de 2022 que esta
formado por las siguientes personas:

PRESIDENTE: D Elisa Isabel Crespo Martinez y Suplente: D*. Ana de las Heras Valer

VOCALES:

* VOCAL 1° - D% Florencia Muiioz Martinez y Suplente: D* Marisa Plaza Almazén.

* VOCAL 2° - D* Mercedes Alcalde Alonso y Suplente: D*. Aurora Mariscal Moron.

* VOCAL 3° - D Mercedes Rodriguez San Andrés y Suplente: D*. Rocio Mainez
Berdonces.

SECRETARIO: D® M* Mercedes Sanz Burgos y Suplente: D?. Ana Belén Gallardo Saez.

TERCERO. - Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica
del Ayuntamiento de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Soria.

CUARTO. - Continuar el procedimiento de calificacion de los aspirantes por el tribunal
designado segun lo establecido en la BASE NOVENA previsto en las bases Generales para
los procesos de estabilizacion derivados de la disposicion adicional sexta y octava de la Ley
20/2021 del Ayuntamiento de Soria a través del sistema de concurso para la RELACION DE
APROBADOS, ACREDITACION DE REQUISITOS EXIGIDOS Y NOMBRAMIENTO O
CONTRATACION.

Soria, 4 de mayo de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1361
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SORIA

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CONFORME A LA AUTOBAREMACION
PRESENTADA para la provision de UNA PLAZA DE ORDENANZA del Excmo. Ayuntamiento
de Soria.

Convocados los diferentes procesos selectivos de estabilizacion al efecto DERIVADOS DE
LA DISPOSICION ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 DEL AYUNTA-
MIENTO DE SORIA A TRAVES DEL SISTEMA DE CONCURSO en el que figuran UNA
PLAZA DE ORDENANZA en régimen de personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de
Soria, publicado en el B.O.E. n° 251, de 17 de octubre de 2024, y habiendo sido publicadas las
bases generales de la convocatoria en el B.O.P. de Soria, n° 149, de 30 de diciembre de 2022 y
las bases especificas para el sistema de CONCURSO de la convocatoria en el B.O.P. de Soria,
n° 116, de 7 de octubre de 2024

Revisada toda la documentacion que obra en el expediente citado

Visto lo especificado en la BASE TERCERA relativa a los REQUISITOS DE LOS ASPI-
RANTES vy lo dispuesto en la BASE QUINTA relativa a la ADMISION DE ASPIRANTES
expone:

...3. 2.- Terminado el plazo de reclamaciones, el organo competente dictara nueva resolu-
cion, elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes o corrigiéndola si hubieran existi-
do modificaciones como consecuencia de reclamaciones. ....

...En esta resolucion, que sera publicada en el Tablon de Anuncios de la sede electronica
del Ayuntamiento de Soria, en la pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia se determinara, ademas, la composicion nominal del Tribunal de Valoracion o de la
correspondiente Comision de Valoracion.

5. 3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion
del interesado.

() ,

Visto lo especificado en la BASE SEXTA relativa a los ORGANOS DE SELECCION expone
lo siguiente:

6. 1.- Los Tribunales de valoracion que han de valorar los méritos seran nombrados por la
Alcaldia o por el organo delegado competente del Ayuntamiento de Soria y estardan constituidos
...En caso de que el tribunal se constituya con tres vocales, la secretaria tendrad voz y voto. En
los demas casos, el secretario tendra voz sin voto.

6.2.- Deberan poseer todos ellos un nivel de titulacion o especializacion igual o superior al
exigido para el ingreso en el mismo a titulo individual, no pudiendo ostentar dicha pertenencia
en representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia de tres de sus miembros, titulares
o suplentes indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia de la Presidencia y de la
Secretaria. Las decisiones del mismo se adoptaran por mayoria de votos de los miembros
presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto del Presidencia. Si constituido el Tribunal e
iniciada la sesion se ausentara el Presidencia, actuarda como tal el Vocal de mayor edad.

6.4.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Presiden-
te de la Corporacion, cuando concurran en ellos algunas de las causas previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico. Las personas as-
pirantes podran recusar a quienes formen parte del organo en cualquier momento del proceso
selectivo cuando concurran las anteriores circunstancias.
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6.5.- Las actuaciones del Tribunal habran de ajustarse estrictamente a las Bases de la con-
vocatoria.

No obstante, el Tribunal estad facultado para resolver las dudas que surjan durante la reali-
zacion del correspondiente proceso selectivo, para adoptar los acuerdos necesarios que garan-
ticen su adecuado desarrollo, en todo lo no previsto en estas Bases, y para resolver las dudas
que pudieran surgir en aplicacion de las mismas.

6.6.- El Tribunal podra solicitar de la autoridad convocante la designacion de expertos, en
calidad de Asesores, que actuaran con voz, pero sin voto.

6.7.- Los Tribunales podran requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o varios de los requisitos,
el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera emitir propuesta motivada de exclusion del
proceso selectivo, dirigida al organo que hubiera aprobado la relacion definitiva de aspirantes
admitidos, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formulada por el aspirante
en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes.

Contra el decreto de dicho organo podran interponerse los recursos administrativos que
procedan.

Asimismo, si el Tribunal de Seleccion durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera co-
nocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad funcional
para el desemperio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocato-
ria, recabara informe preceptivo de los organos técnicos competentes, el cual serd evacuado
en el plazo maximo de diez dias y tendra el cardcter de determinante para resolver.

De esta actuacion se dara conocimiento al interesado, al objeto de que pueda formular las
alegaciones que estime oportunas.

(-r)

6.9.- En todos los procesos selectivos cabra la posibilidad de que se constituya Tribunal de
valoracion o Comision de Valoracion, por lo que el momento de elegir entre uno u otro serd
Jjunto a la aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos, en funcion del numero de
personas admitidas al proceso selectivo

PRIMERO. - Aprobar la LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS CON-
FORME A LA AUTOBAREMACION PRESENTADA para la provision de UNA PLAZA DE
ORDENANZA del Excmo. Ayuntamiento de Soria que es la siguiente

LISTA DE ADMITIDOS DEFINITIVA

19 APELLIDO 20 APELLIDO | NOMBRE | *MONI** |ooteliolll oo ueniTos| BAREMACION
ALONSO | LOPEZ RODOLFO *RKOB54* X 46,500 | 15,000 61,500
ALVARO GARCIA PEDRO *k%(QQ15%* 85,000 | 3,000 88,000
AYLLON BLAZQUEZ | ALBERTO *RKQ4T 1% 7,285 | 15,000 22,285
AYLLON MARTINEZ | OSCAR L 40,797 | 15,000 55,797
AYLLON MONGE LUIS JAVIER *RHQBOGH X 0,000 | 1,000 1,000
BAENA BLANCO FRANCISCO JAVIER | ¥**0196%* 85,000 | 15,000 100,000
BAILON MONTUFO | LUCIA *kHGIGO** 0,000 | 1,000 1,000
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BARTOLOME | SORIA DAVID k%G1 0¥ * 13,025 | 15,000 28,025
BILOTTO PONS LUCCA *k%(Q45%* 0,884 1,000 1,884
BORQUE AGENJO ALVARO Hok¥G] G5¥* 38,497 | 15,000 53,497
BORRA ZURDO CARLOS MIGUEL kG (GEH* 77,149 | 15,000 92,149
CASATEJADA | LA ORDEN EDUARDO HkKGQT KK 0,000 | 15,000 15,000
CHAIN GOMARA VERONICA *HKQE4(Q** 4,125 9,400 13,525
CONTRERAS | PENALBA LUCIA *Hk¥Q4BYH 5,860 | 15,000 20,860
CORONEL DEL RIO GEMA *H% QB GH* 0,000 | 15,000 15,000
CRESPO CRESPO JERONIMO KX G 0HH 9,300 0,000 9,300
DE DIEGO HERVAS JOSE FERNANDO *EX(297%* 3,300 0,000 3,300
DE DIEGO | JIMENO ANTONIO *HK(QT7E¥* 74,799 | 15,000 89,799
DE LUCAS | CONDE JUAN FRANCISCO *k%EO5G** 0,000 2,500 2,500
DELGADO MOLERO JACINTO *K%Q3QQ** 85,000 | 15,000 100,000
DIEZ ALCALDE BEATRIZ *HRKG G5 Hk 11,415 | 15,000 26,415
DORADO OLALLA SERGIO Kokk] D 35%* 0,000 2,000 2,000
FUENTES RUIZ JOSEBA *¥%1063%* 1,819 | 15,000 16,819
GARCIA DE DIAGO HECTOR H*kKGRY 7KK 0,000 1,000 1,000
GARCIA EGUREN MARCOS *%%Q339%* 4,340 | 15,000 19,340
GIL ANTON RAQUEL kK (G 5Kk 0,000 | 15,000 15,000
GIMENEZ HERNANDEZ | FERNANDO *kk ()81 4% * 0,000 | 13,500 13,500
GONZALEZ | HERNANDEZ | ANA MARIA *KK(7Q5%* 0,000 | 15,000 15,000
GOYENA BLANCO FERNANDO *HK(GE2** 0,000 5,000 5,000
GUILLORME | DE MIGUEL SORAYA *HKGOQGH* 0,000 0,000 0,000
HERNANDEZ | LAZARO FERNANDO *HAGO5]** 0,000 | 15,000 15,000
HERNANDEZ | FERNANDEZ | EVA MARIA *HAGI(K* 2,250 | 10,500 12,750
HERNANDO | VALER MARTA *HK(GG4H* 0,000 | 15,000 15,000
HOLGADO | BULLON JOSE JUAN *HKQ470%* 2,250 4,550 6,800
IGLESIAS MARTINEZ BIENVENIDO *H%Q3EQ** 0,000 1,500 1,500
JIMENEZ ARRIBAS MARIA BELEN *HK7Q3GH* 7,625 | 15,000 22,625
LA ORDEN | ALVAREZ MARIANO *kk] 33Kk 20,066 1,500 21,566
LAHUERTA | MALLADA MARIA JESUS *HK(G16%* 73,740 | 15,000 88,740
LAZARO ALVARO RUBEN *kKGETGH* 28,625 | 15,000 43,625
LLORENTE | MARTIN JAVIER *HKGYZQHK 0,000 0,500 0,500
LOZANO REDONDO MIRIAN *HRKGEALH K 1,560 | 15,000 16,560
MARIN PEREZ JESUS ERNESTO *HKQEZEHK 11,160 0,000 11,160
MARTINEZ | DE LA PINTA | CRISTIAN *¥%kQQ7QH* 0,000 6,000 6,000
MARTINEZ | MINGUEZ MARIA DEL CARMEN | ***8111%* 0,000 | 15,000 15,000
MORENO PEREZ ALBERTO LORENZO | ***(0926%** 0,000 1,750 1,750
MUNOZ SORIA GUILLERMO *HKGT4EH* 0,000 3,350 3,350
NIELI ARCALA DANIEL **%QEAEH* 0,000 | 15,000 15,000
OLIVA RAMOS EDUARDO *HKGEO5H* 20,250 9,650 29,900
OTERO POZA MARIA YOLANDA *HKG(D 2K * 57,681 15,000 72,681
PALACIOS | ARAGONES ANGEL *HKGEYEHK 30,712 | 15,000 45,712
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PALACIOS BENITO JONATHAN **%QDQkk 14,250 8,500 22,750
PEREZ PEREZ ESTHER **%(0Q(3** 0,000 5,000 5,000
PEREZ SANCHEZ SILVIA *k% Q3K 0,000 6,000 6,000
RAMIREZ MARTIN vICTOR KkkQ5] Kk 0,000 0,500 0,500
RAMOS GONZALEZ OLALLA *kk(141%* 0,971 15,000 15,971
RODRIGUEZ | BLAZQUEZ ANA BELEN **K()341** 0,000 15,000 15,000
RODRIGUEZ | GORGOJO QUINTINA *Hk]471H* 11,000 1,800 12,800
ROMERO MUNOZ MARIA ANGELES **XQEAGH* 0,000 15,000 15,000
ROMERO PEREZ VICENTE *xk()3DE%* 0,186 15,000 15,186
RUBIO CACHO ANGEL *XX7814%* 10,075 15,000 25,075
RUIZ RODRIGUEZ | JUAN LUIS *xxQ710%* 0,000 15,000 15,000
SAN MIGUEL | SORIA ISABEL *kk()239%* 6,970 8,200 15,170
SARANOVA | MACAYA IVAN *x%QQE KK 0,000 15,000 15,000
SEVILLA GARCIA JOSE MARIA **%Q335k* 29,760 15,000 44,760
SORIA GARCIA PAULINO *xXQRAY KK 0,000 3,500 3,500
SORIA PACHECO JOSE LUIS *KXQ14GH* 0,875 4,750 5,625
VALERO ARAGONES JOSE LUIS **%QQRLH* 0,750 15,000 15,750
LISTA DE EXCLUIDOS DEFINITIVA
19 APELLIDO | 2° APELLIDO NOMBRE *kKDNI** MOTIVO DE EXCLUSION
CASATEJADA | LA ORDEN JOSE EMILIO xxxg7grx | NO PRESENTAR CERTIFICADO DE EXENCION
DE TASA VALIDO
IBANEZ PASTORA FERNANDO *#%0932*%* | ANEXO II AUTOBAREMACION INCORRECTO
LEAL MARTINEZ SERGIO sxkg7ggxx | NO PRESENTAR CERTIFICADO DE EXENCION
DE TASA VALIDO
MARTINEZ MIRANDA MARIA JOSE s#%91g7%x | NO PRESENTAR TITULACION ACADEMICA
EXIGIDA
ANEXO AII AUTOBAREMACION INCORRECTO
MOLINOS GARCIA MIGUEL ANGEL **%8328** | NO PRESENTAR CERTIFICADO PAGO TASA
VALIDO
MUNOZ LOPEZ MARIA RAQUEL ***0734** | NO PRESENTAR ANEXO II AUTOBAREMACION
OVEJERO SANDOVCAL NURIA **%Q797xx SOLICITUD FUERA DE PLAZO
REDONDO PEREZ RAQUEL sxx35% | NO PRESENTAR TITULACION ACADEMICA
EXIGIDA
RODRIGUEZ | FEIJOO FATIMA ISABEL xxk5gogex | NO PRESENT,AR CERTIFICADO DE
BONIFICACION TASA

SEGUNDO. —Designar y nombrar AL TRIBUNAL DE VALORACION cuya composicion
de conformidad a lo establecido en la BASE SEXTA de las Bases Generales que rigen este
proceso extraordinario publicadas en el BOP Soria n°149 de 30 de diciembre de 2022 que esta
formado por las siguientes personas:
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PRESIDENTE: D* Ana Belén Gallardo Saez y Suplente: D. Ismael Pomar Barcelona.

VOCALES:

* VOCAL 1°- D% Lucia Prieto Arribas y Suplente: D?. M® Isabel Bosqued Alcalde.

* VOCAL 2° - D* M* Teresa Blasco Garijo y Suplente: D. José Antonio Negredo

Negredo.

* VOCAL 3° - D. Alberto Casas Gonzalez y Suplente: D*. Maria Fe Lozano Gil.
SECRETARIO: D. Rafa Dominguez Dominguez y Suplente: D Esther Escolar Molinero.
TERCERO. - Publicar la presente resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica

del Ayuntamiento de Soria, en la pagina Web del Ayuntamiento y el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Soria.

CUARTO. — Continuar el procedimiento de calificacion de los aspirantes por el tribunal
designado segun lo establecido en la BASE NOVENA previsto en las bases Generales para
los procesos de estabilizacion derivados de la disposicion adicional sexta y octava de la Ley
20/2021 del Ayuntamiento de Soria a través del sistema de concurso para la RELACION DE
APROBADOS, ACREDITACION DE REQUISITOS EXIGIDOS Y NOMBRAMIENTO O
CONTRATACION.

Soria, 4 de junio de 2025. — El Alcalde, Carlos Martinez Minguez 1363
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