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9 de mayo de 2007

B.O.P. de Soria n° 53

ADMINISTRACION DEL ESTADO

JUNTA ELECTORAL
DE ZONA DE ALMAZAN

ELECCIONES LOCALES 2007
RECTIFICACION

Adpvertido error en la relacién de candidaturas procla-
madas, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia extra-
ordinario n° 2, de fecha 1 de mayo de 2007, en la pagina 7, en
la localidad de Mino de Medinaceli candidatura n® de orden
90, en el enunciado de la misma, donde dice: “Candidatura a
Alcalde presentada por el PARTIDO INDEPENDIENTE DE
MINO DE MEDINACELI (AIM)“; debe decir: “Candidatura a
Alcalde presentada por la AGRUPACION INDEPENDIENTE
DE MINO DE MEDINACELI (AIM)“. Lo que se publica para
general conocimiento.

1528 bis

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE SORIA

EDICTO de notificacion de la Providencia de Apremio a
deudores no localizados.

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General
de la Seguridad Social, respecto de los sujetos responsables
que figuran en la relacién adjunta, por deudas a la Seguridad
Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
se indica en la citada relacién, ha dictado la siguiente,

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la facultad que
me confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad So-
cial, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de ju-
nio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-6-04), ordeno la ejecucién
contra el patrimonio del deudor.

DIRECCION PROVINCIAL DE SORIA

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes
a la determinacién del actual domicilio del deudor, procede
practicar la notificacién de la providencia de apremio, confor-
me prevé el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comtin, mediante la publi-
cacién del presente anuncio en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento del tltimo domicilio conocido del deudor y en el Bo-
letin Oficial correspondiente.

La presente notificacién se publica con el fin de requerir al
deudor para que efecttie el pago de la deuda en el plazo de quin-
ce dias naturales siguientes a la presente publicacién ante la co-
rrespondiente Unidad de Recaudacién Ejecutiva, con la adver-
tencia de que en caso contrario se procederd al embargo de los
bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda
por principal, recargo, intereses en su caso, y costas del procedi-
miento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 84
del citado Reglamento General de Recaudacién.

Contra el presente acto, que no agota la via administrati-
va, podrd formularse recurso de alzada ante la Administracién
correspondiente dentro del plazo de un mes a partir del dia si-
guiente a su notificacién, por alguna de las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social citada
anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose al
procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago, prescripcién, error material o
aritmético en la determinacion de la deuda, condonacidn,
aplazamiento de la deuda o suspensién del procedimiento, fal-
ta de notificacion de la reclamacién de la deuda, cuando ésta
proceda, del acta del liquidacién o de las resoluciones que las
mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicién de recurso
de alzada sin que se haya resuelto, podrd entenderse desesti-
mado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27-11-92).

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM.PROV.APREMIO PERIODO IMPORTE
REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 42100215539 GUZON GONZALEZ JUAN BAUT CL TARRASA 5 42004 SORIA 02 42 2007 010007689 1006 1006 393,94
REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 010007882641 LUMBRERAS ALFONSO EULALY CL PRACTICANTE DON G 42110 OLVEGA 03 42 2006 010724908 0906 0906 257,39

0521 07 280214726668 RUIZ MORALES MIGUEL CL. TRAV FRANCISCO FE 42300 BURGO DE OSM 03 42 2006 010727635 0906 0906 289,44

0521 07 420011310793 SANCHEZ BARREIRO_JAIME CL VENERABLE CARABAN 42003 SORIA 03 42 2006 010734911 0906 0906 280,97

0521 07 420012396082 REVILLA CINTORA ISAAC PZ LEON 2 42110 OLVEGA 03 42 2006 010738042 0906 0906 280,97

0521 07 500073113664 LUMBRERAS AGUADO JOSE DA CL PRACTICANTE DON G 42110 OLVEGA 03 42 2006 010747136 0906 0906 249,85
REGIMEN 06 R.ESPECIAL AGRARIO CUENTA AJENA

0611 07 420009141835 HERNANDEZ RUIZ FLORENCIO CL BLOQUE REVILLA 1 42110 OLVEGA 03 42 2006 010720763 0806 0806 26,14

0611 07 421002397300 AMRANE --- DJOUDI CL MERINEROS 44 42001 SORIA 03 42 2006 010722783 0806 0806 87,11

DIRECCION PROVINCIAL DE NAVARRA

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM.PROV.APREMIO PERIODO IMPORTE
REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 500077559294 CATALAN BAIGORRI MIGUEL CL CORTES DE SORIA 1 42003 SORIA 03 31 2006 016560278 0906 0906 280,97
REGIMEN 06 R.ESPECIAL AGRARIO CUENTA AJENA

0611 07 311016688311 PEDRO HAYES VENTURA CL PRIMO CALVO 6 42300 BURGO DE OSM 03 31 2006 016386587 0806 0806 20,33

0611 07 311017424400 DA SILVA FERRO MIRANDA P CL PRIMO CALVO 6 42300 BURGO DE OSM 03 31 2006 016387702 0806 0806 20,33

DIRECCION PROVINCIAL DE MURCIA

REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM.PROV.APREMIO PERIODO IMPORTE
REGIMEN 06 R.ESPECIAL AGRARIO CUENTA AJENA

0611 07 301036707713 ZRIKIH --- ABDELLAH CL SAN PEDRO EL CAID 42200 ALMAZAN 03 30 2006 047242657 0806 0806 87,11
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DIRECCION PROVINCIAL DE ALBACETE
REG. T./IDENTIF. RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION CP. POBLACION TD NUM.PROV.APREMIO PERIODO IMPORTE
REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS
0521 07 231001228461 NIETO CANO JUAN MANUEL AV VALLADOLID 13 42001 SORIA 03 02 2006 016490039 0906 0906 280, 97
Soria, 24 de abril de 2007.— La Jefa de Seccién, Olga de Miguel Ledesma. 1503

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de
la Seguridad Social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comtin (B.O.E. 27-11-92), a los sujetos responsables
del pago de deudas comprendidas en la relacién de documen-
tos que se acompafia y epigrafiados de acuerdo con el Régimen
de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la
imposibilidad por ausencia, ignorado paradero o rehusado, de
comunicarles las reclamaciones por descubiertos de cuotas a la
Seguridad Social, emitidos contra ellos, se les hace saber que, en
aplicacién de lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley General de
la Seguridad Social, de 20 de junio (B.O.E. 29-6-94), segtn la re-
daccién dada al mismo por el articulo 5.6 de la Ley 52/2003, de
disposiciones especificas en materia de Seguridad Sorial (B.O.E.
11-12-03), en los plazos indicados a continuacién desde la pre-
sente notificacién, podran acreditar ante la Administracién co-
rrespondiente de la Seguridad Social, que han ingresado las
cuotas reclamadas mediante los documentos tipo 2 y 3 (Recla-
maciones de deuda sin y con presentacion de documentos), 9
(Reclamacién acumulada de deuda) y 10 (Reclamacién de deu-
da por derivacién de responsabilidad):

a) Notificacién entre los dfas 1y 15 de cada mes, desde
aquélla hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil
posterior, en su caso.

b) Notificacién entre los dias 16 y dltimo de cada mes,
desde aquélla hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato
h4bil posterior, en su caso.

RAZON SOCIAL/NOMBRE DIRECCION

REG. T./IDENTIF.

Respecto de las cuotas y otros recursos reclamados me-
diante documentos tipo 1 (Actas de liquidacién), 4 (Recla-
maciones de duda por infraccién), 6 (Reclamaciones de otros
recursos) y 8 (Reclamaciones por prestaciones indebidas), en
aplicacién de lo establecido en el articulo 31 de la Ley Gene-
ral de la Seguridad Social y 55.2, 66 y 74 del Reglamento Ge-
neral de Recaudacién de la Seguridad Social (R.D.
1415/2004 de 11 de junio, B.O.E. 25-06-04), los sujetos res-
ponsables podran acreditar que han ingresado la deuda re-
clamada hasta el tiltimo dia hébil del mes siguiente a la pre-
sente notificacion.

Se previene de que, en caso de no obrar asf, se iniciard el
procedimiento de apremio, mediante la emisién de la provi-
dencia de apremio, con aplicacién de los recargos previstos en
el articulo 27 de la mencionada Ley y en el articulo 10 de dicho
Reglamento General.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su publicacién, podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Administracién correspon-
diente: transcurridos tres meses desde su interposiciéon si no
ha sido resuelto, podrd entenderse desestimado, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 25 de
noviembre de Régimen Juridico de la Administraciones Ptbli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27-11-
92), que no suspenderd el procedimiento recaudatorio, salvo
que se garantice el importe de la deuda reclamada conforme a
lo dispuesto en el articulo 46 del citado Reglamento General

de Recaudacién de la Seguridad Social.

CP. POBLACION TD NUM.RECLAMACION PERIODO IMPORTE

REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS

2300 07 421002394064 NIETO FERNANDEZ JAVIER

Soria, abril de 2007.— La Jefa de Seccién, Olga de Miguel Ledesma.

EDICTO del Ministerio de Trabajo y Asuntos sociales so-
bre notificacion a (deudores)

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comtn (B.O.E. del 27), segun la redaccién dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica
la anterior y la Ley 24/2001,de 27 de diciembre (B.O.E. del 31)
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y
habiéndose intentado la notificacién al interesado o su repre-
sentante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla
por causas no imputables a la Tesorerfa General de la Seguri-
dad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto,
que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo in-
teresado, nimero de expediente y procedimiento se especifi-
can en relacién adjunta.

CL SANTA TERESA DE J 42003 SORIA

08 42 2007 010157132 0107 0107 515,87

1485

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pa-
sivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus rep-
resentantes debidamente acreditados, podrdn comparecer
ante los 6rganos responsables de su tramitacién en esta Direc-
cién Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el
siguiente a la publicacién del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia, para el conocimiento del contenido in-
tegro de los mencionados actos y constancia de tal
conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes,
excepto festivos en la localidad. En el Anexo I se detalla el
domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos actos
administrativos, asf como su teléfono y namero de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no com-
parecer en el citado plazo, la notificacién se entenderd pro-
ducida a todos los efectos legales desde el difa siguiente al
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.
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TIPO/IDENTIF. REG. NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P LOCALIDAD NUM.DOCUMENTO URE
07 420011708190 0521 RUIZ LAMAS PURIFICACION REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00020814 CL REAL 40 3 42002 SORIA 42 01 218 07 000144813 42 01
07 240061026721 0521 PRIETO PEREZ JOSE MARIA REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00021622 CL BELTRAN 2 BJ 4 42002 SORIA 42 01 218 07 000155422 42 01
07 420012242906 0521 EGEA ALONSO CRISTOBAL REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00024349 CL CONCEPCION 27 42140 SAN LEONARDO DE YAGU 42 01 218 07 000163708 42 01
07 420009832151 0521 CASCANTE SANZ MARIA OLGA ANTO REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00024854 CM DE LOS RAYALES 3 5 C 42004 SORIA 42 01 218 07 000164213 42 01
07 421002544517 0611 MASMOUDY --- ABDELKADER REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00025258 CL DIEGO ACEBES 2 4 IZQ 42001 SORIA 42 01 218 07 000164617 42 01
07 420013163493 0521 HERNANDEZ ANTON DAVID REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00018487 CL LEALES DE ALJUBARROTA 14 4 D 42002 SORIA 42 01 218 07 000210891 42 01
07 420012896341 0521 FAJARDO GAYA CARMELO REQUERIMIENTO DE BIENES

42 01 07 00030009 CL ALBERCA 11 42002 SORIA 42 01 218 07 000216551 42 01
07 420010209542 0521 MARTINEZ HERNANDEZ JOSE DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES

42 01 03 00094561 AV VALLADOLID 42 42001 SORIA 42 01 303 07 000148651 42 01
07 500055999026 0521 CULEBRA ROBLES EUFEMIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00034830 TS DEL JALON 2 42250 ARCOS DE JALON 42 01 313 07 000192606 42 01
07 421002302522 0521 DE SOTO FAGALDE PAULA MARIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00045237 CL MOLINILLO 0 42165 VALDEAVELLANO DE TER 42 01 313 07 000192808 42 01
07 500059061091 0521 HORNOS LEBRERO BENITO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00104548 CL AVENIDA DE VALLADOLID 1 BJ 42001 SORIA 42 01 313 07 000152909 42 01
07 500047108368 0521 DEHESA ROCA MARIA LUZ NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00117278 CL ALMAZAN 15 4 F 42004 SORIA 42 01 313 07 000153010 42 01
10 42100593738 0111 CATALAN BAIGORRI MIGUEL ANGEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00009700 CL CORTES DE SORIA 15 3 1 42003 SORIA 42 01 313 07 000193616 42 01
10 42100802488 0111 MONTOYA MARTIN GLORIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00014649 CL SANTA TERESA DE JESUS 7 42003 SORIA 42 01 313 07 000183919 42 01
07 421002690724 0611 MATEOS LOPEZ DANIEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00132537 CM DE LA VEGA 11 2 A 42330 SAN ESTEBAN DE GORMA 42 01 313 07 000198161 42 01
10 42100802488 0111 MONTOYA MARTIN GLORIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00014649 CL SANTA TERESA DE JESUS 7 42003 SORIA 42 01 313 07 000199676 42 01
07 420008949754 0611 VARAS GALAN JUAN JOSE NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00019194 CL LA ERMITA 0 42130 ALMENAR DE SORIA 42 01 313 07 000200080 42 01
10 42100753281 0111 SANZ LAFUENTE ESTHER NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 05 00054910 CL URB.LAS CAMARETAS C/H 2 42150 GOLMAYO 42 01 313 07 000203720 42 01
10 42002167817 0111 RAMOS HERNANDEZ MIGUEL ANGEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00138500 CL EN EL MUNICIPIO 0 42191 RABANOS (LOS) 42 01 313 07 000205235 42 01
07 421002840567 1221 ABAD ROJAS YENNY MARIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00150018 CL ARZOBISPO FUENMAYOR 1 2 E 42001 SORIA 42 01 313 07 000205740 42 01
10 42100593738 0111 CATALAN BAIGORRI MIGUEL ANGEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00009700 CL CORTES DE SORIA 15 3 1 42003  SORIA 42 01 313 07 000206043 42 01
07 420008949754 0611 VARAS GALAN JUAN JOSE NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 07 00019194 CL LA ERMITA 0O 42130 ALMENAR DE SORIA 42 01 313 07 000206750 42 01
07 500059061091 0521 HORNOS LEBRERO BENITO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00104548 CL AVENIDA DE VALLADOLID 1 BJ 42001 SORIA 42 01 313 07 000212006 42 01
07 420008868619 0521 BLANCO GOMEZ JAIME NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 05 00075118 CL SAN JOSé 4 42300 BURGO DE OSMA (EL) 42 01 313 07 000214127 42 01
07 421002690724 0611 MATEOS LOPEZ DANIEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

42 01 06 00132537 CM DE LA VEGA 11 2 A 42330 SAN ESTEBAN DE GORMA 42 01 313 07 000214632 42 01
07 420009466581 0521 CIRIA HERNANDEZ TEODORO DIL. LEVANTAMIENTO DE EMBARGO

42 01 95 00040565 CL FORTALEZA 8 1 42200 ALMAZAN 42 01 348 07 000136040 42 01
07 280262616073 0521 MARTINEZ IBANEZ JAVIER DIL. LEVANTAMIENTO DE EMBARGO

42 01 02 00001473 CL CENTRO 4 42157 COVALEDA 42 01 348 07 000196141 42 01
07 421002988491 0611 UNGUR --- DUMITRU IOAN DIL. LEVANTAMIENTO DE EMBARGO

42 01 06 00146580 CL GERARDO DIEGO 7 1 B 42150 VINUESA 42 01 348 07 000220450 42 01
07 420008949754 0611 VARAS GALAN JUAN JOSE NOT. DEUDOR LEV. PARCIAL EMBARGO CUENTAS

42 01 07 00019194 CL LA ERMITA O 42130 ALMENAR DE SORIA 42 01 350 07 000222615 42 01
07 421000254913 0521 VADILLO GARCIA JORGE NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
42 01 05 00015302 CL MOSQUERA DE BARNUEVO 2 6 C 42001 SORIA 42 01 351 07 000139961 42 01
07 101005201738 0611 THAMI --- OURAIS NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
42 01 07 00006565 CL SAN SALVADOR 18 2° DCH 42200 ALMAZAN 42 01 351 07 000154412 42 01
07 421002988491 0611 UNGUR --- DUMITRU IOAN NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 06 00146580 CL GERARDO DIEGO 7 1 B 42150 VINUESA 42 01 351 07 000154917 42 01
07 241014888873 0611 TRIFOI --- VASILE NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIC PENSION PRES

42 01 07 00025157 CL LA IGLESIA 13 BJ IZD 42150 VINUESA 42 01 351 07 000166738 42 01
07 501025061620 0611 MESSAOUDI --- YAHIA NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 06 00144358 CL LOS MIRANDAS 1 3° 42002 SORIA 42 01 351 07 000189875 42 01
07 500055999026 0521 CULEBRA ROBLES EUFEMIA NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 06 00034830 TS DEL JALON 2 42250 ARCOS DE JALON 42 01 351 07 000190279 42 01
07 421002544719 1221 CASTRO RAMIREZ NUVIA NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 07 00017477 AV VALLADOLID 5 1 C 42001 SORIA 42 01 351 07 000191895 42 01
07 421002606050 0611 NIKOLOV IVANOV MIROSLAV NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 07 00028086 CT DE GOMARA 4 1° D 42200 ALMAZAN 42 01 351 07 000192101 42 01
07 080490181644 0521 SABATE ALBI ANTONIO NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

42 01 06 00004720 CL LA IGLESIA 15 42161 GALLINERO 42 01 351 07 000195131 42 01
10 42100879684 0111 SOLADRERO ALFARO ALBERTO NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT

42 01 06 00101013 CL URBANIZACION LA TOBA 35 42190 FUENTETOBA 42 01 366 07 000176539 42 01
07 340020562143 0521 VALLE MORAN JUAN MARIA NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT

42 01 06 00106972 CL CLEMENTE SAENZ 6 2 42002  SORIA 42 01 366 07 000208265 42 01
07 360053397510 0521 FERNANDEZ CALVO DOMINGO NOT.DEUDOR VALORACION B.INMUEBLES EMBARG

42 01 06 00134456 CL LAS PEDRIZAS 4 42001 SORIA 42 01 503 07 000172802 42 01
10 42100358211 0111 TEXTIL VISONTIM, S.L. NOTF.ACREEDORA YOLANDA RODRIGUEZ ANGULO DILG.AMPLIACION EMB.B.INMUEBLE

42 01 06 00118187 CL LA CEPEDA 42150 VINUESA 42 01 504 07 000210992 42 01
07 240061169591 0521 LUIS JOSE GARCIA GARCIA NOT.DEUDORR DEVOLUCION INGRESOS INDEBIDOS

42 01 88 00410180 PSO. SANTA BARBARA, 6 BJ. 42005 SORIA 42 01
10 42100340326 0111 ALTODUERO NOT.DEUDOR COMUNICACION DEUDA Y AVISO EMBARGC
TITULO EJECUTIVO PERIODO REGIMEN  IMPORTE TITULO EJECUTIVO PERIODO REGIMEN IMPORTE
42 00 010231752 02 2000 02 2000 0111 1.524,88 42 02 010209276 02 2002 02 2002 0111 455,84

42 02 010235750 03 2002 03 2002 0111 571,97 42 02 010613040 09 2002 09 2002 0111 1.446,77

42 03 010028086 10 2002 10 2002 0111 369,89

42 01 01 00008116 CL LAVADEROS S/N 42300 EL BURGO DE OSMA 42 01
10 42100670934 0111 GRANADO HERNANDEZ MARIA FRANCISCA NOT.DEUDOR COMUNICACION DEUDA

TITULO EJECUTIVO PERIODO REGIMEN  IMPORTE TITULO EJECUTIVO PERIODO REGIMEN IMPORTE
42 02 010558274 08 2002 08 2002 0111 739,53 42 02 010586869 07 2002 07 2002 0521 277.48
42 02 010620720 09 2002 09 2002 0111 552,83 42 03 010001717 08 2002 08 2002 0521 277,48
42 03 010044153 09 2002 09 2002 0521 277,48 43 03 010075172 11 2002 11 2002 0111 198,29
42 03 010091744 10 2002 10 2002 0521 277,48 42 03 010125389 12 2002 12 2002 0111 232,64
42 03 010171768 01 2003 01 2003 0111 281,81 42 03 010204609 02 2003 02 2003 0111 233,65
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TIPO/IDENTIF. REG NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P LOCALIDAD NUM.DOCUMENTOC URE
42 03 010210063 02 2003 02 2003 0111 247,56 42 03 010218450 12 2002 12 2002 0521 277,48
42 03 010240981 01 2003 01 2003 0521 282,99 42 03 010376579 03 2003 03 2003 0111 158,09
42 03 010384259 03 2003 03 2003 0111 362,36 42 03 010402952 02 2003 02 2003 0521 282,99
42 03 010453270 03 2003 03 2003 0521 282,99 42 03 010483784 04 2003 04 2003 0111 158,09
42 03 010488535 04 2003 04 2003 0111 362,36 42 03 010493989 04 2003 04 2003 0521 282,99
42 03 010526628 05 2003 05 2003 0111 182,21 42 03 010531678 05 2003 05 2003 0111 157,02
42 03 010548957 05 2003 05 2003 0521 282,99 42 03 010568963 06 2003 06 2003 0111 205,49
42 03 010594326 06 2003 06 2003 0521 282,99 42 03 010641917 07 2003 07 2003 0521 282,99
42 03 010695265 08 2003 08 2003 0521 282,99 42 04 010025035 09 2003 09 2003 0521 282,99
42 04 010084245 10 2003 10 2003 0521 282,99 42 04 010101221 11 2003 11 2003 0521 297,99
42 04 010160027 12 2003 12 2003 0521 297,99 42 04 010278043 01 2004 04 2004 0521 1.215,59
42 04 011781038 05 2004 05 2004 0521 303,90 42 04 011799529 06 2004 06 2004 0521 270,13
42 04 011904209 07 2004 07 2004 0521 270,13 42 04 011928457 08 2004 08 2004 0521 270,13
42 01 03 00049903 CL ANTOLIN DE SORIA 3 3 C 42002 SORIA 42 01

ANEXO I Localidad: 42003 Soria.
RELACION QUE SE CITA Teléfono: 975 227640
N° Remesa: 42 01 1 07 000005

URE: 42 01.
Domicilio: Cl. Venerable Carabantes, 1. Bj.

Fax: 975 227618

Soria, 20 de abril de 2007.— El Recaudador Ejecutivo, Ale-
jandro Vega Ruiz. 1489

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION PROVINCIAL
DE SORIA

SECRETARIA GENERAL

RELACION de puestos de trabajo de personal funcionario y
eventual de la Excma. Diputacion Provincial de Soria.

El Pleno de la Diputacién Provincial de Soria, en Sesién
de fecha 13 de abril de 2007, adopté acuerdo segun el siguien-
te tenor literal:

PRIMERO.- Aprobar, separadamente a la Relacién de
Puestos de Trabajo que deban desempefiarse por personal la-
boral, la nueva Relacién de Puestos de Trabajo del personal
funcionario de esta Diputacién Provincial, a la que se incorpo-
ran los puestos de trabajo que pueden ser desempefiados por
personal eventual, tal y como se recoge en el Anexo I del pre-
sente acuerdo y que comprende su denominacion, tipo, siste-
ma de provisién, requisitos exigidos para su desempefio, nivel
de complemento de destino y complemento especifico que les
corresponde.

SEGUNDO.- Los efectos econémicos de la nueva Rela-
cién de Puestos de Trabajo, en cuanto a los Complementos de
Destino asignados a cada puesto y sus correspondientes com-
plementos especificos, se retrotraerdn al 01/01/07.

No obstante lo anterior, y por razones presupuestarias,
se fija en tres anualidades la plena aplicacién del nuevo com-
plemento especifico en relacién con aquellos puestos de traba-
jo que ven incrementado dicho complemento en una cuantia
superior a los 1.000 €/anuales. La aplicacién de los nuevos
complementos especificos durante los afios 2008 y 2009 se
efectuard conforme se contempla en las columnas denomina-
das “C.E. 2008” y “C.E. 2009”.

La aplicacién de la nueva RPT determinard que se deje
de percibir la cantidad a cuenta que bajo el concepto de “fon-
do de mejora” se viene percibiendo y la compensacién de las
cantidades que por este concepto se hayan percibido durante
el afio 2007.

TERCERO.- Los nuevos puestos de trabajo creados por
transformacién de los actualmente existentes serdn provistos

por los procedimientos legalmente establecidos. En tanto no se
produzca esta provisién, quienes ocupen los actuales puestos
de trabajo objeto de transformacién seguirdn ocupando los
mismos en las condiciones actuales, con las retribuciones que
figuran en la RPT aprobada con fecha 22/12/2006 vy el corres-
pondiente “fondo de mejora”.

Se excepttia a los auxiliares administrativos que ocupan
puestos de trabajo a transformar en Administrativos, asi como
a los actuales Técnicos Auxiliares de Informética, cuyos pues-
tos de trabajo se transforman en Técnicos Medios en Informa-
tica, quienes, con efectos de 1 de enero de 2007, percibiran las
retribuciones que la nueva RPT establece para los Auxiliares
Administrativos y los Técnicos Auxiliares de Informatica, res-
pectivamente.

CUARTO.- El personal sujeto al régimen funcionarial
que desempefie puestos de trabajo no incluidos en la RPT de
personal funcionario, por considerarse que dichos puestos de
trabajo deben de ser desempefiados por personal laboral, man-
tendran su actual régimen juridico bajo la condicién de perso-
nal funcionario a extinguir y percibiran las retribuciones que
se contemplan en el Anexo II de la presente RPT mads el co-
rrespondiente fondo de mejora, excepto en el caso del perso-
nal de la imprenta.

QUINTO.- El personal laboral fijo que desempefie pues-
tos de trabajo propios de funcionario, segtn la nueva RPT, po-
drén acceder a la Escala de funcionario correspondiente a su
grado de titulacion y a la naturaleza de las funciones desem-
pefiadas a través de la superacién de los procesos de funcio-
narizacién que a tal fin se convoquen.

SEXTO.- Cualquier adaptacién que, en su caso, deba rea-
lizarse de la nueva RPT a las determinaciones del futuro “Esta-
tuto Bésico de la Funcién Pdblica” no podra suponer, en ningtin
caso, incremento retributivo alguno sobre las cantidades globa-
les asignadas a cada puesto de trabajo.”

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en art. 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposi-
ciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

Soria, 24 de abril de 2007.— El Presidente
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ANEXO 1
RELACION PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO Y EVENTUAL DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA 2007
ORGANO. cODIGO
Direccién Gabinete de Presidencia. A
Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Director del Gabinete de Presidencia 1 22 10385 S FEven C 223
ORGANO CODIGO
Negociado de Presidencia All
Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe del Negociado de Presidencia 1 20 9603 2308 S F LD C/D 130/ 140
Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F.Even D 140
ORGANO cODIGO
Gabinete de Prensa Al12
Denominacién Dotacién ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe del Gabinete de Prensa 1 20 7193 S FEEven A 211 10
Adjunto al Jefe del Gabinete de Prensa 1 17 5970 S FEven C 130
TOTAL PRESIDENCIA 5
ORGANO cODIGO
Secretarfa General de la Corporacién. Bl
Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Secretario General de la Corporacién 1 30 37677 6000* S F C A 010
*Representacién y Defensa Diputacién Provincial Jurisdicc. C-A (art. 166 RDL 781/1986)
ORGANO CODIGO
Vicesecretarfa B11
Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009
Vicesecretario 1 30 34677 S F LD A 010
ORGANO cODIGO
Negociado de Secretaria B111
Denominacion Dotacién ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Administrativo 2 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LPGE)
LPGE +557+LGPE
Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140
ORGANO CODIGO
Servicio de Recursos Humanos B112
Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe Servicio Recursos Humanos 1 26 11013 S F C A 110 Gestién 11013+1880  (11013+1880
RRHH +LGPE  +LGPE)+1880
+LGPE
Técnico Medio Recursos Humanos 1 20 7409 NS F C B/C 212 92/93/98 Gestién 7409+915 (7409+915
107/109 Noéminas +LGPE +LGPE)+
y S.Soc. 915+LGPE
Técnico de Prevencién Riesgos Lab. 1 20 9240 NS F C B 212 90 / 83 Legisl.
Prev.Riesgos
Administrativo 3 18 6158 NS F C C 130 6158+557  (6158+557+LP
+LPGE  GE)+557+LGPE
ORGANO cODIGO
Seccién de Contratacion B113
Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe de Seccién de Contratacién 1 24 12445 S F C A 110 Legisl.Contratacién
Administrativo * 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557  (6158+557+LP
+LPGE  GE)+557+LGPE
Auxiliar Administrativo * 1 14 5527 NS F C D 140
* Estos puestos de trabajo desempefian sus funciones tanto para la Seccion de Contratacién como para la Seccién de Patrimonio
ORGANO CODIGO
Seccién de Patrimonio B114
Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe de Seccién de Patrimonio 1 24 10237 S F C A 110 Legisl ~ 10237+1104+ (10237+1104+
* Patrimonio LGPE LGPE)+1104+
LGPE
*En la Seccién de Patrimonio desempefian sus funciones 1 Administrativo y 1 Auxiliar Administrativo compartidos con la Seccién de Contratacién
ORGANO cODIGO
Archivo B115
Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Técnico Archivero 1 20 7253 NS F C B 212 97 7253+445  (7253+445+LG
+LGPE  PE)+445+LGPE
ORGANO CODIGO
Mayordomia B116
Denominacion Dotacion  C.D. C.EBdsico OtroCE.  CPT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Ordenanza Mayor 1 13 5527 S F C E 150
Ordenanza 5 12 4805 NS F C E 150
TOTAL SECRETARIA 22
ORGANO cODIGO
Servicio de Informdtica C1
Denominacién Dotacién ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009
Jefe de Servicio Informatica 1 26 14775 S F C A 211 38
Técnico Medio Informatica Programador 1 20 8515 NS F C B 212 84/86 / 87 8515+363  8515+363+LG

+LGPE  PE)+363+LGPE
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Denominacion Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  CPT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Técnico Medio Informatica Hardware 1 20 6790 NS F C B 212 84/86 / 87 6790+1225 6790+1225+LG

y Comunicaciones +LGPE PE)+1§]255+LG

Técnico Auxiliar de Informética 2 18 6136 NS F C C 213 123 / 124 6136+568+ 6136+568+LG
LGPE  PE)+568+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

TOTAL INFORMATICA 6

ORGANO cODIGO

Intervencion general D1

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Interventor General 1 30 37677 S F LD A 020

Viceinterventor 1 30 33493 S F LD A 020

ORGANO cODIGO

Seccion Presupuestos y Control

Presupuestario D11

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe Seccion Presupuestos y Control Pres. 1 24 10237 S F C A 110 10237+1104  (10237+1104+
+LGPE  LGPE)+1104

+LGPE

Administrativo 2 18 6158 NS F C C 130 6158+557  (6158+557+LP
+LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

ORGANO cODIGO

Seccién Contabilidad D12

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe Seccion Contabilidad 1 24 12445 S F C A/B 212 92 Contabilidad

Administrativo 3 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  6158+557+LP
LPGE  (GE}+557+LG

PE

Auxiliar Administrativo 2 14 5527 179" NS F C D 140

* cpt aplicable a uno de los puestos de auxiliar admvo. cuyo C.E. en el 2007 era de 6343 € /afio

ORGANO cODIGO

Seccion de Gestién Tributaria D13

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo 2 14 5527 NS F C D 140

TOTAL INTERVENCION 15

ORGANO CODIGO

Tesorerfa E1

Denominacion Dotacion ~ C.D. C.EBdsico OtroCE.  CPT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion ~ Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Tesorero 1 30 33493 S F LD A 020

ORGANO cODIGO

Negociado de Tesoreria Ell

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.PT. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009

Técnico Medio Tesorerfa 1 20 8332 NS F C B 120 8322+459+  (8322+459+LG
LGPE  PE}+459+LGPE

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

ORGANO CODIGO

Recaudacién E12

Denominacién Dotacién ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Recaudador 1 22 8143 8346 NS F C A 211 1/2/3

Recaudador 1 22 8143 NS F C A 211 2/3

Recaudador 2 20 8143 14002 NS F C C 213

Auxiliar Administrativo 4 14 5527 NS F C D 140

TOTAL TESORERIA 12

ORGANO CODIGO

Servicio de Cooperacién Local F1

Denominacion Dotacion ~ C.D. C.EBdsico OtroCE.  CPT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Servicio de Cooperacién Local 1 26 12889 S F C A 110 12889+943  12889+943+LG
+LGPE  PE)+943+LGPE

Administrativo 3 18 6158 NS F C C 130 6158+557  (6158+557+LP
+LPGE ~ GE)+557+LGPE

Delineante 1 18 6162 NS F C C 213 122 61624555  (6162+555+LG
+LGPE  PE)+555+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

TOTAL COOPERACION LOCAL 6

ORGANO CODIGO

Servicio de Asistencia Técnica a Municipios ~ G1

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  CPT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Servicio de Asistencia Téc.

Municipios 1 30 25000 3000* S F LD A 010

Secretario-Interventor 2 22 9635 NS F C A/B 030 9635+502+ (9635+LG
LGPE  PE}+502+LGPE

Arquitecto 2 24 12445 135 NS F C A 211 27
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Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  CPT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Arquitecto Técnico 1 20 8217 NS F C B 212 78 8217+512+  (8729+LG
LGPE  PE)}+512+LGPE

Técnico Medio Informatica 1 20 6790 NS F C B 213 84/86/87/90 6790+1225+  (8015+LGPE)
LGPE  +1225+LGPE

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

TOTAL ASIS. TEC. MUNICIPIOS 9

*Representacién y defensa EELL de la Provincia en Jurisdiccion C-A (art. 166 RDL 781/86)

ORGANO cODIGO

Jefatura Serv. Proye. y M. Ambiente H1

Denominacién Dotacién ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Serv. Proy. y M. Amb. 1 26 14775 14369 2694 S F C A 211 30

ORGANO cODIGO

Oficina Técnica de Proyectos HI1

Denominacion Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroCE.  CPT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion ~ Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Ingeniero Técnico Obras Ptiblicas 1 20 8565 10243 NS F C B 212 83 8565+337+  (8902+LGPE)
LGPE +337+LGPE

Delineante 1 18 6089 NS F C C 213 122 6089+592+  (6681+LGPE)
LGPE +592+LGPE

ORGANO cODIGO

Unidad de Medio Ambiente y RSU H12

Denominacion Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroCE. CPT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Ingeniero Técnico de obras publicas 1 20 8565 NS F C B 212 83 8565+338+ (8565+338+LG
LGPE  PE)+338+LGPE

ORGANO cODIGO

Jefatura de Servicio Vias Provinciales H2

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion ~ Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Servicio Vias Provinciales 1 26 14775 14369 S F C A 211 30

ORGANO CODIGO

Oficina Técnica de Vias Provinciales ~ H21

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Ingeniero Técnico Obras Ptblicas 1 20 8565 10243 NS F C B 212 83 8565+337+  (8902+LGPE)
LGPE +337+LGPE

Delineante 1 18 6162 3142 NS F C C 213 122 6162+556+  (6162+556+LG
LGPE  PE)}+556+LGPE

ORGANO cODIGO

Negociado Vias, Obras, Proyectos

y M.Ambiente H3

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo * 1 14 5527 NS F C D 140

* La plaza de Auxiliar Administrativo se comparte con la Seccién de Agricultura

TOTAL PROYEC. Y MEDIO AMBIENTE 9

ORGANO CODIGO

Jefatura Serv. Arquit., Urban. y

Parques Com. I

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe Serv. Arquitectura, Urban. 1 26 12915 S F C A 211 27 12915+930+ (12915+930+LGPE)

y Parques Com. LGPE +930+LGPE

ORGANO cODIGO

Oficina Técnica de Arquitectura

y Urbanismo 111

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov.  Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009

Ingeniero Técnico Industrial 1 20 8565 NS F C B 212 90 8565+338+ (8565+338+LG
LGPE  PE)+338+LGPE

Delineante 1 18 6162 NS F C C 213 122 6162+556+  (6162+556+LG
LGPE  PE)}+556+LGPE

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

TOTAL ARQUITECTURAY URBANISMO 4

ORGANO CODIGO

Parques Comarcales de Bomberos 112

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Cabo Jefe de Parque 5 18 8143 1317 NS F C D 222

TOTAL PARQUES COMARCALES 5

ORGANO cODIGO

Jefatura de Servicio de Servicios

Agropecuarios n

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.PT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Servicio de Servicios Agropecuarios 1 26 12877 S F C A 211 29 12877+949+ (12877+949+LG
LGPE  PE)+949+LGPE

ORGANO CODIGO

Oficina Técnica de Servicios Agropecuarios ~ J11

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Director Servicios Agropecuarios 1 22 10642 442 NS F C A 211 22
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Denominacion Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  CPT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Ingeniero Técnico Agricola 1 20 7904 NS F C B 212 80 7904+668+ (7904+668+LP
LPGE  GE)+668+LGPE

Auxiliar Administrativo * 14 5527 NS F C D 140

* La plaza de Auxiliar Administrativo se comparte con la de la Seccién de Vias y Obras

TOTAL SERVICIOS AGROPECUARIOS 3

ORGANO cODIGO

Jefatura de Servicio Servicios Sociales K1

Denominacion Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion ~ Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Servicio de Servicios Sociales 1 26 11195 S F C A/B 212 94 11195+1790 (11195+1790+LG
+LGPE  PE}+1790+LGPE

ORGANO CODIGO

Oficina Técnica de Servicios Sociales K11

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Administrativo 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

Auxiliar Administrativo 1 14 5527 NS F C D 140

TOTAL SERVICIOS SOCIALES 3

ORGANO CODIGO

Jefatura Seccion de Cultura, Juv. y Dep. L1

Denominacion Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Jefe de Seccion de Cult,, Juven.y Dep. 1 24 8687 S F C A/B 211 18/63/65/ 8687+1880+  (8687+1880+

57/75/25 LGPE LGPE)+1880+
LGPE

ORGANO cODIGO

Oficina Técnica de Cultura y Juventud  L11

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Administrativo * 1 18 6158 NS F C C 130 6158+557+  (6158+557+LP
LPGE  GE)+557+LGPE

* La plaza de Administrativo se comparte con la de Deportes

ORGANO CODIGO

Oficina Técnica de Deportes L13

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec.  C.E. 2008 C.E. 2009

Técnico Medio de Deportes 1 20 6619 1316,65* S F C B/C 213 125 66194763+ (6619+763+LG
LGPE  PE)+763+LGPE

Auxiliar Administrativo * 1 14 5527 NS F C D 140

* La plaza de Aux. Administrativo se comparte con Cultura. . “COMPLEMENTO DE ESPECIAL DEDICACION Y DISPONIBILIDAD

TOTAL CULTURA Y DEPORTES 4

TOTAL PUESTOS RPT 103

ANEXO II
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO A EXTINGUIR
DIPUTACION PROVINCIAL DE SORIA 2007

Oficina Técnica de Servicios Agropecuarios

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipopuesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion ~ Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Capataz Serv. Agropecuarios 1 6807

Parque Mévil y Conservacién

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Conductores 1 14 5.908

Ordenanza-Conductor 1 14 5.908

Ordenanza-Conductor 1 14 5.068

TOTAL 3

ORGANO cODIGO

Imprenta Provincial

Denominacién Dotacion ~ C.D. C.E.Bdsico OtroC.E.  C.PT. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form. Espec. ~ C.E. 2008. C.E. 2009

Prol. jornada

Regente 1 18 9602,88 5800 S F/L C D 224

Maestro encuadernador 1 14 6359,84 5690 NS F/L C D 224

Préctico laboratorio 1 14 6359,84 4462 NS F/L C D 224

Oficial encuadern. /impr. 2 14 6359,84 4462 NS F/L C D 224

Oficial fotocomposicion 1 14 6359,84 3860 NS F/L C D 224

Oficial fotocomposicién 1 14 635984 5665 NS F/L C D 224

Maquinista 1 14 635984 4462 NS F/L C D 224

Maquinista 1 14 635984 NS F/L C D 224

Maquinista 1 14 635984 3860

Ayudante encuadernacién 1 11 5500,56 2495 NS F/L C E 224

Ordenanza 1 1 5168 3576 NS F/L C E 150

Oficial 3" 1 14 6359 NS F/L C E 224

TOTAL IMPRENTA 13

Servicios Sociales

Denominacién Dotacion ~ C.D.  C.E.Bdsico Otro C.E.  C.P.T. Tipo puesto Estatus Forma Prov. ~ Grupo Adscripcion  Titulacion ~ Form.Espec. ~ C.E. 2008 C.E. 2009

Asistente Social 1 20 6830 NS F/L C B 212 94

TOTAL 18
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CODIGOS DE TITULACION ACADEMICA ESPECIFICA

. Licenciado en derecho.

. Licenciado en ciencias econémicas y empresariales.
. Licenciado en empresariales.

. Licenciado en fisica.

. Licenciado actividad fisica y deporte.

. Licenciado en filosofia.

. Licenciado en psicologia.

. Licenciado en matematicas.

. Licenciado en publicidad y relaciones ptblicas.

. Licenciado en periodismo.

Licenciado en ciencias actuariales y financieras.

12. Licenciado en quimicas.

13. Licenciado en bellas artes.

14. Licenciado en ciencias ambientales.

15. Licenciado en antropologia.

16. Licenciado en pedagogfa.

17. Licenciado en sociologfa.

18. Licenciado en historia del arte.

19. Licenciado en psicopedagogia.

20. Licenciado en farmacia.

21.

Licenciado en biologfa.

22. Licenciado en veterinaria.

23. Licenciado en bioquimica.

24. Licenciado en medicina.

25. Licenciado en filologfa.

26. Licenciado en musica.

27. Arquitecto.

28. Ingeniero aerondutico.

29. Ingeniero agrénomo

30. Ingeniero caminos, canales y puertos.

31.

Ingeniero materiales.

32. Ingeniero minas.

33. Ingeniero montes.

34. Ingeniero telecomunicaciones.

35. Ingeniero aerondutica y electrénica industrial.

36. Ingeniero electrénica.

37. Ingeniero geodesia y cartografia.

38. Ingeniero informatica.

39. Ingeniero organizacién industrial.

40. Ingeniero naval.

41

. Ingeniero industrial.

42. Ingeniero quimico.

43. Licenciado en administracién y direccién de empresas.

44. Licenciado en ciencia y tecnologfa de los alimentos.

45. Licenciado en ciencias de la educacién.

46. Licenciado en ciencias de la imagen y el sonido.

47. Licenciado en ciencias del mar.

48. Licenciado en geologfa.

49. Licenciado en ciencias politicas.

50. Licenciado en ciencias politicas y de la administracién.

51.

Licenciado en ciencias politicas y sociologfa.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.

Licenciado en ciencias y técnicas estadisticas.
Licenciado en comunicacién audiovisual.
Licenciado en derecho canénico.

Licenciado en derecho juridico comunitario.
Licenciado en derecho juridico empresarial.
Licenciado en biblioteconomia y documentacién.
Licenciado en educacién social.

Licenciado en enologfa.

Licenciado en estudios eclesidsticos.

Licenciado en geografia.

Licenciado en geografia e historia.

Licenciado en historia.

Licenciado en historia y ciencias de la musica.
Licenciado en humanidades.

Licenciado en investigacién y ciencias del mercado.
Licenciado en lingtifstica.

Licenciado en logopedia.

Licenciado en mdaquinas navales.

Licenciado en ndutica y transporte maritimo.
Licenciado en odontologfa.

Licenciado en publicidad.

Licenciado en radioelectrénica naval.

Licenciado en teologfa.

Licenciado en teorfa de la literatura y literatura comparada.
Licenciado en traduccién e interpretacion.
Licenciado en turismo y administracién y direccién de empresas.
Arquitecto técnico.

Ingeniero técnico aerondutico.

Ingeniero técnico agrénomo.

Ingeniero técnico minas.

Ingeniero técnico montes.

Ingeniero técnico obras publicas.

Ingeniero técnico telecomunicaciones.

Ingeniero técnico disefio industrial.

Ingeniero técnico informdtica de gestién.
Ingeniero técnico informaética de sistemas.
Ingeniero técnico topografia.

Ingeniero técnico forestal.

Ingeniero técnico industrial.

Ingeniero técnico naval.

Diplomado en ciencias empresariales.
Diplomado en relaciones laborales.

Diplomado en trabajo social.

Diplomado en enfermeria.

Diplomado en pedagogfa.

Diplomado en biblioteconomia y documentacién.

Maestro. Diplomado en Magisterio

98b. Maestro. Educaciéon musical.

99.

Diplomado en ciencias actuariales y financieras.

100. Diplomado en ciencias del patrimonio.

101. Diplomado en criminologfa.

102. Diplomado en derecho canénico.
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103. Diplomado en dietética y alimentacién humana.
104. Diplomado en educacién social.

105. Diplomado en fisioterapia.

106. Diplomado en gerencia y gestién sociosanitaria.
107. Diplomado en gestién y administracién publica.
108. Diplomado en gestién y administracién inmobiliaria.
109. Graduado social.

110. Diplomado en humanidades de la empresa.

111. Diplomado en informaética.

112. Diplomado en logopedia.

113. Diplomado en méquinas navales.

114. Diplomado en marina civil.

115. Diplomado en navegacién maritima.

116. Diplomado en 6ptica y optometria.

117. Diplomado en redioelectrénica naval.

118. Diplomado en teologfa.

119. Diplomado en terapia ocupacional.

120. Diplomado en turismo.

121. Diplomado en mdisica

122. FP grado superior delineacién

123. FP grado sup. administracién sistemas informaticos.
124. FP grado sup. desarrollo aplicaciones informaticas.
125. FP grado sup. Animacién Activid. fisicas y deport.
126. FP grado sup. Producc. audiovisuales, radio, espect.
127. FP grado superior Imagen.

128. FP grado sup. Realizacién audiovisuales y espect.
129. FP grado sup. Informacién y comercial. turisticas.
130. FP grado superior Andlisis y control.

131. FP grado superior Animacién sociocultural.

132. FP grado superior Educacién infantil.

133. FP grado superior Integracién social.

134. FP grado medio cuidados auxiliares enfermerfa

135. FP grado medio farmacia

136. FP grado superior imagen para el diagnéstico

137. FP grado superior laboratorio diagndstico clinico
138. FP grado superior restauraciéon

139. FP grado superior informacién y comercializacién turisticas

140. FP grado superior des. proyectos urbanisticos y operacio-
nes topograficas

141. FP grado medio Cuidados auxiliares de enfermeria

TABLA DE ADSCRIPCIONES
CODIGO ESCALA SUBESCALA CLASE
010 HABILIT. CAR. NACIONAL ~ SECRETARIA
020 HABILIT. CAR. NACIONAL ~ INTERVENCION-TESORER{A
030 HABILIT. CAR. NACIONAL ~ SECRETARIA-INTERVENCION
110  ADMINISTRACION GENERAL TECNICA
120  ADMINISTRACION GENERAL GESTION
130 ADMINISTRACION GENERAL ADMINISTRATIVA
140  ADMINISTRACION GENERAL ~AUXILIAR
150  ADMINISTRACION GENERAL SUBALTERNA
211  ADMINISTRACION ESPECIAL  TECNICA SUPERIOR
212 ADMINISTRACION ESPECIAL  TECNICA MEDIA
213 ADMINISTRACION ESPECIAL - TECNICA AUXILIAR

221 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES  POLICIA LOCAL

222 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES EXTINCION DE INCENDIOS
223 ADMINISTRACION ESPECIAL  SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES
224 ADMINISTRACION ESPECIAL SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL DE OFICIOS

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en art. 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposi-
ciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

Soria, 24 de abril de 2007.— El Presidente, Efrén Martinez
Izquierdo. 1482

Publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nam. 31,
de 14 de Marzo pasado anuncio relativo a la aprobacién inicial
del Reglamento Regulador del Servicio de Asistencia a Muni-
cipios de la Diputacién Provincial de Soria, segtin acuerdo del
Pleno de la Corporacién Provincial de fecha 2 de Marzo de
2007, y habiendo finalizado el plazo de informacién publica
sin que se hayan presentado reclamaciones ni alegacién algu-
na, conforme previene el art. 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de Abril,
se considera definitivamente aprobado el citado Reglamento
cuyo tenor literal es el siguiente:

REGLAMENTO REGULADOR DEL SERVICIO
DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SORIA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

1.- En el desarrollo de las competencias que a la Diputacién
Provincial de Soria le atribuye el articulo 36 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, es objeto de
este Reglamento la prestacion de los servicios de asistencia juri-
dica, econémica, técnica, formativa y de desemperio de las fun-
ciones de fe ptiblica necesaria en los municipios de su territorio.

2.- La asistencia serd preferente a los municipios de me-
nor capacidad econémica y de gestion.

3.- Podran igualmente ser beneficiarios de la asistencia
que preste el Servicio las Entidades Locales de dmbito territo-
rial inferior al municipal, asi como cualquier otra Entidad Lo-
cal de caracter asociativo, como Mancomunidades, u otras
Agrupaciones Municipales.

Articulo 2

1.- Los servicios a prestar por la Diputacién Provincial a
las Entidades Locales de su d&mbito territorial objeto de regula-
cién en este reglamento son las siguientes.

- Asistencia juridica

- Asistencia econémico-financiera.

- Asistencia técnica.

- Asistencia para garantizar la prestacién de las funcio-
nes de Secretarfa-Intervencién.

- Asistencia formativa al personal de las Entidades Locales.

2.- Los principios bdsicos sobre los que se asienta la or-
ganizacién del Servicio de Asistencia a municipios, serdn:

a) De supletoriedad o complementariedad; la asistencia
suplird o complementard actuaciones o actividades municipales.

b) De peticién municipal; la intervencién de la organizacién
provincial ha de ser solicitada por la Entidad Local en cada caso,
mediante el procedimiento establecido en el presente reglamento.

3.- La Diputacién Provincial atenderd las peticiones de
prestacion del servicio de asistencia en cualquiera de sus mo-
dalidades siempre que se cumplan los requisitos establecidos
en el presente Reglamento, debiendo motivar la desestimacién
de toda peticién que no sea atendida.
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CAPITULO I
DE LA ASISTENCIA JURIDICA

Articulo 3.- La asistencia juridica abarcard los siguientes
supuestos:

a) Asesoramiento juridico sobre cuestiones que tengan rela-
cién directa con las competencias municipales. Este asesoramien-
to se llevard a cabo mediante la contestaciéon de consultas verba-
les, visitas informativas de representantes municipales, redaccién
de informes o dictdmenes, propuestas de resolucién de indole ju-
ridica, elaboracién de formularios 0 modelos de expedientes.

b) Defensa en juicio de los municipios en los procedimien-
tos Contencioso-administrativos en que sean parte demandada.

Articulo 4

1.- El asesoramiento juridico comprende todas aquellas
cuestiones que tengan una relacién directa con las competen-
cias municipales como bines, contratacién, personal, urbanis-
mo, servicios y materia de haciendas locales, gestién econémi-
co financiera, y presupuestaria, ordenanzas fiscales, indicado-
res de gestién econémica, contabilidad, tesorerfa y recauda-
cién, desarrolldndose de la siguiente manera:

a) El otorgamiento de una informacién general a las Enti-
dades Locales, en el sentido de mantener a sus destinatarios al co-
rriente de las normas que se vayan promulgando o de cuestiones
concretas cuyo conocimiento es conveniente que se divulgue y
apoyo en la confeccién de expedientes o modelos de formularios.

b) Informacioén verbal, que se prestard con cardcter gene-
ral de esta forma, bien mediante visita personal, bien en lla-
mada telefénica o por correo electrénico, previa identificacién
del destinatario en aquellas cuestiones que a juicio del servicio
se entiendan de trdmite o mera orientacién.

¢) Informes, dictdmenes escritos y propuestas de resolu-
cién de indole juridica.

2.- Los pronunciamientos del Servicio en el ejercicio de
su funcién de asesoramiento juridico tendradn cardcter de dic-
tamen que, en ningtin caso, podré considerarse vinculante.

Articulo 5

1.- El Servicio de Asistencia prestard asistencia letrada
para la defensa en juicio de sus bienes derechos e intereses a
las Entidades Locales comprendidas dentro de su dmbito te-
rritorial que asf lo soliciten, de conformidad con las prescrip-
ciones del presente Reglamento.

2.- Podran solicitar dicha asistencia letrada las Entidades Lo-
cales que retinan simultdneamente las siguientes caracteristicas:

a) Que su poblacién de derecho no exceda de 500 habi-
tantes.

b) Que su presupuesto anual no supere los 200.000 € ex-
cluidos los Capitulos VI y VII P.G.

3.- La asistencia letrada se limitard a la defensa, ante la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, de las resoluciones
y acuerdos emanados de los 6rganos de administracién y go-
bierno de las Entidades Locales. Exceptudndose de esta asis-
tencia las siguientes:

a) Las peticiones que tengan por objeto la impugnacién
de actos o acuerdos municipales por parte de miembros de la
propia Corporacién.

b) Los procedimientos en los que sea parte la Diputacién
Provincial u otros Entes Locales de la Provincia asi como sus
Organismos Auténomos.

¢) La defensa de procedimientos incoados a instancia de
las Administraciones Estatal o Autonémica para la impugna-
cién de actos y disposiciones municipales.

4.- La asistencia letrada se prestard por los letrados de los
servicios juridicos de la Diputacién Provincial adscritos al Ser-
vicio de Asistencia a Municipios.

Excepcionalmente, mediante acuerdo de la Junta de Go-
bierno de la Diputacién Provincial, podrd encomendarse la asis-
tencia letrada a otros letrados de los servicios juridicos, aun cuan-
do no estuvieren adscritos al Servicio de Asistencia a Municipios.

Los letrados deberdn de mantener informadas a la Enti-
dad Local y a la Diputacién Provincial del desarrollo del pro-
ceso, facilitdndoles copia de todos los escritos que se produz-
can en el mismo.

Anualmente se elaborard una memoria explicativa del
nimero de procedimientos tramitados y de las incidencias y
resoluciones en ellos producidas y recaidas.

5.- La peticién de asistencia letrada deberd efectuarse al
Presidente de la Diputacién Provincial, mediante escrito razo-
nado al que deberd acompaniarse la siguiente documentacién:

a) Informe emitido por el Secretario de la Corporacién en
el que se justifique la conveniencia o necesidad de la asistencia
a la Entidad local.

b) Copia Compulsada del expediente administrativo, de-
bidamente foliado, y demds antecedentes documentales relati-
vos al asunto.

c) Certificado del nimero de habitantes de derecho a
uno de enero del afio en curso.

d) Certificado del importe del presupuesto anual de la
Entidad. No se admitirdn certificados sobre presupuestos que
no se correspondan con el del afio en curso o, en todo caso, con
el prorrogado del afio inmediatamente anterior.

La peticién, junto con la documentacién sefialada en el
apartado anterior, deberd remitirse a la Diputacién Provincial
en el plazo méximo de cinco dias hébiles desde que el expe-
diente administrativo, fuera reclamado por el 6rgano judicial.

6.- Recibida la solicitud, se dard traslado de la misma a
los letrados de los servicios juridicos de la Diputacién para
que se emita breve informe respecto a la viabilidad de defensa
de las acciones ejercitadas contra la Entidad Local.

Ala vista del informe, por el Presidente de la Diputacién
se resolverd sobre la concesion de la asistencia letrada solicita-
da, dando traslado de inmediato al Alcalde o Presidente de la
Entidad Local a los efectos de que se adopten los acuerdos que
resulten procedentes.

7.- El letrado encargado de la defensa de las Entidades
Locales no podra desistir ni allanarse en las contiendas plan-
teadas salvo que asi lo acuerde el 6rgano competente de las
mismas, por los trdmites legalmente establecidos.

8.- La Entidad Local pondra a disposicién del letrado de-
signado cuantos datos y antecedentes estime éste convenien-
tes para la defensa encomendada.

9.- La Entidad Local despachard con cardcter prioritario
la remisién de los antecedentes, documentos e informes com-
plementarios que soliciten los letrados encargados del asunto
con el fin de que puedan cumplimentar en tiempo y forma los
trdmites procesales oportunos.

10.- La representacién y defensa por los letrados del Ser-
vicio de Asistencia a municipios es gratuita.
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Serdn de cargo de la Entidad Local respectiva todos los
restantes gastos derivados de actuaciones judiciales. En particu-
lar, corresponderd a las Entidades defendidas por los letrados
del servicio las costas correspondientes en caso de condena.

El importe de las condenas en costas de las partes contra-
rias en el proceso en que intervengan los letrados del Servicio se
ingresard en la Tesorerfa de la Diputacién Provincial de Soria.

Articulo 6

1.- Con el fin de tener un mejor conocimiento de la nor-
mativa juridica aplicable, unificar criterios ante problemas co-
munes que en muchas ocasiones son similares en distintos lu-
gares de la provincia, con la periodicidad que se establezca por
el 6rgano Provincial competente se redactard una memoria en la
que se recoja de forma sistemdtica la doctrina jurisprudencial
emanada de los litigios en que las Corporaciones Locales sean
parte y cuya defensa haya sido encomendada a la Diputacién
Provincial, asf como de los informes emitidos por el propio Ser-
vicio de Asistencia a peticién de las Entidades Locales.

2.- Por el Servicio de asistencia podran programarse reu-
niones informativas sobre temas de interés comun, agilidad y
mejora del servicio y de los cauces de comunicacién Entidades
Locales-Diputacién. Igualmente por parte del Servicio se pue-
den remitir circulares informativas sobre agilizacién de proce-
dimientos o sobre cuestiones juridicas de interés general.

CAPITULO 111
DE LA ASISTENCIA ECONOMICA

Articulo 7

1.- Sin perjuicio de la asistencia que la Diputacién Pro-
vincial de Soria presta a las Entidades Locales a través de los
Planes provinciales de Cooperacién que se regirdn por su nor-
mativa especifica, de conformidad con lo dispuesto en el apar-
tado 6. f) del Articulo 30 del Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril, por lo que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, la
Diputacién Provincial de Soria, mantiene la Caja Provincial de
Cooperacién con las finalidades que se establecen en el
Articulo siguiente a través de la cual se va a realizar la asis-
tencia econémica a los municipios de la provincia de Soria.

2.- La Caja Provincial de Cooperacién tiene duracién li-
mitada y su domicilio serd el Palacio Provincial.

Articulo 8

1.- La Caja Provincial de Cooperacién concedera présta-
mos a los Ayuntamientos de la Provincia, con destino a las fi-
nalidades siguientes:

a) Financiar las aportaciones municipales a las obras e
inversiones incluidas en el Fondo de Cooperacién Local.

b) Financiar las aportaciones municipales a los Planes
Provinciales de Obras y Servicios a cuantos Planes se hallen
comprendidos en el &mbito del Real Decreto 1263 /2005, de 21
de octubre, por el que se modifica el Real Decreto 835/2003, de
27 de junio, por el que se regula la cooperacién econémica del
Estado a las inversiones de las Entidades Locales.

¢) Financiar las aportaciones municipales a las obras e in-
versiones incluidas en Planes o Programas que se hallen com-
prendidos en el Capitulo VI, segtin la Clasificacién Econémica
del Presupuesto de Gastos, aprobados por la Corporacién Pro-
vincial, y en la que la Diputacién financie al menos el 10% del
presupuesto total de la obra e inversion.

d) Financiar otras inversiones municipales no incluidas
en los apartados anteriores, cuando, a juicio de la Diputacién
Provincial, revistan excepcionalmente importancia.

Articulo 9

1.- La Caja Provincial de Cooperacién, serd administrada
por la propia Diputacién a través de sus Organos de Gobierno.
La concesién de préstamos a los Ayuntamientos de la Provin-
cia, en cualquiera de sus modalidades, serd competencia de la
Junta de Gobierno previo informe de la Comisién de Hacien-
da, Economia, Control de Cuentas y Fomento.

2.- Corresponde al Presidente de la Diputacién, la direc-
cién y representacion de la misma.

3.- En el caso de que el Pleno de la Diputacién acuerde la
disolucién de la Caja de Cooperacién Provincial, la Junta de
Gobierno actuard de liquidadora.

Articulo 10

1.- El Fondo de la Caja Provincial de Cooperacion, esta-
ré constituido por los recursos siguientes:

a) Los que disponga la Caja a la entrada en vigor de este
Reglamento.

b) Los procedentes de las cantidades que puedan con-
signarse en los Presupuestos Provinciales.

¢) Aportaciones de la Junta de Castilla y Ledn.
d) Los intereses de los préstamos concedidos.
e) Cualesquiera otros que pudieran producirse.
Articulo 11

1.- Las condiciones financieras de las operaciones de cré-
dito serdn a medio y a largo plazo

* Operaciones a medio plazo:

Maéximo cuatro afios: uno de carencia y tres de amortiza-
cién, al tipo de interés del 3 por 100.

* Operaciones a largo plazo:

A ocho afios, tipo de interés del 4 por 100.

Para las operaciones de préstamo que financien obras e
inversiones de las comprendidas en el apartado c) del Articulo
8 de este Reglamento, el tipo de interés serd del 5 por 100, o del
8 por 100, segtin la operacién sea a medio o largo plazo.

Excepcionalmente, podran concederse préstamos a diez
afios que devengard el tipo de interés del 8 por 100.

2.- La Junta de Gobierno Local anualmente podra adecuar
estas condiciones financieras a las circunstancias que en cada
momento se vayan produciendo en los mercados financieros.

Articulo 12

Se establece como limite maximo:

- E1 75 por 100 de la aportacién municipal para aquellos
Ayuntamientos cuyo presupuesto sea inferior a 300.000,00 €.

- Entre 300.000,00 € y 449.999,99 £, se conceder4 el 65 por 100.
- Entre 450.000,00 € y 599.999,99 £, el 55 por 100.
- A los Ayuntamientos cuyo presupuesto sea de

600.000,00 € o superior, el préstamo méximo que se concederd
serd del 50 por 100 de la aportacién municipal.

Articulo 13
1.- Los Ayuntamientos que soliciten los préstamos, ga-

rantizardn plenamente a la Diputacién Provincial, su reintegro
en los plazos previstos.
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2.- Para hacer efectiva la garantia prevista en el pdrrafo
anterior, los Ayuntamientos designaran los recursos que dejen
afectados en garantia de estas operaciones, en cuantia sufi-
ciente para el pago de las obligaciones anuales que resulten de
los préstamos en vigor.

3.- El orden de preferencia de los recursos dados en ga-
rantfa, vendrdn determinados en la siguiente forma:

1°.- Recursos cuya recaudacion este encomendada al Ser-
vicio Provincial de Recaudacién y cualquier tipo de recursos u
obligaciones reconocidas a favor de los Ayuntamientos que
obren en la intervencién provincial. En estos casos, se autori-
zard el cobro mediante retencién de los recursos recaudados o,
en su caso, de las entregas a cuentas de tales recursos.

2°.- Recursos de los Ayuntamientos procedentes de la
participacién en los tributos del Estado.

En el supuesto segundo, se concederd autorizacién ex-
presa, mediante Acuerdo Corporativo, para el cobro de los re-
cursos otorgados en garantia ante los érganos recaudadores y
administradores.

4.- En los acuerdos de autorizacién, se hard constar ex-
presamente, que ésta lo serd hasta la total cancelacién del prés-
tamo y de sus intereses.

Articulo 14

1.- El préstamo devengard, desde la fecha en que se fir-
me el contrato, los intereses que resulten de aplicar al importe
concedido el tipo de interés fijado para dicho préstamo.

2.- El retraso en el pago de los vencimientos previstos en
el Contrato, superior a tres meses, llevard consigo la liquida-
cién de intereses de demora, al tipo legal vigente en el mo-
mento de la liquidacién, por el importe total de la anualidad
(amortizacién mds intereses) desde el inicio del cémputo has-
ta la fecha efectiva del ingreso.

Articulo 15

1.- Los Ayuntamientos que deseen percibir un préstamo,
solicitardn previamente a la Diputacién Provincial, el cuestiona-
rio para el estudio de la operacién de crédito, que les sera facili-
tado previamente y que comprenderd la siguiente informacién:

a) Anticipos y préstamos concertados o en tramite, con las
diversas Entidades a que hayan acudido en demanda de crédito.

b) Recursos afectados a préstamos anteriores o que ha-
yan de afectarse a nuevos préstamos, con detalle sobre su ren-
dimiento actual.

¢) Importe de la aportacién al Plan que se desee financiar
0, en su caso, de la obra o servicio, con indicacién del presu-
puesto de ejecucién material.

d) Plan financiero de las aportaciones o proyectos, con
indicacién de la parte financiada con recursos propios, contri-
buciones especiales, subvenciones u otros recursos.

2.- A la peticién que se realizard mediante escrito del Al-
calde, se unirdn, ademads, los siguientes documentos:

a) Certificacién del Acuerdo Plenario de aprobacién del
Contrato-Tipo, por el importe maximo de la operacién, facul-
tando al Alcalde para que suscriba los documentos derivados
del Contrato de Préstamo.

b) Fotocopia auténtica del tltimo presupuesto liquidado
conteniendo el Remanente de Tesoreria.
¢) Certificacién del presupuesto vigente, con expresién de

los Capitulos de Ingresos y Gastos y detalle de los Articulos des-
tinados al pago de intereses y amortizaciones de los préstamos.

d) En el caso de no tener confeccionado el Presupuesto del
ejercicio corriente, en el momento de solicitar el préstamo, certi-
ficacién del Acuerdo en el que se obligan a consignar las canti-
dades correspondientes para atender al pago de los intereses y
amortizacién del préstamo. Caso de tener el Presupuesto apro-
bado y no disponer de consignacién, certificaciéon del Acuerdo
en el que se comprometen a crearlas o suplementarlas.

e) Proyectos o valoraciones técnicas, debidamente aproba-
das por el 6rgano competente, cuyo extremo se acreditard con al
oportuna certificacién, cuando se trate de préstamos dedicados a
la financiacién de obras no incluidas en Planes de la Diputacion.

3.- Si el Ayuntamiento solicitara varios préstamos en el
mismo ejercicio, la documentacién indicada solo serd exigible
en la primera peticién, a excepcioén de los proyectos indicados
en el nimero 5, que serdn exigibles en todo caso.

4.- Los Ayuntamientos solicitantes de préstamos, que
con motivo de otros anteriores, se hubieran retrasado en el
cumplimiento de sus obligaciones, deberdn acompaiiar justifi-
cacién argumentada de dicho retraso.

5.- La Diputacién Provincial de Soria podrd, como trdmi-
te previo a la resolucién del expediente, solicitar del Ayunta-
miento aclaracién a cuantos extremos considere oportunos so-
bre los datos contenidos en el cuestionario previo.

6.- Concedido el préstamo por acuerdo de la Junta de
Gobierno, la operacién debera formalizarse en el plazo maxi-
mo de tres meses, a contar desde la fecha del citado acuerdo;
transcurridos tres meses desde que una solicitud de préstamo
promovida por un Ayuntamiento, se paralice por causas im-
putables al mismo, se producird la caducidad de la instancia y
procederd al archivo de sus actuaciones.

7.- Una vez recibida la solicitud del préstamo junto con
los documentos que preceptivamente deban acompaiiarla, el
expediente serd informado por los Servicios Econémicos y so-
metido a dictamen de la Comisién de Hacienda, Economia,
Control de Cuentas y Fomento, que propondrd a la Junta de
Gobierno la resoluciéon que proceda. Para la concesién del
préstamo el Ayuntamiento deberd cumplir los requisitos esta-
blecidos en el art. 53 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

8.- El acuerdo de concesién del préstamo se remitird al
Ayuntamiento solicitante, acompafiado del proyecto del con-
trato a suscribir.

9.- Recibidos los acuerdos municipales de aprobacién del
proyecto de contrato, asi como las autorizaciones que sean ne-
cesarias conforme a la legislacién en vigor, se procedera a la
firma del mismo.

10.- Para poder ser beneficiario de los fondos, los Ayunta-
mientos tendran que estar al corriente de pagos con la Diputacién.

Articulo 16

Salvo que se trate de obras incluidas en Planes Provin-
ciales de Obras y Servicios, en que podrd iniciarse un expe-
diente para obtener informacién de todas las obras incluidas
en dichos Planes, en los demés casos las solicitudes de antici-
pos serdn individuales para cada una de las obras o servicios
en que el Ayuntamiento pretenda realizar indicando, en el
Acuerdo Corporativo, el orden de preferencia. En cumpli-
miento de lo anterior, los servicios provinciales correspon-
dientes, abrirdn expediente por cada una de las obras o servi-
cios para los que solicite financiacion.
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Articulo 17

1.- Una vez firmado el contrato correspondiente, los prés-
tamos, en el supuesto que el Organismo contratante sea la pro-
pia Diputacién, se abonardn mediante formalizacién en el Pre-
supuesto de la misma, una vez que haya sido adjudicada la obra
y por el importe de las certificaciones de obra segin se vayan
presentando en Diputacién, deducida la baja obtenida de la ad-
judicacién; en estos casos, el importe de la operacién quedard
automdticamente reducido a dicha cantidad. Las operaciones de
formalizacién efectuadas, junto con la copia de los justificantes,
se remitirdn al Ayuntamiento para su debida contabilizacién.

2.- En los préstamos destinados a financiar otras inver-
siones, o en los casos de obras delegadas, se abonardn también
contra certificacién de obra que presente el Ayuntamiento, de-
bidamente aprobada.

Articulo 18

Todos los préstamos que se conceden a los Ayuntamien-
tos, deberdn ser reintegrados en anualidades fijas e iguales,
que serdn comunicadas por la Diputacién al Ayuntamiento, al
propio tiempo de la concesién. En dicha comunicacién, se le
dara conocimiento del cuadro de amortizacién del préstamo.

Articulo 19

Transcurrido un afio desde la formalizacién del contrato
de préstamo, sin que el Ayuntamiento haya hecho uso del mis-
mo, se considerard caducado el expediente, a menos que el
Ayuntamiento solicite prérroga, que deber4 justificar.

Articulo 20

Los Ayuntamientos podran, si asi lo estiman oportuno,
anticipar, parcial o totalmente, los préstamos recibidos. Produ-
cido el ingreso de la deuda, se les practicara la liquidacién de
los intereses correspondientes.

CAPITULO IV
DE LA ASISTENCIA TECNICA

Articulo 21
La asistencia técnica abarcara:
a) Urbanistica: que a su vez abarcaré:

- Informes técnicos urbanisticos que resulten preceptivos
en relacién con las obras, construcciones y servicios de com-
petencia o propiedad de las Entidades locales.

- Otros informes subsidiarios, que resulten necesarios en
los expedientes relacionados con gestién, planeamiento, disci-
plina urbanistica y sean de competencia municipal o local.

- Asistencia técnica en materia de Actividades Clasifica-
das, tales como informes preceptivos en materia de licencias
ambientales, y apertura de establecimiento asi como compro-
bacién de adecuacién de medidas correctoras.

- Informes que resulten preceptivos en materia de disci-
plina urbanistica.

- Valoraciones técnicas que resulten necesarias.

b) Informadtica: que a su vez abarcara:

- Implantacién de sistema de Padr6n Municipal de habi-
tantes, seguimiento y control de su funcionamiento informatico,
actualizacién, resolucién de dudas y problemas sobre su uso.

- Implantacién de sistema informético de contabilidad
adaptado a la normativa legal vigente, seguimiento y control
de su funcionamiento informadtico, actualizacién, resolucién
de dudas y problemas sobre su uso.

- Resolucién de dudas informaticas-ofiméticas en gene-
ral que se planteen en los Ayuntamientos.

- Instalacién, mantenimiento, control de su funciona-
miento, de programas que la Diputacién cree o adquiera con el
fin de implantar los en los Ayuntamientos.

CAPITULO V
DE LA ASISTENCIA PARA CUBRIR LAS FUNCIONES
PUBLICAS NECESARIAS DE SECRETARIA-INTERVENCION

Articulo 22

1.- La Diputacién Provincial de Soria prestara asistencia
destinada a garantizar las funciones propias de la fe ptblica y
asesoramiento legal preceptivo, asi como las de control y fiscali-
zacién interna de la gestién econémico-financiera y presupues-
taria y la contabilidad, reservadas a los funcionarios con habili-
tacién de cardcter nacional, respecto de aquellos municipios que
por Resolucién de la Direccién General de la Funcién Publica,
hayan sido eximidos de la creacién del puesto de secretaria de
conformidad con las normas reguladoras de esta materia.

2.- La Diputacién Provincial a través de los Secretarios-
Interventores que en cada momento estén adscritos al Servicio
de Asistencia suplirdn a los Secretarios-Interventores de las
Entidades Locales de la provincia en los casos de ausencia, en-
fermedad, abstencién legal o reglamentaria, jubilacién o cese.

3.- Esta asistencia serd la exclusivamente comprensiva de
las funciones especificadas en los articulos 2, 3, 4 y 6 del Real
Decreto 1174 /87 por el que se regula el Régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con Habilitacién de Ca-
racter Nacional. El funcionario de Diputacién que preste el
servicio lo hard a los solos efectos de cubrir basicamente estas
funciones propias de fe publica y asesoramiento legal precep-
tivo, asi como las de control y fiscalizacién interna de la ges-
tién econémico-financiera y presupuestaria, y la contabilidad.

Articulo 23

1.- La asistencia a que hace referencia este capitulo se re-
alizard a peticion del Alcalde o Presidente de la Entidad local
interesada, deberd ser aprobada por el Presidente de la Dipu-
tacién Provincial previo informe del Jefe del Servicio de Asis-
tencia a Municipios.

2.- La asistencia regulada en el presente capitulo se refe-
rird al funcionamiento de los 6rganos que exijan la presencia
del Secretario-Interventor y la emisién de documentos que se-
an necesarios, garantizdindose una visita a la semana a cada
Corporacién o agrupacion.

3.- La asistencia a que hace referencia este Capitulo es
gratuita.

4.- La asistencia a que hace referencia el presente capitu-
lo se prestara por un periodo maximo de seis meses.

Excepcionalmente, a peticién del Ayuntamiento intere-
sado y previo acuerdo de la Junta de Gobierno Local, podra
prorrogarse esta asistencia por el plazo méaximo de otros seis
meses siempre que por el Ayuntamiento se acredite conve-
nientemente la permanencia de la imposibilidad de garantizar
las funciones propias de fe ptblica, asesoramiento legal pre-
ceptivo y control y fiscalizacién interna, por razones y causas
que no le puedan ser imputadas.

CAPITULO VI
DE LA ASISTENCIA FORMATIVA

Articulo 24

1.- La Diputacién Provincial de Soria a través del Servicio
de Asistencia a municipios prestard formacién a los trabajadores
de los mismos dentro del marco de los distintos Planes de For-
macién aprobados por la Administracién Estatal o Autonémica.
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2.- Igualmente el Servicio de Asistencia a Municipios de
la Diputacién colaborara con la Federacién Nacional y Regio-
nal de Municipios y Provincias e Instituto Nacional de Admi-
nistracién Publica en la organizacién y desarrollo de Cursos de
formacién dirigidos a trabajadores de las Entidades Locales de
la provincia de Soria.

3.- El Servicio de Asistencia de la Diputacién Provincial
podrd organizar otros cursos y jornadas que estime necesarios.

Articulo 25

1.- Para la eleccién de los cursos se dard prioridad a las
cuestiones en las que se haya producido una reforma legislati-
va 0 una nueva regulacién normativa, aquellas en los que se
produzca un mayor ndmero de consultas o conflictos y aque-
llas materias en las que desde hace més tiempo no se haya im-
partido ningtin curso de formacién.

2.- El Servicio de Asistencia a Municipios podrd hacer
consultas a las Entidades Locales y a las dependencias de la
Diputacién Provincial sobre sus necesidades formativas a fi-
nales de cada afio.

CAPITULO VII
PROCEDIMIENTO DE ACCESO AL SERVICIO.

Articulo 26

1.- Para solicitar la Asistencia de la Diputacién se reque-
rird peticién firmada por el Alcalde o Presidente de la Entidad
Local correspondiente, dirigida al Presidente de la Diputacién
Provincial.

2.- No obstante lo anterior, en el caso de las consultas ver-
bales evacuadas por el servicio de asistencia, podran ser realiza-
das tinicamente por los Alcaldes o Presidentes o por funciona-
rios directivos (preferentemente Secretarios-Interventores) de las
Entidades Locales, en aquellas materias que a juicio de dichos
servicios, se entiendan de tramite o de simple orientacién.

3.- El asesoramiento a que se refiere el presente Reglamento
se prestard por el personal del servicio de la Diputacién, salvo que
la peculiaridad de la cuestién planteada requiera un dictamen de
expertos ajenos, en cuyo caso la decisién procedente se adoptara
mediante resolucién de la Presidencia, previo informe del Jefe del
Servicio, debiéndose en este caso mantener informado al Servicio
de los dictdmenes o actuaciones que se lleven a cabo.

4.- En el caso de la Asistencia técnica informatica el mo-
do de acceso preferente a la misma serd el telefénico o teleméd-
tico, pudiéndose también recibir consultas presenciales en la
Diputacién Provincial, siendo muy excepcional el desplaza-
miento del personal servicio de asistencia a los municipios.

5.- En ningtin caso la asistencia técnica de este servicio en
cualquiera de sus formas se prestard a ciudadanos particulares.

Articulo 27

1.- Recibida la peticién de asistencia escrita, se dispondr4 el
pase al Servicio de Asistencia, el cual emitird el correspondiente
informe, El informe se elevard por conducto del Jefe del Servicio
a Presidencia, para su traslado a la Entidad Local interesada.

2.- En los casos que se deniegue la peticién de asistencia
se contestard igualmente por escrito a la Entidad Local de-
biendo motivarse la denegacién.

3.- Los informes se evacuardn en el plazo maximo de un
mes desde que la solicitud tuvo entrada en el Registro de la Di-
putacién Provincial siempre que ello fuera posible.

4.- Las Entidades Locales deberdn remitir toda la docu-
mentacién y antecedentes que obren en los expedientes de la
manera mds detallada y completa posible para poder realizar
los informes de un modo adecuado.

Articulo 28

En el caso de la asistencia econémica la dependencia encar-
gada de la tramitacién serd el Departamento de Intervencion.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Primera.- El Servicio de Asistencia a Municipios se encar-
gard de la tramitacién de cuantas subvenciones sean convoca-
das por otras Administraciones Ptblicas para el sostenimiento
de estos servicios de asistencia técnica.

Segunda.- El Servicio de Asistencia deberd mantenerse
actualizado en aquellos dmbitos de las nuevas tecnologias de
la informacién que permitan agilizar y mejorar de los cauces
de comunicacién con las Entidades Locales de la Provincia.

Tercera.- En lo previsto por el presente Reglamento para
la asistencia econémica regulada en el Capitulo III, se estard a
lo dispuesto por el Decreto 36/1.988, de 25 de febrero, por el
que se regula a la gestion del Fondo de Cooperacién Local de
la Comunidad de Castilla y Leén y, singularmente, sus
articulos 17 a 24, ambos inclusive, que tendrdn rango prefe-
rente en el caso de omision, contradiccién o duda.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera.- A partir de la entrada e vigor del presente Regla-
mento, se considerardn derogados y sin ningtn efecto, cuantos
acuerdos hayan sido adoptados por la Diputacién Provincial, en
orden al Reglamento de la Caja y la modificaciéon de los mismos,
y de manera concreta el Estatuto aprobado en sesién de 29 de Ju-
lio de 1.965 y acuerdos posteriores que lo desarrollan.

Segunda.- A la entrada en vigor de esta norma quedara
derogado el Reglamento Regulador de la Asistencia Letrada
de la Diputacién de Soria.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrard en vigor al dfa siguiente del
vencimiento del plazo establecido en el articulo 70.2, en rela-
cién con el 65.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril.

Soria, 25 de abril de 2007.— El Presidente, Efrén Martinez
Izquierdo. 1466

BERLANGA DE DUERO

Se ha detectado error en el anuncio de licitacién de la obra:
PAV. Entrada al castillo, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia n°® 48 de 27-04-07, donde dice: “Tramitacién ordina-
ria”; debe decir: “Tramitacion urgente”. El plazo de licitacién
permanece, por su propia urgencia, finalizando el 10-05-07.

Berlanga de Duero, 2 de mayo de 2007.— El Alcalde, Al-

varo Lépez Molina. 1556
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